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PEPAL-PROGRAMA DE ESTAGIOS PROFISSIONAIS NA ADMINISTRAGAO LOCAL -
AREA FUNCIONAL DE SERVIGO SOCIAL - Ref.? H - 1 VAGA

1° METODO DE SELECAO - AVALIAGAO CURRICULAR

-~ Aos onze dias do més de fevereiro do ano dois mil e vinte pelas catorze horas e trinta minutos,
na sala de reunides deste Municipio, reuniu o Juri designado para procederem a avaliagdo do
primeiro método de seleg&o, avaliacio curricular dos candidatos admitidos composto por:
Presidente: Ménica Sofia Pinheiro Cardoso, Chefe de Divisdo de Agéo Social, em regime de
substituicdo, Ana Maria Moreira Leal, Chefe de Divisdo de Recursos Humanos e Modernizagdo
Administrativa, em regime de substituigao, que substitui o Presidente de Juri nas suas faltas e
impedimentos e Marta Alexandra Leal Sousa, Técnica Superior.

---O jari deliberou por unanimidade atribuir a classificagéo final da avaliagao curricular constante
da lista anexa a esta ata, da qual faz parte integrante.

O Presidente do Juri,
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1° Vogal efetivo,
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2° Vogal efetivo,
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REF.2 H - SERVICO SOCIAL - LISTA DE RESULTADOS AVALIACAO CURRICULAR

OBSERVACOES / INFORMACAO

NOME CLASSIFICACAO COMPLEMENTAR
Ana Carina Silva Vieira 12,75 Admitida a entrevista

Ana Inés Silva Pacheco 12,75 Admitida a entrevista

Ana Margarida Morais Costa 8 Excluida a)

Ana Maria Silva Santos 7,5 Excluida a)

Joana Freitas Nogueira 16 Admitida a entrevista
Joana Filipa Alves Almeida 13 Admitida a entrevista
Maria Jodo Santos Carneiro 11,75 Admitida a entrevista

a) Excluido (a) por obter nota inferior a 9.50 valores no método de selec¢do avaliag¢do curricular.
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