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Assunto; Proposta de Qrgamento para 2022, Demonstragdes orgamentais previsionais

Tendo em consideragio que:

Na sequéncia da alterac3o legislativa introduzida pela Lei n.2 66/2020, de 4 de novembro, o artigo 45.2 da Lei
n.2 73/2013, de 3 de setembro, prevé-se que

1 - Semn prejuizo do disposto no nimero seguinte, o érgdo executivo apresenta ao érgdo deliberativo, até 30
de novembro de cada ano, a proposta de orgamento municipal para o0 ano econémico seguinte.

2 - Nos casos em que as eleigdes para o drgdo executivo municipal ocorram entre 30 de julho e 15 de
dezembro, a proposta de orgamento municipal para o ano econémico seguinte é apresentada no prazo de
trés meses a contar da data da respetiva tomada de posse.

No Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais (RFALEL), aprovado pela Lei n.2
73/2013, de 3 de setembro, na sua atual reda¢3o, bem como, Lei n.2 51/2018 de 16 de agosto, na sua atual
redacdo, consagram um conjunto de principios e regras a observar na elaboragdo e execugdo dos
orcamentos das autarquias locais.

Apresenta-se a Proposta de Orcamento do Municipio de Pacos de Ferreira para 2022, efaborado com base
no conjunto de principios e regras estipuladas, e inclui, nomeadamente, os seguintes elementos:
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a) Relatdrio que contenha a apresentacio e a fundamentagdo da politica orgamental proposta, incluindo a
identificacdo e descricdo das responsabilidades contingentes;

b} Mapa resumo das receitas e despesas da autarquia local, que inclui, no caso dos municipios, de forma
autdnoma, as correspondentes verbas dos servigos municipalizados, quando aplicavel;

c) Mapa das receitas e despesas, desagregado segundo a classificagdo econdmica, a que acresce, de forma
autonoma, o dos servigos municipalizados, quando aplicavel.

d) Articulado que contenha as medidas para orientar a execugio or¢amental.

2 - O orcamento municipal inclui, para além dos mencionados em legislagdo especial, os seguintes anexos:

a) Orgamentos dos orgdos e servigos do municipio com autonomia financeirz;

b) Orgamentos, quando aplicivel, de outras entidades participadas em relagdo as quais se verifique o
controlo ou presungdo do controlo pelo municipio, de acordo com o artigo 75.9;

c) Mapa das entidades participadas pelo municipio, identificadas pelo respetivo nimero de identificagao
fiscal, incluindo a respetiva percentagem de participacdo e o valor correspondente.

E

De acordo com o previsto no n.2 46 do ponto 11 da NCP 26 do SNC-AP, aprovado pelo Decreto-lei n.2
192/2015, de 11 de setembro, alterado pelos Decretos-lei n.os 85/2016 e 33/2018, de 21 de dezembro e 15
de maio, respetivamente, as demaonstracdes orgamentais a incluir sdo:

- Orgamento e plano orgamental plurianual (ano seguinte, mais 4 anos);
— Plano plurianual de investimentos.

- Para além disso, atendendo ao disposto na al. e} do artigo 46.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro
(RFALEI), na sua redag3o atual, também deverdo ser elaboradas, neste contexto, as ‘atividades mais
relevantes da gestdo’.

- Por outro lado, de acordo com o n.2 17 do ponto 6 da NCP 1 do SNC-AP “As entidades publicas devem
ainda preparar demonstra¢Bes financeiras previsionais, designadamente balango, demonstragdo dos
resultados por natureza e demonstracdo dos fluxos de caixa, com o mesmo formato das histdricas, que
devem ser aprovadas pelos érgdos de gestdo competentes.” No entanto, conforme dispde o n.2 1, do art.2
132 da Lei Orcamento Estado de 2021, nos anos de 2021 e 2022, ndo é obrigatdria para as entidades da
administrac3o local a elaboragio das demonstragBes financeiras previsionais previstas no parégrafo 17 da
Norma de Contabilidade Publica 1 (NCP 1) do SNC-AP.
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Ante o exposto, propde-se ao Exmo. Senhor Presidente da Camara Municipal, em cumprimentos do disposto

no art.2 45 do RAFLEI, o agendamento do presente assunto a proxima reunido do executivo.

A Considerag3o Superior.

Pacos de Ferreira, 14 dezembro de 21

Divisgo

D

{Célia Pinheiro Castro)
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POR UM FUTURO DE INOVACAO,
SUSTENTABILIDADE E AUTONOMIA!

O Orgamento e as Opg¢des Estratégicas do Plano
gue este Executivo Municipal apresenta para o
proximo ano de 2022, caracteriza-se por maior
previsdo de estabilidade face ao orgamento do
ano anterior, devido a melhoria da situagao
pandémica no concelho de Pagos de Ferreira, no
pais e no mundo.

De acordo com os mais recentes avangos oficiais
publicados diariamente pelo XXl Governo
Constitucional de Portugal e da Dire¢cdo-Geral da
Saude (DGS), Portugal encontra-se ja recuperado
da fase mais critica da pandemia, apesar de as
autoridades do Estado manterem o apelo a
vacinagdo, quer contra a gripe, quer contra a
COVID-19, por se tratar do principal e mais eficaz
(e eficiente) meio de protecdo dos mais
vulnerdveis, em especial nesta altura do ano, em
gue as temperaturas sdao mais baixas. No
entanto, sabemos que apesar de estar previsto
um ligeiro agravamento da pandemia - embora
com incerteza - as previsdes apontam para que
na Primavera possamos estar completamente
recuperados ou, pelo menos, gradualmente a
regressar a plena normalidade dos nossos dias.

Deste modo, neste preambulo para as opg¢les
estratégicas estabelecidas para este orgamento,
apresento medidas gerais e as suas justificativas
que, comparativamente as dos dois anos
anteriores, refletir-se-d0 em medidas menos
restritivas e com menos énfase nos apoios
sociais e ordem de salude publica, nunca
descurando, porém, de garantir a todos os
municipes todas as boas condic¢des de habitacdo,
educacao, higiene e seguranca, bem-estar,
seguranca financeira, saide, mobilidade, entre
outros. E por esse motivo que o atual Executivo
definiu medidas para o préximo ano que possam
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responder positivamente as necessidades do
municipe e colmatar o trabalho que ainda nos
cumpre fazer pelo nosso concelho e por todos.
Assim, o Executivo Municipal pretende, com o
seu planeamento e controlo de gestao refletido
neste Orgamento para 2022, determinar
antecipadamente o que deve ser feito (e como
fazé-lo), organizar, estruturar e coordenar
medidas a serem implementadas, e efetuar um
controlo da gestdao de contas eficaz e eficiente,
que se possa refletir na redugao da divida publica
e na conquista da autonomia financeira.

O acordo a que o Executivo Municipal chega
sobre as contas do préximo ano de 2022, ao
apresentar os resultados que almeja alcancar ao
nivel das suas receitas e despesas publicas,
reflete o trabalho arduo ao longo dos ultimos
oito anos (em concreto, desde 24 de outubro de
2013), para que pudéssemos, hoje, ver a divida
total do Municipio reduzida substancialmente.

Em 2013, o racio do endividamento era superior
a 300% do valor médio da receita corrente
liguida dos trés ultimos exercicios, o qual
passara, em 2022, para um racio inferior a 150%,
estando assim a Camara em condicGes de
cumprir com as regras de equilibrio financeiro
que regulam a atividade dos Municipios.

Assim, em 2022, o Municipio de Pagos de
Ferreira solicitara a Direcdo Executiva do Fundo
de Apoio Municipal (FAM), a cessacdo do
Contrato do Programa de Apoio Municipal
(PAM), de modo a que, assim, possa recuperar a
sua autonomia financeira, perdida em 2013.

Deste modo, apresentamos um documento
previsional para o ano de 2022, organizado e
preparado com o objetivo de responder de
forma rdpida e adequada a quaisquer
necessidades do Municipio, dos municipes, das
empresas, e do concelho em geral.
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Pretendemos, ainda, com este documento,
apresentar medidas abrangentes, enquadradas
no ambito das necessidades dos municipes e do
concelho, de forma flexivel e disponivel, numa
perspetiva de orientagdo para o mercado e
procurando corresponder, em cada projeto
implementado, as mais recentes tendéncias
ambientais e de sustentabilidade, pensando
também de que forma é que podemos tornar
este orcamento sempre atualizado e
operacionalizdvel, com grande foco nos
indicadores de resultados.

Para uma sociedade dinamica, justa, equilibrada
e socialmente responsavel, necessitamos de
ferramentas que nos permitam desenvolver a
nossa capacidade competitiva. Assim, no
proximo ano, os nossos cidadaos, alunos, idosos,
associag0es e instituicdes poderao ja usufruir de
15 autocarros que adquirimos, viajando em
seguranca. Ademais, sendo que a mobilidade é
uma das nossas principais prioridades,
continuaremos a trabalhar para garantir que a
ferrovia do Vale do Sousa possa ser instalada no
nosso concelho até 2030. A Linha do Vale do
Sousa sera, sem duvida e muito brevemente,
uma realidade!

O mais importante projeto, ao nivel da
mobilidade, para o nosso concelho e para toda a
regido, a linha ferrovidria do Vale do Sousa,
agora em fase de estudo por uma capacitada
equipa  multidisciplinar  (constituida  por
representantes da CIM, Area Metropolitana do
Porto, Camaras Municipais de Pacos de Ferreira,
Valongo, Paredes, Lousada e Felgueiras,
Infraestruturas de Portugal, entre outras), esta
cada vez mais préximo da sua concretizacdo.
Este importante investimento continua, assim, a
seguir o seu percurso, e esperamos ter esta fase
do trabalho concluida dentro de alguns meses, e
comemorar mais um passo importante rumo a
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concretizacdo de um dos projetos mais
ambiciosos para o nosso concelho.

Assim, almejamos também, para 2022,
conseguir instalar pontos de carregamento de
veiculos elétricos em todo o municipio.

No que diz respeito a promocdo da natalidade,
as contas do préoximo ano preveem a atribuicdo
de um cheque-bebé, no valor de 500,00€ pelo
nascimento de um filho.

Vemos nesta medida uma maneira de
comemorar a chegada de um novo membro da
familia, apoiando-a nesta nova caminhada,
fazendo assim de Pacgos de Ferreira um concelho
(ainda) melhor para o acolhimento dos seus
recém-nascidos que, na verdade, s3o o0 nosso
futuro. Queremos incentivar os nossos casais a
aumentarem os seus aglomerados familiares e a
sentirem, acima de tudo, que é bom viver aqui!

No quadro da Nova Geragdo de Politicas de
Habitacdo e no ambito do Programa 12 Direito, o
Municipio de Pacos de Ferreira assinou um
acordo de colaboracdo com o IRHU, a fim de
promover solugdes habitacionais para pessoas
gue vivem em situagGes indignas e que ndo tém
capacidade financeira para suportar o custo do
acesso a uma habitacdo adequada. Assim, estd
previsto para 2022, no ambito do referido
programa, o inicio da construcdo, a aquisicdo de
terrenos e a reabilitacdo de habita¢des sociais.

O Executivo Municipal tem como objetivo,
cumprir em 2022, uma ainda maior oferta de
refeicdes e transportes escolares gratuitos. Em
factos e numeros, desde 2017, o Municipio de
Pacos de Ferreira conseguiu salvaguardar mais
de um milhdo de refei¢cdes gratuitas, o que se
reflete nos maiores apoios sociais de sempre,
juntamente com os transportes escolares
gratuitos. Conscientes do esforco herculeo por
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parte das familias, continuaremos na senda pelo
apoio a todos quantos necessitarem. Um
exemplo de medida, é o Cartdo Municipal Sénior,
através do qual os idosos do concelho poderao
receber apoios por via de descontos em varios
bens e servigos.

Para maior comodidade, seguranga e conforto
dos mais vulnerdveis, através dos servigos de
acdo social do Municipio, tencionamos
aumentar significativamente a disponibilidade
da linha de solidariedade  municipal,
teleassisténcia, balcao social Unico, loja social e
o Gabinete de Apoio a Vitima.

Trabalharemos no sentido de tornar o concelho
cada vez mais verde e sustentavel. Nesta otica,
ao assumir a internalizagdo dos servicos de
recolha de lixo urbano, garantimos uma melhor
prestacdo desse mesmo servico. Continuard a
ser feita a aposta em campanhas de
sensibilizacdo sobre reciclagem de vidro,
papel/cartdo, plastico, metal, no sentido de
reducdo destes produtos em aterro.

Continuaremos, também, com as intervenc¢oes
nas infraestruturas em obras, nomeadamente os
pisos sintéticos para todos os clubes do
concelho. Estdo ja concluidas as obras de
colocacdo de piso sintético em Sanfins, Ferreira,
Frazdo, Raimonda e Figueird. Em
construcdo/obras, encontram-se os campos do
Penamaior, Lamoso e Carvalhosa, ficando desta
forma todos os clubes de futebol do nosso
concelho dotados com este equipamento
absolutamente fundamental para a formacao e
pratica desportiva de muitas centenas de
criancgas e jovens de Pacos de Ferreira.

Com o projeto Aprender a Nadar, desejamos que
todas as criangas do 12 ciclo tenham aulas de
natagdo, com transporte nos 15 autocarros
adquiridos pelo Municipio.
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Como tem vindo a ser caracteristica da boa
governagdo do atual Executivo Municipal, o
orcamento para 2022 foi elaborado com base
nas melhores praticas de planeamento
estratégico de gestdao  financeira e
governamental, especialmente, o método, a
organizagao, a estruturagao, a previsao, mas
também  valores  primordiais como a
transparéncia, o rigor e o equilibrio orgamental.
E crucial, na gestdo do atual Executivo, desde
2013, a boa saude financeira das finangas
municipais e o cumprimento rigoroso dos
compromissos assumidos com fornecedores.
Sublinho o nosso bom nome de bom pagador,
dentro dos prazos acordados, valor revelador do
respeito e da confianga conquistada junto dos
municipes.

As opgdes estratégicas definidas pelo executivo
neste orcamento para 2022, delimitadas pela
capacidade, conhecimentos, visdo,
experiéncia(s), competéncia(s) e esfor¢o(s), sdo
acima de tudo o reflexo do arduo trabalho de
planeamento e estruturagao, para que, uma vez
mais, no final do ano, as contas publicas se
possam refletir em boa governanca e maior
autonomia. Definimos objetivos que pudessem
ser, acima de tudo, especificos, mensurdveis,
atingiveis, relevantes, temporizados, extensiveis
das competéncias e recompensadores, de modo
gue os resultados possam refletir-se em contas
mais eficazes e com respostas mais objetivas.

Este instrumento de gestdo confere aos
municipes do nosso Concelho a garantia de que
diariamente este Executivo Municipal permite a
criacdo de objetivos abrangentes, mas
ponderados a todos os niveis, quer ao nivel
econdmico, financeiro, de inovacdo, de melhoria
de processos, de investimento, comunitarios, de
desenvolvimento do pessoal, em funcdo de cada
necessidade e, acima de tudo, de forma coerente
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e consistente com os prazos definidos e
orcamentacao estabelecida.

Assim, o Executivo trabalha continuamente no
sentido de conferir condigbes para o
desenvolvimento econémico do Concelho e para
a melhoria das condicdes de vida de quem vive e
trabalha no concelho de Pagos de Ferreira!

Finalmente, reitere-se, que na mesma ordem de
pensamento de todos os orgamentos municipais
aprovados no ambito do atual ciclo politico do
Municipio de Pacos de Ferreira, a presente
proposta de orgamento prossegue a mesma
estratégia de grande rigor na aplicacdo da
despesa publica, de modo a manter grande
controlo sobre o equilibrio das financas
municipais.

Humberto Brito

Presidente da Camara Municipal de Pacos de
Ferreira
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1. PRESSUPOSTOS MACROECONOMICOS

Desde margo do ano passado que o contexto econdmico e social é particularmente desafiante e complexo.

Com o aparecimento da pandemia os governos viram-se “obrigados” de uma forma geral a terem de

implementar medidas de protecdao da salude publica muito severas, recorrendo em muitos casos a

lockdowns de grande duragao, resultando numa enorme contragao de quase todas as economias, ainda

assim com grandes assimetrias.

O ano de 2021 iniciou-se com um assustador agravamento da pandemia em Portugal.

O nosso sistema de saude viu-se fortemente pressionado e o numero de internados e dbitos atingiram

niveis algo elevados.

Daily new confirmed COVID-19 cases

7-day rolling average. Due to imited testing, the nurmber of confirned cases i lowsr than the true nurber of

infections.
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Foi por isso necessdrio decretar novamente medidas muito restritivas para protecdo da saude publica, mas

provocando inevitavelmente enormes consequéncias econdmicas e sociais numa sociedade ja com algumas

fragilidades.
Contudo, passado este periodo critico, passou-se para uma fase bem mais calma.

Em Portugal o processo de vacinagdo da populagdo portuguesa foi um sucesso, colocando 0 nosso pais na

linha da frente dos paises com maior taxa de vacinagao.

Share of people vaccinated against COVID-19, Nov 27, 2021

Alternative definitions of a full vaccination, e.g. having been infected with SARS-CoV-2 and having 1 dose of a
2-dose protocol, are ignored to maximize comparability between countries.

[l Share of people fully vaccinated against COVID-19 [l Share of people only partly vaccinated against COVID-19

Portugal 88% 89%

China 10% 85%
Malta 84%

Spain 82%

France 7.3% NERD
United Kingdom GE:LT 75%

European Union 70%

Germany 70%
United States 1% 69%
Israel 5.7% 1R

World 1%

Russia X0 45%

Africa WL

0% 20% 40% 60% 80%

Source: Official data collated by Our World in Data. This data is only available for countries which report the breakdown of doses administered
by first and second doses in absolute numbers.
CCBY

A manutencdo da incidéncia de covid-19 em niveis baixos e a recuperacdo externa, permitiram que a

economia portuguesa ganhasse um novo fulgor.

Contudo, verificamos que infelizmente a pandemia voltou a atingir uma dimensao algo preocupante em
alguns paises, nomeadamente na Europa de Leste e Europa Central, onde as taxas de vacina¢do sdo

inferiores, com consequentes novas medidas restritivas de contencdo da propagacdo do novo coronavirus.
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Em Portugal, nas ultimas semanas, assistimos a um crescimento dos casos, tendo ja alguma repercussao a

nivel hospitalar. Ainda assim verificamos que a elevada cobertura vacinal permite, até agora, que a
gravidade seja inferior a anteriores vagas. Contudo, o aparecimento de novas variantes do virus é visto

como uma ameaga permanente pelos especialistas.
Continuamos, pois, com niveis de incerteza muito elevados, relativamente a evolugao pandémica.

Estamos também a lidar com outros tipos de problemas com forte impacto econdmico resultantes do forte
aumento do pre¢o da energia, combustiveis fosseis e matérias-primas e quebras muito relevantes nas

cadeias de distribuicao.

AS PROJECOES DO FUNDO MONETARIO INTERNACIONAL

O Fundo Monetdrio Internacional (FMI) apresentou em outubro no “World Economic Outlook” as suas
projecées mais atualizadas onde refere a continuagao da retoma da economia mundial, ainda que a um

ritmo mais lento do que anteriormente previsto.

Uma das principais razdes para tal prende-se precisamente com o agravamento da atividade pandémica.
Para além deste fator as disrupgGes verificadas nas cadeias de valor a nivel mundial ndo serdo ultrapassadas

a curto prazo, conduzindo a processos inflacionistas em muitos paises.

O valor previsto pelo FMI para o

Crescimento Economico Mundial

crescimento da economia mundial para
5,90 5,70
6,00 4,90 oo 2022 situa-se em 4.90%. J4 a Comissao
5,00

4,00 Europeia é um pouco mais pessimista,
3,00 . .
. estimando um crescimento de 4.50%
1,00 N

A oy A semelhanga do que ja ocorreu no

00 passado recente, o FMI alerta para as

-2,00
-3,00 preocupantes assimetrias no

-4,00 s . ’
FMI CE FMI CE FMI CE desempenho economico nos paises

2020 2021 (*) 2022 (%) . .
mails ricos e mais pobres.

PIB Tata de crescimento real [” valores estimados)

Fonte: FMI: Warld Economic Outook Dt Z021PIE
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Estas disparidades advém das grandes discrepancias no acesso as vacinas e do volume de apoios

econdmicos prestados que estdo diretamente relacionados com a capacidade de endividamento dos paises.

‘ Ressalva-se a economia chinesa que teve

ECONOMIA CHINESA um comportamento diferenciado: em
2020 foi a Unica das grandes economias

2022 (%) que ndo entrou em recessao e no ano de

2021 e 2022 o FMI estima um crescimento
do PIB de 8.00% e 5.60% respetivamente.
=)

2020 , .
- Contudo, também neste caso as duvidas
-4,00  -2,00 - 2,00 400 600 800 instalaram-se nos Ultimos tempos, pelo
BSHnay Mundo que é expectavel que estas previsdes
PIB Taxa de crezcimento real (* valores estimados) . . . .
Fonte: FME: World Economic Outlook Oct 2021PIE sejam revistas em baixa muito em breve:

para além dos constrangimentos

provocados pelo COVID19, uma certa desaceleragdo e econdmica resulta também da recuperagao lenta do
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consumo, da escassez de energia e problemas com o setor imobiliario, ja para ndo falar de alguma incerteza

politica.

Evolugdo do PIB

Taxa de crescimento real em % 2020 2021 (%) 2022 (%)
(*) valores estimados FMI CE FMI CE FMI CE
Mundo [- 310] 340] 59| 570 %] 450
UE27 - 590(- 59 5,10 5,00 4,40 4,30
Zona Euro 6,30 |- 6,40 5,00 5,00 4,30 4,30

Fonte: Banco de Portugal

No que a toca a Unido Europeia, depois de registar uma forte recessdao em 2020, com uma queda do PIB de

5,9%, o FMI prevé um crescimento de 5,1% para 2021 e 4,4% para 2022.

Para a zona Euro as estimativas sdo de 5,0% e 4,3% respetivamente. As projecdes do FMI apresentam-se

assim um pouco mais otimistas do que as da Comissdo Europeia.

Contudo esse crescimento é tudo menos uniforme entre os varios paises da Zona Euro.

No ano 2021 destaca-se pela positiva a Irlanda com uma previsado de crescimento do PIB de 13%. O menor

crescimento estimado vai para a Finlandia com 3% e a Alemanha, considerada o motor da Europa, ndo ird

além dos 3,1%.
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Evolucao das economias da zona euro
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Para 2022 a amplitude entre os crescimentos previstos pelo FMI para a zona euro é bem menor.

Portugal

Segundo o FMI, no seu Relatério World Economic Outlook de outubro, Portugal devera crescer 4,4% este

ano e 5,1% em 2022, abrandando o ritmo de crescimento para 2,5% em 2023.
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2022 (*)

2021 (*)

2020

PROJECGOES DE CRESCIMENTO

DE ORGAMENTO

I il -
-8,00 -6,00 -4,00 -2,00 0,00 2,00 4,00 6,00

I Portugal ®Zona Euro # Mundo

PIB Taxa de crescimento real (* valores estimados)
Fonte: FMI: World Economic Outlook Oct 2021P1B

Contudo, as projec¢des que constavam na Proposta de Orcamento de Estado, entretanto chumbada pelo

Parlamento, eram bastante mais otimistas.

Uma vez que o Orgamento de Estado para 2022 ndo foi aprovado, teremos como base de andlise das vdérias

componentes as projecdes efetuadas pelo Banco de Portugal e Conselho de Finangas Publicas que

apresentam divergéncias em alguns pontos.

5,00

5,00

1,50

1,00

3,50

3,00

PREVISOES PARA A EVOLUCAO DO PIB
EM PORTUGAL

5,5
5,30
5,10
48
4,40 4,50
2021 (*) 2022 (*)
mFMI W Comissao Europeia Proposta de Orgamento de Estado
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Previsbes para a Economia Portuguesa

Emp.p. 2020 2021 2022
INE/BP CE BP CFP CE BP CFP
set/21 novf21 outf21 setf21 nov/21 jun/21 set/21
PIB -8,40 4,50 4,80 4,70 5,30 5,60 5,10
Consumo Privado -7,10 4,60 4,30 4,50 4,20 4,90 4,10
Consumo Publico 0,40 450 5,20 4,20 2,00 0,40 1,70
Investimento - FBCF -2,70 540 5,60 5,90 5,20 8,20 7,10
Exportagio de Bens e Servigos -18,60 11,10 9,60 10,30 9,50 13,10 10,70
Importagio de Bens e Servigos -12,10 10,80 9,70 10,00 6,20 10,60 7,90

Contributos para o crescimento do PIB:

Procura Interna -5,50 4,70 3,00 4,80 410 2,50 4,20
Procura Externa liquida -2,90 -0,20 1,80 -0,10 1,20 3,20 0,90
IHPC 0,00 0,80 0,90 0,80 1,70 0,90 1,60
Taxa de Desemprego 7,00 6,70 6,80 7,30 6,50 7,10 6,90

Fonte: Banco de Portugal, INE, Conselho de Finangas Pablicas

Do quadro apresentado destacamos o facto de se prever uma aceleracdo das exportacGes de bens e
servicos, sendo considerado um dos motores do crescimento econdmico, esperando-se um maior

contributo fruto da recuperacgdo do turismo.
Outra rubrica que serd bastante relevante é o Investimento, onde se prevé um desempenho muito positivo.
No préximo ano serd ja determinante a contribuicdo do Plano de Recuperacdo e Resiliéncia, o PRR.

Espera-se que este programa seja crucial no reforco estrutural da economia e da sua capacidade de

crescimento a médio e a longo prazo.

Na sua fase inicial terda também um impacto importante enquanto estimulo orcamental a atividade

econdmica, atuando pelo lado da procura de bens e servicos.

Verifica-se também a tendéncia de subida de pregos com uma inflagdo prevista para 2022 de 0,8% pelo

Banco de Portugal e 1,6% pelo Conselho de Finangas Publicas
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No entanto, hd que referir que as perspetivas econdmicas para 2022 encontram-se ainda rodeadas de um

elevado nivel de incerteza, com varios riscos associados, dos quais se destacam:

1. O primeirorisco prende-se com a prépria evolucao da pandemia e do impacto direto e indireto que
esta ainda terd em termos econdmicos e sociais.

Tendo em conta a estrutura econdmica do nosso pais, somos particularmente sensiveis a esta
guestdo tendo em conta a enorme dependéncia do setor do turismo.

Em 2019, ultimo ano sem pandemia, este setor representou 15,3% do PIB, ja em 2020 caiu
abruptamente para 8,0% do PIB.

Nos primeiros nove meses de 2021 os proveitos deste setor superaram o valor total do ano 2020,
mas ainda assim foram metade do observado no mesmo periodo de 2019.

2. Osegundo risco advém dos constrangimentos do lado da oferta que se estdo a verificar no mercado
mundial, como a subida dos precos de combustiveis fésseis e de matérias-primas, das quebras nas
cadeias de distribuicdo que afetam fortemente a capacidade produtiva.

3. Estes fatores leva-nos a um terceiro risco: a subida dos precos e o impacto que estas tensdes
inflacionistas terdo nas economias.

4. No meio de toda esta incerteza veio juntar-se também a crise politica interna: a ndo aprovacgao da
Proposta de Orcamento de Estado para 2022 levou a dissolugdo da Assembleia da Republica.

Com elei¢cGes marcadas para 30 de janeiro de 2022, o pais terd de ser governado durante varios

meses por duodécimos, colocando dividas nomeadamente no que toca a execucdo do PRR.
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2. ENQUADRAMENTO

Mais um ano e os documentos previsionais que se apresentam foram desenhados num periodo de
incertezas quanto ao desenvolvimento da economia, por forga dos fatores exégenos, advindos do atual
estado de pandemia que vivemos. Entendemos, pois, que se tratou de um processo consciente da realidade
e das condicionantes atualmente vividas e acima de tudo foram elaborados com um grande sentido de
responsabilidade e em observancia dos principios e das regras orcamentais, decorrentes da legisla¢do
aplicavel as autarquias locais. Deparamo-nos também com a ndo aprovac¢do do orgamento de Estado para

2022, que tem repercussdes nas projecoes da receita e despesa do Municipio.

As proximas paginas deste documento pretendem fazer um enquadramento do documento “Grandes
Opcdes do Plano e Orcamento para o ano de 2022”, que reflete a estratégia e plano de agao que o Executivo

do Municipio de Pagos de Ferreira se propde levar por diante no préximo exercicio econémico.

Pretende-se partilhar todos os dados e informacgGes que presidiram a elaboragao do referido documento
por forma a que resulte claro para todos quais sdo os objetivos e metas a atingir pelo Municipio em 2022,
sendo os objetivos centrais deste Executivo o desenvolvimento social, econémico e cultural do Concelho

de Pacos de Ferreira.

desenvolvimento

desenvolvimento social . desenvolvimento cultural
economico
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QUADRO PLURIANUAL DE PROGRAMAGAO ORCAMENTAL (QPPO) - previsto no art.2 44 da Lei

n.2 73/2013

Determina o art.2472 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro que “os elementos constantes dos documentos
referidos no presente capitulo”, onde se inclui o Quadro Plurianual de Programacgdo Orgamental e o Quadro
de Médio Prazo das Finangas da Autarquia Local, “sdo regulados por decreto-lei, a aprovar até 120 dias

apos a publicacdo da presente lei”, ou seja até 3 de janeiro de 2014. Desta forma, considerando que:

1. A aludida regulamentacgdo ndo foi ainda publicada;

2. A preparagdo do QPPO deve ter em conta as projecdes macroecondmicas que servem de base ao
Orcamento do Estado (OE), ndo eram conhecidas ainda pelo Municipio a data da preparagdo dos

documentos previsionais.

Face ao que precede, falta de regulamentacdo dos elementos constantes dos aludidos quadros, QPPO e

QMPFAL, foi entendimento nao preparar os quadros referidos para o exercicio de 2022 e seguintes.

No entanto, a elabora¢do do orcamento anual foi enquadrada num Quadro Plurianual de Programacao
Orcamental (QPPO) (ano seguinte e mais 4 anos) em articulacdo com as Grandes Opg¢des do Plano, em que
os limites sdo vinculativos para o ano do exercicio econdmico do orcamento e indicativos para os quatro

exercicios seguintes.
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SISTEMA DE NORMALIZACAO CONTABILISTICA PARA AS ADMINISTRACOES PUBLICAS (SNC-AP).

Com a aprovacdo do Decreto-Lei n.2192/2015, de 11 de setembro, que prevé a implementacdo nas
Autarquias Locais, do Sistema de Normaliza¢do Contabilistica para a Administracdo Publica (SNC-AP), foram
revogados entre outros diplomas, o Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL), com
excec¢do dos pontos 2.9, 3.3 e 8.3.1 deste plano, relativos, respetivamente, ao controlo interno, as regras
previsionais e as modificacdes do orcamento. O n.2 1 do artigo 144.2 da Lei n.2 2/2020, de 31 de margo (Lei

do Or¢camento do Estado para 2020) determinou a entrada em vigor daquele diploma em 2020.

As entidades do Subsetor da Administragao Local estdo obrigadas a preparar demonstragdes orgamentais
e financeiras previsionais, de acordo com o previsto no n.2 46 do ponto 11 da NCP 26 do SNC-AP, aprovado
pelo Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro, alterado pelos Decretos-lei n® 85/2016 e 33/2018, de

21 de dezembro e 15 de maio, respetivamente. As demonstra¢des orcamentais a elaborar sdo:

— Orgamento e plano orcamental plurianual (ano seguinte, mais 4 anos);
— Plano plurianual de investimentos.

Para além disso, atendendo ao disposto na al. e) do art.246.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro (RFALEI),
na sua redacgdo atual, também deverao ser elaboradas, neste contexto, as “atividades mais relevantes da

gestdo”.

Por outro lado, de acordo com o n.2 17 do ponto 6 da NCP 1 do SNC-AP “As entidades publicas devem ainda
preparar demonstragdes financeiras previsionais, designadamente balanco, demonstracdo dos resultados
por natureza e demonstracdo dos fluxos de caixa, com o mesmo formato das histdricas, que devem ser

aprovadas pelos érgdos de gestdo competentes”.

No entanto, dispde o n.2 1, do art.2 132 da Lei n.2 75-B/2020, de 31 de Dezembro, Or¢camento Estado de
2021, na sua atual versdo que, nos anos de 2021 e 2022, ndo é obrigatdria para as entidades da
administracao local a elaborac¢do das demonstragoes financeiras previsionais previstas no paragrafo 17 da

Norma de Contabilidade Publica 1 (NCP 1) do SNC-AP.
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CONCESSAO AGUA E SANEAMENTO

Apds negocia¢des desenvolvidas entre o Municipio de Pacos de Ferreira e a empresa Aguas de Pacos de
Ferreira, S.A. foi possivel chegar a uma plataforma de entendimento que se traduziu na redagdo de um
Memorando de Entendimento que foi apreciado e aprovado em reunido de Camara e de Assembleia

Municipal.
No referido memorando ficou salvaguardado que o mesmo sé produzird efeitos apds:

1. Emissdo de parecer favoravel pela Entidade Reguladora dos Servicos de Aguas e Residuos (ERSAR);
2. Emissdo do visto prévio ou declaragao de conformidade pelo Tribunal de Contas e
3. Aprovagao por parte do Fundo de Apoio Municipal no ambito de uma possivel revisdo ao Plano de

Ajustamento Municipal em vigor no Municipio.

N3o havendo desenvolvimentos, relativamente a Entidade Reguladora dos Servigos de Aguas e Residuos

(ERSAR) e do Tribunal de Contas, o processo esta a ser objeto de apreciagao por um Tribunal Arbitral.

Assim, neste contexto, nao faria sentido, em sede de elaboragdo do orcamento para 2022, considerar j3,

todos os impactos que uma decisdo desta natureza terd no orgamento do Municipio.

Quando este processo tiver o seu termo, o Municipio podera ter necessidade de solicitar uma revisdo

extraordinaria do seu Plano de Ajustamento Municipal (PAM).

Como tal, ndo faria qualquer sentido, nesta fase, estar a elaborar cenarios orcamentais tendo por base

premissas, a data de hoje, ainda pouco sélidas.
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ESCLARECIMENTO RELATIVO AO PROCESSO DE TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS

Tendo a Direcdo-Geral das Autarquias Locais sido contactada para esclarecimentos sobre as eventuais
implicagdes da ndo aprovagdo do Orgamento do Estado para 2022 no processo de descentralizagao de
competéncias em curso, tendo em conta, designadamente, a ndo entrada em vigor do Fundo de
Financiamento da Descentralizagdo (FFD) previsto na proposta de lei do Orgamento do Estado, emitiram a

seguinte informacao:

1. An3o aprovacdo da Proposta de Lei n2 116/XIV/3, relativa ao Orcamento do Estado para 2022, e a
consequente gestdo orgamental por duodécimos a partir de 1 de janeiro de 2022, ndo prejudica o processo
de descentralizacdo de competéncias para as autarquias locais, em curso, que continua em vigor e em
execucdo, uma vez que até a data da entrada em vigor da nova Lei do Orgcamento de Estado para 2022, as
entidades da Administragdo Central irdo continuar a proceder a transferéncia direta das respetivas verbas

para os Municipios que estdo a exercer as fun¢des descentralizadas, como acontecia até agora;

2. O disposto na Lei n.2 50/2018, de 16 de agosto, que estabelece o quadro de transferéncias de
competéncias para as autarquias locais e para as entidades intermunicipais, bem como nos respetivos
diplomas legislativos setoriais, encontra-se plenamente em vigor e em execuc¢do, sendo as respetivas
transferéncias financeiras, designadamente nas dreas da educacdo, da saude e da acdo social, efetuadas
mensalmente pelos servicos dos Ministérios para cada um dos Municipios que ja aceitaram as

competéncias ou que o venham a fazer, até a data limite de 1 de abril de 2022;

3. Contudo, ainda ha alguma indefinicdo nas referidas transferéncias financeira pelo que, optou-se
por ndo considerar no orgamento, aguardando para abril de 2022, uma melhor clarificacdo do processo de

transferéncias de competéncias efetuando depois as necessarias retificacbes orcamentais.
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ACORDO COOPERAGAO COM IRHU - 12 Direito

No quadro da Nova Geragdo de Politicas de Habitagdo, aprovada pela Resolu¢do do Conselho de Ministros
n.2 50-A/2018, de 2 de maio, o Decreto-Lei n.2 37/2018, de 4 de junho, criou um novo programa de apoio
publico, o 1.2 Direito-Programa de Apoio ao Acesso a Habitagdo, para promogao de solugdes habitacionais
para pessoas que vivem em condi¢Ges habitacionais indignas e que ndo tém capacidade financeira para

suportar o custo do acesso a uma habitagao adequada.

Neste contexto, em 29 de abril de 2021, o Municipio de Pagos de Ferreira, aprovou e, posteriormente,
remeteu ao Instituto da Habitacdo e da Reabilitagdo Urbana, I.P., a sua Estratégia Local de Habita¢do, na
qual estdo sinalizadas as situagGes de caréncia habitacional existentes no Concelho e que poderdo ser
abrangidas pelo programa em apreco. Importa referir que estamos a falar da possibilidade de apoiar 350
(trezentos e cinquenta) agregados, correspondentes a 748 (setecentos e quarenta e oito) pessoas que,

atualmente, vivem em condig¢Bes habitacionais indignas.

Assim, o trabalho desenvolvido pelo Municipio culminou na celebra¢do de um acordo de colaboragdo com
o IHRU — Instituto da Habitacdo e da Reabilitacdo Urbana, I.P., que permitira a concretizacdo de um

ambicioso plano de investimento que levard a resolucdo dos casos supra referidos.

O valor total do investimento a ser levado a cabo pelo Municipio ascenderd a 15.907.217€ (quinze milhdes
novecentos e sete mil e duzentos e dezassete euros), que serao financiados através de 8.480.195,00€ (oito
milhdes quatrocentos e oitenta mil cento e noventa e cinco euros), concedidos pelo IRHU sob a forma de
comparticipagdes financeiras ndo reembolsaveis e 5.788.158,00€ (cinco milhdes setecentos e oitenta e oito

mil cento e cinquenta oito euros), a titulo de empréstimo bonificado.

De acordo com o acordo de colaboracdo celebrado com o IRHU, os financiamentos a conceder por esta
serdo concretizados, relativamente a cada solucdo habitacional a promover, através da celebracdo de
contratos de comparticipacdo e de empréstimo, isto é, a medida que forem sendo lancados os
procedimentos tendentes a execucao das solucbes propostas é que serdo celebrados contratos, caso a caso,
que concretizardo o acordo celebrado. Assim, considerando que estes s6 comecardo a ser formalizados no
decurso de 2022, no estrito cumprimento da legislacdo, no orcamento que ora se aprova apenas

procedemos a abertura das rubricas orcamentais, da receita e da despesa, que permitam acolher a receita
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supra referida, isto é, ndo inscrevemos qualquer valor em virtude de, neste momento, ainda ndo estra

formalizado nenhum contrato de financiamento ao abrigo do acordo de colaboragdao com o IHRU.
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EMPRESTIMOS DO BEI

O Municipio de Pagos de Ferreira recorreu ao empréstimo BEl para financiar parte das obras

comparticipadas por fundos comunitarios, no valor de 385.157,66€€.

Dado o atraso do visto do Tribunal de contas, que apenas visaram o empréstimo recentemente (26 de
novembro de 2021), ndo existe expectativa de receber qualquer verba em 2021. Alids, mesmo que ainda

se receba alguma verba em 2021, por principio, serd a primeira tranche (1/3).

Por uma questdo de prudéncia, o MPF optou por ndo colocar a receita nos documentos previsionais de

2022, até ao recebimento efetivo das tranches.

No entanto, conforme dispde a NCP 26 do SNC_AP e ponto 8.3.1 do POCAL (ndo revogado), o aumento
global da despesa prevista da sempre lugar a revisdo do orcamento, salvo quando se trata da aplicacdo
Empréstimos contratados. Neste sentido, aguando da rececdo das tranches, o MPF podera fazer uma

alteracdo orcamental para inser¢do do mesmo.
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SALDO GERENCIA

O saldo final da geréncia resulta da diferenga entre as importancias arrecadadas (recebimentos + saldo
inicial) e os pagamentos ocorridos no decurso de um determinado exercicio econémico. Encontra-se
expresso no mapa de fluxos de caixa, documento que reflete a execu¢do orgamental. Em termos
patrimoniais, o montante do saldo da geréncia anterior corresponde aos valores em caixa e em depdsitos

bancarios espelhados no balancgo, acrescido do saldo de operac¢des de tesouraria.

A incorporacgao do saldo apurado pressupde uma revisdo or¢camental, a qual implica, do lado da receita, o
registo do montante apurado e, simultaneamente, a sua afetacdo a despesa, através da correspondente
“distribui¢cdo”, por uma, ou varias classificagdes econdmicas, respeitando obviamente eventuais situagcées

em que os montantes de saldo em causa estejam afetos a projetos especificos.

Cabe ao Municipio, aquando da elaboracdo da proposta de revisdo orgamental para integracao do saldo de
geréncia, identificar os projetos cuja despesa serd suportada pelo referido saldo, procedendo nessa

sequéncia a adequada classificacdo da mesma.

De acordo com a lei, hdo se podera considerar qualquer previsdo para o saldo de geréncia o gue, em face

dos bons resultados alcancados pelo Municipio de Pacos de Ferreira nos ultimos anos, é bastante relevante

pois este tem sido de valor significativo.

Nos termos da lei, este valor podera ser acrescentado ao orcamento apds a aprovacao do Mapa de Fluxos
de Caixa de 31/12/2021, portanto, ao contrario do que acontecia no passado, ndo serd necessario aguardar

pela aprovacgdo de contas.
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4. ESTRUTURA DAS GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO

Os documentos previsionais que se submetem a apreciagao, discussdo e deliberacdo dos érgdos da
autarquia, Assembleia Municipal e Cdmara Municipal, conferem veracidade e substancia no que concerne
a atividade do Municipio de Pagos de Ferreira para o ano de 2022. Estes foram elaborados em cumprimento
com a legislagdo em vigor, designadamente o SNC-AP e o regime financeiro das autarquias locais, Lei
73/2013 de 03 de setembro e as alteracdes posteriores, sendo que a mais recente ocorreu pela Lei n.2
51/2018, de 16 de agosto, que estabelece o regime financeiro das autarquias locais e entidades
intermunicipais (RFALEI) e da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro de 2013, que estabelece regime juridico
das autarquias locais, também objeto de alteracdo através da Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto (Lei-quadro

da transferéncia de competéncias para as autarquias locais e entidades intermunicipais).

A classificacdo econdmica do orcamento apresentado decorre da aplicacdo do Decreto-Lei n.° 192/2015 de
11 de setembro, na redacgéo dada pelo Decreto-Lei n.° 85/2016, de 21 de dezembro que veio implementar
um novo regime de contabilidade, o SNC-AP, a ser adotado transversalmente em todo o setor publico,
permitindo dessa forma a convergéncia das praticas de contabilizacdo e avaliagao dos ativos e dos passivos
dos organismos e administragcdes publicas portuguesas, com as dos restantes Estados-membro que

compdem a Unido Europeia.

A entrada em vigor deste novo sistema de normalizacdo contabilistica vem contribuir para o controlo
financeiro, de legalidade, de economia, de eficiéncia e de eficiacia dos gastos publicos. A estrutura de
objetivos e programas das Grandes Op¢des do Plano (GOP) estda em sintonia com a classificagdo funcional

das despesas definidas no SNC-AP.

Num ano ainda marcado pela pandemia, provocada por COVID_19, Portugal e o Mundo vivem ainda em
sobressalto. As autarquias locais foram obrigadas a repensar e a reforcgar os seus orcamentos no sentido de
prestar auxilio a todos aqueles que, por forca da crise de saude publica atualmente vivida, ficaram numa

situacdo vulneravel.

Os documentos previsionais foram elaborados com vista a otimizar o aproveitamento das oportunidades

de financiamento oriundas dos fundos comunitdrios que possam vir a ser disponibilizadas no préximo
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quadro financeiro plurianual de apoio, no sentido de concretizar projetos estruturantes para o

desenvolvimento do concelho.

N3do podemos, no entanto, deixar referir que os documentos previsionais que hoje se apresentam refletem
os condicionalismos advindos do contexto adverso, atualmente vivido, gerado ainda pela pandemia de

COVID_19 e dos graves prejuizos que esta acarretou para a economia.

Na definicao das opgdes orgamentais, orientou-se por principios de rigor e prudéncia nos pressupostos de
projecdao de receita, acomodando a esta a previsdo de despesa a executar, a qual norteou as opg¢des
tomadas em matéria de novos investimentos. Nos termos do artigo 46.2 da Lei n.2 73/2013 de 03 de
Setembro, alterado pela Lei 51/2018 de 16 de Agosto, o Orgcamento Municipal para 2021 inclui

nomeadamente, os seguintes elementos:

a) Relatdrio que contenha a apresentacdo e a fundamentagdo da politica orgamental proposta,
incluindo a identificacdo e descri¢do das responsabilidades contingentes;

b) Mapa resumo das receitas e despesas da autarquia local, que inclui, no caso dos municipios, de
forma auténoma, as correspondentes verbas dos servicos municipalizados, quando aplicavel;

c) Mapa das receitas e despesas, desagregado segundo a classificacdo econédmica, a que acresce, de
forma auténoma, o dos servicos municipalizados, quando aplicavel.

d) Articulado que contenha as medidas para orientar a execugdao orgamental.

e) A proposta das Grandes Opc¢Ges do Plano, compostas pelas atividades mais relevantes e Plano
Plurianual de Investimentos, com nota explicativa que a fundamenta, e que integra a justificacdo das
OpcoGes de Desenvolvimento Estratégico, a sua compatibilizacdo com os Objetivos de Politica Orcamental,

e a descricdo dos programas, incluindo projetos de investimento e atividades mais relevantes da gestao.

O Orcamento Municipal deve incluir, para além dos documentos jd mencionados, os seguintes anexos:

a) Orcamentos das entidades participadas em relacdo as quais se verifique o controlo ou presuncdo do
controlo pelo Municipio, de acordo com o artigo 75.2.

b) Mapa das entidades participadas pelo Municipio, identificadas pelo respetivo nimero de

identificacdo fiscal, incluindo a respetiva percentagem de participacdo e o valor correspondente.
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A GESPACOS, controlada a 100% pelo Municipio de Pacos de Ferreira, enquadra-se no estabelecido na

alinea a) do referido art.2 46, com os seus orcamentos a integrarem, anualmente, o conjunto de
documentos que constam como anexos ao Orcamento Municipal. Neste contexto, foi presente ao
Municipio o Plano de Atividades e Or¢amento da GESPACOS para o ano de 2022, que se anexa ao
Orgamento Municipal.

Assim, neste orcamento mantém-se e consolidam-se os objetivos tragados nos anos anteriores, sendo de
destacar para 2022 o apoio as familias, comércio e empresas, a finaliza¢do das candidaturas apresentadas
aos fundos comunitarios, no ambito do Portugal 2020 e por ultimo, o inicio do programa de Apoio ao Acesso
a Habitacdo, conforme esta explanado nas Grandes Op¢des do Plano (GOP’S), nas quais se inclui o Plano de
Investimento Plurianual (PPI) e as Atividades Mais Relevantes (AMR), bem como nas receitas municipais,

para as seguintes areas a destacar:

DO LADO DA RECEITA — Mantemos impostos nas taxas minimas

Medidas de apoio as familias, comercio e empresas- Manutencdo da taxa minima de IMI,
manutencdo do IMI familiar para agregados mais numerosos e isen¢ao derrama para empresas com volume

negdcios até 150.000€;

DO LADO DA DESPESA - Investimentos e outros

v" Educagdo — refei¢des e transportes escolares gratuitos e promogdo pelo Municipio das Atividades
Enriquecimento curriculares (AEC’s);
v" Acdo Social — apoio a natalidade, com atribui¢ido do cheque bebé de 500€ por cada recém-nascido;
v' Habita¢do Social —O Municipio de Pacos de Ferreira vai promover no dmbito do acordo de
colaboracdao com o IRHU, inserido no programa 12 Direito — Programa de apoio ao acesso a
habitacdo, as seguintes solucdes habitacionais:
- Reabilitacdo de fragdes ou de prédios habitacionais;
- Construcdo de prédios ou empreendimentos habitacionais;
- Aquisicdo de fragdes ou prédios para destinar a habitacao;
- Aquisicdo de terrenos destinados a construcdo de prédios ou de empreendimentos habitacional.
v" Ordenamento do Territério- PAMUS E PARU — Conclusdo da regeneracdo urbana e da rede ciclavel

entre cidades de Pacos de Ferreira e Freamunde;
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v" Ambiente — Consolidacdo da integracdo nos servicos municipais, do sistema de recolha dos

residuos sdélidos urbanos, bem como a continuacao da aquisicdo de equipamentos;

v" Moderniza¢do administrativa — Continuac3o da desmaterializacdo dos documentos e processos e
a criagdo da nova pagina eletrénica municipal;

v Cultura e Desporto — Continuac¢do do apoio ao movimento associativo do concelho bem como
dotar os complexos desportivos de novas infraestruturas, nomeadamente relvados sintéticos.
Implementagdo do projeto “aprender a nadar” onde todas as criangas do 12 ciclo tenham aulas de
natagao;

v Juntas de Freguesia- Mantemos as transferéncias as juntas e o apoio em obras por administracdo
direta;

v" Promogdo e desenvolvimento econémico do concelho em parceria com a AEPF.

A elaboracdo do orgcamento do Municipio de Pagos de Ferreira para 2022 obedeceu as regras previsionais
definidas no ponto 3.3 do POCAL que o Decreto-lei 192/2015 de 11 de setembro (SNC-AP) manteve em
vigor, das regras que decorrem da Lei n.2 73/2013 de 03 de Setembro, que estabelece o regime financeiro
das autarquias locais e das entidades intermunicipais e ainda das normas que decorrem da Lei n.2 75/2013

de 12 de Setembro, que estabelece o Regime Juridico das Autarquias Locais.

Quanto ao apuramento da receita e despesa plurianal, projetada para um horizonte de 4 anos, as regras
previsionais do POCAL apenas se aplicam para o ano seguinte, inexistindo regras especificas para o referido
apuramento. Todavia, numas instru¢ées do SATAPOCAL divulgadas pela DGAL, o grupo técnico considera
gue nada obsta a que na elaboracdo do Plano Orcamental Plurianual sejam utilizadas as mesmas regras
previsionais e os mesmos principios vigentes. Por essa via, o apuramento da receita plurianual, seguiu as
mesmas regras previsionais aplicadas para o apuramento da receita anual. Pelo alto grau de
imprevisibilidade, o RFALEI, através do seu art.2 442, n.% 3 e 4, veio determinar que a previsdo para os
anos seguintes ao do orcamento é meramente indicativa, sendo o Quadro Plurianual Or¢amental

atualizado anualmente.
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4.1 Resumo da Receita e Despesa Orcamental

A previsdo das receitas e das despesas para o préximo ano é de 30,7 milhdes de euros. A receita corrente
de 26 903 274 €, suporta a despesa de igual natureza no montante global de 22 903 849€, enquanto a
receita de capital totaliza 3 871 726 € face a uma despesa de capital de 4 556 650 €. A despesa ndo efetiva,

gue abrange os ativos e passivos financeiros, representa 11% da despesa total.

Quadro 1 - Receitas e Despesas por classificagdo econémica

Receita % \ Despesa %
Corrente 26903 274,00 € 87% 22903 849,00 € 74%
Capital 3871725,00 € 13% 4556 650,00 € 15%
Ativos financeiros 38 500,00 € 0,12%
Passivos financeiros 1,00 € 0% 3276001,00€| 10,64%
TOTAL 30775 000,00 € 100% \ 30775 000,00 € 100%

Grafico 1 - Receitas Totais
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Grafico 2 - Despesas Totais
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Apresenta-se no quadro seguinte as grandes rubricas do orcamento para 2022 e a sua representatividade:
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Descricao

R/RC

R/RT

Descricao

Quadro 2 - Resumo do orcamento por capitulos para 2022

DE ORGAMENTO

Impostos diretos 9050 004,00 €| 33,64% | 29,41% | Despesas com pessoal 10 266 406,00 € | 44,82% | 33,36%
;2’3273;3:5 e outras 771038,00€| 2,87% | 2,51% | Aquisicio bens e servios 7429436,00 € | 32,44% | 24,14%
Rendimentos da propriedade 1166 005,00 €| 4,33% 3,79% | Juros e outros encargos 385103,00€| 1,68% 1,25%
Transferéncias correntes 14 289 761,00 € | 53,12% | 46,43% | Transferéncias correntes 4620403,00€| 20,17% | 15,01%
Vendas de B/S correntes 1528 461,00 €| 5,68% 4,97% | Subsidios - €| 0,00% 0,00%
Outras receitas correntes 98 005,00 €| 0,36% 0,32% | Outras despesas correntes 202 501,00 €| 0,88% 0,66%

RECEITA CORRENTE

26 903 274,00 €

100,00%

87,42%

DESPESA CORRENTE

22 903 849,00 €

100,00%

Vendas de bens de investimento 27 001,00€| 0,70% 0,09% | Aquisi¢oes bens de capital 4 550645,00 €| 99,87% | 14,79%
Transferéncias capital 3844 721,00 €| 99,30% | 12,49% | Transferéncias de capital 6 005,00€| 0,13% 0,02%
Outras receitas capital 2,00€| 0,00% 0,00% | Outras despesas capital

RNAP 1,00€| 0,00% 0,00%

RECEITA CAPITAL
RECEITAS EFETIVAS

Ativos financeiros

3871725,00 €
30 774 999,00 €

100,00%

12,58%

DESPESA CAPITAL
DESPESAS EFETIVAS

Ativos financeiros

4 556 650,00 €
27 460 499,00 €

38 500,00 €

100,00%

1,16%

0,13%

Passivos financeiros
RECEITAS NAO EFETIVAS
TOTAL RECEITAS

30 775 000,00 €

0,00%

0,00%

Passivos financeiros

DESPESAS NAO EFETIVAS

3276 001,00 €
3314 501,00 €

98,84%
100,00%

A principal fonte de receita continua a ser a de natureza corrente, estimando-se que contribua em 87%

para a receita total cobrada, sobretudo devido a influéncia das Transferéncias Correntes (46%), logo seguida

dos Impostos Diretos (29%).

Realga-se também as transferéncias de capital (12%), cujo principal contributo é a receita relativa aos

fundos comunitarios.

De igual modo, as despesas correntes permanecem com maior preponderancia ao assumirem 74% do total

orcado, onde se destacam o peso dos encargos com pessoal, a aquisicdo de bens e servicos e transferéncias

corrente com 33%, 24% e 15% respetivamente. Do lado da despesa de capital é de realgar, o investimento

previsto em aquisicdo de bens e servigos, que absorve 14% da totalidade do orgamento da despesa.

O servigo da divida (juros e amortizagdo de empréstimos) representa 12% do total da despesa.
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No cumprimento das regras orgcamentais previstas no artigo 40.2 da Lei n.2 73/2013 de 3 de Setembro, a

receita corrente bruta cobrada deve ser pelo menos igual a despesa corrente acrescida das amortiza¢des
médias de empréstimos de médio e longo prazos. Consideram-se amortizacdes médias de empréstimos de
médio e longo prazos, o montante correspondente a divisdao do capital utilizado pelo nimero de anos do
contrato, independentemente do seu pagamento efetivo.(n? 4 do art.2 402), sendo que, no caso de
empréstimos ja existentes aquando da entrada em vigor da presente lei, considera-se amortizagdes médias
de empréstimos o montante correspondente a divisdo do capital em divida a data da entrada em vigor da

presente lei pelo nimero de anos de vida Util remanescente do contrato (art.2 832 da mesma Lei).

Neste sentido, verifica-se que o saldo corrente, abatido da amortizacdo média dos empréstimos de médio
e longo prazo existentes, gera um superavit na ordem dos 896 848,10€, que permitira financiar o

investimento a realizar pela autarquia, bem como, uma poupanca corrente na ordem dos 3 999 425€.

Quadro 3 - Equilibrio Orcamental

Equilibrio Orcamental - LFL (art.2 40 da Lei 73/2013 de 3/9)

Receita corrente bruta cobrada > ou = a despesa corrente + amortizagdes médias de
empréstimos de médio e longo prazos.

(a) Despesa Corrente Prevista 22903 849,00 €
(b) Amortizacdo média de Empréstimos m/L prazo 3102 576,90 €
(c) =(a)+(b) 26 006 425,90 €
(d) Receita Corrente bruta Prevista 26 903 274,00 €
(e) =(d) - c) | Superavit 896 848,10€

A andlise da evolucdo das diferentes componentes da receita e da despesa acima discriminadas sera

aprofundada em capitulos subsequentes.
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Grafico 3- Poupanca corrente
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4.2. Orcamento da Receita

4.2.1. Visdo Global das Receitas

Os documentos previsionais foram preparados, em conformidade com os principios e regras orgamentais
previstos na Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro e Decreto-Lei n.2 54-A/99, de 22 de fevereiro alterado, na
matéria em apreco, pelo Decreto-Lei n.2 84-A/2002, de 5 de abril. Ndo obstante, foi derrogada a regra
previsional prevista na alinea c) do ponto 3.3.1. do POCAL considerando as alteragGes introduzidas pela Lei
n.2 51/2018, de 16 de agosto e as diretrizes estabelecidas na LOE 2021, dado que o PLOE 2022 n3o foi

aprovado.
No que se refere as receitas do Municipio, destacam-se os seguintes pontos:

v' Manutencdo da taxa minima de IMI (0,3%) e inser¢do do IMI familiar para os agregados mais
numerosos (mais de 3 filhos - deducdo de 70€). Esta diminui¢do do imposto deve-se a aprovacao,

em 22/09/2020, pela Direcdo Executiva do Fundo de Apoio Municipal (FAM), da revisdo ordinaria
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do Plano de Ajustamento Municipal (PAM), o que deu origem, a uma nova adenda ao contrato de

empréstimo concedido por este organismo;
v Isencdo de Derrama para as empresas com volume de negdcios até 150 mil €;

v Isenc3o das Taxa e Licencas para projetos imobilidrios até 30 de junho 2022.

No que concerne as transferéncias do Estado (correntes e capital), foram consideradas as verbas,

constantes do Orgamento de Estado para 2021, uma vez que ainda ndo foi aprovado o OE 2022.

Nas transferéncias de capital salienta-se as receitas relativas as obras em finalizagdo, com comparticipagao

de fundos comunitdrios, no ambito do “Portugal 2020”.

O Municipio promoveu varias candidaturas ao Quadro Comunitdrio Portugal 2020. Face a execugdo das
candidaturas aprovadas e aquelas que, estando submetidas, ainda aguardam decisdo, as verbas inscritas
em Orgamento para 2022 provenientes de Financiamento Comunitdrio ou de Fundos e Servigos Auténomos
referem-se maioritariamente a verbas provenientes de projetos em fase de conclusao, considerando que
nos encontramos em final do Quadro Comunitdrio Portugal2020 e ainda de alguns projetos aprovados que

tém execucgado prevista em 2022.

Quadro 4- Receitas Totais

Receitas Correntes Totais
Receitas proprias 12613 513,00 € 47% 27 001,00 € 1% 12640514,00€| 41%
Transferéncias 14289 761,00 € 53% 3844721,00€| 99% 18134 482,00€| 59%
Passivos financeiros -€ - £
Ativos financeiros 1,00 € 0% 1,00 € 0%
Outras receitas capital 2,00 € 0% 2,00 € 0%
RNAP 1,00 € 0% 1,00 € 0%

26 903 274,00 € 100% 3871 726,00 € ‘ 100% 30 775 000,00 €

Neste quadro, destaca-se o valor das receitas préprias do Municipio (impostos diretos e indiretos, taxas,
multas, vendas de servigos), que representam 47% total das receitas correntes. Os restantes 53% respeitam
a transferéncias do Orgcamento do Estado, significando esta, um valor relevante para o or¢camento

municipal.
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4.2.1.1- Receitas Fiscais
Quadro 5 - Receitas fiscais
Descrigcao Valor \ I/RC I/RT
Impostos diretos 9050004,00 €| 33,64% | 29,41%
IMI 4 600 000,00 €
IuC 1 350000,00 €
IMT 2 100 000,00 €
Derrama 1 000 000,00 €
Impostos abolidos 4,00 €
Taxas multas e outras penalidades 771 038,00 € 2,87% 2,51%

TOTAL DA RECEITA FISCAL
RECEITA CORRENTE

TOTAL RECEITAS

Grafico 4 - Impostos Locais
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Na estrutura das receitas municipais é relevante o peso das receitas fiscais que, incluindo os impostos
diretos, as taxas, multas e outras penalidades, ascendem a cerca de 9 050 004€ e constituem uma das

maiores fontes de receita do orgamento, representando 29% da receita total e 34% da receita corrente.
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4.2.1.2 - Receitas Proprias

Quadro 6 — Receitas Proprias

Descrig¢ao Valor %
Impostos diretos 9050 004,00 € 71,75%
Taxas multas e outras penalidades 771 038,00 € 6,11%
Rendimentos da propriedade 1166 005,00 € 9,24%
Vendas de B/S correntes 1528 461,00 € 12,12%
Outras receitas correntes 98 005,00 € 0,78%
RECEITA PROPRIA 12 613 513,00 € ‘ 100%

Os impostos diretos representam a maior fatia (72%) das receitas proprias.

Para efeitos do disposto no n.2 1 do art.2 9.2 da Lei n.2 53/2006, de 29 de dezembro, na sua atual redacdo,
a tabela de taxas serd atualizada, por recurso ao indice de precos do consumidor sem habitagdo do ano
anterior, publicado pelo INE e conforme disposto no n.2 1 do art.2 7 do Regulamento Geral de Taxas do

Municipio de Pacgos de Ferreira.

As vendas de bens e servicos correntes, representam 12% das receitas proprias, onde estd incluido os

residuos sélidos urbanos, com um valor estimado de 1 528 461€.

Na rubrica dos rendimentos de propriedade encontra-se registada a receita proveniente das rendas de
concessdo pagas trimestralmente pela EDP — Distribuicdo de Energia, S.A, valor estimado de 1.100.000€ e
decorrentes da utilizacdo dos ativos municipais, legitimada pela transmissdo de direitos da autarquia
destinados a gestdo e exploragdo do servico publico de distribuicdo de energia elétrica em baixa tensdo no

concelho.
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4.2.1.3 — Transferéncias Correntes

Quadro 7 - Transferéncias Correntes

Descri¢ao Valor ‘ % ’
Fundo de Equilibrio Financeiro 7 964 072,00 € 56%
Fundo Social Municipal 1322 000,00 € 9%
Participagao fixa no IRS 1134333,00 € 8%
REFALEI - IVA - art.2.226 - A 178 352,00 € 1%
DGEST e outras entidades 3691 004,00 € 26%

TOTAL| 14 289761,00 € 100%

O conjunto das transferéncias, correntes, ao totalizar 14 289 761€ constitui, um agrupamento muito
relevante no computo geral da receita, contemplando, para além das transferéncias oriundas da
Administracdo Central (Fundo de Equilibrio Financeiro, Fundo Social Municipal e Participacdo no IRS), as
provenientes da Direcdo Geral dos Estabelecimentos Escolares (DGESTE), assim como outras de menor

relevancia. Salienta-se o peso do FEF (56%), nas transferéncias correntes.

Quanto as transferéncias provenientes da DGESTE, as mesmas dizem respeito as comparticipa¢des no custo
dos vencimentos das assistentes operacionais a desempenhar fung¢Ges nos centros escolares, a
comparticipacdo nas refeicdes escolares, transportes escolares e ainda, apoio a atividades de animacgéo e
apoio a familia. Ainda neste capitulo sdo previstas receitas provenientes de Servigos e Fundos Auténomos,
designadamente do Instituto Emprego e Formacao Profissional (IEFP) e Instituto da Seguranca Social (ISSS),
relativamente ao Programa “Estagios Profissionais”, “Programa Emprego-Insercdo”, “Programa Emprego —
insercdo +”, e no ambito do Protocolo de Cooperacgdo celebrado com a Comissao de Protecdo de Criancas

e Jovens em risco (CPCJ).
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4.2.1.4 — Receitas capital

Quadro 8 — Receitas Capital

Descrigcao Valor I/RC ‘ I/RT ‘
Vendas de bens de investimento 27 001,00€| 0,70% 0,09%
Transferéncias capital 3844 721,00€| 99,30% 12,49%
Outras receitas capital 2,00€| 0,00% 0,00%
RNAP 1,00€| 0,00% 0,00%
RECEITA CAPITAL 3871725,00€ 100,00% | 12,58%

As transferéncias de capital, ao totalizar 3 871 721€ constituem, o agrupamento mais relevante no cémputo

da receita de capital, ou seja, 99 % da receita de capital e 12 % da receita total.

4.2.1.5 - Transferéncias de Capital

As transferéncias de capital encontram-se agrupadas da seguinte forma:

Quadro 9 - Transferéncias Capital

Descricao Valor %
Fundo de Equilibrio Financeiro 872 682,00 € 23%
QREN 2 600 000,00 € 68%
REFALEI - art.235n.23e4 370 035,00 € 10%
Outros 2 004,00 € 0%
TOTAL 3844721,00€ 100% ‘

O montante previsto para a rubrica de Transferéncias de Capital — Portugal 2020 e Administracdo Central

corresponde aos montantes a receber de projetos que ainda se encontram em curso.

O Municipio esta a dar preferéncia a execug¢do dos projetos que tenham algum tipo de comparticipacdo
externa, pois é a férmula que permitira alavancar a capacidade de realizacdo do Municipio, sem, contudo,

colocar em causa o cumprimento das obrigacées de reducdo do endividamento do Municipio.
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Quadro 10 - Projetos Portugal 2020 ” PORTUGAL
e 2020
Operagao Designagao da Operagao Es?ado Data
Candidatura Estado
NORTE-08-5673-FEDER-000394 |Requalificagdo da EB 2,3 de Frazdo Submetida 24/04/2021
NORTE-06-3118-FSE-000047 Integracdo de jovens e/ou adultos no mercado laboral - PEPAL Em Execugdo 09/02/2021
NORTE-04-2316-FEDER-000105 [Centro Urbano de Freamunde - Fase 3 Em Execuc¢do 13/05/2020
NORTE-04-2316-FEDER-000104 |Centro Urbano de Freamunde - Fase 2 Em Execucdo 21/04/2021
NORTE-04-2316-FEDER-000405 [Requalificagdo da Avenida Luis Teles Meneses - Freamunde Em Execugdo 09/02/2021
NORTE-08-5673-FEDER-000306 [Remogdo da cobertura em fibrocimento da Escola Basica de Pagos de Ferreira. Em Execugdo 28/09/2021
NORTE-07-4230-FSE-000096 Inclusdo ativa de grupos vulneraveis - Cultura para todos Aceite 19/01/2021
NORTE-04-2316-FEDER-000410 [Req.R.Dr. Alberto Cruz, R.Padre Arnaldo Meireles e R. Arnaldo Brito - Freamunde Em Execuc¢do 28/04/2021
NORTE-07-4230-FSE-000135 Projetos inovadores para resposta a pessoas em situagdo de sem-abrigo Aceite 09/09/2021
NORTE-04-2316-FEDER-000407 |Eixo Urbano de Pacos de Ferreira/Carvalhosa/Freamunde Em Execucdo 29/04/2021
NORTE-07-4234-FSE-000027 Projetos Inovadores de Inclusdo Social de ambito Territorial Em Execuc¢do 10/12/2020
NORTE-03-1406-FEDER-000120 [Rede Cicldvel Pedonal com Interface de Pagos de Ferreira/Freamunde Em Execuc¢do 29/04/2021
NORTE-04-2316-FEDER-000404 [Requalificagdo da Biblioteca Municipal Em Execugdo 30/01/2021
NORTE-04-2316-FEDER-000308 [PARQUE URBANO DE FREAMUNDE (22 FASE) Em Execugdo 03/02/2021
NORTE-09-5762-FSE-000060 Capacitacdo Administracdo Publica (FSE) Em Execucdo 27/09/2021
NORTE-08-5673-FEDER-000314 [Remogdo cobertura fibrocimento EB Dr. Manuel PintoVasconcelos Frea. Em Execuc¢do 28/09/2021
FSUE-02-9999-FSUE-000170 Apoio aos custos publicos decorrentes do combate a pandemia da Doenga Covid-19 Aprovada 10/11/2021
NORTE-09-0550-FEDER-000138 [Promogdo das TIC na Administragdo e Servigos Publicos Em Execucdo 19/07/2020
NORTE-04-2316-FEDER-000409 |PU Qt.Branddes e Ar. do Espaco Envolvente - Ligagcdo do R. Sistelo a R.Dr. Queirds Ribeiro Em Execuc¢do 30/04/2021
NORTE-04-2316-FEDER-000408 [Requalificagdo da Praca da Republica e arruamentos envolventes Aceite 03/08/2020
NORTE-08-5673-FEDER-000195 [Requalificagdo da EB 2,3 de Eiriz - Pagos de Ferreira Em Execugdo 07/07/2021
NORTE-08-5673-FEDER-000395 [Requalificacdo da EB 2,3 de Pagos de Ferreira Submetida 25/04/2021

4.2.1.6 — Transferéncias do Orcamento de Estado

Quanto aos valores considerados em transferéncias do Orgamento de Estado, como ja foi referido

anteriormente, o orcamento estado para 2022 nao foi aprovado, mantemos os valores aprovados no OE

2021.

Quadro 11 - FEF Total + FSM +IRS + n.°3 e 4 do art.°35 REFALEI

Descricao ‘ Valor 2022

Fundo de Equilibrio Financeiro 7854 138,00 €

Fundo Social Municipal 1322 000,00 €

Participacdo fixa no IRS 1134 333,00 €

Fundo de Equilibrio Financeiro 872 682,00 €

REFALEI - IVA - art.226 - A 178 352,00 €

REFALEI - art..235n.23 e 4 370 035,00 €

TOTAL

11731540€‘
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Apresentamos a evolugao das transferéncias do Estado desde 2015.

Quadro 12 — Mapa de evolucao das transferéncias do Estado

| 2020 2021

8634 950 € 8740920 € 8992436 € 9127323 € 9835023 € 10 845 507 € 11731540€ |11731540€

Grafico 5- Evolucgao das transferéncias do Estado

12000 000,00 €

11000 000,00 €

10000 000,00 €

9000 000,00 €

8000 000,00 €

7000 000,00 €
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

39



2022-2026

RELATORIO
DA PROPOSTA
DE ORCAMENTO

4.3 Previsao das Despesas

4.3.1. Visao Global das Despesas

Em sede de orgamentacdo da despesa, e prosseguindo a linha de orientagdo que tem sido adotada nos
ultimos anos, permanece o esfor¢o de conten¢do e de racionalizagdo, assente numa gestao rigorosa e
prudente, procurando-se em simultaneo assegurar a populagdao melhores servigos e melhor qualidade de

vida, sem nunca descurar a sustentabilidade das finangas publicas locais.

A previsdo de despesa teve como principais linhas orientadoras, a previsdo de despesa inerente ao
funcionamento da autarquia; ainda a despesa estimada decorrente de compromissos ja assumidos e ndo
pagos de projetos que ainda se encontram em curso, visando este orgamento essencialmente dar
continuidade aos projetos de horizonte plurianual, bem assim concluir aqueles cujo prazo de execuc¢do
termine no decorrer do ano de 2022. A estes, acresce ainda a previsdo de alguns projetos criteriosamente
selecionados, cuja execugao ficard condicionada ao eventual financiamento, mantendo o controlo do stock

da divida, assim como a garantia da verificacdo do equilibrio corrente.

A despesa municipal para 2022, prevé-se que ascenda a 30 775 000€, repartida por despesa corrente e

despesa de capital. Estas correspondem respetivamente, a 74% e 26% do orcamento.

Quadro 13 - Despesas Totais

Despesas

Correntes Capital Totais

Despesas de funcionamento 18 080 945,00 € 79% - € 0% 18 080 945,00 € 59%

Transferéncias 4620403,00 € 20% 6 005,00 € 0% 4626 408,00 € 15%

Outras despesas 202 501,00 € 1% - € 0% 202 501,00 € 1%
Investimento - € 4550 645,00 € 58% 4550 645,00 € 15%
Ativos e passivos financeiros - € 3314 501,00 € 42% 3314 501,00 € 11%

7871151,00€ 100%

22903 849,00 €

30 775 000,00 €
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4.3.1.1 - Despesas Correntes

Nas despesas correntes, salientam-se as despesas com pessoal e as despesas com a aquisicdo de bens e

servigos, que representam, 45% e 33% do total das mesmas.

Quadro 14 - Despesas Correntes

Descrigcao Valor D/DC D/DT
Despesas com pessoal 10 266 406,00 € 44,83% 33,36%
Aquisicao de bens e servigos 7 429 436,00 € 32,44% 24,14%
Juros e outros encargos 384 503,00 € 1,68% 1,25%
Transferéncias correntes 4 620 403,00 € 20,17% 15,01%
Subsidios - £ 0,00% 0,00%
Outras despesas correntes 202 501,00 € 0,88% 0,66%

DESPESA CORRENTE 22 903 249,00 € 100,00%

DESPESA TOTAL 30 775 000,00 €

Grafico 6- Despesas Correntes

Transferéncias correntes; 4 620 403,00 € Outras
despesas
correntes;
202 501,00 €

Aquisi¢cao de bens
e servigos; 7 429
436,00 €

Despesas com pessoal; 10 266 406,00 €
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4.3.1.1.1 - Despesas com o pessoal

Este agrupamento prevé todas as espécies de remuneragdes principais, de abonos acessodrios e de
compensagdes que necessariamente, requeiram processamento nominalmente individualizado e que, de
forma transitoria ou permanente, sejam satisfeitos pela Autarquia, tanto aos seus funciondrios e agentes
como aos individuos que, embora nao tendo essa qualidade, prestem servico ao Municipio nos estritos

termos de contratos a termo, em regime de tarefa ou avenca.

Também se compreendem neste agrupamento as despesas que o municipio suporta, como entidade

patronal, com a Seguranca Social/CGA dos seus funcionarios.

Para apuramento das despesas com o pessoal foi tido em consideragdao o mapa de pessoal em anexo aos

documentos previsionais.

Grafico 7- Despesas com pessoal

DESPESAS COM PESSOAL
No ambito das competéncias
assumidas pelo Municipio em

matéria de educacdo, a gestdo do
pessoal ndo docente do pré-escolar
e do ensino basico é realizada em

articulagdo os 6rgdos de diregdo dos
agrupamentos de escolas e
pertencem ao mapa de pessoal
desta Camara Municipal.
Este valor é financiado pelo Fundo
Social Municipal.

Restante Pessoal ;

6 775 828€;
66%

Em 2021 deu-se a plenitude da despesa com pessoal relativa ao sistema de recolha e limpeza dos residuos
sélidos urbanos, cuja integragdo nos servigos municipais, se iniciou em meados do ano de 2020, em virtude
da solugdo inicialmente projetada para assungdo desta competéncia (empresa municipal), por motivos

alheios ao Municipio, ndo ter sido possivel ser concretizada.

42



2022-2026

RELATORIO
DA PROPOSTA
DE ORCAMENTO

Por outro lado, mantemos as despesas com pessoal respeitantes as atividades extracurriculares (AEC’s),

gue estdo a ser desenvolvidas pelo municipio.

Grafico 8 — Pessoal ao Servico — 2013 a 2020
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=0= Pessoal Cdmara #-Pessoal Ndo Docente  =@==TOTAL
Nota: A 31 dezembro de 2020, acresce 48 técnicos atividades de enriquecimento curricular - contratados a termo certo a tempo

parcial no ano letivo 2020/2021

Importa ainda referir que, apesar dos movimentos de entrada e saida de efetivos registados no Municipio
de Pacos de Ferreira, o Municipio de Pacos de Ferreira regista um n.2 de colaboradores bastante reduzido,

como é comprovado pelos indicadores que apresentamos de seguida.
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Quadro 15 - Trabalhadores da Administracao Publica Local por mil habitantes

e orio apalhadores ada A

A DITO

ANo 009 010 0 0 0 014 0 016 0 018 019 020
eogra 0

NUTS 2013 Portugal 13 13 12 12 12 11 11 11 12 12 12 13
NUTS Il Norte 11 11 11 11 10 10 10 10 10 11 11 12
NUTS il Alto Minho 15 15 16 15 15 14 14 15 15 16 16 17
NUTS Il Cavado 9 9 8 8 9 7 7 7 7 8 8 9
NUTS Il Ave 11 11 10 10 9 9 10 10 11 11 11 12
NUTS Il Area Metropolitana do Porto 10 10 9 9 9 9 9 9 9 9 9 10
NUTS il Alto Tamega 19 17 17 16 16 16 16 16 16 17 18 19
NUTS Il Tamega e Sousa 12 12 12 12 11 10 10 10 11 11 11 13
Municipio Pagos de Ferreira 9 9 9 8 7 7 6 6 7 8 8 10
NUTS il Douro 18 18 17 16 15 15 15 15 16 17 17 19
NUTS Il Terras de Tras-os-Montes 19 18 18 17 17 16 16 16 16 18 19 20
NUTS Il Centro 12 12 12 11 11 10 10 11 11 12 12 13
NUTS Il Area Metropolitana de Lishoa 11 12 11 11 11 10 10 11 11 11 11 12
NUTS il Area Metropolitana de Lisboa 11 12 11 11 11 10 10 11 11 11 11 12
NUTS Il Alentejo 22 22 22 21 20 19 19 20 20 22 22 23
NUTS Il Algarve 22 23 22 21 20 19 19 19 19 20 21 22
NUTS Il Regido Auténoma dos Agores 11 11 11 10 10 10 10 10 10 11 11 12
NUTS Il Regido Auténoma da Madeira 12 12 12 12 12 12 12 12 11 12 12 12

Trabalhadores da Administracdo Publica Local por mil habitantes

Fontes de Dados: DGAL/MMEAP - Balango Social - Sistema Integrado de Informag&o da Administracao Local (SIAL)

INE - Estimativas Anuais da Populag&o Residente

Fonte: PORDATA

Uttima actualizag&o: 2021-09-08

O quadro 15 permite-nos concluir que, comparativamente com o n.2 de habitantes, o n.2 de efetivos do
Municipio de Pagos de Ferreira (10) é inferior ao registado pela generalidade dos Municipios Portugueses
(13), isto é, de acordo com o rdcio trabalhadores vs mil habitantes de 2020 disponibilizado pela PORDATA,
0 Municipio de Pagos de Ferreira tem ao seu servico 10 trabalhadores por cada mil habitantes do seu

Concelho, quando o respetivo indicador a nivel nacional é de 13 Trabalhadores.

O quadro permite-nos ainda verificar que o racio apurado para o Municipio de Pacos de Ferreira é ndo s6
inferior ao registado a nivel nacional (13), como é simultaneamente inferior ao apurado por qualquer das

NUTS I, NUTS Il e NUTS Il da regido Norte.

Assim, fica demonstrado que apesar do recente aumento do n.2 de efetivos do Municipio de Pacos de
Ferreira, o n.2 total de efetivos encontra-se no limiar minimo admissivel para se conseguir continuar a

prestar um conjunto de servigos basicos a populagao.

Assinala-se, assim, o investimento que o Municipio tem vindo a fazer em matéria de gestdo de recursos
humanos, mais estratégica, mais humanizada e centrada no desenvolvimento, satisfacdo e bem-estar dos

colaboradores, de que sdo exemplos a ado¢do de medidas conciliadoras entre a vida pessoal, familiar e
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profissional e a politica de valorizacao interna dos trabalhadores e evolucao profissional que se destaca nos

processos de mobilidade intercarreiras ou intercategorias.

4.3.1.1.2 - Aquisicao de bens e servicos

Neste agrupamento estdo contempladas, de um modo geral, quer as despesas com bens de consumo
(duraveis ou ndo) a que ndo possa reconhecer-se a natureza de despesas de capital, quer com a aquisicdo

de servigos.

As despesas que tém maior peso neste agrupamento sdo nomeadamente, o servico de iluminagao publica,
o servico de recolha de residuos sdlidos urbanos, conservagdo e manutencdo de bens e equipamentos, etc.,
gue totalizam o montante 7 429 436€ e correspondem a 32% do total das despesas correntes e 24% das

despesas totais.

A consolidacdo da centralizagao da fungdo compras, a otimizagdo e rentabilizacdo dos recursos através das
sinergias desenvolvidas pelas divisGes, continuam a ser instrumentos fundamentais a prossecucao da

economia e eficacia das despesas.

4.3.1.1.3 - Juros e outros encargos

Neste agrupamento sao previstos os montantes dos juros decorrentes de empréstimos ja contratualizados
pelo Municipio, considerando a evolucdo do indexante aplicavel e levando em conta o mapa de encargos

da divida apresentado pelas respetivas instituicées bancarias domicilidrias dos referidos mutuos.

Os juros e outros encargos correntes com empréstimos, prevé-se que ascendam a 384 503€, que
correspondem a 2% do total das despesas correntes e 1% das despesas totais. Destacamos a diminuigdo

continua desta rubrica.

Os juros de empréstimo do FAM, totalizam o valor de 300 000€ e os juros dos restantes empréstimos a
instituicdes crédito, totalizam o valor de 85 103€. O valor restante diz respeito as despesas bancarias das

instituicdes de crédito.
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Grafico 9- Juros e outros encargos correntes

Outros encargos;
15 003,00 €

Bancos e outras
instit. financeiras;
70 100,00 €

FAM; 300 000,00 €

4.3.1.1.4- Transferéncias correntes

Este agrupamento prevé as importancias a entregar a quaisquer organismos ou entidades para financiar
despesas correntes, sem que tal implique, por parte das unidades recebedoras, qualquer contraprestacdo

direta para com o Municipio.

As transferéncias correntes, englobam as transferéncias para as freguesias, Empresa Municipal, GESPACOS,
associacbes de municipios e para as diversas instituices concelhias (corporacGes de Bombeiros,

associacGes desportivas e culturais etc...), bem como diversos apoios sociais.

Para este montante de 4 620 403€ contribuem em grande valor, o apoio as familias, no ambito da atribuicdo
de refeicGes escolares gratuitas a todos os alunos dos varios niveis de ensino. No prolongamento de horario,

as transferéncias ocorrem de acordo com os critérios de apoio definidos pelo Ministério da Educacdo.

Mantemos o valor das transferéncias para as freguesias em relagdo ao ano anterior.
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3.3.1.1.5 - Outras despesas correntes

Engloba despesas ndo enquadraveis nos outros capitulos, salientando-se, no entanto, o valor dos encargos
de cobranca de receita, que sendo uma percentagem fixa sobre o valor cobrado, nos termos do n.2 4 do

artigo 17.2 da Lei das Finangas Locais, crescem proporcionalmente ao valor cobrado.

Realgamos também nesta rubrica, as despesas com quotas das AMVS, CIM, ANMP, Turismo Porto e Norte...

3.3.1.2 - Despesas de Capital

Envolvem despesas que implicam alteragdes no patriménio duradouro e que se traduzem no
enriquecimento deste, contribuindo para a formacgao bruta de capital fixo, ou seja, bens de capital que se
mantém sem alteragao no decurso da atividade autadrquica, sofrendo apenas determinado desgaste na

medida da sua utilizagao.

Estas despesas culminam na producdo de bens e outros investimentos que conferem rendimentos ou

acréscimos do bem-estar social.

As despesas de capital em 2022 representam 15% da despesa total e as despesas ndo efetivas representam
11% da despesa total. Os ativos e passivos financeiros foram retirados das despesas de capital e passam a

designar-se despesas ndo efetivas.

Quadro 16 — Despesas Capital e Despesas Nao Efetivas

Descri¢do Valor D/DC ‘ D/DT
Aquisi¢es de bens de capital 4550 645,00 € 99,87% 14,79%
Transferéncias de capital 6 005,00 € 0,13% 0,02%
DESPESA CAPITAL 4 556 650,00 € 100,00% 14,81%
Ativos financeiros 38 500,00 € 1,16% 0,13%
Passivos financeiros 3276 001,00 € 98,84% 10,65%
Outras despesas de capital - £ 0,00% 0,00%

DESPESAS NAO EFETIVAS 3314 501,00 € 100,00% 10,77%

DESPESA TOTAL 30 775 000,00 €
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Grafico 10- Despesas Capital e Despesas nao Efetivas
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Passivos financeiros;
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38 500,00 €

Transferéncias de capital;
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3.3.1.2.1 - Aquisicdo de bens de capital

A aquisicdo de bens de capital no valor de 4 550 645€ continua a ser a segunda parcela mais significativa
do orgcamento total do Municipio, 15% das despesas totais. Os investimentos na sua maioria, sdo obras

comparticipadas por fundos comunitdrios, no ambito do Portugal 2020, no montante de 3 000 000€.

Estes investimentos estdo refletidos no Plano Plurianual de Investimentos (PPI), o qual apresentamos, mais

a frente, de forma mais detalhada os investimentos previstos.

3.3.1.2.2 - Transferéncias de capital

Nas Transferéncias de Capital encontram-se previstas as comparticipacdes destinadas ao financiamento de
despesas de investimento de instituicdes desportivas (equipamentos para o desporto), Juntas de Freguesia
e outras entidades. As transferéncias de capital encontram-se detalhados no mapa das Atividades mais

Relevantes (AMR).
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3.3.1.2.3 - Ativos Financeiros

No agrupamento Ativos Financeiros contabilizam-se as operagdes financeiras quer com a aquisicdo de
titulos de crédito incluindo obrigacGes, a¢des, quotas e outras formas de participagdo, quer com a

concessao de empréstimos e adiantamentos ou subsidios reembolsaveis.

Conforme estipula a Lei 53/2014 de 25 de agosto, na sua atual redacdo, que aprova o regime juridico da
recuperacdo financeira municipal regulamentando o Fundo Apoio Municipal (FAM), e o artigo 303.2 da
LOE2018 que altera o Regime Juridico de Recuperacdo Financeira Municipal (RIRFM)?, aditando o n.2 5 do
seu artigo 19.2, para o préximo quadriénio, ha uma redugdo progressiva das contribui¢cdes para o FAM de
25%, 50%, 75% e 100% para os anos 2018, 2019, 2020 e 2021, respetivamente. Torna-se necessdrio que
cada municipio efetue o ajustamento do valor da sua participacdo no capital social do FAM, nos termos

previstos nos n.2s 1 e 2 do artigo 172 do RJRFM.
A contribuicdo? do Municipio para o capital social do FAM passa a ser de 692 932,50€.

A Lei n.2 12/2020, de 7 de maio, tem como objetivo promover e garantir a capacidade de resposta das
autarquias locais no ambito da pandemia da doenca COVID_19, procedendo a altera¢do a Lei n.2 4- B/2020,
de 6 de abril, com impactos, nomeadamente, na possibilidade de concessdo de moratérias aos
empréstimos de assisténcia financeira concedidos pelo FAM. Neste sentido, conforme definido non.21 do
artigo 3.9-C da citada Lei, o Municipio Pacos de Ferreira utilizou novamente a faculdade de beneficiar de
uma moratdria de 12 meses na amortiza¢do do capital vincendo até ao final de 2021 relativo ao empréstimo
de assisténcia financeira, assim como, nos termos do n.2 3 do mesmo artigo, manifestou vontade em diferir

0 pagamento da prestacdo de capital (contribuicdo para o FAM) para 2022.

Assim, 2022 devera prever uma despesa com ativos financeiros de 38 496,25€.

1 Aprova o regime juridico da recuperagao financeira municipal (RFRM) regulamentando o Fundo de Apoio Municipal (FAM)

2 De referir que o montante referente a contribui¢do de cada municipio para o Fundo de Apoio Municipal ndo releva para o limite da divida total previsto no n.2 1 do

artigo 52.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro.
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Quadro 17 — Despesas Capital

Contribuicdo para FAM |

2015 153 985,00 €
2016 153 985,00 €
2017 153 985,00 €
2018 115 488,75 €
2019 76 992,50 €
2020 -€
2021 -€
2022 38 496,25 €

692 932,50 €

3.3.1.2.4 - Passivos Financeiros

O agrupamento Passivos Financeiros compreende as operac¢des financeiras, englobando as de tesouraria e
as de médio e longo prazo, que envolvam pagamentos decorrentes da amortizacdo de empréstimos,
contratualizados pelo Municipio e destinados ao financiamento de projetos de investimento,
contemplando, também, o valor das amortizagBes, relativos aos contratos de empréstimo celebrados no

ambito do FAM. Valor que corresponde a 11% das despesas totais.

Prevé-se o valor de 3,2 milhGes €, para amortizagdes dos empréstimos, conforme mapa resumo.
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Quadro 18 — Mapa previsional de amortizacoes de empréstimos para 2022

Empréstimo Descrigdo Banco 2022
0003.00111350096 Citania de Sanfins BTA 3 600,00 €
0576.001879.091 Construgdo Habitagdo Social Mirelo Penamaior CGD 10 000,00 €
0576.001880.491 Habitacdo Social Arreigada, ao abrigo do Dec. Lei n.2110/85, de 17/04 CGD 76 000,00 €
9015.004311.191 Exec. Projetos Co-Financiados pelo Il QCA CGD 75 000,00 €
9015.005063.091 Qualificagdo de Vias Leste/Oeste CGD 58 000,00 €
9015.006002.491 Const. V EENN 207, 209 e 209-2 // Req. ER207 e ER209 // Qualif. Vias ZC{ CGD 220 000,00 €
9015.005321.491 Terreno ZAE, Infra-Estruturas ZAE e Variantes CGD 300 000,00 €
9015.006363.591 Projetos do PP1 2009 (14 Centros Escolares) CGD 351 000,00 €
6623.00076859096 Acesso a Z.I. de Pagos de Ferreira e sua ligagdo com o 1C25 BTA 2 000,00 €
6623.00051217096 Construcdo R14 - Conduta de Adug&o e Rede de Distribui¢do - 197/1.7 BTA 5500,00 €
0000.30092160501 Requalificagdo de Arruamentos na Cidade - 196/1.7 BTA 7 000,00 €
6623.00055978096 Construgdo do Reservatoério R3E, Conduta de Adugdo e Redes de Distrib BTA 4 300,00 €
6623.0076842096 Construcdo do Reservatorio R2A BTA 15 500,00 €
6623.00063311096 Ampliacdo da Rede de Distribuicio de Agua da Freguesia de Arreigada BTA 3100,00 €
0003.02303161096 ZAE Carvalhosa / Zona Acolh. Emp. I6 / Pav. Polidesportivo Modelos BTA 40 000,00 €
10-0241-FEDER-000463 Requalificacdo da mobilidade e da Acessibilidade IFDR 16 000,00 €
0010E14892017.01 Fundo de Apoio Municipal 2015 FAM 2 025 000,00 €
NORTE-04-2316-FEDER-00021]Eixo Urbano da Rua da Ribeirinha e da Rua do Estadio - 2F-R. Estadio AD&C 2 500,00 €
NORTE-04-2316-FEDER-00008]Centro urbano de Freamunde - Fase 1 AD&C 1500,00 €
NORTE-04-2316-FEDER-00010]Centro urbano de Freamunde - Fase 3 AD&C 1500,00 €
NORTE-04-2316-FEDER-00006{Articulagdo do Eixo Urbano de Meixomil com o Rio Eiriz AD&C 2 000,00 €
POSEUR-03-2012-FC-000765 |Ampliagdo e Reabilitacdo da ETAR de Arreigada AD&C 19 500,00 €
NORTE-03-1406-FEDER-00012{Rede ciclavel pedonal com interface de Pacos de Ferreira/Freamunde AD&C 5 000,00 €
NORTE-04-2316-FEDER-00040{Requalificacdo da praca da republica e arruamentos envolventes AD&C 5 000,00 €
NORTE-04-2316-FEDER-00040{Requalifica¢do da biblioteca municipal AD&C 5 000,00 €
NORTE-04-2316-FEDER-00041{Req.R.Dr. Alberto Cruz, R.Padre Arnaldo Meireles e R.Arnaldo Brito - Freq AD&C 5000,00 €
NORTE-04-2316-FEDER-00040]Eixo Urbano de Pacos de Ferreira/Carvalhosa/Freamunde AD&C 5 000,00 €
NORTE-04-2316-FEDER-00040]|Requalificacdo da Av Luis Teles Meneses - Freamunde AD&C 4 979,00 €
NORTE-04-2316-FEDER-00030{Parque Urbano de Freamunde (22 FASE) AD&C 5 000,00 €

Grafico 11- Passivos Financeiros

BTA

3276 001,00 €

CGA
33%
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A Lei n.2 12/2020, de 7 de maio, tem como objetivo promover e garantir a capacidade de resposta das

autarquias locais no &mbito da pandemia da doenca COVID_19, procedendo a alteracdo a Lei n.2 4- B/2020,
de 6 de abril, com impactos, nomeadamente, na possibilidade de concessdo de moratdrias aos
empréstimos de assisténcia financeira concedidos pelo FAM. Neste sentido, conforme definido non.2 1 do
artigo 3.2-C da citada Lei, o Municipio Pagos de Ferreira utilizou a faculdade de beneficiar de uma moratdria
de 12 meses na amortizagao do capital vincendo até ao final de 2021 relativo ao empréstimo de assisténcia

financeira,

Neste sentido, a amortizacdo do empréstimo FAM, em 2022, sera no valor de 2 025 000€.

CONCLUSAO

No ano de 2022, manter-se-d a orientacdo da ac¢do municipal para a prossecucdo das atribuicdes
fundamentais, cujo de investimento projetara a continuidade da execuc¢do dos projetos que se encontram
em curso, sem descurar a solidez financeira da gestdao e em sintonia com as populagdes e com as Freguesias,

verdadeiros parceiros de servigo publico.
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---- Humberto Fernando Ledo Pacheco de Brito, na qualidade de Presidente da Camara Municipal de
Pacos de Ferreira, e em representa¢do do Municipio, contribuinte fiscal n.2 502 173 297, DECLARA, para
efeitos do disposto no n.2 3 do art.2 9.2-B* da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, na redac3o introduzida
pela Lei n.2 51/2018, de 16 de agosto, que o total as responsabilidades financeiras resultantes de
compromissos plurianuais ascende em 31 de novembro de 2021 a:

Quadro 19- Compromissos Plurianuais

Ano

2022

Valor

19469 253,41 €

2023

16 778 311,83€

2024

16112 462,67 €

2025

4402 241,76€

Seguintes

37004 354,79 €

3 Atual artigo 42.9,n.23
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Em conformidade com a parte final da alinea a) do n.2 1 do art.2 46.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de
setembro, na sua atual redacdo, consta de anexo ao presente relatério a relacdo das
responsabilidades contingentes, entendidas como possiveis obrigacdes que resultem de factos
passados e cuja existéncia é confirmada apenas pela ocorréncia ou ndo de um ou mais
acontecimentos futuros incertos nao totalmente sob controlo da entidade, ou obriga¢des presentes
gue, resultando de acontecimentos passados, ndo sdo reconhecidas porque:

i N3o é provavel que um exfluxo de recursos, que incorpora beneficios econédmicos ou um

potencial de servigo, seja exigido para liquidar as obrigagGes; ou,

ii. O montante das obrigagdes ndo pode ser mensurado com suficiente fiabilidade.

A relagdo abaixo explanada identifica e descreve as responsabilidades contingentes (alinea a) do n2

1 do artigo 462 do RFALEI, na sua atual redagao) deste Municipio.

Quadro 20 - Relacao das Responsabilidades Contingentes

N.2 Processo valor
32/09.3BEPNF 2428,05 €
212/09.1BEPNF 924,97 €
183/11.4BEPNF 142 433,00 €
1600/11.9 TBPFR 8 895,64 €
133/12.0BEPNF 18 000,00 €
743/13.9 BEPBF 37 000,00 €
25/13.6BEPNF 2879,72 €
111/14.5 BRPN 2879,72 €
303/14.7 BEPNF 5315,71 €
111/21.9BEPNF 59 067,11€

278823,92 €

Quadro 21 - Relacdo das Responsabilidades Contingentes (outros)

. . . Montante em
Provisoes Riscos e encargos

aberto
Memorando AGS 50264 247,32 €
PFR Invest (Capital social) 600 000,00 €

50 864 247,32 € ‘
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QUADRO PLURIANUAL MUNICIPAL PREVISTO NO ART.2 442 DA LEI73/2013

Dispde o art.2 44 da Lei 73/2013, na sua atual redagdo, “que o érgdo executivo municipal apresenta
ao Orgao deliberativo municipal uma proposta de quadro plurianual de programag¢ao or¢amental
(QPPO), em simultaneo com a proposta de orgamento municipal apresentada apds a tomada de
posse do drgao executivo, em articulagdo com as Grandes Opg¢des do Plano. O quadro plurianual de
programacao orgamental define os limites para a despesa do municipio, bem como para as proje¢des
da receita discriminadas entre as provenientes do Orgamento do Estado e as cobradas pelo
municipio, numa base modvel que abranja os quatro exercicios seguintes. Os limites sdo vinculativos
para o ano seguinte ao do exercicio econdmico do orcamento e indicativos para os restantes. O
quadro plurianual de programacdo orgcamental é atualizado anualmente, para os quatro anos
seguintes, no orcamento municipal.”

O “Quadro Plurianual Municipal” carece da regulamentagdo estabelecida no art.2 2472, da mesma
Lei, o qual dispGe que “Os elementos constantes dos documentos referidos no presente capitulo sdo
regulados por decreto-lei, a aprovar até 120 dias apds a publicacdo da presente lei”. O decreto-lei a
que se refere o art.472. deveria, pois, ter sido aprovado até 3 de janeiro de 2014, sendo que, mesmo
que fosse publicado nos proximos dias, ndo permitiria a sua aplicacdo pelos Municipios no processo
de preparag¢do dos documentos previsionais para 2022, em curso.

Acresce que, nos termos do n2. 3 do art.2 472. da LFL, na sua atual redacdo, “os limites (a que se
refere o n2. 2 do mesmo artigo) sdo vinculativos para o ano seguinte ao do exercicio econémico do
orcamento.”

Ora ndo podem os Municipios correr o risco de aprovar documentos vinculativos para 2022 cuja
regulamentacdo ndo existe, posi¢cdo corroborada pela ANMP, mas contraditada e ndo justificada pela
DGAL, face a aludida falta de regulamentacdo e ao desconhecimento das projecdes
macroecondmicas que servem de base ao OE.

Por outro lado, a ndo tipificacdo de documentos com o contetddo dos que estdo em causa, impedira
a realizacdo de quaisquer analises integradas e sujeitam os Municipios a posterior verificacdo
discriciondria do Tribunal de Contas, com os resultados desastrosos que sdo conhecidos pelos

mesmaos.
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Assim, a Cdmara Municipal de Pacos de Ferreira, entende ndo estarem criadas as condicoes legais

para o cumprimento do art.2 44 da lei n2. 73/2013, na sua atual redac3o, por omissio legislativa do

Governo desde 3 de janeiro de 2014.
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Quadro 22 - ESTRUTURA das G.O.P (PPl e AMR) -2022

Objetivo/programa Valor \ % \
Fungdes Gerais 14 792 014,00 € \ 48%
Administra¢do Geral 14531 514,00€| 47%
Protecdo Civil e luta contra Incéndios 260 500,00 € 1%
Fungdes Sociais 10180 556,00 €  33%
Educacdo 1818 413,00 € 6%
Assisténcia na Saude 28 800,00 € 0%
Acdo Social 617 001,00 € 2%
Habitacdo e servigos coletivos 10 006,00 € 0%
Ordenamento Territdrio 3240 002,00 € 11%
Ambiente 1922 833,00 € 6%
Biblioteca, Cultura e Museus 158 500,00 € 1%
Desporto 2337 001,00 € 8%
Juventude 48 000,00 € 0%
Fungdes econémicas 1370325,00€ 2%
Transportes e comunicagdes 1096 594,00 € 4%
Turismo 112 229,00 € 0%
Outras fun¢bes econdmicas 161 502,00 € 1%
Outras Fungdes 4432105,00€ 14%
Operacgdes Divida Autarquica 3661101,00€| 12%
Transferéncias entre Administracoes 771 003,00 € 3%
Diversas ndo especificadas 1,00 € 0%

TOTAIS

30775 000,00 €

100%

Designacao Valor ‘ % ’
Fungdes Gerais 14792 014,00 € 48,07%
Funcgdes Sociais 10 180 556,00 € 33,08%
FungGes econdmicas 1370325,00 € 1,74%
Outras Fungées 4432 105,00 € 14,40%
TOTAIS 30 775 000,00 € ‘ 100,00%
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NOTA INTRODUTORIA

As preocupagdes inerentes a gestdo econdmica, eficiente e eficaz das atividades desenvolvidas pelas
autarquias locais, no ambito das suas atribui¢des, determinam a adog¢do de mecanismos reguladores e de
acOes de controlo.

Torna-se assim necessario estabelecer um conjunto de regras orientadoras de politicas, métodos e
procedimentos que contribuam para assegurar o desenvolvimento das atividades de forma ordenada e
eficiente, incluindo a salvaguarda dos ativos, a prevencao e detec¢do de situagdes de ilegalidade, fraude e
erro, a exatiddo e a integridade dos registos contabilisticos e a prepara¢cdo oportuna de informacgdo
financeira fidvel.

Articulado em conformidade com o estabelecido na alinea d) do n.2 1 do art.2 46.2 do novo regime
financeiro das autarquias locais e das entidades intermunicipais aprovado pela Lei n.2 73/2013, de 3 de
setembro, na sua atual redacdo.

Capitulo |

Ambito e principios genéricos

Artigo 1.2
Defini¢ao e objeto

1. As presentes normas contém as medidas aplicaveis a execugao do Orcamento do Municipio de PF para o
ano de 2022 - 2026, em conformidade com as disposi¢cGes constantes dos seguintes diplomas legais, na sua
redacdo atual:

a) Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, Lei n2 8/2012, de 21 de fevereiro, Decreto-Lei n2 127/2012, de 21 de
junho e Decreto-Lei n2 192/2015, de 11 de setembro;

b) O Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administra¢cdes Publicas (SNC — AP), aprovado pelo
Decreto-Lei n? 192/2015, de 11 de setembro, “integra a estrutura concetual da informacgdo financeira
publica, as normas de contabilidade publica, e o plano de contas multidimensional, constantes,
respetivamente, dos anexos | a lll ao presente decreto-lei, e que dele fazem parte integrante”;

c) A Norma 26 (NCP 26 — Contabilidade e Relato Orcamental) tem como objetivo regular a contabilidade
orcamental, estabelecendo os conceitos, regras e modelos de demonstracées orcamentais, de forma a
assegurar a comparabilidade, quer com as respetivas demonstracGes de periodos anteriores, quer com as
de outras entidades.

Artigo 2.2

Ambito de Aplicagdo

O presente normativo é obrigatoriamente aplicavel a todos os servicos da Autarquia.
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Artigo 3.2
Execugao orcamental

1. Na execugao dos documentos previsionais dever-se-a reger pelos principios da utilizagdao racional das
dotagdes aprovadas e da gestao eficiente da tesouraria.

2. Os servigos municipais sdao responsaveis pela gestdo do conjunto dos meios financeiros, afetos as
respetivas areas de atividade, e tomarao as medidas necessdrias a sua otimizagdo e rigorosa utilizagdo, face
as medidas de contengao de despesa e de gestao orgcamental definidas pelo Executivo Municipal, bem como
as diligéncias para o efetivo registo dos compromissos a assumir em obediéncia a Lei dos Compromissos e
Pagamentos em Atraso (LCPA), quando o Municipio ndo esteja excluido do respetivo ambito de aplicagdo.
3. A adequacgdo dos fluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de modo a que seja preservado o
equilibrio financeiro, obriga ao estabelecimento das seguintes regras:

a) Registo, no inicio do ano econdmico, de todos os compromissos assumidos de exercicios anteriores
gue tenham fatura ou documento equivalente associados e ndo pagos (divida transitada);

b) Registo, no inicio do ano econdmico, de todos os compromissos assumidos em anos anteriores sem
fatura associada;

Registo dos compromissos decorrentes de reescalonamento dos compromissos de anos futuros e dos
contratualizados em anos anteriores;

Artigo 4.2
Alteragbes/Revisdes orcamentais

O Presidente da Camara Municipal, baseado em critérios de economia, eficicia e eficiéncia, tomara as
medidas necessarias a gestdo rigorosa das despesas publicas locais, reorientando através do mecanismo
das modificagcGes orcamentais, as dotacdes disponiveis de forma a permitir uma melhor satisfacdo das
necessidades coletivas, com o menor custo financeiro. Mantém-se em vigor os pontos 2.9, 3.3 e 8.3.1 do
POCAL, relativos, as regras previsionais e as modificacdes do orcamento e as competéncias dos érgaos
municipais estabelecidas no Anexo | da Lei n.2 75/2014, de 12 de setembro, na sua atual redac3o.

1. As alteragdes/revisdes orcamentais sdo instrumentos de inscri¢do ou reforgo, anulacdo ou diminuicdo de
verbas alocadas as diferentes Unidades Orgéanicas, que no ambito da Norma 26 “..constituem um
instrumento de gestdo orcamental que permite a adequacdo do orcamento a execucdo orcamental
ocorrendo a despesas inadidveis, ndo previsiveis ou insuficientemente dotadas, ou receitas imprevistas. As
alteragGes orcamentais podem ser modificativas ou permutativas, assumindo a forma de inscricdo ou
refor¢o, anulacdo ou diminuicdo ou crédito especial (...) ” e subordinam-se as seguintes regras:

a) N3o sdo admitidas alteracdes/revisdes que ndo respeitem o principio do equilibrio orcamental, i.e., as
anulagdes que ndo compensem os reforgos e ndo respeitem as regras orgamentais vigentes;

b) As modifica¢gdes orcamentais podem decorrer de alteragdes permutativas/modificativas e de revisdes
permutativas/modificativas;
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c) As propostas de alteracdo ao Orgamento Municipal sdo sempre sujeitas a autorizagdo prévia do Vereador
do pelouro da area financeira;

d) As revisdes orcamentais permutativas/modificativas sdo alvo de apreciagdo e aprovacgdo em sessdo do
Orgao Deliberativo.

2. Na primeira alteragdo orgamental sdo atribuidas as dotagdes orgamentais aos compromissos transitados
do ano anterior:

a) A DCPT elabora a listagem dos compromissos e da divida transitados do ano anterior que carecam de
cobertura orgamental;

b) Com base na listagem mencionada na alinea anterior, identificam-se as contrapartidas orcamentais
necessarias ou, visando o mesmo fim, a DCPT procede as anulagGes necessarias nas dotacdes disponiveis
no orgamento aprovado.

Artigo 5.2
Registo contabilistico

1. Os servigos municipais sdo responsaveis pela correta identificacdo da receita, a liquidar e cobrar pela
unidade responsavel pela gestao financeira.

2. As faturas ou documentos equivalentes devem ser enviados pelos fornecedores diretamente para o
Municipio.

3. As faturas ou documentos equivalentes devem ser encaminhados pelo Expediente para a Divisdo
Contabilidade. As faturas indevidamente recebidas nos outros servicos municipais terdo de ser
reencaminhadas para Divisdo de Contabilidade Financeira, no prazo maximo de 2 dias Uteis.

4. Os documentos relativos a despesas urgentes e inadidveis, devidamente fundamentadas, devem ser
enviados a Unidade responsavel pela gestdo financeira em 5 dias, de modo a permitir efetuar o
compromisso no prazo de 10 dias posteriores a realizacdo da despesa.

5. Os documentos relativos a despesas em que estejam em causa situagoes de excecional interesse publico
ou a preservacao da vida humana, devem ser enviados a unidade responsdvel pela gestdo financeira em 5
dias uteis, de modo a permitir efetuar o compromisso no prazo de 10 dias ap6s a realizacdo da despesa.

6. Os documentos relativos a despesas referentes as situacGes descritas em 4 e 5 devem ser
acompanhados de nota justificativa suficientemente detalhada para caracterizar e fundamentar a natureza
excecional da mesma.

7. Os documentos, registos, circuitos e respetivos tratamentos, sdo os constantes da Norma de Controlo
Interno ou ordens de servicos.
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Artigo 6.2
Gestdo de ativos fixos tangiveis, propriedades de investimentos e ativos intangiveis

1. A Gestdo dos investimentos municipais executar-se-a nos termos do Regulamento de Cadastro e
Inventdrio em respeito do primado da substancia sobre a forma.

2. As aquisi¢des de imobilizado efetuam-se de acordo com as grandes opgdes do plano, nomeadamente o
plano plurianual de investimentos e com base nas orientagdes do Orgdo Executivo, através de requisicdes
externas ou documento equivalente, designadamente contratos, emitidos ou celebrados pelos
responsaveis com competéncia para autorizar despesa, apds verificagdo do cumprimento das normas legais
aplicaveis.

4. Considera-se que um bem deve ser capitalizado no imobilizado, quando cumpre os seguintes critérios:
a) Valor inicial igual ou superior a 200€ (duzentos euros);
b) Duracgdo igual ou superior a um ano;
¢) Que ndo sejam parte integrante de outro bem inventariado;
d) Que ndo se destinem a venda;

e) Cuja localizacdo seja permanentemente possivel

Em regra, todos os bens do ativo imobilizado deverdo sofrer amortiza¢des sistematicas ao longo do seu
periodo de vida util. Essa amortizacdo traduz o desgaste ou a desvalorizacdo do bem imobilizado,
decorrente da sua atividade.

O valor do ativo imobilizado obedece, nos critérios de valorimetria, ao custo de aquisicdo, ou seja, a soma
do preco de compra do bem com os gastos suportados direta ou indiretamente para o colocar no seu estado
atual, ou ao custo de produgdo, que por sua vez consiste na soma do custo das matérias-primas e outros
materiais consumidos, mado-de-obra direta e outros custos que participam na producdo do ativo
imobilizado.

5. Entende-se por grande reparacdo, num bem do ativo imobilizado, todas as operacGes que aumentem a
vida util do bem ou o valor econémico do mesmo.

Em caso de duvida, considera-se grande reparagdo sempre que o custo exceda 30% do valor patrimonial
liquido do bem.

Para os casos em que ndo se sabe o valor patrimonial liquido do bem, coloca-se a considera¢do da comissdo
de avaliacdo a decisdo sobre considerar ou ndo grande reparacdo.

6. Compete aos responsaveis dos seguintes servicos municipais:

a) Notariado—fornecer ao “Servico de Patrimonio” cépia de todas as escrituras celebradas (compra e
venda, permuta, cessao, doacao, etc.;

b) Obras particulares e loteamentos — fornecer ao “Servico de Patrimdnio” cdpia dos alvaras de
loteamento acompanhados de planta sintese, donde constem as areas de cedéncia para os dominios
privados e publico;
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c¢) Gabinete compras — fornecer ao “Servico de Patrimdnio” cdpia de todas as requisicbes de
imobilizado (ndo consumiveis);

d) Contabilidade — compete a Contabilidade (juntamente com o Servico de Patriménio), a
reconciliagdo de movimentos contabilisticos das contas de imobilizado. Estas deverao ser realizadas no
inicio de cada més;

e) Contabilidade — deverdo ser entregues, ao “Servi¢o de Patrimdnio”, todas as faturas (de bens)
passiveis de inventariacao;

f)  Obras municipais — fornecer a conta final das empreitadas ao “Servico de Patrimoénio”;

g) Parque de maquinas e oficinas — fornecer ao sector de patrimonio cépias de todas as reparagdes e
conservagdes efetuadas por administracdo direta;

h) Todos os servicos municipais — remessa de participa¢es e autos relativos a avarias, reparacoes,
transferéncias, alienac¢0es, cessdes e outras ocorréncias com bens a sua guarda.

Artigo 7.2
Gestao de stocks

1. O stock de artigos serd um recurso de gestdo a usar apenas no estritamente necessario a execucdo das
atividades desenvolvidas pelos servigos.

2. Aregra serd a de aquisicdo de bens por fornecimento continuo, sem armazenagem, ou com um periodo
de armazenagem minimo.

3. Todos os bens saidos de armazém, afetos a obras por administracdo direta ou outras atividades
municipais, deverdo ser objeto de registo no sistema de gestdo de stocks, devendo expressamente
identificar-se o fim a que se destinam.

4. Os procedimentos, responsabilidades especificas e documentacdo de suporte, no ambito da Gestao de
Stocks, constam do Manual de Procedimentos de Controlo Interno.

Artigo 8.2
Contabilidade analitica
Durante o ano de 2022 o sistema de contabilidade de gestao permitira:
a) Apurar o custo dos equipamentos e infraestruturas municipais;
b) Apurar os custos das funcdes e atividades municipais;
c) Apurar o custo total dos Investimentos municipais;
d) Delimitar os custos das unidades organicas;

e) Quantificar o valor das transferéncias em numerario e em espécie para entidades terceiras.
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Artigo 9.2
Empresas Municipais e Outras Participadas

1. Na execugdo do orgamento da Autarquia para 2022 fica o Presidente autorizado a celebrar os contratos
e protocolos com as Empresas Municipais e Outras Participadas, nos termos do disposto na Lei 50/2012, de
31 de agosto, na sua atual redagdo, com vista a execug¢do dos planos de atividades respetivos.

2. A dotagdo orcamental destinada as Empresas Municipais e Outras Participadas para assegurar a
contrapartida municipal em projetos ou a¢des comparticipadas por outras entidades, apenas podera ser
disponibilizada apds aprovagao das respetivas comparticipaces externas pelas entidades competentes.

Artigo 10.2
Candidaturas a fundos comunitarios e outras comparticipagoes

O Gabinete de Projetos Comunitarios, é o servigo responsavel pela apresentacdo atempada de todas as
candidaturas a programas de apoio ao desenvolvimento de atividades relevantes, nomeadamente as que
se reportam aos fundos comunitarios.

Capitulo Il
Receita orcamental
Secgao |

Principios

Artigo 11.2
Principios gerais para a arrecadacgdo de receitas

1. Nenhuma receita podera ser liquidada e arrecadada se ndo tiver sido objeto de inscricdo na rubrica
orcamental adequada, podendo, no entanto, ser cobrada além dos valores inscritos no Orcamento.

2. As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas pelas
correspondentes rubricas do Orgamento do ano em que a cobranga se efetuar.

3. Alliquidagdo e cobranca de taxas e outras receitas municipais serdo efetuadas de acordo com o disposto
nos regulamentos municipais em vigor que estabelecam as regras a observar para o efeito, bem como os
respetivos quantitativos e outros diplomas legais em vigor.

4. Em conformidade com o n.2 1 do artigo 9.2 da Lei n.2 53-E/2006, de 29 de agosto, na sua atual redacéo,
podera proceder-se a atualizacdo do valor das taxas com base no indexante regulamentarmente previsto.

5. Deverdo ainda ser cobradas outras receitas préprias da Autarquia relativamente a bens e servicos
prestados, sempre que se torne pertinente, mediante informacdo justificada e proposta de valor a
apresentar pela respetiva unidade organica a Unidade responsdvel pela gestao financeira.
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6. Para efeitos do disposto no n.2 1 do art.2 9.2 da Lei n.2 53/2006, de 29 de dezembro, na sua atual redacdo,
a tabela de taxas serd atualizada, por recurso ao indice de precos do consumidor sem habita¢dao do periodo,
conforme dispde o regulamento municipal.

Artigo 12.2
Documentos de suporte a liquidagao e cobranga

1. O documento de receita tem de indicar o servico de cobranca, devem ser datados, numerados
sequencialmente e conter os elementos previstos no art.2 36.2 do Cddigo do Imposto sobre o Valor
Acrescentado:

a) Os nomes, firmas ou denominagdes sociais e a sede ou domicilio da Camara Municipal de Pagos de
Ferreira e do destinatdrio ou adquirente, bem como os correspondentes nimeros de identificacdo fiscal
dos sujeitos passivos de imposto;

b) Quantidade e denominac¢do usual dos bens transmitidos ou dos servigcos prestados, com especificacdo
dos elementos necessdrios a determinacgdo da taxa aplicavel;

c) O prego, liquido de imposto, e os outros elementos incluidos no valor tributavel;
d) As taxas aplicdveis e montante de imposto devido;
e) O motivo justificativo da ndo aplicacdo do imposto, se for o caso;

f) A data em que os bens foram colocados a disposicdo do adquirente, em que os servicos foram
realizados ou em que foram efetuados pagamentos anteriores a realizacdo das operacgdes, se essa data nao
coincidir com a da emissdo da fatura, este Ultimo caso de carater excecional e a titulo de adiantamento.

Seccdo Il

Entrega das receitas cobradas

Artigo 13.2
Cobrancgas pelos servigos municipais

1. As receitas cobradas pelos diversos servicos municipais dardo entrada na Tesouraria, no proprio dia da
cobranca até a hora estabelecida para o encerramento das operacoes.

2. Quando se trate dos servicos externos, a entrega far-se-a no dia util imediato ao da cobranca, mediante
guias de recebimento previamente assinadas pelo responsavel do servigco que cobrar as receitas.

3. Quando se trate de cobrancas feitas por entidade diversa do tesoureiro (posto de cobranca externo), a
receita devera ainda ser depositada diariamente pelos servicos na agéncia bancaria mais préxima do local
de cobranca, sendo o nimero de conta indicado pela Tesouraria.

69



2022-2026
RELATORIO

DA PROPOSTA
DE ORCAMENTO

4. A entrega de receita na Tesouraria deverd ser acompanhada da fatura resumo a qual terdo de ser
anexados, para conferéncia, os taldes ou recibos que lhe deram origem bem como os comprovativos do
depdsito.

Artigo 14.2
Valores recebidos pelo correio

1. O servigo que rececione um valor por correio, cheque ou vale postal, devem entregar, no préprio dia, no
Servigo de Tesouraria. A cdpia ou outros elementos identificativos deverao ser remetidos ao servico emissor
para emissdo da respetiva guia.

3. Quando ndo for possivel identificar o servico emissor, a lista e respetivos valores sdao remetidos a
Tesouraria para identificagdo.

4. A lista de valores devera ser arquivada pela Tesouraria, mencionando o nimero da fatura-recibo a que
deu origem, procedendo ainda a verificagdo da validade dos documentos.

Artigo 15.2
Valores recebidos através dos terminais de pagamento automatico

1. Os Terminais de Pagamento Automdtico (TPA) existentes nos servicos municipais sdo encerrados
diariamente, permitindo a transmissao da informacdo e crédito na conta da autarquia.

2. A Tesouraria relaciona as faturas-recibo com os fechos diarios dos respetivos TPAs, validando a entrada
de valores nas instituicoes de crédito respetivas.

Artigo 16.2
Restituicao de importancias recebidas

1. A restituicdo de importancias recebidas compete a DCPT, mediante proposta prévia dos Servicos, que
deverdo obrigatoriamente fundamentar as razes que a justificam.

Artigo 17.2
Caugoes

1. As importancias a depositar no cofre municipal, a titulo de caucdo ou garantia de qualquer
responsabilidade ou obrigacGes, dardo entrada diariamente na Tesouraria, até a hora e pela forma
estabelecida para as receitas do Municipio.
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2. Para efeitos de libertacdo de caucdes os servicos responsaveis devem enviar a DCPT informacdo, nos
termos do contrato e da legislagdo em vigor, onde constem as condi¢Ges para libertar as caugdes existentes
com a identificagdo da referéncia de cada uma e dos processos que as originaram.

Artigo 18.2
Isencdes e redugdes de tributos

1. No exercicio econdmico de 2022, para efeitos do disposto no n.2 2 do artigo 16.2 da Lei n.2 73/2013, de
3 de setembro, é fixado o valor de 300.000,00 € como limite a despesa fiscal.

2. Até ao limite fixado no n.2 anterior pode a Camara Municipal, sob proposta devidamente fundamentada
do Presidente da Camara Municipal, reconhecer e aplicar as isen¢es ou reducdes, objetivas ou subjetivas,
dentro dos limites legalmente estabelecidos ou delimitados nos regulamentos municipais em respeito pelo
principio da legalidade tributaria.

3. A concessao de isengbes ou redugdes ao abrigo do n.2 2 fica limitada, por sujeito passivo, a 40% do limite
fixado no n.2 1, quando ultrapassado este valor a isen¢do ou redugdo deve ser autorizada pela Assembleia
Municipal.

4. As isengbes ou redugbes concedidas a favor de pessoas singulares ou coletivas dos sectores privado,
cooperativo e social, bem como das entidades publicas fora do perimetro do sector das administra¢des
publicas no dmbito do Sistema Europeu de Contas Nacionais e Regionais, é considerada um beneficio
concedido para efeitos da Lei n.2 64/2013 de 27 de agosto, sem prejuizo do art.2 3.2 do mesmo diploma, e
concorre para o cOmputo dos demais beneficios concedidos em numerario e ou em espécie.

Capitulo llI
Despesa or¢amental
Secgao |

Principios e regras

Artigo 19.2
Principios gerais para a realiza¢ao da despesa

1. Na execucdo do orcamento da despesa devem ser respeitados os principios e regras definidos no SNC-
AP, na sua atual redacdo, na Lei 8/2012, de 21 de fevereiro e ainda as normas legais disciplinadoras dos
procedimentos necessarios a aplicacdo da Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso, constantes do
Decreto- Lei n2127/2012, de 21 de junho, na sua atual redac3o.

2. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas cumulativamente as
seguintes condicdes:

a) Verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos termos da lei;
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b) Registado previamente a realizacdo da despesa no sistema informatico de apoio a execucdo
orcamental;

c) Emitido um nimero de compromisso vélido e sequencial que é refletido na nota de encomenda;
3. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que se assegure a existéncia de fundos disponiveis.

4. O registo do compromisso deve ocorrer o mais cedo possivel, em regra, pelo menos 6 meses antes da
data prevista de pagamento para 0os compromissos conhecidos nessa data, sendo que as despesas
permanentes, como saldrios, comunicacdes, agua, eletricidade, rendas, contratos de fornecimento anuais
ou plurianuais, devem ser registados mensalmente para um periodo deslizante de 6 meses. De igual forma
se deve proceder para os contratos de quantidades.

5. As despesas s6 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se estiverem
devidamente justificadas e tiverem cobertura orgamental, ou seja, no caso dos investimentos, se estiverem
inscritas no Orcamento e no PPI, com dotacdo igual ou superior ao valor do cabimento e compromisso e no
caso das restantes despesas, se o saldo orgamental na rubrica respetiva for igual ou superior ao valor do
encargo a assumir.

6. As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o pagamento dos encargos
regularmente assumidos e ndo pagos até 31 de dezembro ser processados por conta das verbas adequadas
do orgamento do ano seguinte.

7. Tendo em vista o pagamento dos encargos assumidos por conta do orcamento do ano em prazo
exequivel, fica a DCPT autorizada a definir uma data limite para apresentacdo das requisi¢cdes externas para
aquisicdo de bens e servigos e para a recegdo das faturas nos servigos competentes.

8. Cada servico que tenha a seu cargo a execuc¢do de obras devera ter uma conta-corrente da obra, para
que, em qualquer momento, se possa conhecer o seu custo.

Artigo 20.2
Tramitacdo dos processos de despesa

1. Em 2022 os servigcos responsaveis devem utilizar obrigatoriamente a plataforma eletrénica de Obras Por
Administracdo Direta (OAD) para todas as aquisi¢cdes de bens, servicos, locacdo, empreitadas ou concessées
qguer tenham contrato de fornecimento continuo ou ndo.

2. O nimero anterior é aplicdvel a todas as aquisicdes mesmo que o procedimento a adotar seja o ajuste
direto simplificado.

3. Cada pedido apresentado na plataforma deve ser devidamente justificado e acompanhado de toda a
informacdo técnica necessaria, sendo da responsabilidade do servico requisitante o envio do mesmo para
0 Gabinete de Compras.

4. Cumpre ao Gabinete de Compras realizar e coordenar toda a tramitacdo administrativa dos processos
aquisitivos, em articulacdo com os servigos, sempre que os procedimentos sejam por ajuste simplificado.
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5. Para efeitos do referido no nimero anterior cada servico, responsabilizar-se-a pela definicdo exata das
carateristicas técnicas especificas, nomeadamente, dos bens, servigos, ou empreitadas a adquirir, as quais
constarao do caderno de encargos.

6. Por forma a garantir a disponibilizagdo dos contratos nas datas pretendidas, cada unidade organica deve
apresentar o respetivo pedido de compra com a antecedéncia minima dos seguintes prazos de
antecedéncia contados em dias seguidos:

a) 15 dias para aquisi¢Ges de valor igual ou inferior a 5.000€;
b) 55 dias para aquisi¢des de valor superior a 5.000€;

c) 80 dias para valores a partir de 75.000€;

d) 190 dias para valores a partir de 209.000%€;

e) 225 dias para valores a partir de 350.000€

f) 270 dias para valores superiores a 950.000€.

7. Caso um pedido de compra ndo cumpra o prazo de antecedéncia definido no n? anterior, deve o dirigente
maximo do servico remeter ao servico de Compras, um pedido de prioridade fundamentando o
incumprimento e as consequéncias de ndo concretizacdo da aquisi¢cao no prazo pretendido.

8. Para facilitar a definicdo de prioridades por parte do servico de Compras, relativamente aos pedidos de
compra pendentes da mesma unidade organica, os requisitantes devem indicar a data em que pretendem
dar inicio a execugdo do contrato.

9. Os servicos com a responsabilidade de rece¢do e/ou acompanhamento de bens ou servigos contratados,
deverdo dar conhecimento ao servico de Compras sobre quaisquer incumprimentos imputdveis ao
fornecedor. Esta informacdo deverd ser considerada em futuras contratacdes, por parte do servico de
Compras.

10. Para efeitos de aplicacdo do n.2 5 do artigo 113.2 do Cdédigo do Contratos Publico (CCP), na sua atual
redacdo, todos os servicos municipais devem comunicar ao Gabinete de compras, no momento da
ocorréncia, a identificagcdo de todas as entidades (designacdo e nimero de identificacdo fiscal) que tenham
executado obras, fornecido bens méveis ou prestado servicos ao municipio, a titulo gratuito, no ano
econdmico em curso ou nos dois anos econdomicos anteriores, exceto se o tiverem feito ao abrigo do
Estatuto do Mecenato.

Artigo 21.2
Gestao de contratos

1. Compete a cada um dos servicos requisitantes a gestdo dos seus contratos (pedidos,
fundamentacdo necessidade, conferéncia de prazos, quantidades, valores, renovagoes, etc...).
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2. A execucdo de contratos em desrespeito dos termos contratuais (por exemplo: limites temporais
ou financeiros) é da exclusiva responsabilidade dos servicos municipais e respetivos responsdaveis
hierdrquicos.

3. Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, compete a cada uma das unidades requisitantes a gestdo
dos contratos em vigor, e cada unidade deve nomear os gestores de contrato que serdo responsaveis pela
monitoriza¢do da execug¢do dos contratos;

4. As questbes relacionadas com a execu¢dao dos contratos, como as eventuais modificagGes,
incumprimentos contratuais, apuramento de responsabilidades ou aplicacdo de penalidades, entre outras,
devem ser remetidas ao Gabinete de Compras para que esta assegure a competente andlise e tramitacdo
adequada.

Artigo 22.2
Conferéncia e registo da despesa

1. A conferéncia e registo, inerentes a realiza¢cdo de despesas efetuadas pelos servicos, deverao obedecer
ao conjunto de normas e disposicOes legais aplicaveis e as regras de instrucdo de processos sujeitos a
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.

2. A conferéncia e registo referidos no nimero anterior serdo efetuados, consoante a especificidade e a
fase de realiza¢do da despesa, nos termos referidos a seguir:

2.1. As funcgGes de registo das operacdes de cabimento e compromisso, quando ndo é automatico
através da plataforma eletrénica de compras, tratamento de faturas e liquidacdo de despesas sdao
asseguradas pela DCPT.

2.2. Ao Servico de Vencimentos e cadastro assegura a informagdo necessdria ao processamento das
Despesas com Pessoal nos termos do artigo seguinte.

Artigo 23.2
Processamento de remuneragoes

1. As despesas relativas a remuneragdes do pessoal serdo processadas pela DCPT com informacdo
disponibilizada pelo URHMA, de acordo com as normas e instrugdes em vigor.

2. Deverdo acompanhar as folhas de remuneragdes, a remeter a DCPT, as guias de entrega de parte dos
vencimentos ou abonos penhorados, as relacdes dos descontos para a Caixa Geral de Aposentagdes e 0s
documentos relativos a pensdes de alimentos, ou outros, descontados nas mesmas folhas.

3. As respetivas folhas de remuneracdo devem dar entrada na DCPT até 3 dias Uteis antes da data prevista
para o pagamento de cada més.

4. Quando se promover a admissdao ou mudanca de situacao de trabalhadores depois de elaborada a
correspondente folha, os abonos serdo regularizados no processamento do més seguinte.
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Artigo 24.2
Fundos de maneio

1. Em caso de reconhecida necessidade poderd ser autorizada pelo DCPT, a constituicao de fundos de
maneio, por conta da respetiva dota¢do orgamental, visando o pagamento de pequenas despesas urgentes
e inadidveis.

2. O montante maximo de fundo de maneio a atribuir serd de 2 000€/por titular, salvo situa¢des
devidamente fundamentadas pelos Servicos e autorizadas pelo Presidente da Camara.

3. Os pagamentos efetuados pelo fundo de maneio sdo objeto de compromisso pelo seu valor integral
aquando da sua constituicdo e reconstituicao, a qual devera ter cardter mensal e registo da despesa em
rubrica de classificagdo econdmica adequada.

4. A competéncia para o pagamento de despesas por conta do Fundo de Maneio é do responsdavel pelo
mesmo.

5. Os montantes maximos por documento de pagamento efetuado por esse mesmo fundo ndo poderdo
ultrapassar os 400€. Todas as exce¢Bes serdo analisadas caso a caso, devendo, para o efeito, ser submetidas
a DCPT.

6. O Fundo de Maneio sera saldado até ao antependultimo dia util do més de dezembro de 2022, ndo
podendo conter, em caso algum, despesas ndo documentadas.

7. Os titulares dos fundos respondem pessoalmente pelo incumprimento das regras aplicaveis a utilizacdo
dos mesmos.

8. Tratando-se de despesas com alimentacdo, devem os titulares do fundo de maneio identificar no
documento os participantes, bem como o fim visado e o interesse publico subjacente a sua realizagdo que
justifique a despesa a titulo de representacdo dos servicos e devera ser comunicada mensalmente a URHMA
a relacdo dos participantes (funciondrios ou eleitos locais) que apresentaram despesas com alimentacdo a
fim de |hes ser retirado o respetivo subsidio de alimentacao.
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Seccao ll

Autorizacdo da despesa

Artigo 25.2
Competéncias

1. S3o competentes para autorizar despesas, nos termos do n.2 1 do artigo 18.2 do Decreto-Lei n.2 197/99,
de 8 de junho, quando digam respeito a execugdao do orgamento da Camara Municipal, as seguintes
entidades:

a) Até 149 639,47€, o Presidente de Camara;
b) Sem limite, a Camara Municipal.

2. Compete ao Presidente da Assembleia Municipal, nos termos do n.2 2 do art.2 30.2 do Anexo | da Lei n.2
75/2013, de 12 de setembro, autorizar a realizagdo de despesas orcamentadas, independentemente do
valor, relativas ao orcamento de funcionamento da Assembleia Municipal, comunicando o facto, para os
devidos efeitos legais, incluindo os correspondentes procedimentos administrativos, ao Presidente da
Camara Municipal.

3. Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, a competéncia para autorizar o pagamento de todas
as despesas, independentemente da entidade que as autorizou, é do Presidente da Camara Municipal nos
termos da alinea h) do n.2 1 do art.2 35.2 do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual
redacao.

2. Nos termos do disposto no artigo 29.2 do Decreto-lei n.2 197/99, de 8 de junho, na sua atual redacdo, a
camara municipal delega no presidente e este subdelega nos vereadores as competéncias para autorizacao
de realizagdo de despesas.

3. A autorizagdo para a abertura de concursos ou celebragdo de novos contratos de pessoal, é da
competéncia do Presidente da Camara ou Vereador com delegacdo de competéncia, nos termos da
legislagdo em vigor.

4. A autorizacdo para a realizacdo de despesas sera concedida pela entidade com competéncia para o efeito,
exarada sobre o documento respetivo, com o cabimento e o compromisso prévio de Fundos Disponiveis da
DCTP, que também avaliard a adequacdo as regras e principios a aplicar na realizacdo das despesas.

5. A autorizacdo para a assunc¢do de um compromisso é sempre precedida pela verificacdo da conformidade
legal da despesa, nos termos exigidos por lei, designadamente quanto a existéncia de fundos disponiveis.

6. A assuncdo de compromissos plurianuais estd sujeita a autorizagdo prévia da Assembleia Municipal, a
aprovar conjuntamente com as Grandes Opc¢bdes do Plano, de acordo com a autorizacdo prévia da
Assembleia Municipal, que integra o presente normativo.
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Artigo 26.2
Apoios a entidades terceiras
1. Os apoios a entidades terceiras, excluindo freguesias, que se traduzam na redugao do prego de

prestacdes de servicos e/ou na cedéncia de recursos humanos ou patrimoniais carecem de proposta
fundamentada do respetivo Pelouro ou unidade organica competente e de informagdo financeira prévia
gue a submetera a decisdo do Presidente da Camara e submissdo, para aprovac¢do, a Camara Municipal nos
termos da alinea u) do n.2 1 do art.2 33.2 do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual
redagao.

2. A concessdo de apoios, subsidios e comparticipagdes, a entidades e organismos legalmente
existentes, que prossigam no Municipio fins de interesse municipal, carece obrigatoriamente de aprovacgao
da Cadmara Municipal, nos termos das disposi¢cdes constantes no art.2 33.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro, ,na sua atual redagao, ficando sujeitos a cabimentagao prévia no Orgamento e se aplicavel, nas
Grandes Opg¢des do Plano (Plano Plurianual de Investimentos e nas Atividades Mais Relevantes), bem como
compromisso de fundos disponiveis.

3. Cumpre ao servigo responsavel pelo projeto/acdo, a instru¢do dos processos da concessdo dos
apoios, subsidios e comparticipacdes referidos, devendo os mesmos ser devidamente fundamentados e
citar as disposicOes legais de suporte.

4, A documentacdo e requisitos que devem ser observados na constituicdao de processos de concessao
de apoios, subsidios e comparticipacdes, devem ser comprovados pelo servico responsavel pela acdo e
confirmados a DCTP.

5. A autorizacdo de qualquer subsidio pela Camara Municipal deverd ser sempre precedida de
informacdo relativa aos respetivos cabimentos e compromissos orgamentais e ao cumprimento dos
requisitos legais referidos nas alineas anteriores.

6. Os apoios a entidades terceiras, excluindo freguesias, que se traduzam na cedéncia de recursos
humanos ou patrimoniais carecem de proposta fundamentada do respetivo Pelouro ou unidade organica
competente e de informacdo financeira prévia que a submeterd a decisdo do Presidente da Camara e
submissdo, para aprovacao, a Camara Municipal nos termos da alinea u) do n.2 1 do art.2 33.2 do Anexo |
da Lein.275/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo.

Artigo 27.2
Apoio as competéncias materiais dos 6rgaos das Freguesias

1. Durante o exercicio de 2020, para efeitos do disposto na alinea j) do n.2 1 do art.2 25.2 do Anexo |
da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo, autorizam-se as seguintes formas de apoio
as freguesias em reforco da sua capacidade para prossecucdo das respetivas competéncias materiais
estabelecidas no art.2 16.2 do mesmo diploma:

a) Em numerario até ao limite constante das grandes op¢des do plano;
b) Em espécie, através da disponibilizacdo pontual de recursos humanos e patrimoniais.
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2. A concessdo do apoio referido no nimero anterior carece de pedido fundamentado da
Freguesia e de informacgao financeira prévia da unidade responsavel pela gestdo financeira, que
submeterd a decisdo do Presidente da Camara.

Artigo 28.2
Assung¢do de compromissos plurianuais

1. Os procedimentos de despesa que envolvam novos projetos de investimento, contratos de locagdo,
acordos de cooperacdo técnica e financeira com o Municipio e que dao lugar a encargo orcamental em ano
econdmico que ndo seja o da sua realiza¢do, carecem de autorizag¢do prévia da Assembleia Municipal, que
tacitamente também aprova a adjudicacdo e consequentemente o compromisso plurianual que deles
decorra.

2. A autorizacgdo prévia para a assunc¢do de compromissos plurianuais, ou a sua reprogramacao, considera-
se concedida pela Assembleia Municipal aquando da aprovacdo dos documentos previsionais do municipio
e do presente normativo.

3. Se no decorrer da execuc¢do orgamental, uma reprogramacdo implicar uma alteracdo do montante global
da despesa, entdo estd sujeita a autorizagdao prévia da Assembleia Municipal, podendo a mesma ser
conferida através de uma Revisdao Orgcamental.

4. Eliminar todos os compromissos ndo realizados e excedentes de requisi¢cbes externas respeitantes ao
exercicio de 2019 e anteriores.

5. Para efeitos do previsto na alinea c) don.21 do art.26.2 e n.2 4 do artigo 16.2, ambos da Lei n.2 8/2012,
de 21 de fevereiro e do art.2 12.2 do Decreto-Lei n.2127/2012, de 21 de junho, na sua atual redagdo, emitir
autorizacdo prévia genérica favordvel a assuncdo de compromissos plurianuais, nos casos seguintes:

a) Resultem projetos ou acGes constantes das Grandes Op¢des do Plano, ou

b) Os seus encargos ndo excedam o limite de 99.759,58 € (noventa e nove mil, setecentos e cinquenta e
nove Euros e cinquenta e oito céntimos) em cada um dos anos econdmicos seguintes ao da sua contracao
e o prazo de execucdo de trés anos, ou

c) Resultem de reprogramacdes financeiras decorrentes de acordos de pagamentos, quando legalmente
admissiveis, e alteraces ao cronograma fisico e/ou financeiro de investimentos e outras despesas, ou

d) Quando o Plano de Liquidacdo de Pagamentos em Atraso, ou subsequentes modificagcdes, gerem
encargos plurianuais, conforme dispde o n.2 4 do art.2 16.2 da Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro, na sua
atual redacdo.

2. A autorizacdo genérica constante do numero anterior ndo prejudica a possibilidade de delegacdo de
competéncias no Presidente da Camara Municipal prevista no n.2 3 do art.2 6 da Lei n.2 8/2012, de 21 de
fevereiro na redacdo introduzida pela Lei n.2 22/2015, de 17 de marco.

3. Excetuam-se do disposto nos niUmeros anteriores os casos em que a reprogramac¢ao dos compromissos
plurianuais implique aumento de despesa.
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Artigo 29.2
Autoriza¢des assumidas

1. Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento e desde que os compromissos assumidos estejam
em conformidade com as regras e procedimentos previstos na LCPA e no Decreto-Lei n2127/2012, de 21
de junho, na sua atual redagdo, as seguintes despesas:

a) Vencimentos e salarios;

b) Subsidio familiar — criangas e jovens, e outras presta¢gdes complementares;

c) GratificagGes, pensdes de aposentagdo e outras;

d) Encargos com a ADSE e outros servigos sociais;

e) Encargos de empréstimos (amortizagcGes e juros);

f) Emolumentos do Tribunal de Contas;

g) Rendas;

h) ContribuicGes e impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos seus dependentes;

i) Encargos de cobranga, anula¢des, reembolsos e restituicdes, deduzidos as importancias a receber
do Estado, outros encargos de instituicGes bancarias e demais entidades;

j) Senhas de presenca a reunides dos membros dos Orgdos do Municipio;
k) Agua, energia elétrica, gas e combustiveis;

I)  ComunicacgGes telefdnicas e postais;

m) Prémios de seguros;

n) Prémios de transferéncia;

o) Encargos decorrentes de assinaturas periddicas, e com a publicacdo de anuncios no Didrio da
Republica e noutros periddicos;

p) Quaisquer outros encargos que resultem de contratos legalmente celebrados ou fixados em lei
especifica;

g) Encargos assumidos e ndo pagos nos anos anteriores e renovacdo das ordens de pagamento de
despesas constantes de relacdo prépria, que caducam em 31 de dezembro de 2017,

r)  Encargos de natureza judicial de tramita¢do processual corrente, como sejam as taxas de justica,
preparos e outros;

s) Encargos com o tratamento de residuos sélidos;

t) Correcgdes positivas relativas a diferencas de valores da despesa, entre o compromisso assumido e
a fatura ou documento equivalente, correspondentes a arredondamentos, até ao montante de 5€;

u) Autorizacdo genérica de reembolsos e restituicdes (abatimentos a receita).
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2. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades por Operacdes de
Tesouraria.

Artigo 30.2
Descabimentacgao

1. Para as propostas de realizacdo de despesas que ndo venham a ser autorizadas, o servi¢o proponente
devera solicitar a Divisdao de Contabilidade, Patrimdnio e Tesouraria a sua descabimentagdo no prazo de 20
dias uteis.

2. Trimestralmente, a central de compras faz o controlo das requisicdes ndo satisfeitas, sera colocado a
consideracdo do Sr. Vereador do pelouro Financeiro, a anulagdo das mesmas, mediante justificacdo dos
servigos.

Capitulo IV
Procedimentos e regras especiais para a realizacdo da despesa
Artigo 31.2
Equipamento e solug¢des informaticas

1. As necessidades de hardware e software devem ser encaminhadas para Unidade responsavel pela gestdo
do parque informatico, a quem cabe avaliar as solicitagdes apresentadas.

2. Os procedimentos de negociac¢do ficam centralizados na Unidade responsavel pelo aprovisionamento,
com base nos requisitos técnicos definidos pela Unidade responsavel pela gestdo do parque informatico.

Artigo 32.2
Seguros
1. Cabe a Unidade responsavel desenvolver todos os procedimentos relativos a contratacdo de seguros do
Municipio.
2. Os servicos municipais devem encaminhar aquela unidade as necessidades de cobertura de risco com

antecedéncia minima de 30 dias em relacdo a data de inicio de vigéncia da apdlice pretendida.

3. Os elementos relativos a participacdo de sinistros devem ser comunicados no prazo de dois dias Uteis a
corretora a indicar pela Unidade responsavel pelo aprovisionamento.

4. Sempre que das informagOes constantes de um processo de sinistros se conclua pela negligéncia ou
qualquer outro facto associado a ndo intervenc¢do atempada dos servicos, (por exemplo, deficiente estado
de conservacdo, reparacao ou sinalizacdo da via publica), deverdo os responsaveis maximos desses servicos
instaurar processo formal de averiguacdes, a fim de corrigir disfuncionalidades, apurar responsabilidades
e, eventualmente, ressarcir o cofre municipal dos prejuizos causados.
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Artigo 33.2
Despesas de deslocagao

1. A utilizagdo de viatura prépria carece sempre de autorizagdo prévia e expressa do Presidente da Camara
ou do Vereador responsavel.

2. Aquando da elaboragado da requisi¢do para desloca¢des que contemplem estadia, tem de ser identificado
o local preciso de destino para facilitar a escolha da localizagdo de alojamento.

3. Os trabalhadores que beneficiem de adiantamentos para ajudas de custo e deslocag¢des ficam obrigados
a apresentar a documentacao justificativa das despesas realizadas dentro de 10 dias, contados da data do
Seu regresso ao servico.

4. Se dentro do prazo referido no nimero anterior, os documentos em apre¢o nao tiverem sido entregues
na Unidade responsavel pela gestdo financeira, devera esta proceder a emissdo da guia de reposicdo
abatida e proceder ao encontro de contas no vencimento, de acordo com a legislagdao em vigor.

Artigo 34.2
Reposi¢des ao Municipio

1. As reposicdes ao Municipio de dinheiros indevidamente pagos devem obedecer aos seguintes
procedimentos:

a) Por meio de guia ou por desconto em folhas de abonos;

b) Devem realizar-se no prazo maximo de 30 dias a contar da rece¢do da respetiva comunicagao.
2. Areposicdao em prestacdes mensais pode ser autorizada pelo Presidente da Camara, em casos especiais,
cujo numero de prestacdes sera fixado para cada caso, mas sem que o prazo de reembolso ou reposi¢ao
possa exceder o ano econdmico seguinte aquele em que o despacho for proferido.
3. Em casos especiais poderd o Presidente da Camara autorizar que o numero de prestacdes exceda o
prazo referido no ndmero anterior, ndo podendo, porém, cada prestagdo mensal ser inferior a 5% da
totalidade da quantia a repor desde que ndo exceda 30% do vencimento base, caso em que pode ser inferior
ao limite de 5%.

Artigo 35.2
Despesas de representagao

As despesas relativas a encargos de representacao e aquisicdo de bens para oferta carecem de autorizacdo
expressa e prévia do Presidente da Camara ou do Vereador responsavel pela drea Financeira.
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Capitulo V
Celebracao e formalizagao de contratos e protocolos
Artigo 36.2
Responsabilidade pela elaboragao e celebragao de contratos

1. Compete a Unidade responsavel a elaboragdo de todos os contratos administrativos referentes a
procedimentos aquisitivos, sem prejuizo das competéncias legalmente cometidas ao Oficial Publico.

2. O outorgante em representacao do Municipio é o Presidente da Camara.

Artigo 37.2
Protocolos e contratos interadministrativos

1. Os protocolos e contratos interadministrativos que configurem responsabilidades financeiras para a
Autarquia, deverdo obter o prévio parecer da Unidade responsavel pela gestao financeira para efeitos de
reconhecimento da respetiva despesa e/ou receita.

2. Competird a Unidade responsdvel pela gestdo financeira proceder aos registos contabilisticos adequados
a execucdo dos protocolos e contratos interadministrativos referidos no ponto anterior.

Artigo 38.2
Contratos de tarefa e avencga

1. A celebragdo de contratos de prestacdo de servicos nas modalidades de contratos de tarefa e de avenga
apenas pode ter lugar desde que preenchidos os requisitos previstos no art.2 32.2 da Lei n.2 35/2014, de 20
de junho, na sua atual redagdo, bem como da Lei Orgcamento de Estado em vigor.

2. Para efeitos do disposto no numero anterior, sdo inscritos no agrupamento 01 todos os contratos que
consubstanciam o exercicio de fun¢des publicas em regime de tarefa e avenca celebrados com pessoas
singulares.

3. Os restantes contratos celebrados com pessoas singulares, que ndo consubstanciem no seu objeto o
exercicio de fungdes publicas, sdo inscritos no agrupamento 02.
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Capitulo IV

Disposicoes Finais

Artigo 39.2
Lei compromissos e pagamentos em atraso (LCPA)

Em 2022, as alusBes a normas, procedimentos e autorizagdes previstas nos artigos anteriores, decorrentes
da aplicagdo da Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso, serdo inaplicaveis caso o Municipio
esteja excluido do ambito de aplicacdo do referido diploma.

Artigo 40.2
Duvidas sobre a execugdo do Orgamento

As duvidas que se suscitarem na execug¢ao do Orgamento e na aplicacdo ou interpretagdo das Normas de
Execugdo do Orgamento serao resolvidas por despacho do Presidente da Camara, sobre parecer da DCPT.

Artigo 41.2
Entrada em Vigor

O Orgamento, as Grandes Opg¢des do Plano e as Normas Regulamentadoras da Execucdo Orgamental
vigoram a partir de 01/01/2022, apds a aprovagdo em Assembleia Municipal.
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Considerando, por um lado, o disposto no art.2 22.2 do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de Junho, na sua atual
redacdo, que determina que a abertura de procedimento relativo a despesas que deem lugar a encargo
or¢amental em mais de um ano econdmico ou em ano que ndo seja o da sua realiza¢do, designadamente,
com a aquisi¢ao de servigos e bens através de locagdo com opg¢do de compra, locagdo financeira, locagao-
venda ou compra a prestagdes com encargos, ndao pode ser efetivada sem prévia autorizagdo da Assembleia

Municipal, salvo quando:

a) Resultem de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados; e/ou

b) Os seus encargos ndo excedam o limite de 100.000,00€ em cada um dos anos econémicos

seguintes ao da sua contragdo e o prazo de execucdo de trés anos.

Considerando, por outro lado, a alinea ¢) do n.2 1 do art.2 6.2 da Lei n.2 8/12, de 21 de fevereiro, na sua
atual redacgdo, que aprova as regras aplicaveis a assun¢ao de compromissos e aos pagamentos em atraso,
e que dispbde que, a assunc¢do de compromissos plurianuais, independentemente da sua forma juridica,
incluindo criagdo de novos projetos de investimento ou a sua reprogramacao, contratos de loca¢do, acordos
de cooperacdo técnica e financeira com os municipios e parcerias publico- privadas, estdo sujeitos, no que

respeita as entidades da administracdo local, a autorizacdo prévia da Assembleia Municipal.

Considerando, que o art.2 12.2 do Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de junho, na sua atual redagdo, veio
regulamentar a citada lei dos compromissos, nos termos do art.2 14.9, estabelecendo que a referida
autorizacdo prévia para a assuncdao de compromissos plurianuais podera ser dada aquando da aprovacado

dos documentos previsionais.

Propde-se, por motivos de simplificacdo e celeridade processuais, e procurando replicar uma solucdo
idéntica a preconizada para as entidades do Setor Publico Administrativo, que a Assembleia Municipal

delibere, relativamente a Camara Municipal:

1. Para os efeitos previstos na alinea ¢) don.2 1 do art.2 6.2 da Lei n.2 8/12, de 21 de fevereiro, na sua atual
redacdo, emitir autorizagdo prévia genérica favordvel a assun¢do de compromissos plurianuais pela Camara

Municipal, nos casos seguintes:

a) Resultem de projetos, agbes ou de outra natureza constantes das Grandes Op¢des do Plano; e/ou
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b) Os seus encargos ndo excedam o limite de 100.000,00€ em cada um dos anos econémicos

seguintes ao da sua contragdo e o prazo de execucdo de trés anos.

2. A assungao de compromissos plurianuais a coberto da autorizagdo prévia que ora se propde, s6 podera
fazer-se quando, para além das condi¢Bes previstas no numero anterior, sejam respeitadas as regras e
procedimentos previstos na Lei n.2 8/12, de 21 de fevereiro, na sua atual redagdo, e uma vez cumpridos os

demais requisitos legais de execugdo de despesas.

3. A Camara Municipal podera delegar no Presidente da Camara Municipal a assungao de compromissos
plurianuais, relativa a despesas de funcionamento de cardter continuado e repetitivo, desde que,
previamente dotada a rubrica da despesa prevista no orcamento, nos termos do n.2 1, até ao montante

permitido por lei, no ambito do regime de contratagdo publica.

4. O regime de autorizagdo, ora proposto, devera aplicar-se a CAmara Municipal relativamente a todos os

compromissos a assumir em 2022, desde que respeitadas as condi¢Ges constantes dos nimeros 1 e 2.
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OS DOCUMENTOS, MAPAS PREVISIONAIS, QPPO E QVIPFAL

Os documentos e mapas previsionais (em anexo) estdo em conformidade com a forma e conteldo
previstos na Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro e Decreto-Lei n.2192/2015, de 11 de setembro, que prevé a
implementagdo nas Autarquias Locais, do Sistema de Normalizagao Contabilistica para a Administragdao Publica
(SNC-AP), foram revogados entre outros diplomas, o Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais
(POCAL), com excegdo dos pontos 2.9, 3.3 e 8.3.1 deste plano, relativos, respetivamente, ao controlo interno,
as regras previsionais e as modificagdes do orgamento, com as devidas alteracdes.

Conforme dispde o n.2 1, do art.2 132 da Lei Orcamento Estado de 2021, nos anos de 2021 e 2022, ndo é
obrigatdria para as entidades da administracdo local a elaboragdo das demonstragGes financeiras previsionais
previstas no paragrafo 17 da Norma de Contabilidade Publica 1 (NCP 1) do SNC-AP.

MAPA ENTIDADES PARTICIPADAS

Para efeitos do disposto na alinea c) do n.° 2 do art.° 46.° da lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, na sua atual
redagdo, consta do anexo o mapa das entidades participadas pelo municipio, identificadas pelo respetivo
numero de identificacdo fiscal, incluindo a respetiva percentagem de participagao e o valor correspondente.

ORCAMENTO EMPRESAS MUNICIPAIS

Para efeitos do cumprimento do disposto no n.° 2 do art.° 42.° e alinea b) do n.° 2 do art.° 46.°, ambos da
lei n.° 73/2014, de 3 de setembro, na sua atual redagdo, o MPF deve juntar, o orcamento das entidades
controladas pelo municipio (GESPACOS, EM). No entanto, por atraso na aprovacao do orcamento e
plano de atividades da empresa GESPACOS, EM, nao sera apresentado em anexo a este orcamento.
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Propostas:

Que, nos termos do artigo 33.2,n.2 1, alinea c) e da alinea a) do n® 1 do artigo 252, ambos da Lei n.2 75/2013,
de 12 de setembro, conjugados com o n.2 1, do artigo 45.2 e artigo 46 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro,
a Camara Municipal delibere submeter a aprovagao da Assembleia Municipal as seguintes demonstragdes
orcamentais previsionais para o quinquénio 2022/2026, definidas no n2 46 do ponto 11 da NCP 26 do SNC-
AP, a seguir discriminados, e que instruem a presente proposta e desta sdo parte integrante como Anexos
ao Orgamento Municipal:

- Orgcamento para o ano de 2022 e Plano Orcamental Plurianual 2023/2026
- Grandes Op¢des do Plano 2022/2026

- Normas de Execug¢do do Or¢camento 2022 (Articulado), que integram o Mapa de Pessoal, Mapa Entidades
Participadas, Mapa Empréstimos e anexos, conforme disposto artigo 2 46 da Lei 73/2013 de 3 de setembro,
na sua atual redacao;

- Pedido de autorizagdo genérica para dispensa de autorizacdo prévia da Assembleia Municipal - Lei dos
Compromissos e Pagamentos em Atraso — LCPA — Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro, na sua atual redacéo.

Pacos do Concelho de Pacos de Ferreira 14 de dezembro de 2021

O Presidente da Camara Municipal,

(Humberto Fernando Ledo Pacheco de Brito)
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Mapa do Orgamento e GOPs 2022-2026
Resumo do Orgamento
Resumo Orgcamento por Capitulo para 2022
Org¢amento da receita
Orgamento da despesa
Orgamento e Plano Or¢gamental Plurianual
Grandes Opg¢oes do Plano (GOP)
Plano Plurianual de Investimentos (PPI)
Plano de Atividades Municipais (AMR)
Mapa Empréstimos
Mapa Entidades participadas
Mapa do pessoal
Mapa de Responsabilidades Contingentes
Direito de Oposicao
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Municipio de Pacos de Ferreira

RESUMO DO ORCAMENTO PARA O ANO 2022

Receitas Montante (€) Despesas Montante (€)
Correntes .......cccocueeeen. 26 903 274 Correntes .......cccoceeeee. 22 903 849
Capital .o, 3871725 Capital ..o, 4 556 650
Total 30 774 999 Total 27 460 499
Efetivas v, 30774 999 Efetivas  .....occccccce 27 460 499
Nao efetivas.................... 1 Nao efetivas................. 3314 501
Total 30 775 000 Total 30 775 000
Servigos Municipalizados 0| Servigos Municipalizados 0
Total Geral: 30 775 000] Total Geral: 30 775 000

ORGAO EXECUTIVO

ORGAO DELIBERATIVO
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Municipio de Pacos de Ferreira

Resumo do orcamento por Capitulo para 2022

Receitas Montante
Impostos directos 9 050 004
Impostos indirectos
Contribuigbes para Seg.Social,Cx.G.Aposent. e ADSE
Taxas, multas e outras penalidades 771038
Rendimentos da propriedade 1166 005
Transferéncias correntes 14 289 761
Venda de bens e servigos correntes 1528 461
Outras receitas correntes 98 005
Total das Receitas Correntes: 26 903 274
Venda de bens de investimento 27 001
Transferéncias de capital 3844721
Outras receitas de capital 2
Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos 1
Total das Receitas de Capital: 3871725
Total das Receitas Efetivas: 30 774 999
Activos financeiros
Passivos financeiros 1
Recursos proprios comunitarios
Saldo da geréncia anterior
Operacgdes extra-orgamentais
Total das Receitas ndo Efetivas: 1
Total das Receitas: 30 775 000

O ORGAO EXECUTIVO

01
02
03
04
05
06

07
08
1

09
10
12
17

Despesas
Despesas com o pessoal
Aquisicdo de bens e servigos
Juros e outros encargos
Transferéncias correntes
Subsidios

Outras despesas correntes

Montante
10 266 406
7 429 436
385 103
4 620 403
0
202 501

Total das Despesas Correntes:

Aquisicao de bens de capital
Transferéncias de capital
QOutras despesas de capital

22 903 849
4 550 645
6 005

0

Total das Despesas de Capital:

4 556 650

Total das Despesas Efetivas:

Activos financeiros

Passivos financeiros
Operacgdes extra-orgamentais
Operacgdes extra-orgamentais

27 460 499

38 500
3276 001

0

Total das Despesas Nao Efetivas:

Total das Despesas:

3314 501

30 775 000

O ORGAO DELIBERATIVO
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Municipio de Pacgos de Ferreira

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Receita

Cédigo Designagao Montante

Class. Econémica €
01 Impostos directos
0102 Outros
010202 Imposto municipal sobre iméveis 4 600 000
010203 Imposto unico de circulagao 1 350 000
010204 Imposto municipal sobre transm. onerosas iméveis 2100 000
010205 Derrama 1000 000
010207 Impostos abolidos
01020701 Contribuigcao autarquica 1
01020702 Imposto municipal de sisa 1
01020703 Imposto municipal sobre veiculos 1
01020799 Outros impostos abolidos 1
04 Taxas, multas e outras penalidades
0401 Taxas
040123 Taxas especificas das autarquias locais
04012301 Mercados e feiras 1
04012302 Loteamentos e obras 450 000
04012303 Ocupacao da via publica 25000
04012305 Caca e Pesca 1
04012308 Taxa Municipal de Direitos de Passagem (TMDP) 16 000
04012310 Licenca sobre o ruido 30
04012399 Outras taxas especificas das autarquias locais
0401239901 Taxa Depésito Ficha Técnica de Habitagao (TDFTH) 1
0401239902 Taxa pela emissao do certificado de registo 1
0401239903 Taxa de Gestao de Residuos (TGR) 1
0401239904 Taxa de Protegao Civil 1
0401239906 Publicidade 25000
0401239907 Utilizagao da rede viaria municipal 1
0401239999 Outras 120 000
0402 Multas e outras penalidades
040201 Juros de mora 30 000
040202 Juros compensatérios 5000
040204 Coimas e penalidades por contra-ordenacgdes 100 000
040299 Multas e penalidades diversas 1
05 Rendimentos da propriedade
0503 Juros-Administragdes Publicas
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Cddigo

Class. Econémica
050301
05030101
0507
050702
050799
0510
051001
051003
051005
051099
06
0603
060301
06030101
06030102
06030103
06030106
06030107
06030109
06030199
0603019901
0603019902
0603019903
0603019904
0603019999
060306
060307
06030701
07
0701
070102
070103
070110
070111
07011109

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Receita

Designagao

Administragao central-Estado

Juros Bonificados

Dividend.partic.lucros socied.quase-soc.naofinanc.
Empresas publicas municipais e intermunicipais
Outras

Rendas

Terrenos

Habitagdes

Bens de dominio publico

Outros

Transferéncias correntes
Administragao central

Estado

Fundo de Equilibrio Financeiro

Fundo Social Municipa
Participacao fixa no IRS

Transf. Competéncias - Lei 50/2018
REFALEI - IVA - art.® .°26 - A

ISSS- Instituto solidariedade Seg. Social
Outras

Transf p/ Educagéo

IEFP

Gabin. Tecnicos Florestais

CPCJ

Diversos
Estado-Particip.comunit.projectos co-financiados
Servigos e fundos autbnomos

Transf. Competéncias - Lei 50/2018
Venda de bens e servigos correntes
Venda de bens

Livros e documentagéo técnica
Publicagdes e impressos

Desperdicios, residuos e refugos
Produtos acabados e intermédios
Outros

Montante
€

6 000

1160 000
1
1
1

7964 072
1322000
1134 333
1

178 352

1

3230000
100 000

1

16 000

45 000
300 000

200

1246
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Municipio de Pacgos de Ferreira

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Receita

Cédigo Designagao Montante

Class. Econémica €
070199 Outros 1
0702 Servicos
070201 Aluguer de espacos e equipamentos 1
070203 Vistorias e ensaios 1
070208 Serv.sociais,recreativos,culturais e de desporto
07020801 Servicos sociais 20 000
07020802 Servigos recreativos 1
07020803 Servigos culturais 1
07020804 Servigos desportivos 1
070209 Servigos especificos das autarquias
07020902 Residuos solidos 1400 000
07020903 Transportes colectivos de pessoas e mercadorias
0702090302 Transportes escolares 1
07020904 Trabalhos por conta de particulares 1
07020905 Cemitérios 1
07020907 Parques de estacionamento 32 000
07020910 Refei¢cdes escolares 1
07020999 Outros 1
0703 Rendas
070301 Habitacoes 75 000
070302 Edificios 1
070399 Outras
07039999 Outras 1
08 Outras receitas correntes
0801 Outras
080199 Outras
08019901 Indemniz.por deterior,roubo extravio bens patrim. 1
08019902 Indem.estrag.prov.outrém viat.outr.equip.aut.local 1
08019903 IVA reembolsado 1
08019904 IVA Inverséao da liquidacao 1
08019905 AGS - Despesas com pessoal 40 000
08019906 Seguros 8 000
08019999 Diversas 50 000
0802 Outras Receitas Correntes
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Cédigo

Class. Econoémica

080209

09

0901
090101
090110
0902
090210
10

1003
100301
10030101
10030104
1003010401
1003010402
10030105
10030106
10030109
10030199
100307
13

1301
130101
130199
15

1501
150101

12
1206

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Receita

Designagao

Outras rec. correntes- Subsidios- Seguranga Social

Total das Receitas Correntes:

Venda de bens de investimento

Terrenos

Sociedades e quase-sociedades nao financeiras
Familias

Habitagdes

Familias

Transferéncias de capital

Administragao central

Estado

Fundo de Equilibrio Financeiro

Cooperacao Técnica e Financeira

Ministério da Educagao

Ministério da Administracao Interna

REFALEI - art°35n.°3e4

Transf. Competéncias - Lei 50/2018

outros

Outras

Estado-Particip.comunitaria project.co-financiados
Outras receitas de capital

Outras

Indemnizagdes

Outras

Reposi¢des nao abatidas nos pagamentos
Reposi¢cdes ndo abatidas nos pagamentos
Reposi¢cdes nao abatidas nos pagamentos

Total das Receitas de Capital:

Passivos financeiros

Empréstimos a médio e longo prazos

Montante
€

1

26 903 274

6 000

21000

872 682

1

1

370 035

1

2000

1

2600 000

1

3871725
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Cédigo

Class. Econoémica

120603

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Receita

Designagao Montante
€

Admin.Publica-Admin.central-Estado 1
Total das Receitas ndo Efetivas: 1
Total das Receitas Correntes: 26 903 274
Total das Receitas de Capital: 3871725
Total das Receitas Efetivas: 30774 999
Total das Receitas N&o Efetivas: 1
Total do Orgcamento da Receita: 30 775 000
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Class. Organica/Econémica

01

0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101

0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102

Cédigo

01

0102
010213
01021399
02

0201
020108
020121
0202
020225

01

0101
010101
01010101
01010102
010104
01010401
01010402
01010404
010106
01010601
010107
010108
010109
010111
01011101
01011102
010113
01011301
01011302

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Despesa

Designagao

Administragdao Autarquica
ASSEMBLEIA MUNICIPAL
Despesas com o pessoal
Abonos variaveis ou eventuais
Outros suplementos e prémios
Outros

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisigao de bens

Material de escritorio

Outros bens

Aquisicao de servigos

Outros servigos

Montante

€

25000

Total das Despesas Correntes Organica 0101:

Total da Divisdo Organica 0101:

CAMARA MUNICIPAL

Despesas com o pessoal

Remuneracgdes certas e permanentes

Titulares 6rgéos soberania e memb. érgdos autarq.
Eleitos Locais

GAP

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes

Alteragdes obrigatérias posic. remuneratorio
Recrutamento Pessoal para novos postos trabalho
Pessoal contratado a termo

Pessoal em fungdes

Pessoal em regime de tarefa ou avenga

Pessoal aguardando aposentacéo

Pessoal em qualquer outra situagao
Representacao

Eleitos Locais

Pessoal dos quadros

Subsidio de refeicao

Pessoal dos quadros

Pessoal em qualquer outra situagao

25003
25003

160 000
196 000

4 750 000
30000
109 000

297 000
1

13 000

1

34 000
27 000

540 000
18 000
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Class. Organica/Econémica

0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Despesa

Cédigo

01011303
010114
01011401
01011402
010115
0102
010202
010204
010205
010206
010210
010211
010212
010213
01021301
01021399
0103
010301
010303
010304
010305
01030501
01030502
0103050201
0103050202
01030503
010309
01030901
02

0201
020101
020102
02010201
02010202
02010299

Designagao

Membros dos orgaos autarquicos
Subsidio de férias e de Natal
Pessoal dos quadros

Pessoal em qualquer outra situagao

Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade

Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinéarias

Ajudas de custo

Abono para falhas

Formacao

Subsidio de trabalho nocturno
Subsidio de turno

Indemnizacbes por cessagao de fungdes
Outros suplementos e prémios

Prémios de desempenho

Outros

Segurancga social

Encargos com a saude

Subsidio familiar a crianga e jovens

Outras prestagoes familiares

Contribuicbes para a segurancga social
Assisténcia na doencga dos funcionarios publicos
Seguranca social dos funcionarios publicos
Caixa Geral de Aposentagdes

Regime Geral

Seguranca social-Regime geral

Seguros

Seguros acidentes trabalho doengas profissionais
Aquisicao de bens e servigos

Aquisicao de bens

Matérias-primas e subsidiarias
Combustiveis e lubrificantes

Gasolina

Gasoleo

Outros

Montante

€

15 500

990 000
75000
187 000

154 000
1900
14 000
1

9 000
52 000
1

1
13 000

282 000
35000
72 000

155 000

1010 000

27 000
975 000

400 000

15 000
250 000
210 000
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Cédigo

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Despesa

Class. Organica/Econémica

0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102

020104
020107
020108
020112
020114
020115
020117
020119
020120
020121
0202
020201
020202
020203
020204
020206
020208
020209
020210
020211
020212
020213
020214
020215
020216
020217
020219
020220
020222
020224
020225
03
0303
030305
030307

Designagao

Limpeza e higiene

Vestuario e artigos pessoais

Material de escritorio

Material de transporte-Pecas

Outro material-Pecas

Prémios, condecoracdes e ofertas

Ferramentas e utensilios

Artigos honorificos e de decoragao

Material de educagao, cultura e recreio

Outros bens

Aquisicao de servigos

Encargos das instalagdes

Limpeza e higiene

Conservacgao de bens

Locagao de
Locagao de
Locagao de

edificios
material de transporte
outros bens

Comunicacodes

Transportes

Representacao dos servigos

Seguros

Deslocacbes e estadas

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria

Formacéao

Seminarios,

Publicidade

exposicoes e similares

Assisténcia técnica

Outros trabalhos especializados

Servigos de saude

Encargos de cobranga de receitas

Outros servigos

Juros e outros encargos

Juros de locagao financeira

Material de transporte

Maquinaria e equipamento

Montante

€

10 000
10 000
15 000
40 000
50 000
21000
11 000
500
21000
698 898

1720 000
5000
123 001
38 000
305 500
203 500
210 000
325 000
700

230 300
4000
250 007
18 000
500

54 700
150 000
20 000
14 000
227 000
1777827
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Class. Organica/Econémica

0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102

0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102

Cédigo

0305
030502
04

0401
040101
04010101
0403
040301
0405
040501
04050102
04050104
0407
040701
0408
040802
06

0602
060201
060203
06020301
06020302
06020305

07

0701
070101
070102
07010201
07010202
07010203
070103
07010301
07010302
07010305

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Despesa

Designagao

QOutros juros

Outros

Transferéncias correntes
Sociedades e quase sociedades nao financeiras
Publicas

Empresas publicas municipais e intermunicipais
Administragao central

Estado

Administragao local
Continente

Freguesias
Associagbes de municipios
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos
Familias

Outras

Outras despesas correntes
Diversas

Impostos e taxas

Outras

Outras restituicdes

IVA pago

Outras

Total das Despesas Correntes Organica 0102:

Aquisicao de bens de capital
Investimentos

Terrenos

Habitagbes

Construgao

Aquisicao

Reparacao e beneficiagao
Edificios

Instalacbes de servigos
Instalagbes desportivas e recreativas
Escolas

Montante

€

1482700

120 000

455 001

220 000

890 000

1452702

10 000

1
500
192 000

22 493 746

250 003

75330
620 000
30 006
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Municipio de Pacgos de Ferreira

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Despesa

Cédigo Designagao Montante
Class. Organica/Econémica €
0102 070104 Construgdes diversas
0102 07010401 Viadutos, arruamentos e obras complementares 1801 092
0102 07010403 Estacbes de tratamento de aguas residuais 1
0102 07010405 Parques e jardins 140 001
0102 070106 Material de transporte
0102 07010602 Outro 4
0102 070107 Equipamento de informatica 15 001
0102 070108 Software informatico 50 000
0102 070109 Equipamento administrativo 15 000
0102 070110 Equipamento basico
0102 07011001 Equipamento de recolha de residuos 1
0102 07011002 Outro 49 201
0102 070111 Ferramentas e utensilios 5000
0102 070112 Artigos e objectos de valor 1
0102 0703 Bens de dominio publico
0102 070303 Outras construgdes e infraestruturas
0102 07030301 Viadutos, arruamentos e obras complementares 1 500 000
0102 08 Transferéncias de capital
0102 0803 Administragcéo central
0102 080301 Estado 1
0102 0805 Administracao local
0102 080501 Continente
0102 08050102 Freguesias 1
0102 08050104 Associagbes de municipios 6 000
0102 08050108 Outros 1
0102 0807 Instituicdes sem fins lucrativos
0102 080701 Instituicdes sem fins lucrativos 2
Total das Despesas de Capital Orgénica 0102: 4 556 650
0102 09 Activos financeiros
0102 0909 Outros activos financeiros
0102 090905 Admin.publica-Admin.central-Estado 38 500
Total das Despesas néo Efetivas Organica 0102: 38 500
Total da Divisdo Organica 0102: 27 088 896
0103 OPERAGCOES FINANCEIRAS
0103 03 Juros e outros encargos
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Class. Organica/Econémica

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Despesa

Designagao Montante

Cédigo

€

0103 0301 Juros da divida publica
0103 030103 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
0103 03010302 Empréstimos de médio e longo prazos
0103 0301030201 Caixa Geral de Depdsitos 63 000
0103 0301030202 Banco Totta & Agores 2500
0103 0301030207 FAM 300 000
0103 0301030299 Outros 4 000
0103 0302 Outros encargos correntes da divida publica
0103 030201 Despesas diversas 15 000
0103 0305 Qutros juros
0103 030502 Outros 600
Total das Despesas Correntes Organica 0103: 385100
0103 10 Passivos financeiros
0103 1006 Empréstimos a médio e longo prazos
0103 100603 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
0103 10060301 Caixa Geral de Depositos 1 090 000
0103 10060302 Banco Totta & Acores 81 000
0103 10060307 FAM 2025 000
0103 10060399 Outros 80 001
Total das Despesas néo Efetivas Organica 0103: 3276 001
Total da Divisdo Organica 0103: 3661 101
Total do Capitulo Orgéanico 01: 30 775 000
Total das Despesas Correntes: 22 903 849
Total das Despesas de Capital: 4 556 650
Total das Despesas Efetivas: 27 460 499
Total das Despesas Nao Efetivas: 3314 501
Total do Orgamento da Despesa: 30775000
O ORGAO EXECUTIVO O ORGAO DELIBERATIVO
Em ......... de i de i Em ......... de i de i
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Municipio de Pagos de Ferreira

Orcamento e Plano Orcamental Plurianual

Euros

Rubrica Designagao

2022
Periodos Periodo

anteriores

Soma

Plano Orgamental Plurianual

2023 2024 2025 2026

Receita corrente
RO1 Receita Fiscal
RO11
RO12

Impostos diretos
Impostos indiretos

9 050 004

RO2 ContribuigOes para sistemas de protegdo social e subsistemas de salde

RO3 Taxas, multas e outras penalidades

R04 Rendimentos de propriedade

RO5 Transferéncias e subsidios correntes
RO51  Transferéncias correntes

RO511 Administracdes Publicas

R0O5111 Administracdo Central - Estado Portugués
R05112 Administragao Central - Outras entidades
R05113 Seguranga Social

R05114 Administragdo Regional

R05115 Administragao Local

R0512 Exterior - U E

R0O513 Outras

RO52
R06 Venda de bens e servigos

Subsidios correntes

RO7 Outras receitas correntes

Receita de capital

R0O8 Venda de bens de investimento

RO9 Transferéncias e subsidios de capital
R091  Transferéncias de capital

R0911 Administragdes Publicas

R09111 Administragdo Central - Estado Portugués
R09112 Administracdo Central - Outras entidades
R09113 Seguranga Social

R09114 Administragao Regional

R09115 Administragdo Local

R0912 Exterior - U E

R0913 Outras

R092  Subsidios de capital

R10 Outras receitas de capital

R11 Reposigdes ndo abatidas aos pagamentos

771038
1 166 005

14 289 760
1

1
1528 461
98 004

27 001

3844721

9 050 004

771038
1 166 005

14 289 760
1

1
1528 461
98 004

27 001

3844721

9 460 000 9 550 000 9 650 000 9 650 000

895 030
1170 000

955 030
1170 000

1015030
1170 000

1075030
1170 000

14 561 003 14711 003 14 811 003 14 871 003
1 1 1 1

1 1 1 1
1628 216 1629 216 1630 216 1631216
94 079 148 004 148 004 148 004

27 000 27 000 27 000 27 000

7 743 037 5865928 5355 462 6 243 037

Receita efetiva [1]

30774 999

30774 999

35578370 34056186 33806720 34815295

Receita ndo efetiva [2]
R12 Receita com ativos financeiros
R13 Receita com passivos financeiros

R14 Saldo da geréncia anterior - operagbes orgamentais

Receita total [3] = [1]+[2]

30775 000

30775 000

35578371 34056187 33806721 34815296




Municipio de Pagos de Ferreira

Orcamento e Plano Orcamental Plurianual

Euros

Rubrica Designagao

Periodos
anteriores

2022 Plano Orgamental Plurianual
Periodo Soma 2023 2024 2025 2026

Despesa corrente

D01 Despesas com o pessoal

D011  Remuneragdes Certas e Permanentes
D012  Abonos Variaveis ou Eventuais

D013  Seguranga Social

D02 Aquisicdo de bens e servigos

D03 Juros e outros encargos

D04 Transferéncias e subsidios correntes
D041  Transferéncias correntes

D0411 Administracdes Publicas

D04111 Administracdo Central - Estado Portugués
D04112 Administragao Central - Outras entidades
D04113 Seguranga Social

D04114 Administragdo Regional

D04115 Administragao Local

D0412 Entidades do setor ndo lucrativo

D0413 Familias

D0414 Outras

D042  Subsidios correntes

D05 Outras despesas correntes

Despesa de capital

D06 Aquisicdo de bens de capital

D07 Transferéncia e subsidios de capital
D071  Transferéncias de capital

D0711 Administragdes Publicas

D07111 Administragdo Central - Estado Portugués
D07112 Administracdo Central - Outras entidades
D07113 Seguranga Social

D07114 Administragao Regional

D07115 Administragdo Local

D0712 Entidades do setor ndo lucrativo

D0713 Familias

D0714 Outras

D072  Subsidios de capital

D08 Outras despesas de capital

7 441 502 7 441 502 7 877 491 8031 386 8179 263 8471 066

268 903 268 903 274 052 295 666 303 504 343 148
2 556 001 2 556 001 2627 001 2655 001 2 698 001 2722001
7 429 436 7 429 436 10333771 10 061 043 10 198 947 12 063 014

385103 385103 722132 731 806 741 527 901 297
120 000 120 000 200 000 200 000 200 000 200 000
675 001 675 001 715 000 725 000 725 000 725 000
890 000 890 000 1210 000 1210 000 1215 000 1415 000

1452 702 1452 702 1870812 1877 029 1883 681 2098 796
1482 700 1482 700 1597 700 1598 700 1 600 700 1602 700

202 501 202 501 216 001 217 001 219 001 237 000

4 550 645 4 550 645 4 165 908 2 766 052 2 085 694 23 900 866

1 1 1 1 1 200 000
6 002 6 002 136 700 148 000 149 000 1150 000
2 2 300 001 200 001 200 001 250 000

Despesa efetiva [4]

27460499 27460499 32246570 30716686 30399320 56279 888

Despesa nao efetiva [5]
D09 Despesa com ativos financeiros
D10 Despesa com passivos financeiros

38 500 38 500 1 1 1 1
3276 001 3276 001 3331800 3339 500 3407 400 3396 300

Despesa total [6] = [4]+[5]

30775000 30775000 35578371 34056187 33806721 59676189

Saldo Total [3]-[6]

-24 860 893

Saldo Global [1]-[4]

3314 500 3314 500 3331800 3339 500 3407 400 -21 464593

Despesa primaria
Saldo corrente
Saldo de capital
Saldo primario

27 075 396 27 075 396 31524438 29 984 880 29 657 793 55378 591
3999 425 3999 425 164 370 560 623 459 631 -2 233 767

-684 926 -684 926 3167 429 2778 876 2947768  -19 230 827
3699 603 3699 603 4053 932 4071 306 4148927  -20 563 296

O ORGAO EXECUTIVO

O ORGAO DELIBERATIVO




Municipio de Pacgos de Ferreira

Objetivo
1

ObjProg. Ano/N°

01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

Numero do
projeto

[2]

2002/87

2004/2
2015/18
2015/28
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004

2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004

Acgéo

1115
112115
1/3/15
1/5/15

1/6/15

17115

1/8/15

1/9/15

1/10/15
11115
112/15
1/13/15
114115
1/15/15
1/16/15
117115
1/18/15
1/19/15
1/20/15
1/21/15
1122115
1/23/15

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

Designagéo do projeto

orgamental

131

Funcgdes gerais

Rubrica

41

Administragdo Geral e Funcionamento dos Servigos

Conservagao e benef. Edificios e Equipamentos o102
Municipais

Aquisicao e reparagéo equip. administrativo 0102
Aquisicao e reparagéo Viaturas 0102
Aquisigdo e reparagdo equipamento basico 0102

Despesas com Pessoal
Titulares orgéos sob. e membros org. autarg. - EL o102

Titulares orgéos sob. € membros org.autarg.- GAP 102

Pessoal em Fungdes 0102
Pessoal Quadros -Pessoal fungoes - Alt. Obrig 0102
Posic. Rem.

Pessoal em qq outra situagao 0102
Representag&o - Eleitos Locais 0102
Representacao - Pessoal dos quadros 0102
Sub. refeicao - Pessoal Quadros 0102
Sub. refeigéo - Pessoal em qq outra situagédo 0102
Sub. refeicao - Membros Org. Autarquicos 0102
Sub. Ferias e Natal - Pessoal quadros 0102
Sub. Ferias e Natal - Pessoal em qq outra 0102
situagéo

Remuneragéo por doenca e maternidade /patern 102
Horas extraordinarias 0102
Ajudas de Custo 0102
Abono para falhas 0102
Formagéao 0102
Sub. Turno 0102
Indemniz. Cessagéo Fungbes 0102
Prémios desempenho 0102
Outros Suplementos e prémios 0102
SS - Encargos com a saude 0102

07010301

070109

07010602
07011002

01010101
01010102
01010401
01010402
010109
01011101
01011102
01011301
01011302
01011303
01011401
01011402
010115
010202
010204
010205
010206
010211
010212
01021301
01021399
010301

Forma
de
realiz.

[5]

>

o » >» >

> >» » » » » > P

> » » » » » >» » > >

Fonte de Financiamento

RG RP
[6] 71

260 000
154 347

50 004
197 088

795 086
1074 000
25210 000
175 000

50 004
178 507
145 769

2792450
104 000
89 400
5112 000
414 000
1027 000
352 820

12 900

80 000

10 004
225000

20 004
142 523

75 000

1406 000

UE
8]

EMPR
[0]

Financiam.
néo definido
[ND]

50 000

Datas
(Més/Ano)

Inicio
[10]

01/2002
01/2004
01/2015
01/2015

01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015

Fim
[11]

12/2025
12/2025
12/2025
12/2025

12/2025
12/2025
12/2025
12/2025

12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025

Fases

de

Exec.

12

Realizado
em
periodos
anteriores

[13]

Estimativa
de
realizagao
do per. t-1

(4]

2022

[15]

20 000

15 000

20 000

160 000
196 000
4 580 000
30 000

1
34 000
27 000

505 000
18 000
15 500

950 000
75000

187 000

104 000

1900
14 000
1
35000
1

1

13 000
277 000

Pagamentos

2023
(el

60 000
34 000
50 000
39 885

149 800
207 000
5030 000
33 000

1
34 240
26 750

555 000
20 000
16 900

1025 000

80 000

200 000
58 850
2000
15 000
1

40 000
1
32100
14 000
280 000

2024

17

60 000

34 347

42677

160 286
220 000
5100 000
35000

1

36 637
28623
572450
21000
18 000
1036 000
81000
212000
62 970
2500
16 000

1

50 000
1

34 347
15 000
281000

Periodos seguintes

2025

(8]

60 000

35000

45 665

162 000
225 000
5200 000
37 000

1
36 630
30 626

580 000
22 000
19 000

1046 000

86 000

213 000
63 000
3000
17 000
1

50 000
1

36 751
16 000
283 000

2026

[19]

60 000

36 000

48 861

163 000
226 000
5300 000
40 000

50 000
37 000
32770
580 000
23 000
20 000
1055 000
92 000
215000
64 000
3500
18 000
10 000
50 000
20 000
39 324
17 000
285 000

2027 e seg.

[20]

Euros

Total previsto

[21] = [ND] +
[13] +... +
[20]

260 000
154 347
100 004
197 088

795 086
1074 000
25210 000
175 000

50 004
178 507
145 769

2792 450
104 000
89 400
5112 000
414 000
1027 000
352 820

12 900

80 000

10 004
225000

20 004
142 523

75000

1406 000
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Objetivo

1

Numero do
projeto

[2]

ObjProg. Ano/N°

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

2015/5004
2015/5004
2015/5004

2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5005
2015/5015
2016/11
2016/11
2016/11
2016/11
2016/40
2017/28
2017/5019
2018/5
2018/5002
2018/5002
2018/5002

Acgéo

1/24/15
1/25/15
1/26/15

1/27/15
1/28/15
1/29/15
1/30/15
1/31/15
1/32/15
1/33/15
1/34/15
1/35/15
1/36/15
1137115
1/39/15

116
2/16
3/16

118
2/18

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

Designagéo do projeto

131

Funcgdes gerais

Rubrica
orgamental

41

Administragdo Geral e Funcionamento dos Servigos

Sub. familiar a criangas e jovens
Outras prestagdes familiares

Contrib. SS- Assistencia doenga dos Func.
Publicos

CGA

SS dos funcionarios publicos - regime geral

Seg. Social - Regime Geral

Seguros acidentes trabalho e doengas profis.

CEI (Contrato Emprego-Insergao)

CEI (Contrato Emprego-Inser¢éo)- Seguro
Estagios Profissionais/PEPAL

Ass. Munic - Senhas Presenca
Recrutamento de novos postos de trabalho
Contratos a termo - Pessoal em fungoes
Pessoal aguardar aposentagao

Pessoal em regime de tarefa ou avenca

Juros Mora

0102 010303
0102 010304
0102 01030501

0102 0103050201
0102 0103050202
0102 01030503
0102 01030901
0102 040802
0102 020212
0102 040802
0101 01021399
0102 01010404
0102 01010601
0102 010108
0102 010107
0102 030502

FAM - Capital Social (art.° 17 da Lei 53/2014 de 25 9102 090905

Agosto)
Modernizagdo Administrativa

Formagao

Aq. de Equipamento Informatico
Aq. de Software informatico
Eficiéncia Energética_LEDs

Artigos e objetos de valor

Protocolo colaboragdo Gespagos - Edificio CMPF

Requalificagao energética dos edificios municipais

Ag. Combustiveis e lubrificantes
Ag. Combustiveis e lubrificantes- Gasolina

Aq. Combustiveis e lubrificantes- Gaséleo

0102 020215
0102 070107
0102 070108
0102 020201
0102 070112
0102 04010101
0102 07010301

0102 02010201
0102 02010202

Forma
de
realiz.

[5]

>

o » » » O » » O O » O » » »

O 0O 0O O 0o o o

o

Fonte de Financiamento

RG RP
[6] 71

195 000
281 000
837 000

5170 000
148 000
4 561 000
5
595012
18 353
840 000
167 522
184 015
700 814
84 262
280 001
42757

38 504

90 000
75 000
250 000
3950 000
8001
513 500
50 004

120 000
1330 000

UE
8]

EMPR
[0]

Financiam.
néo definido
[ND]

Datas
(Més/Ano)

Inicio
[10]

01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015

01/2016
01/2016
01/2016
01/2017
01/2017
01/2017
01/2018

01/2018
01/2018

Fim
[11]

12/2025
12/2025
12/2025

12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025

12/2025
12/2025
12/2025
12/2029
12/2025
12/2025
12/2025

12/2025
12/2025

Fases

de

Exec.

12

Realizado
em
periodos
anteriores

[13]

Estimativa
de
realizagao
do per. t-1

(4]

2022

[15]

35000
52 000
155 000

1010 000
27 000
900 000
1

200 700
300

120 000
25000
89 000
297 000
13 000
1

1

38 500

18 000
15000
50 000

470 000

1

102 700

4

15 000
250 000

Pagamentos
Periodos seguintes

2023
(el

36 000
53 000
160 000

1020 000
28 000
910 000
1

88 810
4 066
180 000
32100
21400
90 950
16 050
70 000
9630

1

18 000
15000
50 000
470 000
2000
102 700
1

15 000
360 000

2024

17

38 000
55 000
172 000

1030 000
29 000
910 000
1

95 027
4351
180 000
34 347
22 898
97 317
17174
70 000
10 304
1

18 000
15000
50 000
470 000
2000
102 700
1

30 000
360 000

2025

(8]

41000
58 000
175 000

1050 000
31000
920 000
1
101679
4655
180 000
36 751
24501
104 129
18 376
70000
11025
4

18 000
15 000
50 000
470 000
2000
102 700
1

30 000
360 000

2026

[19]

45000
63 000
175 000

060 000
33 000
921000
1

108 796
4981
180 000
39 324
26 216
111 418
19 662
70 000
11797

1

18 000
15 000
50 000
470 000
2000
102 700
50 000

30 000

Euros

Total previsto

[21] = [ND] +
[13] +... +
[20]

2027 e seg.

[20]

195 000
281000
837 000

5170 000
148 000

4 561 000
5
595012
18 353
840 000
167 522
184 015
700 814
84 262
280 001
42757

38 504

90 000

75000

250 000

1600 000 3950 000
8001
513 500

50 004

120 000
1330 000
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Objetivo
1

ObjProg. Ano/N°

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

Numero do
projeto

[2]

2018/5002
2018/5003
2018/5004
2018/5005
2018/5005
2018/5005
2018/5005
2018/5006
2018/5007
2019/1001
2019/1002
2019/1003
2019/1004
2019/1005
2019/1006
2019/1007
2019/1008
2019/1009
2019/1010
2019/1011
2019/1012
2019/1013
2019/1014
2019/1015
2019/1016
2019/1018
2019/1019
2019/1020

Acgéo

3/18

2/18
3/18
4/18

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

Designagéo do projeto

131

Funcgdes gerais

Rubrica
orgamental

41

Administragdo Geral e Funcionamento dos Servigos

Aq. Combustiveis e lubrificantes- Outros
Encargos das Instalagdes

Assistencia técnica

Locagdo

Locagao material Transporte/Viaturas
Locagéo de Outros Bens

Locacéo Edificios

Seguros

Comunicagdes

Limpeza e Higiene- Bens

Vestuario e artigos pessoais

Material de escritério

Material de transporte - Pegas

Material - Pegas

Prémios, condecoragdes e ofertas
Ferramentas e utensilios

Artigos Honorificos e de decoragao
Material de educacao, cultura e recreio
Aquisi¢cdo Bens

Limpeza e higiene - Servigos

Conservagédo e manu. . Edificios, viaturas e equip.

municipais
Transportes

Representacao dos servigos

Deslocagéo e estadas

Estudos, pareceres, projetos e consultadoria
Seminarios, exposigdes e similares
Comunicagéo, Publicidade e Publicagdes

Trabalhos especializados

0102 02010299
0102 020201
0102 020219

0102 020206
0102 020208
0102 020204
0102 020212
0102 020209
0102 020104
0102 020107
0102 020108
0102 020112
0102 020114
0102 020115
0102 020117
0102 020119
0102 020120
0102 020121
0102 020202
0102 020203
0102 020210
0102 020211
0102 020213
0102 020214
0102 020216
0102 020217
0102 020220

Forma
de
realiz.

[5]

o o

O 0O 0O 0O 0O OO0 OO0 OO0 O O o O o o

O O O 0o 0 o o

Fonte de Financiamento

RG RP
[6] 71

600 000
6450 000
1077 700

175 000
330 000
190 000
1150 000
1090 000
107 000
58 000
113 000
240 000
330 000
60 000
40 000
20 500
34 000
1440 000
30 000
540 000
29 000
5700

34 000
1429 999
2875
470 000
820 000

UE
8]

EMPR
[0]

Financiam.
néo definido
[ND]

Datas
(Més/Ano)

Inicio
[10]

01/2018
01/2018
01/2018

01/2018
01/2018
01/2018
01/2018
01/2018
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019

Fim
[11]

12/2025
12/2025
12/2025

12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025

Fases

de

Exec.

12

Realizado
em
periodos
anteriores

[13]

Estimativa
de
realizagao
do per. t-1

(4]

2022

[15]

120 000
1250 000
137 700

15 000
35000
38 000
230000
210 000
10 000
10 000
15000
40 000
50 000
12 000
6000
500
6000
280 000
5000
100 000
5000
700
4000
229 999
500

20 000
20 000

Pagamentos

2023

[16]

120 000
300 000
190 000

40 000
60 000
38 000
230000
220000
22000
12 000
22000
50 000
70 000
12 000
7000
5000
7000
290 000
6000
110 000
6000
1000
6000
300 000
535

100 000
200 000

2024

17

120 000
1300 000
200 000

40 000
70 000
38 000
230000
220 000
23 000
12 000
23 000
50 000
70 000
12 000
8000
5000
7000
290 000
6000
110 000
6 000
1000
7000
300 000
572

100 000
200 000

Periodos seguintes

2025

(8]

120 000
1300 000
250 000

40 000
80 000
38 000
230 000
220 000
25000
12 000
25000
50 000
70 000
12 000
9000
5000
7000
290 000
6 000
110 000
6 000
1000
8000
300 000
613

100 000
200 000

2026

[19]

120 000
1300 000
300 000

40 000
85 000
38 000
230000
220 000
27 000
12 000
28 000
50 000
70 000
12 000
10 000
5000

7 000
290 000
7 000
110 000
6000
2000

9 000
300 000
655

150 000
200 000

2027 e seg.

[20]

Euros

Total previsto

[21] = [ND] +
[13] +... +
[20]

600 000
6450 000
1077 700

175 000
330 000
190 000
1150 000
1090 000
107 000
58 000
113 000
240 000
330 000
60 000
40 000
20 500
34 000
1440 000
30000
540 000
29 000
5700

34 000
1429 999
2875
470 000
820 000
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Objetivo
1

ObjProg. Ano/N°

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01

121
121

Numero do
projeto

[2]

2019/1021
2019/1022
2019/1023
2019/1024
2019/1025
2019/1026
2019/1027
2019/1028
2019/1028
2019/1028
2019/1028
2020/6

2020/6

2020/6

2017119

2017119

2017/19

2017/5006

2019/1017

2019/1029

2019/1030
2019/1031

Acgéo

119
2119
3/19

1/20
2/20

n7

2117

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

Euros
. . Pagamentos )
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento I?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental realiz. . - Exec. : PP 21] = [ND] +
Financiam. periodos | realizaggo 3022 2023 2024 2025 202 2027 e seg. | [1]3] oL
3l [ 5] RG RP UE EMPR  n3o definido Inicio  Fim anteriores | do per. -1 [20]
[6] [71 [8] [9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
Funcgdes gerais
Administragdo Geral e Funcionamento dos Servigos
Servigos de Saude - Higiene e saude no trabalho 0102 020222 o 170 000 01/2019 12/2025 2 14 000 14 000 14 000 14 000 114 000 170 000
Encargos de cobranca de receitas 0102 020224 o 1507 000 01/2019 12/2025 2 227 000 320 000 320 000 320 000 320 000 1507 000
Servigos gerais 0102 020225 o 1205 000 01/2019 12/2025 2 205 000 250 000 250 000 250 000 250 000 1205 000
Impostos e taxas 0102 060201 o 55 000 01/2019 12/2025 2 10 000 10 000 10 000 10 000 15 000 55 000
IVA pago 0102 06020302 o 7500 01/2019 12/2025 2 500 1000 2000 2000 2000 7500
Restituigdes 0102 06020301 o 10 004 01/2019 12/2025 2 1 1 1 1 10 000 10 004
Outras Despesas correntes 0102 06020305 o 179 000 01/2019 12/2025 2 32000 35000 35000 37 000 40 000 179 000
Despesas da Assembleia Municipal
AM-Material escritorio 0101 020108 o 10 004 01/2019 12/2025 2 1 1 1 1 10 000 10 004
AM- Bens 0101 020121 50 004 01/2019 12/2025 2 1 1 1 1 50 000 50 004
AM-Servigos 0101 020225 100 004 01/2019 12/2025 2 1 1 1 1 100 000 100 004
Eficiéncia energética
Aquisigéo Viaturas e equipamentos 0102 07010602 o 100 004 100000 01/2020 12/2025 2 1 1 1 1 100 000 200 004
Locag&o operacional de Viaturas e euipamentos 0102 020206 o 192 000 01/2020 12/2025 2 32000 40 000 40 000 40 000 40 000 192 000
Totais do Programa 111: 81134 950 150 000 14531514 15850777 16052539 16328 113 16772007 1600 000 81284 950
Protecgao civil e luta contra incéndios
Transferencia Correntes para Bombeiros
Voluntarios
Transferencia Correntes BVPF 0102 040701 293 000 01/2017 12/2025 2 133 000 40 000 40 000 40 000 40 000 293 000
Transferencia Correntes BVFreamunde 0102 040701 o 145 000 01/2017 12/2025 2 25 000 30 000 30 000 30 000 30 000 145 000
Transferencias correntes para Cruz Vermelha- 0102 040701 o 260 000 01/2017 12/2025 2 15 000 15 000 15 000 15 000 200 000 260 000
Nucleo Frazéo
Equipas de Intervengéo Permanente (EIP) 0102 040701 o 562 000 01/2019 12/2025 2 82 000 120 000 120 000 120 000 120 000 562 000
Medidas de Seguranca, Plano de Emergénciae 0102 020225 o 17 900 01/2019 12/2025 2 3000 3500 3600 3800 4000 17 900
Proteg&o civil
Dia do Bombeiro e Dia da Protecao Civil 0102 020115 o 10 990 01/2019 12/2025 2 2000 2140 2150 2300 2400 10 990
Ber]z_e Equipamentos de Seguranga contra 0102 020121 o 9700 01/2019 12/2025 2 500 2000 2000 2500 2700 9700
incedios
Totais do Programa 121: 1298 590 260 500 212640 212750 213 600 399 100 1298 590
Totais do Objetivo 01: 0 82433540 0 150 000 0 14792014 16063417 16265289 16541713 17171107 1600 000 82 583 540
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Objetivo

1

ObjProg. Ano/N°

02

02 211
02 211
02 211
02 211
02 211
02 211
02 211
02 211
02 211
02 211
02 211
02 211
02 211
02 211
02 211
02 211
02 211

02 212
02 212
02 212
02 212
02 212
02 212
02 212
02 212
02 212

Numero do
projeto

[2]

2002/10

2002/13

2006/3

2006/4

2016/5019

2017/26

2019/1032

2019/1033

2020/5

2020/9

2020/10

2020/11

2020/12

2020/5003

2021/5006
2022/5001

2015/5007
2015/5007
2015/5007
2015/5007
2015/5007
2015/5010
2015/5010
2015/5010

Acgéo

115
215
3/15
6/20

115
2/15

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

Fungdes sociais

Escolares
Escolares

Escolares

escolares - materiais
escolares

formativas

e formativas

Educativas e formativas
Educativas e formativas

substituicao coberturas

Aq. Terrenos para CE

Transportes Escolares

TE- outras instituigdes

TE - Familias

Livros Escolares

Euros
. . Pagamentos )
Designagso do projeto Rubrica Fodr;na Fonte de Financiamento (MZZ/‘/?\io) Fadsees Reaeli;ado Estir;w:tiva Periodos seguintes Total previsto
orgamental jrealiz. Financiam. BXeC. periodos  realizagio 209 2023 2024 2025 2026 20276509 Gihy 4y
3l [ 5] RG RP UE EMPR  n3o definido Inicio  Fim anteriores | do per. -1 20]”
[6] [71 [8] [9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]

Educacao- Construgao, Conserv. e Manutencéo de Edific
Conservagao e reparagao de Centros Escolares 0102 07010305 o 320 000 01/2002 12/2025 2 30 000 60 000 70 000 80 000 80 000 320 000
Aquisigéo e reparagéo mobiliario e equip. Centros 0102 07011002 o 61000 01/2002 12/2025 2 10 000 12000 12 000 13 000 14 000 61000
Aquisigéo e reparago equip. basico - Centros 0102 07011002 o 25 000 01/2006 12/2025 2 5000 5000 5000 5000 5000 25000
Aquisigo e reparagéo equip. informatico - Centros 0102 070107 o 400 001 01/2006 12/2025 2 1 100 000 100 000 100 000 100 000 400 001
Transferencias Agrupamentos- Correntes 0102 040301 A 920 000 01/2016 12/2025 2 120 000 200 000 200 000 200 000 200 000 920 000
Transferencias Agrupamentos- Capital 0102 080301 A 200 004 01/2017 12/2025 2 1 1 1 1 200 000 200 004
Conservagao e Man. Equipamentos e Edificios 0102 020121 o 310 000 01/2019 12/2025 2 60 000 70 000 80 000 90 000 10 000 310 000
Conservagao e Man. Equipamentos e Edificios 0102 020203 o 95 000 01/2019 12/2025 2 18 000 18 000 19 000 20 000 20 000 95 000
Requalif. EB 2/3 Eiriz- Des. Infraest. Educativas e 0102 07010305 E 22 501 127 503 01/2020 12/2026 2 1 1 1 1 150 000 150 004
Requalif. EB 2/3 Frazéo- Des. Infraest. Educativas 0102 07010305 E 12001 68 003 01/2020 12/2025 1 1 1 1 1 80 000 80 004
Requalif. EB 2/3 Freamunde- Des. Infraest. 0102 07010305 E 15001 85003 01/2020 12/2025 1 1 1 1 1 100 000 100 004
Requalif. EB 2/3 PagosFer- Des. Infraest. 0102 07010305 E 15001 85003 01/2020 12/2025 1 1 1 1 1 100 000 100 004
Requalif. e Reab. Escolas Basicas - Remogdoe 0102 07010305 E 7501 42503 01/2020 12/2025 1 1 1 1 1 50 000 50 004
Projetos de Seguranga para Centros Escolares 0102 020214 52 241 01/2020 12/2025 0 1 12840 12 900 13 000 13 500 52 241
0102 070101 200 004 01/2021 12/2025 2 1 1 1 1 200 000 200 004
Aq. Combustiveis e lubrificantes- Outros 0102 02010299 o 690 000 01/2022 12/2025 2 90 000 150 000 150 000 150 000 150 000 690 000
Totais do Programa 211: 3345 255 408015 333 009 627 847 648 907 671007 1472 500 3753270

Educacao - Servigos de Apoio e Acomp/ de criangas e J¢
TE - Empresas de transportes 0102 020210 o 2290 000 01/2015 12/2025 2 290 000 500 000 500 000 500 000 500 000 2290 000
0102 020210 o 150 000 01/2015 12/2025 2 30 000 30 000 30 000 30 000 30 000 150 000
0102 040802 o 227 500 01/2015 12/2025 2 27 500 50 000 50 000 50 000 50 000 227 500
TE- Aq. Autocarros para transporte alunos 0102 07010602 o 1000 004 01/2020 12/2025 0 1 1 1 1 1000 000 1000 004
Aquisigo Livros e materiais escolares 0102 020120 o 95 000 01/2015 12/2025 2 15 000 20 000 20 000 20 000 20 000 95 000
0102 040802 o 50 004 01/2015 12/2025 2 1 1 1 1 50 000 50 004

Livros - Apoio Familias
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Objetivo

1

Obj Prog.

02

02 212
02 212
02 212
02 212

02 212
02 212

02 212
02 212

02 212
02 212

02 212

02 212

02 212
02 212
02 212
02 212
02 212
02 212

02 221
02 221
02 221
02 221
02 221
02 221
02 221

Numero do
projeto

[2]

Ano / N°

2016/5014
2016/5014
2016/5014

2016/5014
2016/5014

2016/5014
2016/5014

2017/5010
2018/5023

2018/5024

2018/5024

2018/5024
2019/1034
2019/1035
2019/1036
2022/5005
2022/5011

2016/5031
2017/5012
2017/5012
2017/5012
2018/5020
2019/1037

Acgéo

116
2/16

3/16
4/16

5/16

6/16

118

2/18

1n7

2117

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

Fungdes sociais

a Educagao

prémios/Bolsa de Mérito
Transportes

Eventos

correntes

Refeigdes Escolares

Fruta Escolar

Assistencia técnica

Saulde

correntes

Euros
Pagamentos
Forma Fonte de Financiamento Datas Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de
orgamental  realiz. n : PG 21] = [ND] +
Financiam. . : (rjeahza‘;ﬁ? 2022 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. [[1]3] +[ ]+
3] 4] 5] RG RP UE EMPR  nZo definido Inicio  Fim o per. - [20]
[6] [7] [8] [9] [ND] (o )| [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
Educacao - Servigos de Apoio e Acomp/ de criangas e J¢
Plano Municipal Educagédo
Plano Municipal Educagéo - Aq. Servigos 0102 020225 o 22 500 01/2016  12/2025 2500 5000 5000 5000 5000 22500
Plano Municipal Educagéo- Promover e fomentar 0102 020217 o 8 500 01/2016  12/2025 500 2000 2000 2000 2000 8500
Plano Municipal Educaggo- Bens 0102 020121 o 22 600 01/2016  12/2025 2600 5000 5000 5000 5000 22 600
Plano Municipal Educacao- Atribuicao 0102 040802 A 22 500 01/2016  12/2025 2500 5000 5000 5000 5000 22 500
Plano Municipal da Educag&o - Locagéo de 0102 020206 o 21500 01/2016  12/2025 1500 5000 5000 5000 5000 21500
Plano Municipal da Educagéo - Atividades, 0102 020225 o 10 004 01/2016  12/2025 1 1 1 1 10 000 10 004
Prémios, condecoragdes e ofertas 0102 020115 o 21000 01/2017  12/2027 1000 5000 5000 5000 5000 21000
Aqg. servigos para contratualizacdo de entidade 0102 020225 o 150 004 01/2018 12/2025 1 1 1 1 150 000 150 004
parceira para implemengéo das AECs
Plano Integrado e inovador de Combate ao
Insucesso Escolar (PIICIE-TS)
Plano Integrado e inovador de Combate ao 0102 04050104 o 510 000 01/2018  12/2027 70 000 110 000 110 000 110 000 110 000 510 000
Insucesso Escolar (PIICIE-TS) - Despesas
Plano Integrado e inovador de Combate ao 0102 08050104 o 54 700 01/2018 12/2027 5000 10 700 12 000 13 000 14 000 54700
Insucesso Escolar (PIICIE-TS) - Despesas capital
Serv. Acomp.Apoio Criangas - JI / 1.° CEB- 0102 040802 o 5600 000 01/2019  12/2025 800 000 1200 000 1200 000 1200 000 1200 000 5600 000
Serv.A. Apoio Criancas - JI / 1.° CEB- 0102 040701 o 1105 000 01/2019  12/2025 200 000 220 000 220 000 225 000 240 000 1105 000
Prolongamento de Horéario
0102 020121 o 100 000 01/2019  12/2025 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 100 000
0102 020219 o 72 300 01/2022  12/2022 12300 15000 15000 15 000 15000 72 300
Projeto" Vamos aprender a nadar” 0102 020225 ¢} 25000 15000 01/2022 12/2026 5000 5000 5000 5000 5000 40 000
Totais do Programa 212: 11558 116 15 000 1485404 2207704 2209004 2215004 3441000 11573 116
Promogao da saude e bem-estar 0102 020217 o 27 000 01/2016  12/2025 1000 2000 2000 2000 20 000 27 000
Gabinete Psico-Oncologia
Gabinete de Psico-Oncologia - Bens 0102 020121 4398 01/2017  12/2025 798 600 1000 1000 1000 4398
Gabinete de Psico-Oncologia - Transferencias 0102 040802 o 50 004 01/2017  12/2025 1 1 1 1 50 000 50 004
Protocolo Colaboragao APAV 0102 040701 100 000 01/2018  12/2025 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 100 000
0102 020121 34 000 01/2019  12/2025 5000 6 500 7000 7500 8000 34 000

Pagos com Sorriso
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Objetivo

1

Numero do
projeto

[2]

ObjProg. Ano/N°

02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02

02

221
221
221
221
221

232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232

232

232

2019/1038
2019/1042
2022/5010
2022/5010

2016/14
2016/14
2016/14
2016/14
2016/5012
2016/5012
2016/5012
2018/5021
2019/1039
2019/1039
2019/1040
2019/1040
2019/1040
2019/1040
2019/1040
2019/1041
2020/7
2020/5004

2021/5007

2021/5007

Acgéo

1/22

116
2/16

3/22

116

2/16

119

119

2119
319

419

1/21

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

Euros
_ . Pagamentos )
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento I?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental realiz. . - Exec. : PP 21] = [ND] +
Financiam. periodos  realizagao 2022 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. : [1]3] +[ ]+
3] [ 5] RG RP UE EMPR  ndo definido Inicio | Fim anteriores | do per. t-1 [20]
[6] [71 [8] [9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
Fungdes sociais
Saulde
Jornadas da Saude 0102 020225 9000 01/2019 12/2025 2 1000 2000 2000 2000 2000 9000
Gabinete de Apoio a Vitima - Aq. Servigos 0102 020225 9000 01/2019 12/2025 2 1000 2000 2000 2000 2000 9000
Centro Saude de Pagos Ferreira
Estudos, pareceres, projetos e consultadoria 0102 020214 o 50 004 50000 01/2022 12/2026 0 1 1 1 1 50 000 100 004
Totais do Programa 221: 283 406 50 000 28 800 33102 34 002 34 502 153 000 333 406
Acgao Social
Desenvolvimento humano e capacitagdo
Desenvolvimento humano e capacitagao- Servios 0102 020225 140 000 01/2016 12/2025 2 20 000 30 000 30 000 30 000 30 000 140 000
Desenvolvimento humano e capacitago- Aq. bens 0102 020121 130 000 01/2016 12/2025 2 10 000 30 000 30 000 30 000 30 000 130 000
e equip. diversos
gesenvolvimento Humano e capicitagéo - Locagao 0102 020208 o 01/2022 12/2027 2 5000 10 000 10 000 10 000 10 000 45 000
ens
Medidas de Apoio Socioecondémico
Cartdo Municipal Familia 0102 040802 370 000 01/2016 12/2025 2 70 000 50 000 50 000 50 000 150 000 370 000
Cartéo Municipal Senior 0102 040802 132 000 01/2016 12/2025 2 12 000 30 000 30 000 30 000 30 000 132 000
Medidas Apoio Social/Dar é Receber 0102 020225 30 000 01/2018 12/2025 2 5000 5000 5000 5000 10 000 30 000
Ampliagdo da Rede de Creches
Ampliagéo da Rede Creches - Estudos e Projetos 0102 020214 o 110 003 01/2019 12/2025 2 10 000 1 1 1 100 000 110 003
Atividades direcionadas Terceira Idade
Atividades Terceira Idade - Aq. materiais e Bens 0102 020121 25000 01/2019 12/2025 2 5000 5000 5000 5000 5000 25000
Atividades Terceira Idade - Locagéo de transporte 0102 020206 22 000 01/2019 12/2025 2 2000 5000 5000 5000 5000 22 000
Atividades Terceira Idade - Locago de materiais e 0102 020208 o 440 000 01/2019 12/2025 2 60 000 80 000 100 000 100 000 100 000 440 000
Equipamentos
Att_iV_igages Terceira Idade - Servigos apoio as 0102 020225 e} 255 000 01/2019 12/2025 2 15 000 20 000 30 000 40 000 150 000 255 000
ativiaades
Agdes de informagéo e sensibilizagéo 0102 020217 o 13 500 01/2019 12/2025 2 3000 1500 2000 3000 4000 13 500
Aquisicéo de Viaturas 0102 07010602 o 120 003 01/2020 12/2027 2 1 20 000 1 1 100 000 120 003
Medidas Apoio Social/Dar ¢ Receber 0102 020121 o 650 000 01/2020 12/2025 2 100 000 120 000 120 000 150 000 160 000 650 000
Tranfer. Competencias da Lei n.°50/2018 Agao
social
;rsalnsf- Competencias Lei n.°50/2018 - Protocolos 0102 040701 o] 500 000 01/2021 12/2027 2 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 500 000
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Objetivo
1

ObjProg. Ano/N°

02

02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

232
232

241
241
241
241
241
241
241
241
241
241
241
241

242
242
242
242
242
242
242
242
242
242

Numero do
projeto

[2]

Acgéo

2022/5006

2002/43
2019/1091
2019/1091  1/19
2022/1

20221 1/22
202211 2/22
2022/1 3/22

2022/1 4/22
2022/5002

2022/5002  1/22
2022/5002  2/22

2006/6

2016/50

2016/50 3/16
201717

2017/14

2017/24

2017/24 2117
2017/24 317
2020/1

Fungdes sociais

Accao Social
Cheque Bebé

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

Habitagao Social

Habitagao

1.° Direito
habitacionais
habitacionais

habitagdo

Aquisigdo terrenos

(PARU)

especializados

Euros
. . Pagamentos )
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento I?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental realiz. . - Exec. : PP 21] = [ND] +
Financiam. periodos | realizaggo 3022 2023 2024 2025 202 2027 e seg. | [1]3] oL
3l [ 5] RG RP UE EMPR  n3o definido Inicio  Fim anteriores | do per. -1 [20]
[6] [71 [8] [9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
0102 040802 o 1200 000 01/2022 12/2027 0 200 000 250 000 250 000 250 000 250 000 1200 000
Totais do Programa 232: 4137 506 617 001 756 501 767 002 808 002 1234 000 4182 506
Conservagao e beneficiagao habitagdes sociais 0102 07010203 A 300 004 01/2002 12/2025 2 1 1 1 1 300 000 300 004
1.° Direito - Programa de Apoio ao Acesso a
1.° Direito - Programa de Apoio ao Acesso a 0102 020214 o 200000 01/2019 12/2025 2 1 1 1 1 200 000 400 004
Habitagao- Estudos, projetos e consultadoria
Programacao estratégica habitacional -Programa
Reabilitagao de fragdes ou de prédios 0102 07010203 E 5600000 01/2022 12/2027 0 1 1 1 1 5600 000 11200 004
Construgéo de prédios ou empreendimentos 0102 07010201 E 7290000 01/2022 12/2027 0 1 1 1 1 7290 000 14 580 004
Aquisigéo de fragdes ou predios para destinara 0102 07010202 E 2920000 01/2022 12/2027 0 1 1 1 1 2920 000 5840 004
Ag. terrenos - construg&o de prédio habitacional 0102 070101 E 200000 01/2022 12/2027 0 1 1 1 1 200 000 400 004
Conserv. e manutengéo de habitagdes Sociais
Conserv. e manutengéo HS - Materiais/bens 0102 020121 o 135 000 01/2022 12/2027 2 5000 10 000 10 000 10 000 100 000 135 000
Conserv. e manutengéo HS - Servigos 0102 020203 o 45000 01/2022 12/2027 0 5000 10 000 10 000 10 000 10 000 45000
Totais do Programa 241: 480 004 16210 000 10 006 20 006 20006 20006 16 620 000 32900 024
Ordenamento do territério
0102 070101 o 750 000 01/2006 12/2027 2 250 000 100 000 100 000 100 000 200 000 750 000
Plano de Agdo para a Regeneracgao Urbana
PARU- Estudos e Projetos e outras trabalhos 0102 020214 o 30 001 170 003 200000 01/2016 12/2025 2 1 1 1 1 200 000 400 004
PARU-Parque Urbano da Quinta dos BrandGes e 0102 07010405 E 81000 459 002 400000 01/2017 12/2025 3 140 000 200 000 200 000 1 1 940 002
articulagdo com espaco envolvente
PAMU-Rede de Percursos Ciclaveis 0102 07030301 E 375 000 2125003 1000000 01/2019 12/2025 2 1500 000 1 1 1 1000 000 3500 003
PARU-Centro Urbano Freamunde
PARU-Centro Urbano Freamunde- Fase 2 0102 07010401 E 37 500 212 503 200000 01/2017 12/2025 3 50 000 1 1 1 200 000 450 003
PARU-Centro Urbano Freamunde- Fase 3 0102 07010401 E 3001 17 003 20000 01/2017 12/2025 3 1 1 1 1 20 000 40 004
PARU-Regeneragéo Urbana _ Arruamentos 0102 07010401 E 330 000 1870 000 1000000 01/2020 12/2025 1 1200 000 500 000 500 000 3200 000

Pagos de Ferreira
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Objetivo

1

ObjProg

02

02
02

02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

242
242

243
243
243
243

245
245

245
245

245

245
245

245

245
245
245

245

245

245

245

Numero do
projeto
[2]

. Ano/N° Acao
2020/2
2017/18
2017118 117
2017118 2117
2005/5009
2015/5012
2018/5015
2018/5016
2018/5019
2018/5019 1/18
2018/5019 2/18
2019/1043
2020/8
2020/8 1
2020/8 1/1/20
2020/8 1/2/20
2020/8 1/3/20
2020/8 1/4/20
2020/8 1/5/20
2020/8 1/6/20
2020/8 117120
2020/8 1/8/20
2020/8 1/9/20

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

Euros
. . Pagamentos .
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento I?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental realiz. . - Exec. : PP 21] = [ND] +
Financiam. periodos  realizagao 2022 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. : [1]3] +[ ]+
3l [ 5] RG RP UE EMPR  n3o definido Inicio  Fim anteriores  do per. t-1 [20]
[6] [71 [8] [9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
Fungdes sociais
Ordenamento do territério
EARU-RedgeﬂefacéO Urbana _ Arruamentos 0102 07010401 E 45000 255 000 200000 01/2020 12/2025 1 100 000 200 000 500 000
reamunde
Totais do Programa 242: 1651 502 5108 514 3020 000 3240 002 1000 004 800 004 100 005 1620 001 9780016
Ambiente - Saneamento
Redugdo da poluigédo no Rio Ferreira- PO SEUR
Construgéo da ETAR Arreigada 0102 07010403 E 300 001 01/2017 12/2025 2 1 300 000 300 001
Elaborago de Estudos, Projetos e Consultadoria 0102 020214 E 410 000 01/2017 12/2025 2 10 000 100 000 100 000 100 000 100 000 410 000
Totais do Programa 243: 710 001 10 001 100 000 100 000 100 000 400 000 710 001
Ambiente - Residuos sélidos
Ambisousa - Deposi¢ap RSU em aterro 0102 020225 e} 4950 000 01/2005 12/2025 2 900 000 900 000 1040 000 1050 000 1060 000 4950 000
AMVS - Prestacéo servicos RSU 0102 020225 o 30 004 01/2015 12/2025 2 1 1 1 1 30 000 30 004
Locagdo operacional de Viaturas RSU 0102 020206 o 1426 800 01/2018 12/2025 2 250 000 256 800 260 000 260 000 400 000 1426 800
Locago operacional de Maquinas e 0102 020208 o 507 192 01/2018 12/2025 2 70 000 85 600 91592 80 000 180 000 507 192
equipamentos
Juros dos contratos de Locagdo
Juros dos contratos de Locagao- Viaturas 0102 030305 o 50 004 01/2018 12/2025 2 1 1 1 1 50 000 50 004
Juros dos contratos de Locagao- Maquinas e 0102 030307 o] 100 004 01/2018 12/2025 2 1 1 1 1 100 000 100 004
equipamentos
Valor p deposito lixo da Junta Lustosa -protocolo 0102 04050102 o 75 000 01/2019 12/2025 2 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000 75 000
de 14/11/2011 e 18/2/2011
Recolha de Residuos e Limpeza Urbana
RSU_Pessoal
RSU_Pessoal em Fungdes 0102 01010401 o 970 000 01/2020 12/2025 2 170 000 200 000 200 000 200 000 200 000 970 000
RSU_Recrutamento novos postos trabalho 0102 01010404 o 219 400 01/2020 12/2025 2 20 000 21400 23000 25000 130 000 219 400
RSU_Sub. Refeicao 0102 01011301 o 195 000 01/2020 12/2025 2 35000 40 000 40 000 40 000 40 000 195 000
RSU_Sub. Turno 0102 010211 o 97 000 01/2020 12/2025 2 17 000 20 000 20 000 20 000 20 000 97 000
RSU_Sub. Ferias e Natal 0102 01011401 o 200 000 01/2020 12/2025 2 40 000 40 000 40 000 40 000 40 000 200 000
RSU_Horas Extraordinarias 0102 010202 o 250 000 01/2020 12/2025 2 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 250 000
RSU_Encargos com Saude 0102 010301 A 45000 01/2020 12/2025 2 5000 10 000 10 000 10 000 10 000 45000
RSU_SS dos Funcionarios 0102 01030503 o 395 000 01/2020 12/2025 2 75 000 80 000 80 000 80 000 80 000 395 000
RSU_Trabalho noturno 0102 010210 o 52 500 01/2020 12/2025 2 9000 10 000 10 500 11000 12 000 52 500

Pag. 9/16



Municipio de Pacgos de Ferreira

Objetivo

1

ObjProg

02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02

245
245
245
245
245
245
245

246
246
246
246
246
246
246
246
246
246
246
246
246
246
246
246

251
251

Numero do
projeto

[2]

. Ano/N°

2020/8
2020/8
2020/8
2020/8
2020/8
2020/5001

2002/68
2016/13
2016/5002
2016/5002
2016/5002
2016/5002
2017/5021
2020/5002
2020/5002
2020/5002
2020/5002
2021/5002
2022/3
2022/3
2022/3

2004/5006

Acgéo

1/10/22
2
2/1/20
2/2/20
3/20

116

2/16
4/16

1/20
2/20

3/20

1/22
2/22

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

Fungdes sociais

RSU_ Ag. Equipamentos

manutengéo

Publicidade

Natureza
Natureza- Bens

Natureza-Servigos

Projetos

Realizagao Feira do Livro

Euros
. . Pagamentos )
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento I?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental realiz. . - Exec. : PP 21] = [ND] +
Financiam. periodos | realizaggo 3022 2023 2024 2025 202 2027 e seg. | [1]3] oL
3l [ 5] RG RP UE EMPR  n3o definido Inicio  Fim anteriores | do per. -1 [20]
[6] [71 [8] [9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
Ambiente - Residuos soélidos
RSU_Penosidade e insalubridade 0102 010304 A 220 000 01/2022 12/2027 2 20 000 50 000 50 000 50 000 50 000 220 000
RSU_ Aq. Maquinas e Equipamentos
0102 07011001 o 500 004 01/2020 12/2025 2 1 1 1 1 500 000 500 004
RSU_Ag. Maquinas e outros 0102 07011002 o 150 000 01/2020 12/2025 2 5000 30 000 35000 40 000 40 000 150 000
RSU_Ag. Ferramentas e utensilios 0102 020117 o 29 000 01/2020 12/2025 2 5000 6000 6000 6000 6000 29 000
Prestagéo servigos no ambito RSU 0102 020225 o 235 000 01/2020 12/2025 2 35000 50 000 50 000 50 000 50 000 235 000
Totais do Programa 245: 10 696 908 1721004 1864 804 2021096 2027 004 3063 000 10 696 908
Ambiente - Protec¢cdo Meio Ambiente e Conservagédo Nat
Conservagao e beneficiagao Parg/jardins/Hortas... 0102 07010405 o 500 004 01/2002 12/2025 2 1 1 1 1 500 000 500 004
Aquisicao e reparagéo Equipmento para Ecoponto 0102 07011002 01/2016 12/2024 2 1 1 1 1 20 000 20 004
Conservagédo e beneficiagdo de
Jardins/Hortas/M.Ambiente
Aq. Materiais e Bens para conservagéo e 0102 020121 o 485 000 01/2016 12/2025 2 85 000 100 000 100 000 100 000 100 000 485 000
Servigos de conservagao e manutengdo 0102 020225 340 000 01/2016 12/2025 2 60 000 70 000 70 000 70 000 70 000 340 000
0102 020217 11003 01/2016 12/2025 2 1000 1 1 1 10 000 11003
Protocolo colaboragéo Gespagos - Parques 0102 04010101 179 000 01/2017 12/2025 2 30000 35000 36 000 38000 40 000 179 000
Protegdo Meio Ambiente e Conservagéo da
Prote¢éo Meio ambiente e conservagéo da 0102 020121 o 44000 01/2020 12/2025 2 7 000 8000 9000 9500 10 500 44 000
Prote¢o Meio ambiente e conservagéo da 0102 020225 o 39323 01/2020 12/2025 2 7323 8000 8000 8000 8000 39323
Protegdo Meio ambiente e conservagéo da 0102 020217 o 13377 01/2020 12/2025 2 1500 2675 2862 3063 3277 13377
Natureza- Agdes sensibilizagao/publicidade
Requalificagéo das Zonas Ribeirinhas 0102 020203 o 400 001 01/2021 12/2025 0 1 100 000 100 000 100 000 100 000 400 001
Construgédo de Parques e jardins
Construgéo de Parques e Jardins - Terrenos 0102 070101 100 004 01/2022 12/2027 0 1 1 1 1 100 000 100 004
Construgéo de Parques e Jardins - Estudos e 0102 020214 20 004 01/2022 12/2027 0 1 1 1 1 20 000 20 004
Totais do Programa 246: 2131716 191828 323 680 325 867 328 568 981777 2151720
Cultura, Biblioteca e Museus
0102 020225 o 14 500 01/2004 12/2025 2 2500 3000 3000 3000 3000 14 500
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Objetivo

1

ObjProg. Ano/N°

02

02 251
02 251
02 251
02 251

02 251
02 251
02 251
02 251

02 251
02 251

02 251
02 251
02 251
02 251

02 251

02
02
02

252
252
252

02 252
02 252
02 252

02 252

02 252

02 252

02 252

Numero do
projeto

[2]

2016/5001
2017/5007
2017/5007

2017/5007

2017/5007

2017/5007

2017/5007

2017/5020
2018/5009

2018/5010

2019/1050

2019/1050

2019/1050

2019/1050

2002/27

2015/5009
2016/5008
2016/5017
2018/5001

2018/5008

2019/1045

2019/1045

2019/1047

Acgéo

n7

2117

317

an7

5/22

119

219

319

219

Orcamento

Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2022

Euros
_ . Pagamentos )
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento I?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental realiz. . - Exec. : PP 21] = [ND] +
Financiam. periodos  realizagdo | 5022 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. : [1]3] +[ ]+
3] [ 5] RG RP UE EMPR  ndo definido Inicio | Fim anteriores | do per. t-1 [20]
[6] [71 [8] [9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
Fungdes sociais
Cultura, Biblioteca e Museus
Transf. Outras Instituigdes-Cultura 0102 040701 o 190 000 01/2016 12/2025 2 30 000 40 000 40 000 40 000 40 000 190 000
Dinamizagao da Arte, Cultura e Espetaculos
gwna_mizacﬁo da Arte, Cultura e Espetaculos- Aq. 0102 020225 o 100 000 01/2017 12/2025 2 20 000 20 000 20000 20000 20000 100 000
ervicos
Dinamizag&o da Arte, Cultura e Espetaculos - 0102 020217 o 11000 01/2017 12/2025 2 1000 2500 2500 2500 2500 11000
Divulgagéo e Promogéo
a\nfmi;acéo da Arte, Cultura e Espetaculos - Aq. 0102 020121 o 10 000 01/2017 12/2025 2 2000 2000 2000 2000 2000 10 000
aterials
Dinamizac&o da Arte, Cultura e Espetaculos - 0102 020208 o 10 000 01/2017 12/2025 2 2000 2000 2000 2000 2000 10 000
Locagéo de Bens
Dinamizag&o da Arte, Cultura e Espetaculos - 0102 020115 o 21000 01/2022 12/2027 0 1000 5000 5000 5000 5000 21000
Prémios, condec e ofertas
Protocolo colaboragéo Gespagos - Museus 0102 04010101 o 290 000 01/2021 12/2025 2 50 000 60 000 60 000 60 000 60 000 290 000
Transferencias correntes de apoio as Bandas 0102 040701 o 125 000 01/2018 12/2025 2 25000 25 000 25000 25000 25000 125 000
Musicais do Concelho
Delegagao competencias- para conservagdoe 0102 040701 o 100 000 01/2018 12/2025 2 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 100 000
valorizagdo da Citania de Sanfins
Dia Municipal da Familia e Envolvimento
Intergeracional
Dia Municipal da Familia € Envolvimento 0102 020121 o 9000 01/2019 12/2025 2 1000 2000 2000 2000 2000 9000
Intergeracional - Ag. de Materiais e Bens
Dia Municipal da Familia e Envolvimento 0102 020208 o 13 000 01/2019 12/2025 2 1000 3000 3000 3000 3000 13 000
Intergeracional- Locagéo Bens e Equip.
Dia Municipal da Familia e Envolvimento 0102 020225 e} 15 000 01/2019 12/2025 2 3000 3000 3000 3000 3000 15000
Intergeracional - Aqg. servigos
Totais do Programa 251: 908 500 158 500 187 500 187 500 187 500 187 500 908 500
Desporto - Promocao e Desenvolvimento Desportivo
Construgéo e benef. Instal. Desp. e Recreativas 0102 07010302 E 100 000 01/2002 12/2025 3 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 100 000
Protocolos Gespagos - Prestagao Servigos 0102 020225 A 1820 000 01/2015 12/2025 2 300 000 380 000 380 000 380 000 380 000 1820 000
Transf. Outras Instituigies - Desporto 0102 040701 A 1260 000 01/2016 12/2025 2 60 000 300 000 300 000 300 000 300 000 1260 000
Minibasquete e Jogos Inter-Freguesias 0102 020225 o 260 000 01/2016 12/2025 2 40 000 50 000 50 000 60 000 60 000 260 000
[P)rotoc?llos Gespagos-transferéncias/subsidios 0102 04010101 o 6900 000 01/2018 12/2025 2 1300 000 1400 000 1400 000 1400 000 1400 000 6900 000
esporto
is\pc:igi_ao Desenvolvimento Desportivo- Relvados 0102 08050108 [} 1000 001 01/2018 12/2025 2 1 1,000 000 1,000 001
inteticos
Desporto - Construgdo e benef. de Instalagoes
Desportivas
Desporto -Apoio ao desenvolvimento Desportivo - 0102 07010302 o] 1100 003 01/2019 12/2025 2 600 000 1 1 1 500 000 1100 003

Relvados Sinteticos
Jogos, Torneios e outras Atividades Desportivas
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Objetivo
1
ObjProg

02

02 252
02 25

[}

02 252
02 252
02 252

02 252

02 254
02 254
02 254
02 254
02 254
02 254
02 254
02 254
02 254
02 254
02 254
02 254
02 254

03

03 320
03 320
03 320
03 320

Numero do
projeto

[2]

. Ano/N°

2019/1047
2019/1047
2019/1047
2019/1047

2019/1047

2016/1
2016/1
2016/1
2016/1
2017/5003
2021/5001
2022/5003
2022/5003
2022/5003
2022/5003
2022/5003
2022/5003

2022/2

2022/2
2022/2

Acgéo

119

219

3/19

4/19

5/22

116
2/16
3/16

1/22
2/22
3/22
4/22
5/22

1122
2/22

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

Euros
. . Pagamentos .
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento I?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental realiz. . - Exec. : PP 21] = [ND] +
Financiam. periodos  realizagao 2022 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. : [1]3] +[ ]+
3l [ 5] RG RP UE EMPR  n3o definido Inicio ~ Fim anteriores | do per. -1 [20]
[6] [71 [8] [9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
Fungdes sociais
Desporto - Promocéo e Desenvolvimento Desportivo
Jogos, Tomneios e outras Atividades Desportivas - 0102 020115 o] 15 000 01/2019 12/2025 2 3000 3000 3000 3000 3000 15 000
Prémios e Condecoragbes
Jogos, Torneios e outras Atividades Desportivas - 0102 020208 o 13 000 01/2019 12/2025 2 1000 3000 3000 3000 3000 13 000
Locagéo de Bens e Equip.
Jogos, Torneios e outras Atividades Desportivas - 0102 020217 o 13 000 01/2019 12/2025 2 1000 3000 3000 3000 3000 13 000
Divulgagao e Promogdo
:\ogos, Tomeios e outras Atividades Desportivas - 0102 020225 o 69 000 01/2019 12/2025 2 9000 15000 15000 15000 15 000 69 000
q. servicos
Jogos, Tomeios e outras Atividades Desportivas - 0102 020121 o 23 000 01/2022 12/2027 0 3000 5000 5000 5000 5000 23 000
Bens/materiais
Totais do Programa 252: 12573 004 2337001 2179 001 2179 001 2189 001 3689 000 12573 004
Juventude
Férias a Mexer - Verao Azul
Férias a Mexer - Verao Azul - Servigos 0102 020225 o 65 000 01/2016 12/2025 2 5000 15 000 15 000 15 000 15 000 65 000
Férias a Mexer - Verdo Azul - Locagao 0102 020208 o 81000 01/2016 12/2025 2 1000 20 000 20 000 20 000 20 000 81000
Feérias a Mexer - Ver&o Azul - Bens 0102 020121 o 90 000 01/2016 12/2025 2 10 000 20 000 20 000 20 000 20 000 90 000
Atribuiggo Bolsas Estudo para Ensino Superior 0102 040802 o 75000 01/2017 12/2025 2 15 000 15 000 15 000 15 000 15000 75000
Cartéo Municipal Jovem 0102 040802 o 21000 01/2021 12/2025 0 5000 2000 2000 2000 10 000 21000
Juventude- Programas, Projetos iniciativas e
eventos
Ag. Bens 0102 020121 o 31000 01/2022 12/2027 0 1000 5000 5000 5000 15 000 31000
Aq. Servigos 0102 020225 o 24 000 01/2022 12/2027 0 2000 1000 1000 10 000 10 000 24000
Serv. Locagéo Bens 0102 020208 o 35000 01/2022 12/2027 0 5000 5000 5000 5000 15 000 35000
Aq. serv. Comunicagéo, Publicidade e publicagdes 0102 020217 o 32000 01/2022 12/2027 0 2000 5000 5000 5000 15 000 32000
Prémios, condecoragbes e ofertas 0102 020115 o 19 000 01/2022 12/2022 0 2000 2000 5000 5000 5000 19 000
Totais do Programa 254: 473 000 48 000 90 000 93 000 102 000 140 000 473 000
Totais do Objetivo 02: 0 48948918 5516 529 0 19295000 0 0 10180556 9390 149 9385 389 8782599 33001778 0 90 035 471
Fungdes econémicas
Mobilidade e Infraestururas
Gestao de Parques estacionamento e Fiscalizagao
transito
Ag. Bens 0102 020121 22 000 01/2022 12/2027 0 1000 2000 2000 2000 15 000 22000
Locagéo bens e equipamentos 0102 020208 262 000 01/2022 12/2022 0 22 000 30 000 30 000 30 000 150 000 262 000
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Objetivo
1

ObjProg. Ano/N°

03

03
03

03
0

@

03
03
03
03
03
03
03
03

03

03
03
03

03

03
03
03
03

03

320
320

330
330

331
331
331
331
331
331
331
331

331

333
333
333

333

342
342
342
342

342

Numero do
projeto

[2]

2022/2

2018/5013

2004/33
2016/2

2018/3

2019/1051

2019/1051
2019/1051
2019/1051

2019/1051

2021/5005
2021/5005

2021/5005

2016/5005
2016/5005
2016/5005

2016/5028

Acgéo

3/22

119
2119
3/19

4/19

1/21

2/21

2/1/16
2/2/16

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

Euros
. . Pagamentos )
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento Qatas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental realiz. . - Exec. : PP 21] = [ND] +
Financiam. periodos | realizaggo 3022 2023 2024 2025 202 2027 e seg. | [1]3] oL
3l [ 5] RG RP UE EMPR  n3o definido Inicio  Fim anteriores | do per. -1 [20]
[6] [71 [8] [9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
Fungdes econémicas
Mobilidade e Infraestururas
Aq. Servigos gerais 0102 020225 o 32 500 01/2022 12/2027 0 2500 5000 5000 5000 15 000 32500
Totais do Programa 320: 316 500 25 500 37 000 37 000 37 000 180 000 316 500
Transportes e comunicagoes
Estudos, pareceres,projetos e consultadoriano 0102 020214 o 200 004 01/2018 12/2025 2 1 1 1 1 200 000 200 004
ambito da mobilidade e transportes
Totais do Programa 330: 200 004 1 1 1 1 200 000 200 004
Conservagao e Beneficiacdo de Vias, Arruamentos, pavil
Aquisigao ferramentas e utensilios 0102 070111 o 85 000 01/2004 12/2025 2 5000 20 000 20 000 20 000 20 000 85000
gonser\/_acéo e Beneficiagao arruamentos - 0102 07010401 A 3451090 01/2016 12/2025 2 451090 500 000 500 000 500 000 1500 000 3451090
reguesias
Construgéo e Requalificagéo das Paragens 0102 07010401 E 150 004 01/2018 12/2025 2 1 1 1 1 150 000 150 004
Autocarros
Conservagdo e Manutengdo de Vias, Arruamentos
e Passeios
Vias, Arruamentos e Passeios - Materias-primas 0102 020101 o 1300 000 01/2019 12/2025 2 400 000 600 000 100 000 100 000 100 000 1300 000
Vias, Arruamentos e Passeios - Materiais 0102 020121 o 500 000 01/2019 12/2025 2 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 500 000
Vias, Arruamentos e Passeios - Locagéo de 0102 020206 o 85000 01/2019 12/2025 2 5000 20 000 20 000 20 000 20 000 85000
Maquinas e Equipam.
Vias, Arruamentos e Passeios - Servigos de 0102 020225 o 4300 000 01/2019 12/2025 2 110 000 1050 000 1050 000 1050 000 1040 000 4300 000
manutengéo
Totais do Programa 331: 9871094 1071091 2290 001 1790 001 1790 001 2930 000 9871094
Conservagao e Beneficiagdo de Edif. e Equipamentos
Construgao Novo Posto GNR Freamunde
Construgdo Novo Posto GNR Freamunde- Estud, 0102 020214 o 100 004 100000 01/2021 12/2025 0 1 1 1 1 100 000 200 004
Proj, Parec e consultad
Construgdo Novo Posto GNR Freamunde - 0102 07010301 E 1100000 01/2021 12/2025 0 1 1100 000 1 1 1 2200 004
Construgao Edificio e Eq
Totais do Programa 333: 100 004 1200 000 2 1100 001 2 2 100 001 2400 008
Turismo
Dinamizagéo Comercio Tradicional e Local
Dinamizagao Comercio Tradicional- Servigos 0102 020225 o 140 000 01/2016 12/2025 2 20 000 30 000 30 000 30 000 30 000 140 000
Dinamizagao Comercio Tradicional- Locagdo de 0102 020208 o 81500 01/2016 12/2025 2 1500 20 000 20 000 20 000 20 000 81500
Bens e equip.
Gastronomia
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Objetivo

1

ObjProg

03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03

03
03
03
03
03
03

03

04

04
o

b

0:

b

342
342
342
342
342
342
342
342
342
342
342
342
342

350
350
350
350
350
350

350

410
410
410

Numero do
projeto

[2]

. Ano/N°

2016/5028
2016/5029
2016/5029
2016/5029
2016/5029
2017/5004
2019/1052
2019/1053
202111
202111
20211
20211

2019/1054
2019/1054
2019/1054
2019/1054
2021/5003

2021/5004

2015/5001
2015/5001

Acgéo

2/16

116
2/16
3/18

1/21

2/21
3/21

119
219
3/19

115

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

Euros
. . Pagamentos .
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento I?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental realiz. . - Exec. : PP 21] = [ND] +
Financiam. periodos  realizagao 2022 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. : [1]3] +[ ]+
3l [ 5] RG RP UE EMPR  n3o definido Inicio  Fim anteriores  do per. t-1 [20]
[6] [71 [8] [9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
Fungdes econémicas
Turismo
Semana Gastronomica 0102 020217 o 29 000 01/2016 12/2025 2 5000 6000 6000 6 000 6000 29 000
Promogao Capéo
Promogao Capéo- Promogéo e Divulgagao 0102 020217 o 63 000 01/2016 12/2025 2 3000 15 000 15000 15 000 15 000 63 000
Promog&o Capéo - Ag. Servigos 0102 020225 o 42 500 01/2016 12/2025 2 2500 10 000 10 000 10 000 10 000 42 500
Promogéo Cap&o - Subsidio 0102 04050102 o 01/2018 12/2021 2 1 1
Promogéo e Divulgagéo do Concelho 0102 020217 o 35000 01/2017 12/2025 2 5000 5000 5000 5000 15 000 35000
Turismo - Aqg. servigos 0102 020225 o 61000 01/2019 12/2025 2 1000 15 000 15 000 15 000 15 000 61000
Turismo - Promogéo e Divulgagao 0102 020217 o 43500 01/2019 12/2025 2 1500 10 500 10 500 10 500 10 500 43 500
Requalif. e benef. Citania de Sanfins
Citania Sanfins- Requal e reabilitagdo 0102 07010301 o 14 300 81031 01/2021 12/2022 0 55328 40 000 1 1 1 95 331
equipamentos
Citania Sanfins - aq. equipamentos 0102 07011002 2580 14623 01/2021 12/2022 0 9200 8000 1 1 1 17 203
Citania Sanfins- Divulgagdo e promogéo 0102 020217 2430 13773 01/2021 12/2022 0 8200 8000 1 1 1 16 203
Totais do Programa 342: 514810 109 427 112229 167 500 111 503 111 503 121503 624 238
Outras Fungdes Econémicas
Capital do Mével/Dinamizagdo Economica
Capital do Mével - Promogéo e Divulgagao 0102 020217 o 21000 01/2019 12/2025 2 1000 5000 5000 5000 5000 21000
Capital do Movel- Promogéo, desenv. e cooperag. 0102 020225 o 20 500 01/2019 12/2025 2 500 5000 5000 5000 5000 20 500
lgalnitval do Movel- Promogao e Desenvolvimento 0102 040701 o 1040 000 01/2019 12/2025 0 160 000 220000 220 000 220 000 220 000 1040 000
conomico
Academia Profissional - estudos, projetos, 0102 020214 o 200 004 200000 01/2021 12/2025 0 1 1 1 1 200 000 400 004
pareceres e consultadoria
Academia Profissional- Requalif e construgao 0102 07010305 E 3180000 01/2021 12/2025 0 1 1000 000 1000 000 1000 000 180 000 6360 001
edificios e equipamentos
Totais do Programa 350: 1281504 3380 000 161 502 1230 001 1230 001 1230 001 610 000 7841505
Totais do Objetivo 03: 0 12283916 109 427 0 4580 000 0 1370325 4824504 3168 508 3168 508 4141504 0 21253 349
Outras fungdes
Operagoes da Divida Autarquica
Manutengéo de Contas
Despesas Diversas 0103 030201 A 265 000 01/2015 12/2025 2 15 000 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 265 000
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Objetivo
1
ObjProg

04

04 410
04 410
04 410
04 410
04 410
04 410
04 410
04 410
04 410
04 410
04 410
04 410
04 410
04 410

04 420
04 420
04 420
04 420
04 420
04 420
04 420
04 420
04 420
04 420
04 420

Numero do
projeto

[2]

. Ano/N°

2015/5001
2015/5003
2015/5003
2015/5003
2015/5003
2015/5003
2015/5003
2015/5003
2015/5003
2015/5003
2017/5025
2017/5025
2017/5025

2015/5014
2017/5013
2019/1055
2019/1055
2019/1055
2019/1056
2019/1057
2019/1058
2019/1059
2019/1060

Acgéo

2/15

1115
1/2/15
1/6/15
1/9/15
2/115
2/2115
2/6/22
2/9115

n7

2117

119
219

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

Euros
. . Pagamentos )
Designagso do projeto Rubrica Fodr;na Fonte de Financiamento (MZZ/‘/?\io) Fadsees Reaeli;ado Estir;w:tiva Periodos seguintes Total previsto
orgamental jrealiz. Financiam. BXeC. periodos  realizagio 209 2023 2024 2025 2026 20276509 Gihy 4y
3l [ 5] RG RP UE EMPR  ndo definido Inicio | Fim anteriores | do per. t-1 20]”
[6] [71 [8] [9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]

Outras fungoes
Operagoes da Divida Autarquica
Outras despesas 0103 030502 A 2600 01/2015 12/2025 2 600 500 500 500 500 2600
Empréstimos M/L Prazo
CGD 0103 0301030201 A 393 000 01/2015 12/2025 2 63 000 84 000 83 000 82000 81000 393 000
BTA 0103 0301030202 A 15 000 01/2015 12/2025 2 2500 2500 2500 2500 2500 2500 15000
BEI 0103 0301030299 A 173 000 01/2015 12/2015 2 3000 5000 5000 5000 5000 150 000 173 000
Outros Juros 0103 0301030299 A 43000 01/2015 12/2034 2 1000 10 500 10 500 10 500 10 500 43000
CGD 0103 10060301 A 5923 000 01/2015 12/2025 2 1090 000 1212 000 1211000 1210 000 1200 000 5923 000
BTA 0103 10060302 A 463 000 01/2015 12/2025 2 81000 97 000 96 000 95 000 94 000 463 000
BEI 0103 10060399 A 1010 000 01/2022 12/2035 2 80 000 60 000 70 000 100 000 100 000 600 000 1010 000
Outras 0103 10060399 A 422001 01/2015 12/2034 2 1 60 800 60 500 100 400 100 300 100 000 422001
Fundo apoio Municipal
Fundo Apoio Municipal-Juros do Empréstimo 0103 0301030207 O 2600 000 01/2017 12/2037 2 300 000 560 000 570 000 580 000 590 000 2600 000
gmdrg Ql:&i’o Municipal-Amortizagao do 0103 10060307 o 29 633 000 01/2017 12/2037 2 2025000 1902 000 1902 000 1902 000 1902000 20 000 000 29 633 000

Totais do Programa 410: 40 942 601 3661101 4044300 4061000 4137900 4135800 20902 500 40 942 601
Transferéncias entre administragées
Quotas 0102 06020305 840 000 01/2015 12/2025 2 160 000 170 000 170 000 170 000 170 000 840 000
éggii?ara construgao do Canil- transferéncias de 0102 080701 50 004 01/2017 12/2025 2 1 1 1 1 50 000 50 004
Transf. Juntas de Freguesia - T. Correntes
Tranf.Juntas de Freguesia-TC - Componente Fixa 0102 04050102 o 1230 000 01/2019 12/2025 2 240 000 240 000 250 000 250 000 250 000 1230 000
I:ir;f\;illmtas de Freguesia-TC - Componente 0102 04050102 o 1,000 000 01/2019 12/2025 2 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000 1000 000
Tranf.Juntas de Freguesia- T.Capital 0102 08050102 o 510 001 120000 01/2019 12/2025 2 1 120 000 130 000 130 000 130 000 630 001
Transf. Outras InstituigGes - Correntes 0102 040701 o 260 000 01/2019 12/2025 2 20 000 60 000 60 000 60 000 60 000 260 000
Transf. Outras Instituigdes - Capital 0102 080701 o 900 001 200000 01/2019 12/2025 2 1 300 000 200 000 200 000 200 000 1100 001
Transf. Correntes para AMVS e/ou CIM 0102 04050104 o 750 000 01/2019 12/2025 2 150 000 150 000 150 000 150 000 150 000 750 000
Transf. Capital para AMVS e/ou CIM 0102 08050104 o 25000 01/2019 12/2025 2 1000 6000 6000 6 000 6000 25000

Totais do Programa 420: 5565 006 320 000 771003 1246 001 1166 001 1166 001 1216 000 5885 006
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Orcamento Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

Euros
Pagamentos
Objetivo NL’Jme_ro do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento Qatas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
1 2 orgamental  realiz. Exec. : izac5 21]=[ND] +
r e ¢ Financiam. periodos | realizaggo 3022 2023 2024 2025 202 2027 e seg. | [1]3] oL
: S 3l [ 5] RG RP UE EMPR  n3o definido Inicio  Fim anteriores | do per. -1 20]”
ObjProg. Ano/N°  Agao [6] Y| [8] 9] [ND] [10] 11 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
04 Outras fungoes
04 430 Diversas nao especificadas
04 430 2016/5011 Orgamento Aberto & Comunidade 0102 020225 o 40001 10000 01/2016 12/2025 2 1 10 000 10 000 10 000 10 000 50 001
Totais do Programa 430: 40001 10 000 1 10 000 10 000 10 000 10 000 50 001
Totais do Objetivo 04: 0 46547 608 0 0 330 000 0 0 4432105 5300 301 5237 001 5313 901 5361800 20 902 500 46 877 608
Total: 0 190213982 5625 956 0 24355000 Total: 0 0 30775000 35578371 34056187 33806721 59676189 22502500 240 749 968
O ORGAO EXECUTIVO O ORGAO DELIBERATIVO
Em de de Em de de
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Objetivo
1

ObjProg. Ano/N°

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

02

02
02
02

02
02
02
02
02
02

02

21
21
21

21
21
21
21
21
21

21

Numero do
projeto

2002/87
2004/2
2015/18
2015/28
2016/11
2016/11
2016/11
2017/28
2018/5
2020/6
2020/6

2002/10
2002/13

2006/3

2006/4

2020/5

2020/9

2020/10

2020/11

2020/12

Acgéo

2/16
3/16

120

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2022

Euros
. . Pagamentos )
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento I?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental realiz. . - Exec. : PP 21] = [ND] +
Financiam. periodos | realizaggo 3022 2023 2024 2025 202 2027 e seg. | [1]3] oL
3l [ 5] RG RP UE EMPR  n3o definido Inicio  Fim anteriores | do per. -1 [20]
[6] [71 [8] [9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
Funcgdes gerais
Administragdo Geral e Funcionamento dos Servigos
&°n§9wa950 e benef. Edificios e Equipamentos 9102 07010301 o 260 000 01/2002 12/2025 2 20 000 60 000 60 000 60 000 60 000 260 000
unicipais
Aquisicgo e reparagéo equip. administrativo 0102 070109 154 347 01/2004 12/2025 2 15 000 34 000 34 347 35000 36 000 154 347
Aquisicdo e reparagéo Viaturas 0102 07010602 50 004 50000 01/2015 12/2025 2 1 50 000 1 1 1 100 004
Aquisicao e reparagéo equipamento basico 0102 07011002 A 197 088 01/2015 12/2025 2 20 000 39885 42677 45 665 48 861 197 088
Modernizagdo Administrativa
Aqg. de Equipamento Informatico 0102 070107 o 75 000 01/2016 12/2025 2 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000 75000
Aq. de Software informatico 0102 070108 o 250 000 01/2016 12/2025 2 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 250 000
Artigos e objetos de valor 0102 070112 o 8001 01/2017 12/2025 2 1 2000 2000 2000 2000 8001
Requalificagéo energética dos edificios municipais 0102 07010301 o 50 004 01/2018 12/2025 2 1 1 1 1 50 000 50 004
Eficiéncia energética
Aquisigao Viaturas e equipamentos 0102 07010602 o 100 004 100000 01/2020 12/2025 2 1 1 1 1 100 000 200 004
Totais do Programa 111: 1144 448 150 000 120 004 250 887 204 027 207 668 361 862 1294 448
Totais do Objetivo 01: 1144 448 0 0 150 000 0 120 004 250 887 204 027 207 668 361862 0 1294 448
Fungoes sociais
Educacao- Construgao, Conserv. e Manutengao de Edific
Conservagao e reparagao de Centros Escolares 0102 07010305 320 000 01/2002 12/2025 2 30 000 60 000 70 000 80 000 80 000 320 000
*E\quisligéo € reparagao mobiliario e equip. Centros 0102 07011002 61000 01/2002 12/2025 2 10 000 12 000 12 000 13 000 14 000 61000
scolares
Iiz\quislk;z"io e reparagao equip. basico - Centros 0102 07011002 o 25000 01/2006 12/2025 2 5000 5000 5000 5000 5000 25000
scolares
iE\quislicﬁo e reparagao equip. informatico - Centros 9102 070107 o 400 001 01/2006 12/2025 2 1 100 000 100 000 100 000 100 000 400 001
scolares
Requalif. EB 2/3 Eiriz- Des. Infraest. Educativase 0102 07010305 E 22 501 127 503 01/2020 12/2026 2 1 1 1 1 150 000 150 004
formativas
Requalif. EB 2/3 Frazéo- Des. Infraest. Educativas 0102 07010305 E 12001 68 003 01/2020 12/2025 1 1 1 1 1 80 000 80 004
e formativas
Requalif. EB 2/3 Freamunde- Des. Infraest. 0102 07010305 E 15001 85003 01/2020 12/2025 1 1 1 1 1 100 000 100 004
Educativas e formativas
Requalif. EB 2/3 PagosFer- Des. Infraest. 0102 07010305 E 15001 85003 01/2020 12/2025 1 1 1 1 1 100 000 100 004
Educativas e formativas
Requalif. e Reab. Escolas Basicas - Remogédoe 0102 07010305 E 7501 42503 01/2020 12/2025 1 1 1 1 1 50 000 50 004

substituicdo coberturas
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Objetivo

1

Numero do
projeto

[2]

ObjProg. Ano/N°

02

02
02

02
02
02

02
02

02
02
02
02
02
02

02

02
02
02
02
02
02
02
02

21
21

212
212
212

232
232

241
241
241

241
241

241

242
242

242
242
242

242

2021/5006

2015/5007
2015/5007

2020/7

2002/43

2022/1

2022/1

20221

202211

2022/1

2006/6
20177
2017114
2017/24
2017/24
2017/24
2020/1

Acgéo

6/20

1/22
2/22
3/22

4/22

2117
317

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2022

Fungdes sociais

Aq. Terrenos para CE

Transportes Escolares

Accao Social
Aquisigao de Viaturas

Habitagdo Social

1.° Direito
habitacionais
habitacionais

habitagdo

Aquisigdo terrenos

Euros
. . Pagamentos )
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento Qatas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental realiz. . - Exec. : PP 21] = [ND] +
Financiam. periodos | realizaggo 3022 2023 2024 2025 202 2027 e seg. | [1]3] oL
3l [ 5] RG RP UE EMPR  n3o definido Inicio  Fim anteriores | do per. -1 [20]
[6] [71 [8] [9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
Educacao- Construgao, Conserv. e Manutencéo de Edific
0102 070101 o 200 004 01/2021 12/2025 2 1 1 1 1 200 000 200 004
Totais do Programa 211: 1078010 408 015 45007 177 006 187 006 198 006 879 000 1486 025
Educacéo - Servigos de Apoio e Acomp/ de criangas e J¢
TE- Aq. Autocarros para transporte alunos 0102 07010602 o 1000 004 01/2020 12/2025 0 1 1 1 1 1,000 000 1,000 004
Totais do Programa 212: 1000 004 1 1 1 1 1000 000 1000 004
0102 07010602 o 120 003 01/2020 12/2027 2 1 20 000 1 1 100 000 120 003
Totais do Programa 232: 120 003 1 20 000 1 1 100 000 120 003
Conservagao e beneficiagao habitagdes sociais 0102 07010203 A 300 004 01/2002 12/2025 2 1 1 1 1 300 000 300 004
Programacao estratégica habitacional -Programa
Reabilitagao de fragdes ou de prédios 0102 07010203 E 5600000 01/2022 12/2027 0 1 1 1 1 5600 000 11 200 004
Construgdo de prédios ou empreendimentos 0102 07010201 E 7290000 01/2022 12/2027 0 1 1 1 1 7290 000 14 580 004
Aquisigéo de fragdes ou predios para destinara 0102 07010202 E 2920000 01/2022 12/2027 0 1 1 1 1 2920 000 5840 004
Ag. terrenos - construg&o de prédio habitacional 0102 070101 E 200000 01/2022 12/2027 0 1 1 1 1 200 000 400 004
Totais do Programa 241: 300 004 16 010 000 5 5 5 5 16310000 32320 020
Ordenamento do territério
0102 070101 o 750 000 01/2006 12/2027 2 250 000 100 000 100 000 100 000 200 000 750 000
PARU-Parque Urbano da Quinta dos BrandGes e 0102 07010405 E 81000 459 002 400000 01/2017 12/2025 3 140 000 200 000 200 000 1 1 940 002
articulagdo com espago envolvente
PAMU-Rede de Percursos Ciclaveis 0102 07030301 E 375 000 2125003 1000000 01/2019 12/2025 2 1500 000 1 1 1 1,000 000 3500 003
PARU-Centro Urbano Freamunde
PARU-Centro Urbano Freamunde- Fase 2 0102 07010401 E 37 500 212503 200000 01/2017 12/2025 3 50 000 1 1 1 200 000 450 003
PARU-Centro Urbano Freamunde- Fase 3 0102 07010401 E 3001 17 003 20000 01/2017 12/2025 3 1 1 1 1 20 000 40 004
0102 07010401 E 330 000 1870 000 1000000 01/2020 12/2025 1 1200 000 500 000 500 000 3200 000

PARU-Regenerag&o Urbana _ Arruamentos
Pagos de Ferreira
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Objetivo

1

ObjProg

02

02
02

02
02
02

02
02
02
02
02

02
02
02
02
02

02
02
02

02

242
242

243
243

245
245
245

245

246
246
246
246
246

252
252
252

252

Numero do
projeto

. Ano/N°

2020/2

2017/18

2017118

2020/8
2020/8
2020/8
2020/8

2002/68

2016/13

2022/3
2022/3

2002/27
2019/1045

2019/1045 2/19

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2022

Pagamentos

Euros

) B ) ) Fonte de Financiamento Qatas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica (Més/Ano) de em de
orgamental n : Exec. : PG 21] = [ND] +
Financiam. periodos | realizagéo 2023 2024 2025 2026 : [1]3] oL
3l [ RP nao definido  Inicio Fim anteriores  do per. t-1 [20]
[71 [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [16] [17] [18] [19]
Fungdes sociais
Ordenamento do territério
PARU-Regenerago Urbana _ Arruamentos 0102 07010401 45000 200000 01/2020 12/2025 1 200 000 500 000
Freamunde
Totais do Programa 242: 1621501 2820 000 1000 003 800 003 100 004 1420 001 9380 012
Ambiente - Saneamento
Redugdo da poluigédo no Rio Ferreira- PO SEUR
Construgéo da ETAR Arreigada 0102 07010403 300 001 01/2017 12/2025 2 300 000 300 001
Totais do Programa 243: 300 001 300 000 300 001
Ambiente - Residuos sélidos
Recolha de Residuos e Limpeza Urbana
RSU_ Ag. Maquinas e Equipamentos
RSU_ Aq. Equipamentos 0102 07011001 500 004 01/2020 12/2025 2 1 1 1 500 000 500 004
RSU_Ag. Maquinas e outros 0102 07011002 150 000 01/2020 12/2025 2 30 000 35000 40 000 40 000 150 000
Totais do Programa 245: 650 004 30 001 35001 40001 540 000 650 004
Ambiente - Protecgdo Meio Ambiente e Conservagao Nal
Conservagao e beneficiagao Parg/jardins/Hortas... 0102 07010405 500 004 01/2002 12/2025 2 1 1 1 500 000 500 004
Aquisigao e reparagéo Equipmento para Ecoponto 0102 07011002 01/2016 12/2024 2 1 1 1 20 000 20 004
Construgao de Parques e jardins
Construgéo de Parques e Jardins - Terrenos 0102 070101 100 004 01/2022 12/2027 0 1 1 1 100 000 100 004
Totais do Programa 246: 600 008 3 3 3 620 000 620 012
Desporto - Promogao e Desenvolvimento Desportivo
Construgéo e benef. Instal. Desp. e Recreativas 0102 07010302 100 000 01/2002 12/2025 3 20 000 20 000 20 000 20 000 100 000
Desporto - Construgdo e benef. de Instalagoes
Desportivas
Desporto -Apoio ao desenvolvimento Desportivo - 0102 07010302 1100 003 01/2019 12/2025 2 1 1 1 500 000 1100 003
Relvados Sinteticos
Totais do Programa 252: 1200 003 20 001 20 001 20 001 520 000 1200 003
Totais do Objetivo 02: 6869 538 18 830 000 0 1247 020 1042021 358022 21689 001 47 076 084
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2022

Euros

Pagamentos
Objetivo Nume_ro do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento Qatas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
1 2 orgamental realiz. . - Exec. : PP 21] = [ND] +
r e Financiam. periodos | realizaggo 3022 2023 2024 2025 202 2027 e seg. | [1]3] oL
: S 3l [ 5] RG RP UE EMPR  n3o definido Inicio  Fim anteriores | do per. -1 [20]
ObjProg. Ano/N° Acéo [6] [71 [8] 91 [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
03 Fungdes econémicas
03 331 Conservagao e Beneficiagdo de Vias, Arruamentos, pavil
03 331 2004/33 Aquisigao ferramentas e utensilios 0102 070111 o 85 000 01/2004 12/2025 2 5000 20 000 20 000 20 000 20 000 85000
03 331 2016/2 gonserve§éo e Beneficiagao arruamentos - 0102 07010401 A 3451090 01/2016 12/2025 2 451090 500 000 500 000 500 000 1500 000 3451090
reguesias
03 331 2018/3 Construgéo e Requalificagéo das Paragens 0102 07010401 E 150 004 01/2018 12/2025 2 1 1 1 1 150 000 150 004
Autocarros
Totais do Programa 331: 3686 094 456 091 520 001 520 001 520 001 1670 000 3686 094
03 333 Conservagao e Beneficiagao de Edif. e Equipamentos
03 333 2021/5005 Construg&o Novo Posto GNR Freamunde
03 333 2021/5005 2/21  Construgéo Novo Posto GNR Freamunde - 0102 07010301 E 1100000 01/2021 12/2025 0 1 1100 000 1 1 1 2200 004
Construgao Edificio e Eq
Totais do Programa 333: 1100 000 1 1100 000 1 1 1 2200 004
03 342 Turismo
03 342 20211 Requalif. e benef. Citania de Sanfins
03 342 2021/ 1/21  Citania Sanfins- Requal e reabilitagéo 0102 07010301 o 14 300 81031 01/2021 12/2022 0 55328 40 000 1 1 1 95 331
equipamentos
03 342 20211 2/21  Citania Sanfins - aq. equipamentos 0102 07011002 o 2580 14623 01/2021 12/2022 0 9200 8000 1 1 1 17 203
Totais do Programa 342: 16 880 95 654 64 528 48000 2 2 2 112 534
03 350 Outras Fungdes Econémicas
03 350 2021/5004 Academia Profissional- Requalif e construgao 0102 07010305 E 3180000 01/2021 12/2025 O 1 1,000 000 1,000 000 1,000 000 180 000 6360 001
edificios e equipamentos
Totais do Programa 350: 3180 000 1 1000 000 1,000 000 1,000 000 180 000 6360 001
Totais do Objetivo 03: 0 3702974 95 654 0 4280 000 0 0 520 621 2668 001 1520 004 1520 004 1850 003 0 12 358 633
Total: 0 11716 960 5442180 0 23260000 Total: 0 0 4550645 4165908 2766 052 2085694 23900 866 0 60 729 165
O ORGAO EXECUTIVO O ORGAO DELIBERATIVO
Em de de Em de de
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Objetivo

1

Numero do
projeto

[2]

ObjProg. Ano/N°

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01

2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004

2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004

2015/5004

Acgéo

1115
12115
1/3/15
1/5/15

1/6/15

17115

1/8/15

1/9/15

1/10/15
111115
112/15
1/13/15
114115
1/15/15
1/16/15
117115
1/18/15
1/19/15
1/20/15
1/21/15
1122115
1/23/15
1/24/15
1/25/15
1/26/15

1127115

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

Designagéo do projeto

131

Funcgdes gerais

Rubrica

orgamental

41

Administragdo Geral e Funcionamento dos Servigos

Despesas com Pessoal

Titulares orgéos sob. e membros org. autarq. - EL 0102 01010101

Titulares orgéos sob. € membros org.autarg.- GAP 102

Pessoal em Fungdes

Pessoal Quadros -Pessoal fungdes - Alt. Obrig

Posic. Rem.
Pessoal em qq outra situagao

Representacao - Eleitos Locais
Representacao - Pessoal dos quadros

Sub. refeigdo - Pessoal Quadros

Sub. refeigéo - Pessoal em qq outra situagdo
Sub. refei¢do - Membros Org. Autarquicos
Sub. Ferias e Natal - Pessoal quadros

Sub. Ferias e Natal - Pessoal em qq outra
situagéo

Remuneragéo por doenga e maternidade /patern

Horas extraordinarias

Ajudas de Custo

Abono para falhas

Formagao

Sub. Turno

Indemniz. Cessagao Fungdes
Prémios desempenho

Outros Suplementos e prémios
SS - Encargos com a salde
Sub. familiar a criangas e jovens
Outras prestagdes familiares

Contrib. SS- Assistencia doenga dos Func.
Publicos

CGA

0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102

0102

01010102
01010401
01010402
010109
01011101
01011102
01011301
01011302
01011303
01011401
01011402
010115
010202
010204
010205
010206
010211
010212
01021301
01021399
010301
010303
010304
01030501

0103050201

Forma

de

realiz.

[5]

o » >» >

> >» » » » » > P

> » » » » » » » >» > > > >

>

Fonte de Financiamento

RG RP
[6] 71

795 086
1074 000
25210 000
175 000

50 004
178 507
145 769

2792 450
104 000
89 400
5112 000
414 000
1027 000
352 820

12 900

80 000

10 004
225000

20 004
142 523

75 000

1406 000
195 000
281 000
837 000

5170 000

Datas
(Més/Ano)

Inicio
[10]

01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015

01/2015

Fim
[11]

12/2025
12/2025
12/2025
12/2025

12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025

12/2025

Estimativa

de
realizagao 2022
do per. t-1

[14] [15]

160 000
196 000
4 580 000
30 000

1
34 000
27 000

505 000
18 000
15 500

950 000
75000

187 000

104 000

1900
14 000
1
35000
1

1

13 000

277 000
35000
52 000

155 000

1010 000

Pagamentos

2023

[16]

149 800
207 000
5030 000
33 000

1
34 240
26 750

555 000
20 000
16 900

1025 000

80 000

200 000
58 850
2000
15 000
1

40 000
1
32100
14 000
280 000
36 000
53 000
160 000

1020 000

2024

17

160 286
220 000
5100 000
35000

1

36 637
28623
572450
21000
18 000
1036 000
81000
212000
62 970
2500
16 000

1

50 000
1

34 347
15000
281000
38 000
55 000
172 000

1030 000

Periodos seguintes

2025

(8]

162 000
225 000
5200 000
37 000

1
36 630
30 626

580 000
22 000
19 000

1046 000

86 000

213 000
63 000
3000
17 000
1

50 000
1

36 751
16 000
283 000
41000
58 000
175 000

1050 000

2026

[19]

163 000
226 000
5300 000
40 000

50 000
37 000
32770
580 000
23 000
20 000
1055 000
92 000
215000
64 000
3500
18 000
10 000
50 000
20 000
39324
17 000
285 000
45000
63 000
175 000

1060 000

2027 e seg.

[20]

Euros

Total previsto

[21] = [ND] +
[13] +... +
[20]

795 086
1074 000
25210 000
175 000

50 004
178 507
145 769

2792 450
104 000
89 400
5112 000
414 000
1027 000
352 820

12 900

80 000

10 004
225000

20 004
142 523

75000

1406 000
195 000
281000
837 000

5170 000
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Objetivo

1

Numero do
projeto

[2]

ObjProg. Ano/N°

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5004
2015/5005
2015/5015

2016/11

2016/11

2016/40

2017/5019
2018/5002
2018/5002
2018/5002
2018/5002
2018/5003
2018/5004
2018/5005
2018/5005
2018/5005
2018/5005
2018/5006

Acgéo

1/28/15
1/29/15
1/30/15
1/31/15
1/32/15
1/33/15
1/34/15
1/35/15
1/36/15
1137115
1/39/15

116

118
2/18
3/18

2/18
3/18
4/18

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

Designagéo do projeto

131

Funcgdes gerais

Rubrica
orgamental

41

Administragdo Geral e Funcionamento dos Servigos

SS dos funcionarios publicos - regime geral
Seg. Social - Regime Geral

Seguros acidentes trabalho e doengas profis.
CEI (Contrato Emprego-Insergao)

CEI (Contrato Emprego-Insergéo)- Seguro
Estagios Profissionais/PEPAL

Ass. Munic - Senhas Presenca
Recrutamento de novos postos de trabalho
Contratos a termo - Pessoal em fungoes
Pessoal aguardar aposentagao

Pessoal em regime de tarefa ou avenca

Juros Mora

0102 0103050202
0102 01030503
0102 01030901
0102 040802
0102 020212
0102 040802
0101 01021399
0102 01010404
0102 01010601
0102 010108
0102 010107
0102 030502

FAM - Capital Social (art.° 17 da Lei 53/2014 de 25 9102 090905

Agosto)
Modernizagdo Administrativa

Formagao

Eficiéncia Energética_LEDs

Protocolo colaboragdo Gespagos - Edificio CMPF
Ag. Combustiveis e lubrificantes

Ag. Combustiveis e lubrificantes- Gasolina
Aq. Combustiveis e lubrificantes- Gaséleo
Aq. Combustiveis e lubrificantes- Outros
Encargos das Instalagdes

Assistencia técnica

Locagdo

Locagao material Transporte/Viaturas
Locagéo de Outros Bens

Locagéo Edificios

Seguros

0102 020215
0102 020201
0102 04010101

0102 02010201
0102 02010202
0102 02010299
0102 020201
0102 020219

0102 020206
0102 020208
0102 020204
0102 020212

Forma

de

realiz.

[5]

o » » » O » » O O » O » >»

o

[e]

O O O o o

o O o o

Fonte de Financiamento

RG RP
[6] 71

148 000
4 561 000
5
595012
18 353
840 000
167 522
184 015
700 814
84 262
280 001
42757

38 504

90 000
3950 000
513 500

120 000
1330 000
600 000
6450 000
1077 700

175 000
330 000
190 000
1150 000

UE
8]

EMPR
[0]

Financiam.
néo definido
[ND]

Datas
(Més/Ano)

Inicio
[10]

01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015
01/2015

01/2016
01/2017
01/2017

01/2018
01/2018
01/2018
01/2018
01/2018

01/2018
01/2018
01/2018
01/2018

Fim
[11]

12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025

12/2025
12/2029
12/2025

12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025

12/2025
12/2025
12/2025
12/2025

Fases

de

Exec.

12

Realizado
em
periodos
anteriores

[13]

Estimativa
de
realizagao
do per. t-1

(4]

2022

[15]

27 000
900 000
1

200 700
300

120 000
25000
89 000
297 000
13 000
1

1

38 500

18 000
470 000
102 700

15 000
250 000
120 000
250 000
137 700

15 000
35000
38 000
230000

Pagamentos

2023

[16]

28 000
910 000
1

88 810
4066
180 000
32100
21400
90 950
16 050
70 000
9630

1

18 000
470 000
102 700

15 000
360 000
120 000

1300 000
190 000

40 000
60 000
38 000
230000

2024

17

29 000
910 000
1

95 027
4351
180 000
34 347
22 898
97 317
17174
70 000
10 304
1

18 000
470 000
102 700

30 000
360 000
120 000

1300 000
200 000

40 000
70 000
38 000
230000

Periodos seguintes

2025

(8]

31000
920 000
1

101 679
4 655
180 000
36 751
24 501
104 129
18 376
70 000
11 025
1

18 000
470 000
102 700

30 000
360 000
120 000

1300 000
250 000

40 000
80 000
38 000
230 000

2026

[19]

33 000
921000
1

108 796
4981
180 000
39 324
26 216
111 418
19 662
70 000
11797

1

18 000
470 000
102 700

30 000

120 000
1300 000
300 000

40 000
85000
38 000
230000

Euros

Total previsto

[21] = [ND] +
[13] +... +
[20]

2027 e seg.

[20]

148 000
4 561 000
5
595012
18 353
840 000
167 522
184 015
700 814
84 262
280 001
42757

38 504

90 000
1600 000 3950 000

513 500

120 000
1330 000
600 000
6450 000
1077 700

175 000
330 000
190 000
1150 000
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Objetivo
1

ObjProg. Ano/N°

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

Numero do
projeto

[2]

2018/5007
2019/1001
2019/1002
2019/1003
2019/1004
2019/1005
2019/1006
2019/1007
2019/1008
2019/1009
2019/1010
2019/1011
2019/1012

2019/1013
2019/1014
2019/1015
2019/1016
2019/1018
2019/1019
2019/1020
2019/1021
2019/1022
2019/1023
2019/1024
2019/1025
2019/1026
2019/1027
2019/1028

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

Designagéo do projeto

131

Funcgdes gerais

Rubrica

orgamental

41

Administragdo Geral e Funcionamento dos Servigos

Comunicagdes

Limpeza e Higiene- Bens
Vestuario e artigos pessoais
Material de escritério

Material de transporte - Pegas
Material - Pegas

Prémios, condecoragdes e ofertas
Ferramentas e utensilios

Artigos Honorificos e de decoragao
Material de educacao, cultura e recreio
Aquisi¢do Bens

Limpeza e higiene - Servigos

Conservagédo e manu. . Edificios, viaturas e equip.

municipais
Transportes

Representacao dos servigos

Deslocagéo e estadas

Estudos, pareceres, projetos e consultadoria
Seminarios, exposigdes e similares
Comunicagdo, Publicidade e Publicagdes
Trabalhos especializados

Servigos de Saude - Higiene e saude no trabalho
Encargos de cobranga de receitas

Servigos gerais

Impostos e taxas

IVA pago

Restituicbes

Outras Despesas correntes

Despesas da Assembleia Municipal

0102 020209
0102 020104
0102 020107
0102 020108
0102 020112
0102 020114
0102 020115
0102 020117
0102 020119
0102 020120
0102 020121
0102 020202
0102 020203
0102 020210
0102 020211
0102 020213
0102 020214
0102 020216
0102 020217
0102 020220
0102 020222
0102 020224
0102 020225
0102 060201
0102 06020302
0102 06020301
0102 06020305

Forma
de
realiz.

[5]

O 0O O 0O 0O OO 0O 0o O o o o

O 0O O OO OO OO O o0 O o o

Fonte de Financiamento

Financiam.
néo definido
[ND]

RG RP UE EMPR
[6] 71 8] [9]

1090 000
107 000
58 000
113 000
240 000
330 000
60 000
40 000
20 500
34 000
1440 000
30 000
540 000

29 000
5700

34 000
1429 999
2875
470 000
820 000
170 000
1507 000
1205 000
55000

7 500

10 004
179 000

Datas
(Més/Ano)

Inicio
[10]

01/2018
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019
01/2019

Fim
[11]

12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025

12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025
12/2025

Fases

de

Exec.

12

Realizado
em
periodos
anteriores

[13]

Estimativa
de
realizagao
do per. t-1

[14] [15]

2022

210 000
10 000
10 000
15 000
40 000
50 000
12 000
6000
500
6000
280 000
5000

100 000

5000
700
4000
229 999
500

20 000
20 000
14 000
227 000
205 000
10 000
500

1

32 000

Pagamentos

2023

[16]

220 000
22000
12 000
22000
50 000
70 000
12 000

7000
5000
7000
290 000
6000
110 000

6000
1000
6000
300 000
535

100 000
200 000
14 000
320 000
250 000
10 000
1000

1
35000

2024

17

220 000
23 000
12 000
23 000
50 000
70 000
12 000

8000
5000
7000
290 000
6000
110 000

6 000
1000
7000
300 000
572

100 000
200 000
14 000
320 000
250 000
10 000
2000

1
35000

Periodos seguintes

2025

(8]

220 000
25000
12 000
25000
50 000
70 000
12 000

9000
5000
7000
290 000
6000
110 000

6 000
1000
8000
300 000
613

100 000
200 000
14 000
320 000
250 000
10 000
2000

1

37 000

2026

[19]

220 000
27 000
12 000
28 000
50 000
70 000
12 000
10 000

5000
7 000
290 000
7 000
110 000

6000
2000

9 000
300 000
655

150 000
200 000
114 000
320 000
250 000
15 000
2000
10 000
40 000

2027 e seg.

[20]

Euros

Total previsto

[21] = [ND] +
[13] +... +
[20]

1090 000
107 000
58 000
113 000
240 000
330 000
60 000
40 000
20 500
34 000
1440 000
30000
540 000

29 000
5700

34 000
1429 999
2875
470 000
820 000
170 000
1507 000
1205 000
55000

7 500

10 004
179 000
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Objetivo

1

Numero do
projeto

[2]

ObjProg. Ano/N°

01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01

02
02
02
02
02
02
02
02

121
121

21
21
21
21
211
21
21

2019/1028
2019/1028
2019/1028
2020/6
2020/6

2017/19

2017119

201719

2017/5006

2019/1017

2019/1029

2019/1030
2019/1031

2016/5019

2017/26

2019/1032

2019/1033

2020/5003
2022/5001

Acgéo

119
2119
3/19

2/20

n7
2117

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

Euros
. . Pagamentos )
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento E)atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental realiz. . - Exec. : PP 21] = [ND] +
Financiam. periodos | realizaggo 3022 2023 2024 2025 202 2027 e seg. | [1]3] oL
3l [ 5] RG RP UE EMPR  n3o definido Inicio  Fim anteriores | do per. -1 [20]
[6] [71 [8] [9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
Funcgdes gerais
Administragdo Geral e Funcionamento dos Servigos
AM-Material escritorio 0101 020108 10 004 01/2019 12/2025 2 1 1 1 1 10 000 10 004
AM- Bens 0101 020121 50 004 01/2019 12/2025 2 1 1 1 1 50 000 50 004
AM-Servigos 0101 020225 100 004 01/2019 12/2025 2 1 1 1 1 100 000 100 004
Eficiéncia energética
Locagéo operacional de Viaturas e euipamentos 0102 020206 o 192 000 01/2020 12/2025 2 32000 40 000 40 000 40 000 40 000 192 000
Totais do Programa 111: 79 990 502 14411510 15599890 15848512 16120445 16410 145 1600 000 79 990 502
Proteccao civil e luta contra incéndios
Transferencia Correntes para Bombeiros
Voluntéarios
Transferencia Correntes BVPF 0102 040701 o 293 000 01/2017 12/2025 2 133 000 40 000 40 000 40 000 40 000 293 000
Transferencia Correntes BVFreamunde 0102 040701 o 145 000 01/2017 12/2025 2 25 000 30 000 30 000 30 000 30 000 145 000
Transferencias correntes para Cruz Vermelha- 0102 040701 o 260 000 01/2017 12/2025 2 15 000 15000 15000 15000 200 000 260 000
Nucleo Frazdo
Equipas de Intervengdo Permanente (EIP) 0102 040701 562 000 01/2019 12/2025 2 82 000 120 000 120 000 120 000 120 000 562 000
Medidas de Seguranga, Plano de Emergénciae 0102 020225 o 17 900 01/2019 12/2025 2 3000 3500 3600 3800 4000 17 900
Proteg&o civil
Dia do Bombeiro e Dia da Protegéo Civil 0102 020115 o 10 990 01/2019 12/2025 2 2000 2140 2150 2300 2400 10 990
Ber]z_e Equipamentos de Seguranca contra 0102 020121 o 9700 01/2019 12/2025 2 500 2000 2000 2500 2700 9700
incedios
Totais do Programa 121: 1298 590 260 500 212 640 212750 213 600 399 100 1298 590
Totais do Objetivo 01: 0 81289092 0 0 14672010 15812530 16061262 16334045 16809 245 1600 000 81289 092
Fungdes sociais
Educacgao- Construgao, Conserv. e Manutencéo de Edific
Transferencias Agrupamentos- Correntes 0102 040301 A 920 000 01/2016 12/2025 2 120 000 200 000 200 000 200 000 200 000 920 000
Transferencias Agrupamentos- Capital 0102 080301 A 200 004 01/2017 12/2025 2 1 1 1 1 200 000 200 004
Conservagao e Man. Equipamentos e Edificios 0102 020121 o 310 000 01/2019 12/2025 2 60 000 70 000 80 000 90 000 10 000 310 000
escolares - materiais
Conslervacéo € Man. Equipamentos e Edificios 0102 020203 o 95 000 01/2019 12/2025 2 18 000 18 000 19 000 20 000 20 000 95 000
escolares
Projetos de Seguranga para Centros Escolares 0102 020214 o 52 241 01/2020 12/2025 0 1 12840 12900 13 000 13 500 52 241
Ag. Combustiveis e lubrificantes- Outros 0102 02010299 o 690 000 01/2022 12/2025 2 90 000 150 000 150 000 150 000 150 000 690 000
Totais do Programa 211: 2267 245 288 002 450 841 461901 473001 593 500 2267 245
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Objetivo

1

Obj Prog.

02

02 212
02 212
02 212
02 212
02 212
02 212
02 212
02 212
02 212
02 212
02 212
02 212
02 212
02 212
02 212
02 212
02 212
02 212

02 212

02 212
02 212
02 212

02 212
02 212
02 212

Numero do
projeto

[2]

Ano / N°

2015/5007
2015/5007
2015/5007
2015/5007
2015/5010
2015/5010
2015/5010
2016/5014
2016/5014
2016/5014
2016/5014
2016/5014
2016/5014
2016/5014
2017/5010
2018/5023
2018/5024

2018/5024

2018/5024
2019/1034
2019/1035

2019/1036
2022/5005
2022/5011

Acgéo

115
2/15
3/15

115
2/15

116
2/16

3/16
4/16
5/16

6/16

118

2/18

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

Fungdes sociais
Transportes Escolares
TE- outras instituicdes
TE - Familias

Livros Escolares

Livros - Apoio Familias

a Educacao

prémios/Bolsa de Mérito
Transportes

Eventos

correntes

Refeigdes Escolares

Fruta Escolar

Assistencia técnica

Pagamentos

Euros

) B ) ) Forma Fonte de Financiamento I?atas Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de
orgamental  realiz. n : PG 21] = [ND] +
Financiam. . : (rjeahza‘;ﬁ? 2022 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. [[1]3] +[ ]+
3] 4] 5] RG RP UE EMPR  nZo definido Inicio  Fim o per. - [20]
[6] [7] [8] [9] [ND] (o )| [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
Educacao - Servigos de Apoio e Acomp/ de criangas e J¢
TE - Empresas de transportes 0102 020210 2290 000 01/2015 12/2025 290 000 500 000 500 000 500 000 500 000 2290 000
0102 020210 150 000 01/2015  12/2025 30 000 30 000 30 000 30 000 30 000 150 000
0102 040802 227 500 01/2015  12/2025 27 500 50 000 50 000 50 000 50 000 227 500
Aquisigo Livros e materiais escolares 0102 020120 95 000 01/2015  12/2025 15 000 20 000 20 000 20 000 20 000 95 000
0102 040802 50 004 01/2015  12/2025 1 1 1 1 50 000 50 004
Plano Municipal Educagéo
Plano Municipal Educagdo - Aq. Servigos 0102 020225 o 22 500 01/2016  12/2025 2500 5000 5000 5000 5000 22 500
Plano Municipal Educag&o- Promover e fomentar 0102 020217 o 8500 01/2016  12/2025 500 2000 2000 2000 2000 8500
Plano Municipal Educagéo- Bens 0102 020121 o 22 600 01/2016  12/2025 2600 5000 5000 5000 5000 22600
Plano Municipal Educagéo- Atribuigdo 0102 040802 A 22 500 01/2016  12/2025 2500 5000 5000 5000 5000 22 500
Plano Municipal da Educagéo - Locagéo de 0102 020206 o 21500 01/2016  12/2025 1500 5000 5000 5000 5000 21500
Plano Municipal da Educagéo - Atividades, 0102 020225 o 10 004 01/2016  12/2025 1 1 1 1 10 000 10 004
Prémios, condecoragbes e ofertas 0102 020115 21000 01/2017  12/2027 1000 5000 5000 5000 5000 21000
Aq. servigos para contratualizagdo de entidade 0102 020225 150 004 01/2018 12/2025 1 1 1 1 150 000 150 004
parceira para implemenc&o das AECs
Plano Integrado e inovador de Combate ao
Insucesso Escolar (PIICIE-TS)
Plano Integrado e inovador de Combate ao 0102 04050104 o 510 000 01/2018  12/2027 70 000 110 000 110 000 110 000 110 000 510 000
Insucesso Escolar (PIICIE-TS) - Despesas
Plano Integrado e inovador de Combate ao 0102 08050104 o 54 700 01/2018  12/2027 5000 10 700 12 000 13000 14000 54 700
Insucesso Escolar (PIICIE-TS) - Despesas capital
Serv. Acomp.Apoio Criangas - JI / 1.° CEB- 0102 040802 o 5600 000 01/2019  12/2025 800 000 1200 000 1200 000 1200 000 1200 000 5 600 000
Serv.A. Apoio Criangas - JI/ 1.2 CEB- 0102 040701 o 1105 000 01/2019  12/2025 200 000 220 000 220 000 225 000 240 000 1105 000
Prolongamento de Horario
0102 020121 o 100 000 01/2019  12/2025 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 100 000
0102 020219 o 72 300 01/2022  12/2022 12300 15 000 15000 15000 15 000 72 300
Projeto” Vamos aprender a nadar” 0102 020225 o 25000 15000 01/2022 12/2026 5000 5000 5000 5000 5000 40 000
Totais do Programa 212: 10 558 112 15000 1485403 2207703 2209003 2215003 2441000 10 573 112

Pag. 5/14



Municipio de Pacgos de Ferreira

Objetivo
1

ObjProg. Ano/N°

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02

02

221
221
221
221
221
221
221
221
221
221
221

232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232
232

232

232

Numero do
projeto

[2]

2016/5031
2017/5012
2017/5012
2017/5012
2018/5020
2019/1037
2019/1038
2019/1042
2022/5010
2022/5010

2016/14
2016/14
2016/14
2016/14
2016/5012
2016/5012
2016/5012
2018/5021
2019/1039
2019/1039
2019/1040
2019/1040
2019/1040

2019/1040

2019/1040

Acgéo

n7

2117

1/22

116
2/16

3/22

116
2/16

119

119
2119
3/19

4/19

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

Euros
_ ) Pagamentos )
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento I?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental realiz. . - Exec. : PP 21] = [ND] +
Financiam. periodos  realizagao 2022 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. : [1]3] +[ ]+
@3 [ 5] RG RP UE EMPR  ndo definido Inicio | Fim anteriores | do per. t-1 [20]
[6] [71 [8] [9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
Fungdes sociais
Saulde
Promog&o da satde e bem-estar 0102 020217 o 27 000 01/2016 12/2025 2 1000 2000 2000 2000 20 000 27 000
Gabinete Psico-Oncologia
Gabinete de Psico-Oncologia - Bens 0102 020121 o 4398 01/2017 12/2025 2 798 600 1000 1000 1000 4398
Gabinete de Psico-Oncologia - Transferencias 0102 040802 o 50 004 01/2017 12/2025 2 1 1 1 1 50 000 50 004
correntes
Protocolo Colaboragéo APAV 0102 040701 o 100 000 01/2018 12/2025 2 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 100 000
Pagos com Sorriso 0102 020121 o 34 000 01/2019 12/2025 2 5000 6500 7000 7500 8000 34000
Jornadas da Saude 0102 020225 o 9000 01/2019 12/2025 2 1000 2000 2000 2000 2000 9000
Gabinete de Apoio a Vitima - Aq. Servigos 0102 020225 o 9000 01/2019 12/2025 2 1000 2000 2000 2000 2000 9000
Centro Saude de Pagos Ferreira
Estudos, pareceres, projetos e consultadoria 0102 020214 o 50 004 50000 01/2022 12/2026 0 1 1 1 1 50 000 100 004
Totais do Programa 221: 283 406 50 000 28 800 33102 34 002 34 502 153 000 333 406
Accéo Social
Desenvolvimento humano e capacitagéo
Desenvolvimento humano e capacitagéo- Servigos 0102 020225 140 000 01/2016 12/2025 2 20 000 30 000 30 000 30 000 30 000 140 000
Desenvolvimento humano e capacitagao- Aq. bens 0102 020121 130 000 01/2016 12/2025 2 10 000 30 000 30 000 30 000 30 000 130 000
e equip. diversos
gesenvolvimemo Humano e capicitagéo - Locagao 0102 020208 o 01/2022 12/2027 2 5000 10 000 10 000 10 000 10 000 45000
ens
Medidas de Apoio Socioecondmico
Cartdo Municipal Familia 0102 040802 370 000 01/2016 12/2025 2 70 000 50 000 50 000 50 000 150 000 370 000
Cartao Municipal Senior 0102 040802 132 000 01/2016 12/2025 2 12 000 30 000 30 000 30 000 30 000 132 000
Medidas Apoio Social/Dar ¢ Receber 0102 020225 30 000 01/2018 12/2025 2 5000 5000 5000 5000 10 000 30000
Ampliagéo da Rede de Creches
Ampliagéo da Rede Creches - Estudos e Projetos 0102 020214 o 110 003 01/2019 12/2025 2 10 000 1 1 1 100 000 110 003
Atividades direcionadas Terceira Idade
Atividades Terceira Idade - Aq. materiais e Bens 0102 020121 o 25000 01/2019 12/2025 2 5000 5000 5000 5000 5000 25 000
Atividades Terceira Idade - Locago de transporte 0102 020206 e} 22 000 01/2019 12/2025 2 2000 5000 5000 5000 5000 22000
Atividades Terceira Idade - Locagdo de materiais e 0102 020208 o 440 000 01/2019 12/2025 2 60 000 80 000 100 000 100 000 100 000 440 000
Equipamentos
Atividades Terceira Idade - Servigos apoio as 0102 020225 o 255 000 01/2019 12/2025 2 15 000 20 000 30 000 40 000 150 000 255 000

atividades
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Objetivo

1

ObjProg

02
02
02
02
02
02

02

02
02

02
02
02
02

02
02

02

02
02
02

02
02
02
02
02

232
232
232
232

232

241
241
241

241

241

242
242

242

243
243
243

245
245
245
245
245

Numero do
projeto

[2]

. Ano/N°

2019/1041
2020/5004
2021/5007

2021/5007

2022/5006

2019/1091
2019/1091

2022/5002
2022/5002
2022/5002

2016/50

2016/50

201718
2017/18

2005/5009
2015/5012
2018/5015
2018/5016

Acgéo

1/21

119

1/22

2/22

3/16

2117

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

Euros
. . Pagamentos )
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento E)atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental realiz. . - Exec. : PP 21] = [ND] +
Financiam. periodos | realizaggo 3022 2023 2024 2025 202 2027 e seg. | [1]3] oL
3l [ 5] RG RP UE EMPR  n3o definido Inicio  Fim anteriores | do per. -1 [20]
[6] [71 [8] [9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]

Fungdes sociais
Accao Social
AgGes de informagao e sensibilizagao 0102 020217 13 500 01/2019 12/2025 2 3000 1500 2000 3000 4000 13 500
Medidas Apoio Social/Dar & Receber 0102 020121 650 000 01/2020 12/2025 2 100 000 120 000 120 000 150 000 160 000 650 000
Tranfer. Competencias da Lei n.°50/2018 Agao
social
;rsalnsf- Competencias Lei n.°50/2018 - Protocolos 0102 040701 o 500 000 01/2021 12/2027 2 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 500 000
Cheque Bebé 0102 040802 o 1200 000 01/2022 12/2027 0 200 000 250 000 250 000 250 000 250 000 1200 000

Totais do Programa 232: 4017 503 617 000 736 501 767 001 808 001 1134 000 4062 503
Habitagao Social
1.° Direito - Programa de Apoio ao Acesso a
Habitagao
1.° Direito - Programa de Apoio ao Acesso a 0102 020214 o 200000 01/2019 12/2025 2 1 1 1 1 200 000 400 004
Habitagao- Estudos, projetos e consultadoria
Conserv. e manutengao de habitagdes Sociais
Conserv. e manutencao HS - Materiais/bens 0102 020121 o 135 000 01/2022 12/2027 2 5000 10 000 10 000 10 000 100 000 135 000
Conserv. e manutengdo HS - Servigos 0102 020203 o 45000 01/2022 12/2027 0 5000 10 000 10 000 10 000 10 000 45000

Totais do Programa 241: 180 000 200 000 10 001 20 001 20 001 20 001 310 000 580 004
Ordenamento do territério
Plano de Agéo para a Regeneragéo Urbana
(PARU)
PARU- Estudos e Projetos e outras trabalhos 0102 020214 ¢} 30 001 170 003 200000 01/2016 12/2025 2 1 1 1 1 200 000 400 004
especializados

Totais do Programa 242: 30 001 170 003 200 000 1 1 1 1 200 000 400 004
Ambiente - Saneamento
Redugéo da poluigéo no Rio Ferreira- PO SEUR
Elaborago de Estudos, Projetos e Consultadoria 0102 020214 E 410 000 01/2017 12/2025 2 10 000 100 000 100 000 100 000 100 000 410 000

Totais do Programa 243: 410 000 10 000 100 000 100 000 100 000 100 000 410 000
Ambiente - Residuos sélidos
Ambisousa - Deposigap RSU em aterro 0102 020225 o 4950 000 01/2005 12/2025 2 900 000 900 000 1040 000 1050 000 1060 000 4950 000
AMVS - Prestacéo servicos RSU 0102 020225 o 30 004 01/2015 12/2025 2 1 1 1 1 30 000 30 004
Locagdo operacional de Viaturas RSU 0102 020206 o 1426 800 01/2018 12/2025 2 250 000 256 800 260 000 260 000 400 000 1426 800
Locag&o operacional de Maquinas e 0102 020208 o 507 192 01/2018 12/2025 2 70 000 85 600 91592 80 000 180 000 507 192

equipamentos
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Objetivo

1

ObjProg

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02

02

245
245
245
245
245
245
245
245
245
245
245
245
245
245
245
245
245
245
245

246
246
246
246
246
246
246

246

Numero do
projeto

[2]

Ano / N°

2018/5019
2018/5019
2018/5019
2019/1043
2020/8
2020/8
2020/8
2020/8
2020/8
2020/8
2020/8
2020/8
2020/8
2020/8
2020/8
2020/8
2020/8
2020/5001

2016/5002
2016/5002

2016/5002
2016/5002
2017/5021
2020/5002

2020/5002

Acgéo

118
2/18

1
11120
1/2/20
1/3/20
1/4/20
1/5/20
1/6/20
17120
1/8/20
1/9/20
1/10/22
3/20

116

2/16
4/16

1/20

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

Euros
Pagamentos
Forma Fonte de Financiamento Datas Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de
orgamental  realiz. n : PG 21] = [ND] +
Financiam. . : (rjeahza‘;ﬁ? 2022 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. [[1]3] +[ ]+
3] 4] 5] RG RP UE EMPR  nZo definido Inicio  Fim o per. t- [20]
[6] [7] [8] [9] [ND] (o )| [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
Fungdes sociais
Ambiente - Residuos sélidos
Juros dos contratos de Locagéo
Juros dos contratos de Locagao- Viaturas 0102 030305 50 004 01/2018  12/2025 1 1 1 1 50 000 50 004
Juros dos contratos de Locagao- Maquinas e 0102 030307 100 004 01/2018  12/2025 1 1 1 1 100 000 100 004
equipamentos
Valor p deposito lixo da Junta Lustosa -protocolo 0102 04050102 o 75 000 01/2019  12/2025 15 000 15000 15000 15000 15 000 75 000
de 14/11/2011 e 18/2/2011
Recolha de Residuos e Limpeza Urbana
RSU_Pessoal
RSU_Pessoal em Funges 0102 01010401 o 970 000 01/2020 12/2025 170 000 200 000 200 000 200 000 200 000 970 000
RSU_Recrutamento novos postos trabalho 0102 01010404 o 219 400 01/2020 12/2025 20 000 21400 23 000 25 000 130 000 219 400
RSU_Sub. Refeigdo 0102 01011301 o 195 000 01/2020 12/2025 35000 40 000 40 000 40 000 40 000 195 000
RSU_Sub. Turno 0102 010211 o 97 000 01/2020 12/2025 17 000 20 000 20 000 20 000 20 000 97 000
RSU_Sub. Ferias e Natal 0102 01011401 o 200 000 01/2020 12/2025 40 000 40 000 40 000 40 000 40 000 200 000
RSU_Horas Extraordinarias 0102 010202 o 250 000 01/2020 12/2025 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 250 000
RSU_Encargos com Saude 0102 010301 A 45000 01/2020 12/2025 5000 10 000 10 000 10 000 10 000 45000
RSU_SS dos Funcionarios 0102 01030503 o 395 000 01/2020 12/2025 75 000 80 000 80 000 80 000 80 000 395 000
RSU_Trabalho noturno 0102 010210 o 52 500 01/2020 12/2025 9000 10 000 10 500 11,000 12 000 52 500
RSU_Penosidade e insalubridade 0102 010304 A 220 000 01/2022  12/2027 20 000 50 000 50 000 50 000 50 000 220 000
RSU_Ag. Ferramentas e utensilios 0102 020117 o 29 000 01/2020 12/2025 5000 6000 6000 6000 6000 29 000
Prestag@o servigos no ambito RSU 0102 020225 o 235 000 01/2020 12/2025 35000 50 000 50 000 50 000 50 000 235 000
Totais do Programa 245: 10 046 904 1716 003 1834 803 1986 095 1987003 2523000 10 046 904
Ambiente - Protec¢cdo Meio Ambiente e Conservagéo Nat
Conservacao e beneficiagdo de
Jardins/Hortas/M.Ambiente
Aq. Materiais e Bens para conservagéo e 0102 020121 o 485 000 01/2016  12/2025 85 000 100 000 100 000 100 000 100 000 485 000
manutengao
Servigos de conservagao e manutengéo 0102 020225 o 340 000 01/2016  12/2025 60 000 70 000 70 000 70 000 70 000 340 000
Publicidade 0102 020217 o 11003 01/2016  12/2025 1000 1 1 1 10 000 11003
Protocolo colaboragéo Gespagos - Parques 0102 04010101 o 179 000 01/2017  12/2025 30 000 35000 36 000 38 000 40 000 179 000
Protegdo Meio Ambiente e Conservagéo da
Natureza
Protecdo Meio ambiente e conservagao da 0102 020121 o 44000 01/2020 12/2025 7000 8000 9000 9500 10 500 44 000

Natureza- Bens
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Objetivo

1

ObjProg

02

02
02

02

02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02

02

02
o

N}

246
24

)

246

246
246
246

251
251
251
251
251
251
251
251
251
251
251

251
251
251
251

251

252
252

Numero do
projeto

[2]

. Ano/N°

2020/5002
2020/5002

2021/5002
2022/3
2022/3

2004/5006
2016/5001
2017/5007
2017/5007

2017/5007
2017/5007
2017/5007
2017/5007

2017/5020
2018/5009

2018/5010
2019/1050
2019/1050
2019/1050

2019/1050

2015/5009

Acgéo

2/20

3/20

2/22

n7
2117
317
417

5/22

119
2119

3/19

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

Fungdes sociais

Natureza-Servigos

Projetos

Realizagao Feira do Livro

Servigos
Divulgagao e Promogéo
Materiais

Locagdo de Bens

Musicais do Concelho

Intergeracional

Euros
. . Pagamentos )
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento I?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental realiz. . - Exec. : PP 21] = [ND] +
Financiam. periodos | realizaggo 3022 2023 2024 2025 202 2027 e seg. | [1]3] oL
3l [ 5] RG RP UE EMPR  n3o definido Inicio  Fim anteriores | do per. -1 [20]
[6] [71 [8] [9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
Ambiente - Protec¢cdo Meio Ambiente e Conservagéao Nat
Protecao Meio ambiente e conservacao da 0102 020225 o 39323 01/2020 12/2025 2 7323 8000 8000 8000 8000 39323
Prote¢éo Meio ambiente e conservagéo da 0102 020217 o 13377 01/2020 12/2025 2 1500 2675 2862 3063 3277 13377
Natureza- Agdes sensibilizagao/publicidade
Requalificagéo das Zonas Ribeirinhas 0102 020203 o 400 001 01/2021 12/2025 0 1 100 000 100 000 100 000 100 000 400 001
Construgao de Parques e jardins
Construggo de Parques e Jardins - Estudos e 0102 020214 o 20 004 01/2022 12/2027 0 1 1 1 1 20 000 20 004
Totais do Programa 246: 1531708 191 825 323677 325 864 328 565 361777 1531708
Cultura, Biblioteca e Museus
0102 020225 14 500 01/2004 12/2025 2 2500 3000 3000 3000 3000 14 500
Transf. Outras Instituicdes-Cultura 0102 040701 190 000 01/2016 12/2025 2 30000 40 000 40 000 40 000 40 000 190 000
Dinamizagao da Arte, Cultura e Espetaculos
Dinamizagao da Arte, Cultura e Espetaculos- Ad. 0102 020225 o 100 000 01/2017 12/2025 2 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 100 000
Dinamizagao da Arte, Cultura e Espetaculos - 0102 020217 o 11000 01/2017 12/2025 2 1000 2500 2500 2500 2500 11 000
Dinamizag&o da Arte, Cultura e Espetaculos - Ad. 0102 020121 ¢} 10 000 01/2017 12/2025 2 2000 2000 2000 2000 2000 10 000
Dinamizagao da Arte, Cultura e Espetaculos - 0102 020208 o 10 000 01/2017 12/2025 2 2000 2000 2000 2000 2000 10 000
Dinamizagao da Arte, Cultura e Espetaculos - 0102 020115 o 21000 01/2022 12/2027 0 1000 5000 5000 5000 5000 21000
Prémios, condec e ofertas
Protocolo colaboragéo Gespagos - Museus 0102 04010101 o 290 000 01/2021 12/2025 2 50 000 60 000 60 000 60 000 60 000 290 000
Transferencias correntes de apoio &s Bandas 0102 040701 o 125 000 01/2018 12/2025 2 25000 25 000 25000 25000 25 000 125 000
Delegagao competencias- para conservagdoe 0102 040701 o 100 000 01/2018 12/2025 2 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 100 000
valorizagdo da Citania de Sanfins
Dia Municipal da Familia e Envolvimento
Dia Municipal da Familia e Envolvimento 0102 020121 o 9000 01/2019 12/2025 2 1000 2000 2000 2000 2000 9000
Intergeracional - Aq. de Materiais e Bens
Dia Municipal da Familia e Envolvimento 0102 020208 o 13 000 01/2019 12/2025 2 1000 3000 3000 3000 3000 13 000
Intergeracional- Locagéo Bens e Equip.
Dia Municipal da Familia e Envolvimento 0102 020225 o 15 000 01/2019 12/2025 2 3000 3000 3000 3000 3000 15 000
Intergeracional - Ag. servigos
Totais do Programa 251: 908 500 158 500 187 500 187 500 187 500 187 500 908 500
Desporto - Promogao e Desenvolvimento Desportivo
Protocolos Gespagos - Prestagao Servigos 0102 020225 A 1820 000 01/2015 12/2025 2 300 000 380 000 380 000 380 000 380 000 1820 000
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Objetivo

1

ObjProg

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

252
252
252
252
252
252
252
252
252
252
252

252

254
254
254
254
254
254
254
254
254
254
254
254

Numero do
projeto

[2]

. Ano/N°

2016/5008
2016/5017
2018/5001
2018/5008
2019/1045
2019/1047
2019/1047
2019/1047
2019/1047
2019/1047

2019/1047

2016/1
2016/1
2016/1
2016/1
2017/5003
2021/5001
2022/5003
2022/5003
2022/5003
2022/5003
2022/5003

Acgéo

119

2119

319

419

5/22

116
2/16
3/16

1/22
2/22
3/22
4/22

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

Euros
_ . Pagamentos )
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento I?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental realiz. . - Exec. : PP 21] = [ND] +
Financiam. periodos  realizagao 2022 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. : [1]3] +[ ]+
3] [ 5] RG RP UE EMPR  ndo definido Inicio | Fim anteriores | do per. t-1 [20]
[6] [71 [8] [9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
Fungdes sociais
Desporto - Promocéo e Desenvolvimento Desportivo
Transf. Outras Instituigdes - Desporto 0102 040701 A 1260 000 01/2016 12/2025 2 60 000 300 000 300 000 300 000 300 000 1260 000
Minibasquete e Jogos Inter-Freguesias 0102 020225 o 260 000 01/2016 12/2025 2 40 000 50 000 50 000 60 000 60 000 260 000
Brotoc?llos Gespagos-transferéncias/subsidios 0102 04010101 o 6900 000 01/2018 12/2025 2 1300 000 1400 000 1400 000 1400 000 1400 000 6900 000
esporto
;s\‘p?i%ao Desenvolvimento Desportivo- Relvados 0102 08050108 o 1000 001 01/2018 12/2025 2 1 1000 000 1000 001
inteticos
Desporto - Construgéo e benef. de Instalagoes
Desportivas
Jogos, Torneios e outras Atividades Desportivas
Jogos, Tomeios e outras Atividades Desportivas - 0102 020115 o 15 000 01/2019 12/2025 2 3000 3000 3000 3000 3000 15 000
Prémios e Condecoragdes
Jogos, Tomeios e outras Atividades Desportivas - 0102 020208 o 13 000 01/2019 12/2025 2 1000 3000 3000 3000 3000 13 000
Locag&o de Bens e Equip.
Jogos, Torneios e outras Atividades Desportivas - 0102 020217 o 13 000 01/2019 12/2025 2 1000 3000 3000 3000 3000 13 000
Divulgagao e Promog&o
2\0905, Torneios e outras Atividades Desportivas - 0102 020225 o 69 000 01/2019 12/2025 2 9000 15000 15 000 15 000 15000 69 000
q. servigos
Jogos, Torneios e outras Atividades Desportivas - 0102 020121 o 23 000 01/2022 12/2027 0 3000 5000 5000 5000 5000 23000
Bens/materiais
Totais do Programa 252: 11 373 001 1717 001 2159 000 2159 000 2169 000 3169 000 11 373 001
Juventude
Férias a Mexer - Verao Azul
Férias a Mexer - Verdo Azul - Servigos 0102 020225 o 65 000 01/2016 12/2025 2 5000 15000 15000 15 000 15 000 65 000
Feérias a Mexer - Verdo Azul - Locagao 0102 020208 o 81000 01/2016 12/2025 2 1000 20 000 20 000 20 000 20 000 81000
Férias a Mexer - Veréo Azul - Bens 0102 020121 o] 90 000 01/2016 12/2025 2 10 000 20 000 20 000 20 000 20 000 90 000
Atribuigao Bolsas Estudo para Ensino Superior 0102 040802 e} 75 000 01/2017 12/2025 2 15 000 15 000 15000 15000 15 000 75 000
Cartao Municipal Jovem 0102 040802 o 21000 01/2021 12/2025 0 5000 2000 2000 2000 10 000 21000
Juventude- Programas, Projetos iniciativas e
eventos
Ag. Bens 0102 020121 o 31000 01/2022 12/2027 0 1000 5000 5000 5000 15 000 31000
Ag. Servigos 0102 020225 [} 24 000 01/2022 12/2027 0 2000 1000 1000 10 000 10 000 24000
Serv. Locagao Bens 0102 020208 o 35 000 01/2022 12/2027 0 5000 5000 5000 5000 15 000 35000
Aq. serv. Comunicagdo, Publicidade e publicagdes 0102 020217 o 32000 01/2022 12/2027 0 2000 5000 5000 5000 15 000 32000
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Objetivo

1

ObjProg

02

02
02

03
03
03
03
03
03

03
03

03
03
03
03
03

03

03
03
03

254
25,

b

320
320

320

320

330
330

331
331
331
331
331

331

333
333
333

Numero do
projeto

[2]

. Ano/N°

2022/5003

2022/2

2022/2
2022/2
2022/2

2018/5013

2019/1051

2019/1051
2019/1051
2019/1051

2019/1051

2021/5005
2021/5005

Acgéo

5/22

1/22
2/22
3/22

119
2/19
3/19

4119

1/21

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

Euros

. . Pagamentos )
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento Qatas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental  realiz. Exec. : izac5 21]=[ND] +
¢ Financiam. periodos | realizaggo 3022 2023 2024 2025 202 2027 e seg. | [1]3] oL
3l [ 5] RG RP UE EMPR  ndo definido Inicio | Fim anteriores | do per. t-1 20]”
[6] [71 [8] [9] [ND] (0] M n2 [13] [14] [15] [16] [17] (18] [19] [20]

Fungdes sociais
Juventude
Prémios, condecoragdes e ofertas 0102 020115 o 19 000 01/2022 12/2022 0 2000 2000 5000 5000 5000 19 000

Totais do Programa 254: 473 000 48 000 90 000 93 000 102 000 140 000 473 000

Totais do Objetivo 02: 0 42079380 170 003 0 465 000 0 6270 536 8143129 8343 368 8424577 11312777 0 42959 387

Fungdes econémicas
Mobilidade e Infraestururas
Gestao de Parques estacionamento e Fiscalizagao
transito
Ag. Bens 0102 020121 22 000 01/2022  12/2027 1000 2000 2000 2000 15 000 22000
LocagZo bens e equipamentos 0102 020208 262 000 01/2022  12/2022 22 000 30 000 30 000 30 000 150 000 262 000
Aq. Servigos gerais 0102 020225 32 500 01/2022  12/2027 2500 5000 5000 5000 15 000 32 500

Totais do Programa 320: 316 500 25 500 37 000 37 000 37 000 180 000 316 500
Transportes e comunicagoes
Estudos, pareceres,projetos e consultadoriano 0102 020214 o 200 004 01/2018 12/2025 2 1 1 1 1 200 000 200 004
ambito da mobilidade e transportes

Totais do Programa 330: 200 004 1 1 1 1 200 000 200 004
Conservagao e Beneficiacdo de Vias, Arruamentos, pavil
Conservagdo e Manutencgéo de Vias, Arruamentos
e Passeios
Vias, Arruamentos e Passeios - Materias-primas 0102 020101 o 1300 000 01/2019  12/2025 400 000 600 000 100 000 100 000 100 000 1300 000
Vias, Arruamentos e Passeios - Materiais 0102 020121 o 500 000 01/2019  12/2025 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 500 000
Vias, Arruamentos e Passeios - Locagéo de 0102 020206 o 85000 01/2019  12/2025 5000 20 000 20 000 20 000 20 000 85000
Maquinas e Equipam.
Vias, f\rrqumentos e Passeios - Servigos de 0102 020225 o 4300 000 01/2019  12/2025 110 000 1050 000 1050 000 1050 000 1040 000 4300 000
manutengéo

Totais do Programa 331: 6185 000 615 000 1770 000 1270 000 1270 000 1260 000 6185 000
Conservagao e Beneficiacdo de Edif. e Equipamentos
Construgdo Novo Posto GNR Freamunde
Construgéo Novo Posto GNR Freamunde- Estud, 0102 020214 o 100 004 100 000 01/2021 12/2025 1 1 1 1 100 000 200 004
Proj, Parec e consultad

Totais do Programa 333: 100 004 100 000 1 1 1 1 100 000 200 004
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Objetivo

1

ObjProg

03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03

03
03
03
03
03

03

04

04
0.

b

342
342
342
342
342
342
342
342
342
342
342
342
342
342
342

350
350
350
350
350

350

410
410

Numero do
projeto

[2]

. Ano/N°

2016/5005
2016/5005
2016/5005
2016/5028
2016/5028
2016/5029
2016/5029
2016/5029
2016/5029
2017/5004
2019/1052
2019/1053
202111

202111

2019/1054
2019/1054
2019/1054
2019/1054

2021/5003

2015/5001

Acgéo

21116
2/2/16

2/16

116
2/16
3/18

3/21

119
219
319

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

Turismo

Bens e equip.
Gastronomia

Semana Gastronomica

Promogao Capéo

Turismo - Ag. servigos

Econémico

Euros
Pagamentos
Forma Fonte de Financiamento Datas Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de
orgamental  realiz. n : PG 21] = [ND] +
Financiam. i (rjeallzagai) 2022 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. [[1]3] +[ ]+
3] 4] 5] RG RP UE EMPR  nZo definido Inicio  Fim o per. t- 20]
[6] [7] [8] [9] [ND] (o )| [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
Fungdes econémicas
Dinamizagéo Comercio Tradicional e Local
Dinamizagéo Comercio Tradicional- Servigos 0102 020225 140 000 01/2016  12/2025 20 000 30 000 30 000 30 000 30 000 140 000
Dinamizagao Comercio Tradicional- Locagéo de 0102 020208 81500 01/2016  12/2025 1500 20 000 20 000 20 000 20 000 81500
0102 020217 o 29 000 01/2016  12/2025 5000 6000 6 000 6 000 6000 29 000
Promogao Capao- Promogéo e Divulgagao 0102 020217 o 63 000 01/2016  12/2025 3000 15 000 15 000 15 000 15 000 63 000
Promog&o Capéo - Ag. Servigos 0102 020225 o 42 500 01/2016  12/2025 2500 10 000 10 000 10 000 10 000 42 500
Promogéo Cap&o - Subsidio 0102 04050102 o 01/2018  12/2021 1 1
Promogéo e Divulgagéo do Concelho 0102 020217 o 35000 01/2017  12/2025 5000 5000 5000 5000 15 000 35000
0102 020225 o 61000 01/2019  12/2025 1000 15 000 15 000 15 000 15 000 61000
Turismo - Promogéo e Divulgacao 0102 020217 o 43500 01/2019  12/2025 1500 10 500 10 500 10 500 10 500 43 500
Requalif. e benef. Citania de Sanfins
Citania Sanfins- Divulgagao e promog&o 0102 020217 o 2430 13773 01/2021  12/2022 8200 8000 1 1 1 16 203
Totais do Programa 342: 497 930 13773 47701 119 500 111 501 111 501 121 501 511704
Outras Fungdes Econémicas
Capital do Mével/Dinamizagao Economica
Capital do Movel - Promogao e Divulgagao 0102 020217 21000 01/2019  12/2025 1000 5000 5000 5000 5000 21000
Capital do Mével- Promogao, desenv. e cooperag. 0102 020225 20 500 01/2019  12/2025 500 5000 5000 5000 5000 20 500
Capital do Mével- Promogao e Desenvolvimento 0102 040701 1040 000 01/2019  12/2025 160 000 220 000 220 000 220 000 220 000 1040 000
Academia Profissional - estudos, projetos, 0102 020214 ¢} 200 004 200000 01/2021 12/2025 1 1 1 1 200 000 400 004
pareceres e consultadoria
Totais do Programa 350: 1281504 200 000 161501 230 001 230 001 230 001 430 000 1481504
Totais do Objetivo 03: 0 8580 942 13773 0 300 000 0 849 704 2156 503 1648 504 1648 504 2291501 0 8894716

Outras fungées

Operagoes da Divida Autarquica

Manutengéo de Contas
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Objetivo
1
ObjProg

04

04 410
04 410
04 410
04 410
04 410
04 410
04 410
04 410
04 410
04 410
04 410
04 410
04 410
04 410
04 410

04 420
04 420
04 420
04 420
04 420
04 420
04 420
04 420
04 420
04 420
04 420

Numero do
projeto

[2]

. Ano/N°

2015/5001
2015/5001
2015/5003
2015/5003
2015/5003
2015/5003
2015/5003
2015/5003
2015/5003
2015/5003
2015/5003
2017/5025
2017/5025
2017/5025

2015/5014
2017/5013
2019/1055
2019/1055
2019/1055
2019/1056
2019/1057
2019/1058
2019/1059
2019/1060

Acgéo

115
215

1115
1/2/15
1/6/15
1/9/15
21115
2/2115
2/6/22
2/9/15

n7
2117

119
2119

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

Euros
. . Pagamentos )
Designagso do projeto Rubrica Fodr;na Fonte de Financiamento (MZZ/‘/?\io) Fadsees Reaeli;ado Estir;w:tiva Periodos seguintes Total previsto
orgamental jrealiz. Financiam. BXeC. periodos  realizagio 209 2023 2024 2025 2026 20276509 Gihy 4y
3l [ 5] RG RP UE EMPR  n3o definido Inicio ~ Fim anteriores  do per. t-1 20]”
[6] [71 [8] [9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]

Outras fungoes
Operagoes da Divida Autarquica
Despesas Diversas 0103 030201 A 265 000 01/2015 12/2025 2 15000 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 265 000
Outras despesas 0103 030502 A 2600 01/2015 12/2025 2 600 500 500 500 500 2600
Empréstimos M/L Prazo
CGD 0103 0301030201 A 393 000 01/2015 12/2025 2 63 000 84 000 83 000 82 000 81000 393 000
BTA 0103 0301030202 A 15000 01/2015 12/2025 2 2500 2500 2500 2500 2500 2500 15 000
BEI 0103 0301030299 A 173 000 01/2015 12/2015 2 3000 5000 5000 5000 5000 150 000 173 000
Outros Juros 0103 0301030299 A 43000 01/2015 12/2034 2 1000 10 500 10 500 10 500 10 500 43 000
CGD 0103 10060301 A 5923 000 01/2015 12/2025 2 1090 000 1212000 1211 000 1210 000 1200 000 5923 000
BTA 0103 10060302 A 463 000 01/2015 12/2025 2 81000 97 000 96 000 95 000 94 000 463 000
BEI 0103 10060399 A 1010 000 01/2022 12/2035 2 80 000 60 000 70 000 100 000 100 000 600 000 1010 000
Outras 0103 10060399 A 422 001 01/2015 12/2034 2 1 60 800 60 500 100 400 100 300 100 000 422001
Fundo apoio Municipal
Fundo Apoio Municipal-Juros do Empréstimo 0103 0301030207 o 2600 000 01/2017 12/2037 2 300 000 560 000 570 000 580 000 590 000 2600 000
Z;r;drg S/;;r:;;o Municipal-Amortizagéo do 0103 10060307 o 29 633 000 01/2017 12/2037 2 2025 000 1902 000 1902 000 1902 000 1902000 20 000 000 29 633 000

Totais do Programa 410: 40 942 601 3661101 4044300 4061000 4137900 4135800 20902 500 40942 601
Transferéncias entre administragdes
Quotas 0102 06020305 840 000 01/2015 12/2025 2 160 000 170 000 170 000 170 000 170 000 840 000
ézgii?ara construgao do Canil- transferéncias de 0102 080701 50 004 01/2017 12/2025 2 1 1 1 1 50 000 50 004
Transf. Juntas de Freguesia - T. Correntes
Tranf.Juntas de Freguesia-TC - Componente Fixa 0102 04050102 o 1230 000 01/2019 12/2025 2 240 000 240 000 250 000 250 000 250 000 1230 000
I::ir:\-/Jellmtas de Freguesia-TC - Componente 0102 04050102 o 1,000 000 01/2019 12/2025 2 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000 1000 000
Tranf.Juntas de Freguesia- T.Capital 0102 08050102 o 510 001 120000 01/2019 12/2025 2 1 120 000 130 000 130 000 130 000 630 001
Transf. Outras Instituiges - Correntes 0102 040701 o 260 000 01/2019 12/2025 2 20 000 60 000 60 000 60 000 60 000 260 000
Transf. Outras Instituigdes - Capital 0102 080701 o 900 001 200000 01/2019 12/2025 2 1 300 000 200 000 200 000 200 000 1100 001
Transf. Correntes para AMVS e/ou CIM 0102 04050104 o 750 000 01/2019 12/2025 2 150 000 150 000 150 000 150 000 150 000 750 000
Transf. Capital para AMVS e/ou CIM 0102 08050104 o 25 000 01/2019 12/2025 2 1000 6000 6000 6000 6000 25000

Totais do Programa 420: 5565 006 320 000 771003 1246 001 1166 001 1166 001 1216 000 5 885 006
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Municipio de Pacgos de Ferreira

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

Euros
Pagamentos
Objetivo NL’Jme_ro do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento Qatas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
1 2 orgamental  realiz. Exec. : izac5 21]=[ND] +
r e ¢ Financiam. periodos | realizaggo 3022 2023 2024 2025 202 2027 e seg. | [1]3] oL
_ S 3l [ 5] RG RP UE EMPR  ndo definido Inicio | Fim anteriores | do per. t-1 20]”
ObjProg. Ano/N° Agéo [6] [71 [8] [9] [ND] (1o M1 12 [13] [14] [15] [16] [171 [18] [19] [20]
04 Outras fungoes
04 430 Diversas nao especificadas
04 430 2016/5011 Orgamento Aberto & Comunidade 0102 020225 o 40001 10000 01/2016 12/2025 2 1 10 000 10 000 10 000 10 000 50 001
Totais do Programa 430: 40001 10 000 1 10 000 10 000 10 000 10 000 50 001
Totais do Objetivo 04: 0 46547 608 0 0 330 000 0 0 4432105 5300 301 5237 001 5313 901 5361800 20 902 500 46 877 608
Total: 0 178497 022 183 776 0 1095 000 Total: 0 0 26224355 31412463 31290135 31721027 35775323 22502500 180 020 803
O ORGAO EXECUTIVO O ORGAO DELIBERATIVO
Em de de Em de de
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i Camara Municipal
Pagos de Ferreira

EMPRESTIMOS - Capital Vincendo (previsional)

3224 049,49

3213 093,67 3238818,85 3178957,76

3065 732,38

2823 267,73

2 677 689,32

2282 763,46

Empréstimo Descrigao Banco 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030-2037
0003.00111350096 Citania de Sanfins BTA 3598,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0576.001879.091 Construgao Habitagao Social Mirelo Penamaior CGD 9114,56 9114,56 4557,27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0576.001880.491 Habitagao Social Arreigada, ao abrigo do Dec. Lei n.° 110/85, de 17/04 CGD 75 277,02 75 495,02 75631,74 38020,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9015.002508.391 Execugao obras PA/01 CGD 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9015.004311.191 Exec. Projetos Co-Financiados pelo Ill QCA CGD 75229,72 75229,72 75229,72 75 229,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9015.005063.091 Qualificagéo de Vias Leste/Oeste CGD 57 993,28 57 993,28 57 993,28 57 993,28 57 993,22 0,00 0,00 0,00 0,00
9015.006002.491 Const. Variantes EENN 207, 209 e 209-2 // Req. ER207 e ER209 // Qualif. Vias Zona Centro e Sul CGD 219 926,38 219 926,38 219 926,38 219 926,38 219 926,38 219926,38 219926,30 0,00 0,00
9015.005321.491 Terreno ZAE, Infra-Estruturas ZAE e Variantes CGD 291207,28 291207,28 291207,28 291207,28 291207,28 145 603,67 0,00 0,00 0,00
9015.006363.591 Projetos do PPI 2009 (14 Centros Escolares) CGD 350 049,74 350 049,74 350 049,74 350 049,74 350 049,74 350 049,74 350 049,74 175 024,79 0,00
6623.00076859096 Acesso a Z.1. de Pacos de Ferreira e sua ligagdo com 0 1C25 BTA 1865,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6623.00051217096 Construgao R14 - Conduta de Adugdo e Rede de Distribuicao - 197/1.7 BTA 5 386,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0000.30092160501 Requalificagdo de Arruamentos na Cidade - 196/1.7 BTA 6 776,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6623.00055978096 Construgao do Reservatorio R3E, Conduta de Aduc&o e Redes de Distribuicao BTA 4082,10 2 146,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6623.0076842096 Construgao do Reservatorio R2A BTA 15011,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6623.00063311096 Ampliagéo da Rede de Distribuicdo de Agua da Freguesia de Arreigada BTA 3098,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0003.02303161096 ZAE Carvalhosa / Zona Acolh. Emp. 16 / Pav. Polidesportivo Modelos BTA 38 893,20 38 893,20 38 893,20 38 893,20 38893,15 0,00 0,00 0,00 0,00
10-0241-FEDER-000463 Requalificagdo da mobilidade e da Acessibilidade IFDR 16 412,75 17 053,01 17 718,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0010E14892017.01 Fundo de Apoio Municipal 2015 FAM 2024 286,78| 2024 286,78| 2024 286,78| 2024286,78| 2024286,78| 2024286,78| 2024 286,78 2024 286,78 15182 150,89
NORTE-04-2316-FEDER-000212 Eixo Urbano da Rua da Ribeirinha e da Rua do Estadio - 22 Fase - Rua do Estadio AD&C 242182 484364 484364 484364 484364 4.843,64 4.843,64 4.843,64 26 639,99
NORTE-04-2316-FEDER-000085 Centro urbano de Freamunde - Fase 1 AD&C 1225,98 2452,95 245427 245559 2456,92 2458,25 245957 2460,91 13 558,78
NORTE-04-2316-FEDER-000105 Centro urbano de Freamunde - Fase 3 AD&C 1206,42 2413,82 241513 2416,43 2417,74 2419,04 2420,35 242165 13 342,51
NORTE-04-2316-FEDER-000068 Articulagéo do Eixo Urbano de Meixomil com o Rio Eiriz AD&C 1891,62 378477 3786,81 3788,85 3790,91 3792,95 3794,99 3797,05 20920,53
POSEUR-03-2012-FC-000765 Ampliacdo e Reabilitagdo da ETAR de Arreigada AD&C 19.093,95 38 203,36 38223,98 38 244,62 38 265,28 38 285,94 38 306,61 38 327,30 211170,38
NORTE-03-1406-FEDER-000120 Rede ciclavel pedonal com interface de Pagos de Ferreira/Freamunde AD&C 0,00 0,00 10 276,68 10 276,68 10 276,68 10 276,68 10 276,68 10 276,68 71936,76
NORTE-04-2316-FEDER-000408 Requalificagdo da praga da repUblica e arruamentos envolventes AD&C 0,00 0,00 7615,38 7615,38 7615,38 7615,38 7615,38 7615,38 53 307,66
NORTE-04-2316-FEDER-000404 Requalificagdo da biblioteca municipal AD&C 0,00 0,00 2188,08 2188,08 2188,08 2188,08 2188,08 2188,08 2188,08
NORTE-04-2316-FEDER-000410 Requalificacdo da Rua Dr. Alberto Cruz, Rua Padre Amaldo Meireles e Rua Arnaldo Brito - Freamunde AD&C 0,00 0,00 2101,42 2101,42 2101,42 2101,42 2101,42 2101,42 420284
NORTE-04-2316-FEDER-000407 Eixo Urbano de Pagos de Ferreira/Carvalhosa/Freamunde AD&C 0,00 0,00 5 348,26 5 348,26 5 348,26 5 348,26 5 348,26 5 348,26 37 437,82
NORTE-04-2316-FEDER-000405 Requalificacdo da Av Luis Teles Meneses - Freamunde AD&C 0,00 0,00 2047,54 2047,54 2047,54 2047,54 2047,54 2047,54 14 332,78
NORTE-04-2316-FEDER-000308 Parque Urbano de Freamunde (22 FASE) AD&C 0,00 0,00 2023,98 2023,98 2023,98 2023,98 2023,98 2023,98 12 143,88

15 663 332,90




RELATORIO
DA PROPOSTA
~  DEORGAMENTO

ENTIDADES PARTICIPAVEIS

. ~ SECTOR_EMP . . % Capital % Participagdo no € Participacao no
W< Reslonsese REICOLEE RESARIAL R Publico Capital Social Capital Social
501627413 ’Qm:de’:?s“'a@” Nacional de Municipios Defesa, promogo e dignificagéio do poder local 1985-02-22 154343142 € 100,00 0,389 5.854,00 €
501831894 ggsﬁgﬂg’;"g‘:d"“m Regional do Vale do Sousa e | o\ -1 de aado, dando sempre prioridade aos abates 2011-08-02 SEL 6 600 000,00 € 8,41 0,838 55 300,00 €
o] ] i a
502599189 | AMVS - Associagdo de Municipios do Vale do Sousa | Lo 2. d0 Art. 4 dos estatutos, publicados no DR, 2. 2011-08-02 Outro 7238 131,62€ 100,00 16,667 1206 355,27 €
série, n.°122 de 26-06-2009
503046337 ':ESEFéﬁgSU;AS'OﬁZZOCIaQaO de Desenvolvimento Rural Promogao do desenvolvimento rural a nivel local, t 1991-09-20 Outro - € - €
Produgdo de cartografia, topografia e ortofotomaps;
Municipia — Empresa de Cartografia e Sistemas de concegdo e gestdo de sistemas de informagdo geogréfica;
504475606 Informacio. E.M.. S.A produgéo e comercializagdo de dados; desenvolvimento e 1999-10-18 SEL 3236 678,67 € 100,00 0,771 24 950,00 €
Gao, £, 5.A. gestéo de projetos de Internet e Intranet; concegao, edi¢édo e
comercializagao de publicag
505317982 Sfpa@s - Gestao de Equipamentos Municipais, EM.,. | ot 040 Gestao e Manutengao Exploragdo e Conse 2002-10-22 SEL 11358 894,06 € 100,00 100,000 11 358 894,06 €
508278279 PFR INVEST,l Someﬂda(_ie de Gestao Urbana, E.M.,S.A. | Gestdo Sgrv. Interesse geral e promogéo do 2007-11-22 SEL 600 000,00 € 100,00 100,000 6 000,00 €
(processo de insolvéncia) desenvolvimento
507065743 Moveltex, Centro de C. |. Empresas 2007-07-29 Outro 200 000,00 € 15,00 15,000 30.000,00 €
. - . e ) @i
508889910 Comynldade Intermunicipal do Tamega e Sousa (CIM V(ir Artigo 2.° dos Estatutos, publicados no DR, 2.2 série 2008-12-31 Outro 440 644,00 € 100,00 9,091 40 058,55 €
do Tamega e Sousa) n.°252 de 31/12/2008
Entidade regional de turismo gestora da area regional de
508905435 Turismo do Porto e Norte de Portugal, ER turismo do Norte - NUT I 2009-03-03 Outro 1.118.802,37 € 88,67 1,16 12.978,11 €
513606084 | Aguas Douro e Paiva, S.A. a concessao da exploragao e da gestao do Sistema 2017-02-01 SEE 20.902.500,00 € 49,00 1,09 227.837,25€
multimunicipal de abastecimento de dgua e de saneamento
Mecanismo de recuperagéo financeira dos municipios
600006441 | Fundo de Apoio Municipal portugueses, mediante a implementagdo de medidas de 2014-08-25 Outro #417.857.175,00 € 100,00 0,1658 692.932,51 €
reequilibrio orgamental, de reestruturagdo da divida e,
subsidiariamente de assisténcia financeira.
504616129 | |3Or Sguon +Associagao de Ensino Profissional de 1999.08-27 |  Outro 50.855,76 € 37,50 37,50 2244591 €

Dados PC 2020




Mapa de Pessoal 2022
Municipio de Pacos de Ferreira

; Postos deTrabalho |0BS
Atribuicées/Competéncias/Atividad ; ; Area de Formacdo Académica
Cargo/Carreira/cateqgoria . .
es e/ou profissional Existentes | Propostos
Gabinete de Apoio a . . - ~ .
. Técnico Superior Administragdo Autarquica 1
Presidéncia
Técnico Superior Comunicagao Social 1
Gabinete de Apoio a Vereacao
Assistente Técnico Administrativo 1
Servigos Municipais de Protegtio Técnico Superior Engenharia Florestal 1
Civil e Protecdo da Floresta P &
Coordenagdo do Servigo de Policia Municipal. Exercicio das fungdes previstas
Comandante Policia Municipal Licenciatura Adequada 1|no artigo 62 da Estrutura Organica Flexivel dos Servicos Municipais. Dire¢3o
intermédia de 32 grau.
Agentes de Policia Municipal 13
Servico de Policia Municipal-
Unidade de 32 grau Assistente Operacional 1
Exercicio de fungGes de apoio administrativo no Servico de Policia Municipal;
Assistente Técnico 1
Emissdo de guias para pagamento de autos de contraordenagdo
i Técnico Superior Veterinario 1
Gabinete do Veterindrio
Municipal
Exercicio de fungBes de apoio administrativo ao Gabinete Veterindrio
Assistente Técnico Administrativo 1
Municipal
Exercicio das fungBes previstas no artigo 72 da Estrutura Organica Flexivel dos
Chefe de Divisdo Licenciatura Adequada
1 Servigos Municipais
Técnico Superior Contabilidade e Administracdo - 1 ycs
S e e R e a
Divisdo de Auditoria, Fiscalizacdo P Especializagdo em Auditoria Interna
e Controlo Interno
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Mapa de Pessoal 2022

Municipio de Pacos de Ferreira

; Postos deTrabalho |0BS
Atribuicées/Competéncias/Atividad ; ; Area de Formacdo Académica
Cargo/Carreira/cateqgoria . .
es e/ou profissional Existentes | Propostos
Assistente Técnico 1
Exercicio das fungGes previstas no artigo 52 da Estrutura Organica Flexivel dos
Diregdo Intermédia 32 grau Licenciatura adequada 1
Servigos Municipais
Técnico Superior Comunicagao Social 1 a) CS
Técnico Superior Design Grafico 1
Estudar, planear, programar, avaliar e aplicar métodos e processos de
Unidade de Comunicagéio e natureza técnica e/ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo;
Imagem Elaborar, autonomamente ou em grupo, pareceres e projetos com diversos
graus de complexidade e executar outras atividades de apoio geral ou
L. . Licenciatura em Ciéncias da o 3 . . . .
Técnico Superior L 1|especializado nas édreas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos
Comunicagao
orgdos e servigos; Exercer estas fungBes com responsabilidade e autonomia
técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado; Representar o
6rgdo ou servigo em assuntos de sua especialidade, tomando opgGes de
indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores.
SubTotal... 23 6
.. . . Exercicio das fungGes previstas no ponto 2. do artigo 12 da Estrutura Organica
Departamento Administrativo, Juridico e . . coesp P & &
" - Diretor de Departamento Direito 1
Financeiro - . R
Nuclear dos Servigos Municipais
Técnico Superior Direito 1 a) €S
Especialista Informatica 2
Gabinete de Informatica Técnico Informatica 2
Assistente Operacional Escolaridade obrigatdria 1 Apoio ao Gabinete de Informatica
Higiene e Seguranca no Trabalho Técnico Superior Higiene e Seguranca no Trabalho 1
Residuos Sélidos Urbanos Técnico Superior Licenciatura Ciéncias Sociais 1 Coordenaco Servigo Administrativo Residuos Sélidos Urbanos
SubTotal... 9 0
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Mapa de Pessoal 2022

Municipio de Pacos de Ferreira

Atribuicées/Competéncias/Atividad
es

Divisdo de Contabilidade,
Patriménio e Tesouraria

Seccdo: Central de

Compras e
Contabilidade de

Custos

; Postos deTrabalho |0BS
. . Area de Formacdo Académica
Cargo/Carreira/cateqgoria . .
e/ou profissional Existentes | Propostos
o ) . . Exercicio das fungdes previstas no artigo 142 da Estrutura Organica Flexivel
Chefe de Divisdo Licenciatura em Economia 1
dos Servigos Municipais
Técnico Superior Economia 3 la)cs
Assistente Técnico 7
Assistente Operacional 1
Coordenador Técnico 122 ano de escolaridade 1
Planificar, organizar e coordenar a execugdo da contabilidade, respeitando as
normas legais e os principios contabilisticos geralmente aceites; Assumir a
responsabilidade pela regularidade técnica nas dreas contabilistica e fiscal;
Verificar o cumprimento dos principios legais relativos a arrecadagdo das|
Técnico Superior Licenciatura em Gestdo receitas e a realizacdo das despesas; Organizar e verificar a elaboragdo dos|
documentos previsionais, suas revisGes e alteragdes, bem como o
documentos de prestacdo de contas. Apoiar a tomada de decisdes ao nivel
superior no dominio financeiro, nomeadamente no que concerne a obtengdo,
utilizagdo e controlo dos recursos financeiros;
Estudar, planear, programar, avaliar e aplicar métodos e processos de
natureza técnica e/ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis3o;
Elaborar, autonomamente ou em grupo, pareceres e projetos com diversos
graus de complexidade e executar outras atividades de apoio geral ou
Técnico Superior Licenciatura Ciéncias Empresariais
especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos
orgdos e servigos; Exercer estas fungdes com responsabilidade e autonomia
técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado; Apioar
técnicamente a Divisdo na gestdo das candidaturas a fundos comunitarios.
Exercicio de fungBes de natureza administrativa e técnica de apoio a
Assistente Técnico 122 ano de escolaridade
Tesouraria.
Assistente Técnico Administrativa 2
Exercicio de fungBes de coordenagdo dos servicos da Secgdo de Central de
. 122 ano de escolaridade ou
Coordenador Técnico .
equivalente
Compras e contabilidade de custos
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Mapa de Pessoal 2022

Municipio de Pacos de Ferreira

; Postos deTrabalho |OBS
Atribuicées/Competéncias/Atividad ; ; Area de Formacdo Académica
Cargo/Carreira/cateqgoria . .
es e/ou profissional Existentes | Propostos
SubTotal... 15 a4
o Licenciatura adequada, Exercicio das fungdes previstas no artigo 162 da Estrutura Organica Flexivel
Chefe de Divisdo R . 1
preferencialmente em Direito dos Servicos Municipais
a) CS
Técnico Superior Direito 1
Técnico Superior Gestdo de Recursos Humanos 1
Oficial Publico
Técnico Superior Administragdo Autarquica 1
Divisdo de Gestéo Técnico Superior Direito 1

Administrativa

Técnico Superior

Licenciatura em Solicitadoria

Pagina 4

Elaborar estudos, propostas e outros instrumentos juridicos sobre matérias de
relevancia municipal, prestar apoio juridico aos servigos e érgdos municipais;
Andlise e recolha de legislagdo e jurisprudéncia com impacto na atividade|
municipal; Organizar e conduzir os processos de oferta publica com vista a
alienagdo de imodveis; Organizar e conduzir os processos tendentes a
regularizagdo e registo dos bens imdveis municipais junto das entidades|
competentes para o efeito; Outras fungBes que lhe sejam cometidas|

superiormente




Mapa de Pessoal 2022
Municipio de Pacos de Ferreira

Postos deTrabalho |OBS

Atribuicées/Competéncias/Atividad , , Area de Formacdo Académica
Cargo/Carreira/cateqgoria . .
€s e/ou profissional Existentes | Propostos
Estudar, planear, programar, avaliar e aplicar métodos e processos de
natureza técnica e/ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis3o;
Elaborar, autonomamente ou em grupo, pareceres e projetos com diversos|
graus de complexidade e executar outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos|
L . . . L 6rgdos e servigos; Exercer estas fungdes com responsabilidade e autonomial
Técnico Superior Licenciatura em Direito
técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado; Representar o
6rgdo ou servigo em assuntos de sua especialidade, tomando opgGes de|
Gabinete Juridico, Contencioso e indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagées superiores. Exercicio|
Execucbes Fiscais de fungdes de apoio juridico, analise e emissdo de pareceres em todos 0S|
processos que Ihe sejam submetidos; Elaborar contratos e documentos de|
cariz técnico-juridico. Elaborar estudos e propostas de regulamento.
Técnico Superior Adm. Pub. Reg. E Local 1
Coordenador Técnico 2
Assistente Técnico Administrativo 1
Técnico Superior Direito 2
Gabinete de Apoio
aos Orgdos Assistente Técnico Administrativo 1
Autarquicos
Coordenador Técnico 1
Seccdo Expediente
Assistente Técnico 4
.. Coordenagdo das fungBes previstas no artigo 232 da Estrutura Flexivel dos|
Coordenador Técnico 1 . ¢ o coes P €
Servigos Municipais
Assistente Técnico 5
Assistente operacional 4
Exercicio de fun¢des de carater administrativo no Espago Cidad3o.
o B Assistente Técnico 122 ano de escolaridade 2|Atendimento ao publico. Cobranca de taxas aos utentes nos casos previstos
Seccdo de Apoio
Gornl na legislagdo aplicavel.
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Mapa de Pessoal 2022

Municipio de Pacos de Ferreira

; Postos deTrabalho |0BS
Atribuicées/Competéncias/Atividad , , Area de Formagdo Académica
Cargo/Carreira/cateqgoria . .
€s e/ou profissional Existentes | Propostos
= Motorista de ligeiros — exercicio de fun¢des de condugdo de viaturas ligeiras
para transporte de bens e pessoas, tendo em atengdo a seguranga dos
. . utilizadores e dos bens; cuida da manutengdo das viaturas que lhe forem
Assistente operacional
distribuidas; recebe entrega expediente ou encomendas; participa
superiormente as anomalias verificadas; é responsavel pelos equipamentos
sob a sua guarda e pela sua correta utilizagdo.
Gabinete de Gestdo das reclamagdes. Gestdo do Gabinete de Apoio ao Consumidor.
ﬁ Assistente Técnico 1
Reclamacées Ocupar em regime de mobilidade interna.
Secciio Taxas e Coordenador Técnico 1
Licencas Assistente Técnico 1
Técnico Superior Arquivo 1
Servico Arquivo. Assistente Operacional 1
Municipal
Assistente Técnico 2
Servigo de . . . )
=§=, Assistente Técnico Afericdo de pesos e medidas 1
Metrologia
SubTotal... 33 7
Exercicio das fungdes previstas no artigo 242 da Estrutura Organica Flexivel
Licenciatura em Gestdo de Recursos
Chefe de Divisdo Humanos. Especializagdo em 1
Direito/ Licenciatura Adequada
dos Servigcos Municipais
Exercicio das fungdes previstas no artigo 242 da Estrutura Organica Flexivel
. Licenciatura em Gestdo de Recursos
Chefe de Divisdo N . 1
Humanos. Especializagdo em Direito
dos Servigos Municipais (Comissdo de servigo em regime de substitui¢do)
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Mapa de Pessoal 2022

Municipio de Pacos de Ferreira

; Postos deTrabalho |0BS
Atribuicées/Competéncias/Atividad ; ; Area de Formacdo Académica
Cargo/Carreira/cateqgoria . .
es e/ou profissional Existentes | Propostos
a) CS
.. . Licenciatura em Gestdo de Recursos
Técnico Superior o . 1
Humanos. Especializagdo em Direito
, ) Administragdo Publica Regional e
Técnico Superior 1
Local
Assistente Técnico 2
Técnico Superior Recursos Humanos 2
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Municipio de Pacos de Ferreira

Atribuicées/Competéncias/Atividad
es

Cargo/Carreira/categoria

Area de Formacdo Académica

e/ou profissional

Postos deTrabalho

08s

Existentes

Propostos

Modernizacdo Administrativa

Diviséio de Recursos Humanos e

Técnico Superior

Licenciatura em Gestao de Recursos
Humanos

Realizar fungdes consultivas de estudo, planeamento, programacdo, avaliagdo
e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica e/ou cientifica, que|
fundamentam e preparam a decisdo; Elaborar informacgbes, pareceres ¢
projetos, com diversos graus de complexidade, Execugdo outras atividades de|
apoio geral ou especializado na area de Recursos Humanos; Proceder a
Mobilidade e

Publico;Assegurar o sistema de recrutamento e sele¢do ao nivel dos recursos

Gestdo dos Processos de Cedéncias de Interesse|
humanos necessarios a Organizagdo, bem como o processo de recrutamento|
e selegdo de cargos dirigentes;Proceder a gestdo dos pedidos de colocagdo, €|
estagios (Profissionais e Curriculares);Proceder a gestdo dos pedidos de|
acumulagdo de fungBes; Proceder a Gestdo da informagdo relativa a recurs
humanos, a prestar junto das entidades centrais; Proceder ao diagndstico
andlise das necessidades de formacdo; Elaborar o plano anual de formagao €|
1|proceder a sua execugdo;

Avaliar a formagdo e calcular o retorno do investimento;

rEfetuar levantamentos que sustentem o planeamento dos recursos humanos|
no médio-longo prazo;Gerir as competéncias e reafectar os recursos Humanos|
aos postos de trabalho dentro da autarquia — Gestdo da Mobilidade|
interservigos;Apoiar técnica e administrativamente o processo de avaliagdo de|
desempenho dos colaboradores, bem como o processo de indigitagdo e|
eleigdo da comissdo paritdria; Declarar e oficiar sobre assuntos relacionados|
com o servigo; Elaborar modelos de impressos utilizados pelo servigo;
Participar na elaboragdo do orgamento anual da despesa com pessoal dos
trabalhadores do Municipio, juntamente com a Contabilidade; Gerir a
aplicagdo informdtica de recursos humanos e apresentar sugestdes e
propostas de desenvolvimento e atualizagdo; Assegurar outras atribuicées|

que sejam superiormente cometidas em matéria de recursos humanos.CTFPTI

SubTotal...

Diretor de Departamento

Licenciatura Adequada

Exercicio das fungdes previstas no Artigo 12, n2 3 da Estrutura Nuclear dos

Servigos Municipais

Diretor de Departamento

Licenciatura em Engenharia Civil
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Exercicio das fungdes previstas no Artigo 12, n2 3 da Estrutura Nuclear dos

Servigos Municipais (comissdo de servigo em regime de substituicdo




Mapa de Pessoal 2022

Municipio de Pacos de Ferreira

Atribuicées/Competéncias/Atividad
es

Departamento de Administracao Geral do
Territério

; Postos deTrabalho |0BS
. . Area de Formacdo Académica
Cargo/Carreira/cateqgoria . .
e/ou profissional Existentes | Propostos
Motoristas de Transportes Coletivos - Conduzir autocarros para o transporte|
de passageiros e de criangas, segundo percursos estabelecidos e atendendo aj
seguranc¢a e comodidade dos mesmos; percorrer os circuitos estabalecidos de|
acordo com o horario estipulado; Efetuar as manobras e os sinais luminosos|
necessarios a circulagdo, atendendo ao estado da via e do veiculo, a circulagdo|
de outros veiculos e pedes e as regras e sinais de transito; Regular a
velocidade tendo em atengdo o cumprimento dos horarios e a comodidade ¢|
Escolaridade obrigatéria acrescido seguranga dos passageiros; Parar o veiculo nos locais de paragem
. . das qualificagbes necessarias ao estabelecidos, a fim de permitir a entrada e saida de passageiros; providenciar|
Assistente operacional . ] 15
transporte coletivos de passageiros pelo bom estado de funcionamento do veiculo, zelando pela sua manutengdo,
e de criangas reparagdo e limpeza.Colaborar na carga e descarga de bagagens. Poderd
conduzir os veiculos em circuitos urbanos, interurbanos ou de longa distancia.,
Preencher e entregar diariamente, no servigo de gestdo de frota, o boletim
didrio da viatura mencionando o tipo de servigo, quilémetros efetuados e|
combustivel introduzido. Exercicio de outras fungdes que Ihe sejam cometidas|
superiormente, nomeadamente no exercicio de fungdes de motoristas de|
pesados nos servigos municipais. Contrato de trabalho em fungdes publicas a
termo incerto.
Exercicio das fungGes previstas no artigo 252 da Estrutura Organica Flexivel
Chefe de Divisdao Licenciatura em Engenharia Civil 1
dos Servigos Municipais
a) CS
Técnico Superior Licenciatura em Engenharia Civil 1
Técnico Superior Licenciatura em Engenharia Civil 5
Técnico Superior Licenciatura em Engenharia Agraria 1
Técnico Superior Licenciatura em Engenharia Agricola 1
Lo . Licenciatura em Administracdo Comissdo de Servigo cargo dirigente na CM Paredes
Técnico Superior N 1
Autarquica
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Municipio de Pacos de Ferreira

; Postos deTrabalho |0BS
Atribuicées/Competéncias/Atividad , , Area de Formagdo Académica
Cargo/Carreira/cateqgoria . .
€s e/ou profissional Existentes | Propostos
Assistente Técnico 122 ano de escolaridade 4
Encarregado Geral Operacional 1
Encarregado Operacional 3
Assistente Operacional 87
Assistente Técnico Eletricista - Técnico prossional 1
Assistente Técnico Mecanico - Técnico Profissional 1
L. . Licenciatura em Engenharia
Técnico Superior .. 1
Eletrotécnica
Realizar fungBes de chefia do pessoal da carreira de assistente operacional -
Assistente Operacional - . N 4 i itéri i
p ! Escolaridade Obrigatéria 1 area de limpeza de cemitérios (coveiros)
Encarregado Operacional
Realizar fungBes de chefia do pessoal da carreira de assistente operacional
Assistente Operacional - . N Coordenagdo geral de todas as tarefas realizadas pelo pessoal afeto aos
P . Escolaridade Obrigatéria 1 ¢ .g. o pelo P
Encarregado Geral Operacional sectores de atividade sob sua supervisdo
Execucdo de calgada em estradas, caminhos e passeios com cubos, paralelos
ou elementos pré-fabricados; proceder a manutengdo, conservagdo e limpeza
Assistente Operacional Calceteiro
do equipamento e ferramentas que utiliza; assegurar a utilizagdo correta do
equipamento de proteg¢do individual e coletiva.
Recobrir e consertar superficies, tais como leitos de estradas e pavimentos,
nelas espalhando asfalto liquido ou massas betuminosas, mediante
. . ulverizados ou uma pa; examinar se o piso, depois de empedrado e
Assistente Operacional Asfaltador 10 p. ) . ) P . P P P
cilindrado, foi submetido a adequada lavagem com agulheta; proceder a uma
rega de colagem com este liquido, servindo-se de uma mangueira dotada de
pulverizador; espalhar e alisar as massas betuminosas até determinados
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Municipio de Pacos de Ferreira

Atribuicées/Competéncias/Atividad

es

Cargo/Carreira/categoria

Area de Formacdo Académica

e/ou profissional

Postos deTrabalho

Existentes

Propostos

08s

Divisdo de Obras Municipais

Assistente Operacional

Auxiliar de servigos gerais

10

Assegura a limpeza e conservagdo das instalagBes; colabora eventualmente
nos trabalhos auxiliares de montagem, desmontagem e conservagdo de
equipamentos; auxiliar na execugdo de cargas e descargas; realizar tarefas de
arrumagcdo e distribuicdo; executar outras tarefas simples, ndo especificadas
de carater manual e exigindo principalmente esforgo fisico e conhecimentos
praticos; assegurar a utilizagdo correta do equipamento de protegdo
individual e coletiva. Realizagdo de trabalho indiferenciado de acordo com o

contetido funcional descrito no grau de complexidade 1.

Técnico Superior

Engenharia Civil

Técnico Superior

Engenharia Civil - Especializagdo em
Fiscalizagao
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Elaborar informagBes e pareceres de caracter técnico sobre processos e
viabilidades de construgdo; Preparar, organizar e realizar a superinténcia dos|
trabalhos de manutengdo e reparagdo de construgBes existentes. Preparar o
programa e coordenagdo das operagbes a medida que os trabalhos|
prosseguem; Preparar, organizar e realizar a superintendéncia dos trabalhos|
de manutengdo e reparagdo de construgdes existentes; Conceber e realizar|
planos de obras, estabelecendo estimativas de custo e orgamentos, planos de|
trabalho e especificagBes, indicando o tipo de materiais, maquinas e outros]
equipamentos necessdrios; Preparar os elementos necessarios para
langamento de empreitadas, nomeadamente elaboragdo do programa de|

Estudar, planéar, p-rogramar, a;aligr e‘apli“car météaos e processos de
natureza técnica e/ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis3o;
Elaborar, autonomamente ou em grupo, pareceres e projetos com diversos|
graus de complexidade e executar outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos|
orgdos e servigos; Exercer estas fungBes com responsabilidade e autonomial
técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado; Fiscalizar e
realizar a diregdo técnica de obras; Realizar vistorias técnicas; Colaborar €|
participar em equipas multidisciplinares para elaboragdo de projetos de obras|
de complexa ou elevada importancia técnica ou econdmica;realizagdo de|
pequenos projetos das vdrias especialidades, desde térmica, acustica,
estabilidade, vérias drenagens prediais, abastecimento de dgua e pequenas|

redes publicas.
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Municipio de Pacos de Ferreira

Atribuicées/Competéncias/Atividad
es

Cargo/Carreira/categoria

Area de Formacdo Académica

Postos deTrabalho

e/ou profissional

Existentes

Propostos

08s

Técnico Superior

Engenharia Ambiental

Técnico Superior

Engenharia e Gestdo Industrial/
Licenciatura adequada
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Realizar fungBes consultivas, de estudos de avaliagdo ambiental, sistemas de
protegdo dos valores e recursos naturais, culturais, agricolas e florestais e da
estrutura ecoldgica municipal, planeamento urbanistico e ordenamento do|
territério municipal, programacgdo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e
processos de natureza técnica e/ou cientifica, que fundamentam e preparam
a decisdo; Elaborar, autonomamente ou em grupo, de relatérios de avaliagdo|
ambiental estratégica, cartas tematicas, cartas de riscos naturais, classificagdo|
e qualificagdo do solo rural, definicdo de estratégias de desenvolvimento do|
espago rural, elaboragdo de relatérios e de contelddos materiais ¢
documentais dos planos municipais de ordenamento do territério, apreciagdo|
de projetos de licenciamento de industria extrativas, vistorias, pareceres com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio|
geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e|
operativas de o&rgdos e servigos; Realizar fungbes exercidas com
responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento|
superior qualificado; Representar o érgdo ou servico em assuntos da sua
especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por diretivas|

Estudar, planear, programar, avaliar e aplicar métodos e processos de

natureza técnica e/ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis3o;

Elaborar, autonomamente ou em grupo, pareceres e projetos com diversos|

graus de complexidade e executar outras atividades de apoio geral ou

especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos|

orgdos e servicos; Exercer estas fungBes com responsabilidade e autonomia

técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado; Atuar nos

dominios da gestdo da produgdo, logistica industrial e engenharia da

qualidade. Realizagdo de projetos de andlise, melhoria e otimizagdo de|

processos e gestdo de projetos.




Mapa de Pessoal 2022

Municipio de Pacos de Ferreira

Atribuicées/Competéncias/Atividad
es

; Postos deTrabalho |0BS
. . Area de Formacdo Académica
Cargo/Carreira/cateqgoria . .
e/ou profissional Existentes | Propostos
Motorista de Pesados: Realizar outras tarefas diretamente relacionadas com
a fungdo.Exercicio de fung¢des de complexidade funcional de grau 1, com a
categoria de assistente operacional, com o contetdo funcional descrito no
Anexo a LTFP, executando, na area de atividade do Departamento de
Administracdo Geral do Territdrio, as seguintes tarefas: Conduzir veiculos de
elevada tonelagem ; assegurar a manutengdo do veiculo, cuidando da sua
limpeza; abastecer a viatura de combustivel; verificar os niveis de dgua, 6leo e
Escolaridade obrigatdria - Carta de combustivel; executar pequenas repara¢des, tomando, em caso de avarias
Assistente Operacional conducio de pesados de 6 4|maiores ou acidentes, as providéncias necessarias com vista a regularizagdo
mercadorias dessas situagdes; preencher e entregar diariamente o boletim diario da
viatura, mencionando o tipo de servigo, Km efetuados e combustivel
introduzido; colaborar quando necessario nas operagdes de carga e descarga;
conduzir, eventualmente, viaturas ligeiras.CTFPTI
Cantoneiros de limpeza: Procede a remogéo de lixos e equiparados,
varredura e limpeza de ruas, limpeza de sarjetas, lavagem das vias publicas,
limpeza de chafariz, remogdo de lixeiras e extirpacdo de ervas; é responsavel
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatdria 20 10| pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta utilizacdo, procedendo,
quando necessario, a manutencgdo e reparagdo dos mesmos.
Assistente Operacional - ) ) N Realizar fungdes de chefia do pessoal da carreira de assistente operacional -
. Escolaridade Obrigatdria 1|4rea das oficinas e armazéns
Encarregado Operacional
SubTotal... 137 58
Exercicio das fungSes previstas no artigo 262 da Estrutura Organica Flexivel
Chefe de Divisdo Licenciatura em Eng. Civil 1
dos Servigcos Municipais - ocupado em regime de substituicdo
a) CS
Técnico Superior Licenciatura em Eng. Civil 1
Técnico Superior Licenciatura em Arquitetura 2
Técnico Superior Geografia e Planeamento 1
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Mapa de Pessoal 2022

Municipio de Pacos de Ferreira

; Postos deTrabalho |0BS
Atribuicées/Competéncias/Atividad , , Area de Formagdo Académica
Cargo/Carreira/cateqgoria . .
€s e/ou profissional Existentes | Propostos
Assistente Técnico Desenhadores 2
Assistente Técnico Topodgrafos 2
Assistente Técnico Administrativa 1
Assistente Operacional 1
Divisdo de Planeamento e Exercicio de fungBes de apoio administrativo a Divisdo de Planeamento e
Gestdo Urbanistica Assistente Técnico Administrativa 1
Gestdo Urbanistica. A ocupar em regime de mobilidade interna
Desenvolvimento de estudos criativos; apoio no desenho técnico de projetos;
disgndstico urbano, propositura de projetos e acompanhamento de ag¢Ges que|
Técnico Superior Licenciatura em Arquitetura 1|visem a criagdo e desenvolvimento de instrumentos de andlise e gestdo
territorial; Modulagdo 3D e renderizagdo dos projetos de arquitetura
produzidos; apoio integrado na equipa técnica do PDM.
Georreferenciagdo de processos e carregamento de dados estatisticos;
Levantamento, monitorizagdo e validagdo de dados com o intuito de reforgar
L . Licenciatura Adequada (area de
Técnico Superior . N e 1
Sistemas de Informagdo Geogréfica
o apoio a decisdo dos gestores municipais nas melhores solugdes de|
planeamento e ordenamento do territério
i Exercicio das fungGes previstas no artigo 272 da Estrutura Organica Flexivel
Unidade de o .- . -
_— Diregdo Intermédia de 32 grau Licenciatura Adequada 1
Planeamento
dos Servigos Municipais
SubTotal... 11 4
L . . . Exercicio das fungdes previstas no artigo 282 da Estrutura Organica Flexivel
Chefe de Divisdo Licenciatura em Engenharia Civil 1
dos Servigos Municipais
(a) CS
Técnico Superior Licenciatura em Engenharia Civil 1
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Municipio de Pacos de Ferreira

; Postos deTrabalho |0BS
Atribuicées/Competéncias/Atividad ; ; Area de Formagdo Académica
Cargo/Carreira/cateqgoria . .
€s e/ou profissional Existentes | Propostos
Gestor de Processos de Urbanismo
Técnico Superior 1
Fiscalizacdo Municipal 2 Carreira Especial
Técnico Superior Licenciatura em Arquitetura 4
Divisdo de Obras Particulares Assistente Técnico !
Exercicio de fungBes de caracter administrativo; execugdo de tarefas de
expediente, arquivo, secretaria, atendimento ao publico e telefénico;
Assistente Técnico 122 ano de escolaridade 1|encaminhar correspondéncia; emitir requisicbes e solicitar orcamentos, bem
como outras tarefas inerentes ao servigo. Ocupado em regime de mobilidade|
interna
Exercicio de fungGes de carater administrativo, execugdo de tarefas de registo
de processos em arquivo, digitalizagdo, bem como outras tarefas inerentes ao|
Assistente Técnico 122 ano de escolaridade 1
servigo. Estes postos de trabalho sdo necessarios para fazer face a
necessidades transitorias de servigo. CTFPTC
Coordenador Técnico 1
Secgao Obras
particulares
Assistente Técnico 1
Assistente Operacional 1
SubTotal... 13 2
Exercicio das fungdes previstas no Artigo 12, n2 1 da Estrutura Nuclear dos
Departamento de Acdo e Coesdo Social, . . .
; ~ Diretor de Departamento Licenciatura Adequada 1
Saude, Educacao, Juventude e Desporto
Servigos Municipais
Exercicio das fungGes previstas no artigo 92 da Estrutura Organica Flexivel dos
Chefe de Divisao Mestre em Servigo Social 1
Divisdo de Educacdo, Cultura, Servicos Municipais
Desporto e Turismo a)Cs
Técnico Superior Licenciatura em Servigo Social 1
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Municipio de Pacos de Ferreira

Atribuicées/Competéncias/Atividad
es

; Postos deTrabalho |0BS
. . Area de Formacdo Académica
Cargo/Carreira/categoria .
e/ou Qrotlssmnal Existentes
Técnico Superior Licenciatura em Servico Social 2
Técnico Superior Licenciatura em Psicologia 1
Técnico Superior Licenciatura em Educagao Social 1
L . . . . o Gabinete de Insergdo Profissional
Técnico Superior Licenciatura em Ciéncias Sociais 1
Coordenador Técnico 122 ano de escolaridade 1
Assistentes Técnicos 2
Assistentes Operacionais 2
Exercicio de fungGes de apoio técnico, grau de complexidade 3, na area de
Licenciatura em Ciéncias da Psicologia, a Divisdo de Educagdo. Implementagdo, monitorizagdo e avaliagdo
Técnico Superior N

Educagdo das agbes que decorrem do PEM, PME, PIICI, AEC, AAAF, Apoio a familia no 12
Ciclo, ASE, Refei¢des escolares e Manuais Escolares (CTFPTI)

Estudar, planear e implementar medidas de educagdo alimentar;

Acompanhar, a implementagdo das refeicGes escolares e todos os aspetos

L. X Licenciatura em Ciéncias da relativos a alimentagdo em contexto escolar; Elaborar relatdrios técnicos
Técnico Superior -

Nutrigdo diversos; Aplicar métodos de avaliagdo e otimizagdo do funcionamento dos
servigos; Cumprir as fungdes inerentes a organizagdo do sistema educativa
local no contexto da alimentagdo
Posto de trabalho a ocupar em regime de mobilidade interna. Exercicio de
fungbes de apoio técnico, de grau de complexidade 3 na Divisdo de Educagdo,

Técnico Superior Licenciatura em Ciéncias Sociais nomeadamente planear e gerir o processo de transportes escolares, bem
como prestar apoio técnico as restantes atividades da Unidade Organica.
(CTFPTI)
. . Contrato de trabalho a termo certo
Conforme disposto no artigo 172 da
Técnicos Atividades Enriquecimento | Portaria n2 644-A/2015, de 24 de 45

Curricular

agosto, conjugado com o n? 1 do
artigo 342 da LGTFP
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Municipio de Pacos de Ferreira

Atribuicées/Competéncias/Atividad

es

Cargo/Carreira/categoria

Area de Formacdo Académica

Postos deTrabalho

e/ou profissional

Existentes

Propostos

08s

Educacdo

Técnico Superior

Licenciatura em Psicologia

Apoiar as criangas da Educacdo Pré-Escolar e os alunos do ensino basico,
atuando de forma complementar e articulada com os técnicos do PIICIE e dos
Gabinetes de Orientacdo Vocacional, em situagdes de insucesso escolar e de
risco social ;Participar no processo de monitorizagdo e avaliagdo do
cumprimento de objetivos e metas do projeto; Aplicar rastreios de
competéncias necessdrias a aprendizagem, as criangas de 5 anos;Proceder a
avaliacdo psicoldgica dos alunos das escolas do concelho através da aplicagdo
de baterias especificas adequadas; Contrato de trabalho a termo incerto - o
contrato tera a duragdo do projeto "Plano Integrado e Inovador de Combate

ao Insucesso Escolar, promovido pela CIM do Témega e Sousa "

Técnico Superior

Licenciatura em Terapia da Fala

Apoiar as criangas da Educacdo Pré-Escolar e os alunos do ensino basico,
atuando de forma complementar e articulada com os técnicos do PIICIE e dos
Gabinetes de Orientagdo Vocacional, em situagdes de insucesso escolar e de
risco social ; Aplicar rastreios de competéncias necessérias a aprendizagem,
no ambito da fala na educagdo pré escolar; Avaliar as criangas sinalizadas
pelos Educadores de Infancia, professores do 12 CEB e outros técncos; Intervir
grupal ou individualmente junto das criangas sinalizadas; participar no
processo de monitorizagdo e avaliagdo do cumprimento de objetivos e metas
do projeto; Elaborar relatérios de apoio a definigdo e avaliagdo dos planos
individualizados de apoio; participar na monitorizagdo e acompanhamento da
execugdo dos planos de apoio individualizados. Contrato de trabalho a termo
incerto - o contrato terd a duragdo do projeto "Plano Integrado e Inovador de

Combate ao Insucesso Escolar, promovido pela CIM do Témega e Sousa "
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Municipio de Pacos de Ferreira

; Postos deTrabalho |0BS
Atribuicées/Competéncias/Atividad , , Area de Formagdo Académica
Cargo/Carreira/cateqgoria . .
€s e/ou profissional Existentes | Propostos
Apoiar as criangas da Educacdo Pré-Escolar e os alunos do ensino basico,
atuando de forma complementar e articulada com os técnicos do PIICIE e dos
Gabinetes de Orientacdo Vocacional, em situagdes de insucesso escolar e de
risco social ; proceder a mediagdo na comunicacdo e relagdo na triade:
Escola/Familia/Comunidade, tendo no centro os alunos e as suas
necessidades de intervengdo; Elaborar relatérios sociais de apoio a
L . . . . . intervengdo junto da crianga/ jovem e familia; articular com as outras
Técnico Superior Licenciatura em Servigo Social 2
estruturas de parceria do territério, com interven¢do na drea da familia e da
promogdo e protegdo dos menores; participar na monitorizagdo e
acompanhamento da execugdo dos planos de apoio individualizados;
participar no processo de monitorizagdo e avaliagdo do cumprimento de
objetivos e metas do projeto. Contrato de trabalho a termo incerto - o
contrato tera a duragdo do projeto "Plano Integrado e Inovador de Combate
ao Insucesso Escolar, promovido pela CIM do Tdmega e Sousa”
. . Assegurar o desenvolvimento das atividades de enriquecimento curricular, no
Conforme disposto no artigo 172 da ) ) (. ~
L. . . . . 12 ciclo do ensino basico, nos termos da clausula 32, do contrato de execugdo
Técnicos Atividades Enriquecimento | Portaria n2 644-A/2015, de 24 de . . (. - o
) ; 70|de transferéncia de competéncias em matéria de educagdo para o Municipio
Curricular agosto, conjugado com o n?2 1 do de Pagos de Ferreira
artigo 342 da LGTFP
Educagdo
Técnico Superior Licenciatura em Psicologia 1
.. Educagdo
Coordenadores Técnicos (Chefe de .
. L i 122 ano de Escolaridade 4
Servigos de Administragdo Escolar)
. L . Ocupado em regime de mobilidade interna
Assistentes Técnicos 122 ano de Escolaridade 1
Assistentes Técnhicos 31 3 postos de trabalho ocupados em regime de mobilidade interna
Encarregados Operacionais Escolaridade obrigatéria 4
Auxiliares de Ag¢do Educativa (inclui 3 AO em regime de mobilidade interna nal
Assistentes Operacionais Escolaridade obrigatdria 206
categoria de encarregado operacional)
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Municipio de Pacos de Ferreira

Atribuicées/Competéncias/Atividad

; Postos deTrabalho |OBS
. . Area de Formacdo Académica
Cargo/Carreira/cateqgoria . .
€s e/ou profissional Existentes | Propostos
Ocupado em regime de mobilidade interna
Coordenador Técnico 122 ano de escolaridade 1
Exercicio de fung¢Bes da area de atividade de assistente de administragdo
. L . escolar, nas secretarias dos agrupamentos de escolas do concelho de Pagos
- Assistente Técnico 122 ano de escolaridade 4 . . . .
PESSOAL NAO de Ferreira. Postos de trabalho a ocupar em regime de mobilidade interna
DOCENTE
Cozinheiro - Organizar e coordenar os trabalhos na cozinha, refeitério ou
bufete;Confeccionar e servir as refei¢des e outros alimentos;Prestar as
informagdes necessdrias para a aquisicdo de géneros e controlar os bens
Escolaridade obrigatodria, acrescido consumidos diariamente; Assegurar a limpeza e arrumac3o das instalages,
. . de experiéncia profissional de equipamentos e utensilios de cozinha, do refeitdrio e do bufete, bem como a
Assistente Operacional . . L. 4 s - . . ~
cozinheira no minimo de 4 anos / sua conservagdo;Colaborar na limpeza e arrumagdo das instalagdes escolares,
curso nos periodos de interrupgdo lectiva e de férias escolares e sempre que ndo
deva funcionar a cozinha. CTFPTI
Apoiar na confegdo das refeigbes e outros alimentos;Servir as refeigdes;
Escolaridade obrigatéria, acrescido Apoiar na preparagdo de pratos e travessas; Proceder a limpeza e arrumo das
de experiéncia profissional de loigas, utensilios e equipamento da cozinha; Proceder a limpeza da cozinha e
Assistente Operacional cozinheira no minimo de 2 anos / 6|zonas anexas.Outras fungdes que lhe sejam superiormente cometidas.CTFPTI
curso
Exercicio de fungdes de auxiliar de agdo educativa nas escolas do concelho de
Assistente Operacional Escolaridade Obrigatdria 40
Pacos de Ferreira. CTFPTI
. L . X Exercicio das fungdes previstas no artigo 102 da Estrutura Organica Flexivel
Dirigente Intermédio 32 Grau Licenciatura Adequada
dos Servigcos Municipais
Técnico Superior Gestdo de Recursos Humanos 1
Unidade de Desporto Técnico Superior Desporto 1
Fiscal de Leituras e Cobrangas Carreira Ndo Revista 1
Assistente Técnico 1
Assistente Operacional 4
Técnico Superior Biblioteca e Documentagao 1
Técnico Superior Psicologia 1
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Municipio de Pacos de Ferreira

Atribuicées/Competéncias/Atividad

; Postos deTrabalho |0BS
. . Area de Formacdo Académica
Cargo/Carreira/cateqgoria . .
€s e/ou profissional Existentes | Propostos
Técnico Superior Ciéncias Historicas 1
Técnico Superior Historia 1
Assistente Técnico Biblioteca e Museus 7
Assistente Operacional Cultura 1
.. . Licenciatura Adequada - area da Realizar fungBes consultivas de estudo, planeamento, programagdo, avaliagdo
Técnico Superior L . - e
Cultura e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e/ou cientifica, que
Realizar estudos e outros trabalhos conducentes a definigdo e concretizagdo
das politicas do municipio na area de Turismo; recolher, tratar e difundir toda
Patriménio Cultural, ) ~ _ - ] L
o a informagdo turistica necessaria ao servigo em que estd integrado: planear,
Biblioteca e Museus
organizar e controlar agBes de promocgdo turistica; Organizacdo de eventos e|
projetos de natureza artistica; andlise e prestagdo de informagdo de
Técnico Superior Turismo 1|interesse turistico; elaboragdo de propostas de textos turisticos mediante o
levantamento de contetdos e investigacdo bibliogréfica; elaboragdo de|
estudos e relatérios no ambito do planeamento municipal relacionados com a
sua area de intervengdo; apresentacdo de propostas de medidas e estratégias|
tendentes a boa execugdo de projetos.
SubTotal... 327 139
Exercicio das fungGes previstas no artigo 82 da Estrutura Organica Flexivel dos
Chefe de Divisao Licenciatura Adequada 1
Servicos Municipais(nomeagdo em regime de substituicdo)
Exercicio das fungGes previstas no artigo 82 da Estrutura Organica Flexivel dos
Chefe de Divisdo Licenciatura Adequada 1
Servigos Municipais
a) CS em regime de substituigdo
Técnico Superior Psicopedagogia Clinica 1
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Municipio de Pacos de Ferreira

Atribuicées/Competéncias/Atividad
es

Postos deTrabalho

08s

. . Area de Formacdo Académica
Cargo/Carreira/cateqgoria . .
e/ou profissional Existentes | Propostos
Técnico Superior Educagdo Social 1
L . . . Presidente da Comissdo de Protegdo de Criangas e Jovens
Técnico Superior Psicologia 1
Técnico Superior Servigo Social 4
Técnico Superior Relagdes Internacionais 1
Técnico Superior Enfermagem 1
Técnico Superior Ciéncias Sociais 1
Assistentes Técnicos 4
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Municipio de Pacos de Ferreira

Atribuicées/Competéncias/Atividad
es

Cargo/Carreira/categoria

Area de Formacdo Académica

Postos deTrabalho

e/ou profissional

Existentes

Propostos

08s

Técnico Superior

Licenciatura em Psicologia -
Inscrigdo na Ordem

Estudar, planear, programar, avaliar e aplicar métodos e processos de
natureza técnica e/ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo;
Elaborar, autonomamente ou em grupo, pareceres e projetos com diversos
graus de complexidade e executar outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos|
6rgdos e servigos; Exercer estas fungBes com responsabilidade e autonomia
técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado; Representar o
érgdo ou servigo em assuntos de sua especialidade, tomando opgGes de|
indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagGes superiores.

Identificar problemas sociais e desenvolver campanhas preventivas;
desenvolver competéncias de integragdo social dos grupos considerados de|
risco, valorizando a sua participagdo no grupo, na familia e na comunidade;
desenvolver e manter nos individuos desintegrados niveis de autonomia
funcional capazes de responder a necessidades do quotidiano; descobrir €|
rentabilizar nos grupos considerados de risco, potenciais de criatividade e|
inovagdo; realizar, dinamizar e apoiar atividades de caracter cultural,
recreativas e de tempos livres; despertar nos grupos considerados de risco|
atitudes de descoberta em areas de conhecimento até antes desconhecidos;
despoletar atitudes nos grupos considerados de risco, que os fagam investir|
numa melhoria da sua qualidade de vida; trabalhar em equipas integradas,

visando a articulagdo de saberes multi, inter e transdisciplinares.
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Municipio de Pacos de Ferreira

Atribuicées/Competéncias/Atividad
es

Cargo/Carreira/categoria

Area de Formacdo Académica

Postos deTrabalho

08s

e/ou profissional

Existentes

Propostos

Divisdo de Agdo Social

Técnico Superior

Licenciatura em Educagao Social

Trabalhar em equipas intregradas visando a articulagdo de saberes multi, interf

e transdisciplinares; apioar a comunidade Educativa na orientagcdo vocacional;

desenvolver competéncias sociais, pessoais e parentais, junto de grupos|

identificados como prioritarios; realizar relatérios individuais de avaliagdo|

para estabelecimento de ac¢des de promogdo e protecgdo de menores;

w

resolugdo de problemas de adaptacdo e readaptacdo social dos individuos,

grupos ou comunidades; detecgdo de necessidades da comunidade educativa,

adequadas, designadamente em casos de insucesso e abandono escolar;

identificacdo de necessidades de ocupagdo de tempos livres promovendo e|

apoiando actividades de indole cultural, educativa e recreativa.

com o fim de propor a realizagdo de acgBes de prevengdo e medidas]

Técnico Superior

Licenciatura em Animacgao
Sociocultural
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Trabalhar em equipas intregradas visando a articulagdo de saberes multi, inter|

e transdisciplinares; identificacdo de necessidades de ocupagdo de tempos

=

livres promovendo e apoiando actividades de indole cultural, educativa e|

recreativa.Assegurar outras atribuicdes que sejam superiormente cometidas.

A ocupar em regime de mobilidade interna
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Municipio de Pacos de Ferreira

Atribuicées/Competéncias/Atividad
es

Cargo/Carreira/categoria

Area de Formacdo Académica

Postos deTrabalho

e/ou profissional

Existentes

Propostos

08s

Assistente operacional

Escolaridade obrigatéria

N

Ajudantes de A¢do Direta - Integrados numa equipa de RSI, deverd efetuar|
uma intervencdo direccionada aos individuos e familias, sobre orientacdo de|
técnicos superiores, a partir dos Programas de Inser¢do delineados com as
mesmas; Estabelecer uma relagdo de proximidade e de confianga com a
familia e um conhecimento adequado das suas dinamicas, de modo a facilitar|
a sua aceitagdo pela familia, assim como do Programa de Insergdo acordado;
Estabelecer prioridades e criar condi¢des para o desenvolvimento activo da
familia na concretizagdo das acg¢des que integram o Programa de|
Inser¢do;Contribuir para a educagdo, para a saude e para os cuidados
pessoais, ajudando o reconhecimento dos factores que contribuem para a
promogdo da qualidade de vida e prevengdo de doengas, promovendo 0|
desenvolvimento e consolidagdo de uma cultura de higiene e de outros|
cuidados pessoais;Ajudar a planificagdo, criando rotinas, em actos essenciais|
da vida quotidiana;Promover a integragdo grupal e social;Planear, organizar €|
desenvolver actividades de cardcter educativo, desportivo, social e recreativo|
na comunidade, com vista a melhorar a qualidade de vida das familias e da
sua inser¢do e integracdo social. Outras atividades que Ihe forem

superiormente designadas.

SubTotal...

15

Chefe de Divisdo

Licenciatura Adequada

Exercicio das fungGes previstas no artigo 112 da Estrutura Organica Flexivel

dos Servigcos Municipais

Chefe de Divisdo

Licenciatura em Educagdo Social

Ocupado em regime de substituicdo

Técnico Superior

Educacdo Social
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Municipio de Pacos de Ferreira

Atribuicées/Competéncias/Atividad
es

Cargo/Carreira/categoria

Area de Formacdo Académica

e/ou profissional

Postos deTrabalho

Existentes | Propostos

08s

Divisdo de Inovagdo Social,
Inféncia e Juventude

Técnico Superior

Licenciatura em Servico Social

Estudar, planear, programar, avaliar e aplicar métodos e processos de
natureza técnica e/ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo;
Elaborar, autonomamente ou em grupo, pareceres e projetos com diversos
graus de complexidade e executar outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos
6rgdos e servigos; Exercer estas fungdes com responsabilidade e autonomia
técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado; Representar o
6rgdo ou servigo em assuntos de sua especialidade, tomando opg¢des de
indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagGes superiores.
Participagdo em projetos de caracter social, devidamente enquadrados na
unidade orgénica, sob orientagdo superior. Outras fungdes que lhe forem
designadas superiormente.Executar as medidas de politica social que, no
dominio das atribui¢des do municipio, forem aprovadas pela Camara

Municipal ou pelo seu Presidente

SubTotal... 2 2
Total Postos de Trabalho 592 231
. .. . . A exercer fungdes em regime de mobilidade interna no Ministério da Saude
Assistente Técnico Administrativo 1
(ACES)
. . - - . A exercer fungdes em regime de mobilidade interna no Ministério da Saude
Assistente Operacional Auxiliar de agdo educativa 2
(ACES)
Assistente Operacional 2 A exercer fungGes na AGS

a) Nomeagdo em Comissdo de
Servigo
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Pagos de Ferreira, 13 de dezembro de 2021

O Presidente da Camara Municipal

(Humberto Fernando Ledo Pacheco Brito)




RELATORIO
DA PROPOSTA
DE ORCAMENTO

RELACAO DAS RESPONSABILIDADES CONTIGENTES

Em conformidade com a parte final da alinea a) don.2 1 do art.2 46.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de
setembro, na sua atual redacdo, consta de anexo ao presente relatério a relacdo das
responsabilidades contingentes, entendidas como possiveis obriga¢gdes que resultem de factos
passados e cuja existéncia é confirmada apenas pela ocorréncia ou ndo de um ou mais
acontecimentos futuros incertos nao totalmente sob controlo da entidade, ou obriga¢des
presentes que, resultando de acontecimentos passados, ndo sao reconhecidas porque:

i Nao é provavel que um exfluxo de recursos, que incorpora beneficios econdmicos ou

um potencial de servico, seja exigido para liquidar as obrigacdes; ou,

ii. O montante das obrigagdes ndo pode ser mensurado com suficiente fiabilidade.

Arelacdo abaixo explanada identifica e descreve as responsabilidades contingentes (alinea a) do

n2 1 do artigo 462 do RFALEI, na sua atual redagao) deste Municipio.

Quadro 20 - Relacao das Responsabilidades Contingentes

N.2 Processo valor
32/09.3BEPNF 2 428,05 €
212/09.1BEPNF 924,97 €
183/11.4BEPNF 142 433,00 €
1600/11.9 TBPFR 8 895,64 €
133/12.0BEPNF 18 000,00 €
743/13.9 BEPBF 37 000,00 €
25/13.6BEPNF 2879,72 €
111/14.5 BRPN 2879,72 €
303/14.7 BEPNF 5315,71 €
111/21.9BEPNF 59 067,11 €

278 823,92€ € |

Quadro 21 - Relacdo das Responsabilidades Contingentes (outros)

Montante em

Provisdes Riscos e encargos
& aberto

Memorando AGS
PFR Invest (Capital social)

50264 247,32 €
600 000,00 €

50 864 247,32 € ‘



PARTIDD E0CIAL DEMOCRATA

Pacos de Ferreira, 10 de dezembro de 2021

O Partido Social Democrata de Pacos de Ferreira e os seus Vereadores, no
exercicio do direito de oposicdo, vem apresentar o seu contributo para a
elaboracao dos documentos previsionais para o exercicio do ano de 2022.

Se em 2021 a grande preocupac¢ao era marcada pela grande incerteza que pairava
sobre as familias e a economia fruto da Pandemia Covid19, para este exercicio,
ndao descurando a resposta 4s necessidades que ainda se mantém
nomeadamente questdes de apoios sociais, testagem e vacinagao, este
orcamento devera ter como prioridade a recuperagao social e econdmica que se
espera venha a acontecer.

PROPOSTAS PARA OS DOCUMENTOS PREVISIONAIS PARA 2022:

Apresentamos a V. Exas. um conjunto de medidas que consideramos que devem
ser incluidas nos documentos previsionais para o ano de 2022, algumas delas que
ja vem sendo reivindicadas nas anteriores propostas do PSD de Pacos de Ferreira
nos anos transatos, mas que continuamos a achar fundamentais para o
Orgamento do corrente ano:

A. ACAO SOCIAL, SAUDE e FAMILIA:

e Criacdo de programas de ocupac¢dao dos tempos de férias escolares no
periodo do Natal e da Pascoa;

e C(Criacdo de programa de Educag¢ao Inclusiva para os alunos com
necessidades de ensino especial, envolvendo para o efeito a Obra Social D.
Silvia Cardoso;

e Criacdo de um programa de inclusdao social e inclusdao desportiva para
criangas com necessidades especiais

e Acordo de cooperagdao com corporacdes dos bombeiros voluntarios e Cruz
Vermelha para transporte gratuito de doentes para Hospital Padre
Américo;

e I|nicio da constru¢ao do Centro de Noite com vista ao acolhimento de
idosos que se encontrem em situacao de isolamento durante a noite;
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Criacao de um programa de resposta aos sem abrigo do concelho;

Reforco das verbas atribuidas para as medidas de emergéncia social,
provocadas pela Pandemia Covid19 (Agua, Luz, Medicamentos,
Alimentacgao);

Garantir medico de familia para todos os utentes.

Comparticipagao na vacinagao nao abrangida pelo Plano Nacional de
Vacinagao.

B. EDUCAGCAO e FORMACAO:

Criacdo do programa “O meu Concelho é o meu futuro”. Uma aposta forte
na promocao da formacao profissional, para o mandato autdrquico, como
projeto de vida profissional dos nossos jovens.

Aproximar a comunidade educativa das empresas com vista ao
conhecimento real do tecido empresarial do concelho, dando resposta as
necessidades de mao de obra qualificada dos nossos empresarios.

Criacdo do programa “Pacgos de Ferreira — Concelho Inteligente” com vista
ao desenvolvimento de cultura de inovacao e empreendedorismo
tecnoldgico, assente na formagao e educacao dos nossos jovens, enquanto
veiculo de promogao social e econdmica;

Jornadas da educacao "Educacdo e valor” Formacgao para o pessoal
docente e ndao docente.

Atribuicao de bolsas de mestrado e doutoramento a alunos para estudos
etnograficos, histéricos, sociais, patrimonio, fauna e flora do nosso
concelho.

Divulgacdo das provas de aptiddo profissional (PAP) dos alunos sobre os
trabalhos realizados sobre o nosso concelho.
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C. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO:

Conhecer para Agir. Elaboracdo de Censos Empresariais do tecido
econdmico e empresarial do nosso concelho para ter um absoluto
conhecimento da realidade da atividade econdmica para delinear politicas
adequadas e eficazes para um verdadeiro desenvolvimento econdémico e
social.

Apoio ao investimento no processo de recuperagao de exposicdes
devolutas no concelho, na conversao para a habitagao, nomeadamente
com aisenc¢do do custo de licenciamento (taxas e licengas). Divulgacao das
vantagens do PARU para as exposi¢cdes que se encontrem na darea de
intervenc¢dao do mesmo.

Aposta no Reforco da promocao e notoriedade das marcas de referéncia
do concelho, nos meios de comunicagdao das associagdes, nos
fardamentos, equipamentos, nas viaturas e na publicidade;

o Capital do Movel.
o Capao a Freamunde.

Reativacao da Bienal Internacional do Design de Mobiliario.

Realizacdo de um grande Certame Anual Capital do Mdvel, para reforco da
marca Capital do mével e premiar as empresas que se destaguem nas
varias areas de atuacgao.

Retomar a parceria entre a Camara Municipal e Associacdao Empresarial de
Pacos de Ferreira como um pilar estruturante do processo de
desenvolvimento econdmico do nosso concelho.

Promover uma linha circular de transportes de passageiros entre as
cidades de Pacos de Ferreira e Freamunde e a Vila de Carvalhosa e a
Freguesia de Ferreira, aproximando os maiores aglomerados urbanos do
concelho.
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D. QUALIFICACAO DO TERRITORIO E JUNTAS DE FREGUESIA:

Propde-se que a Camara Municipal estabeleca com as Juntas de Freguesia
um Plano de Colaboracdao, dentro do principio da igualdade e nao
discriminacdo, onde sejam elaborados Acordos de Execucdo que alcancem
os seguintes objetivos.

o A transferéncia de meios financeiros e patrimoniais necessarios e
suficientes ao exercicio de todas as competéncias previstas nas
alineas a) e b) do nimero 2 do artigo 38 da lei 50/2018 de 16 de
agosto.

Programa Mobilidade 2022+ Dotar as ruas das freguesias de passeios para
gue a mobilidade segura possa ser uma realidade, programa este gerido
pelas Juntas de Freguesia.

“Junta valoriza-te”, desafiar as Juntas de Freguesia a apresentar uma
proposta a Camara, com um projeto inovador de desenvolvimento na sua
freguesia.

Criacdo de Linha de Apoio para requalificacdao de cemitérios: No passado
sempre existiram apoios da Camara Municipal para a realizacdao de obras
de fundo nos cemitérios das Freguesias. No entanto, foi instituida a (ma)
tradicdo por este executivo de ndo apoiar as obras de requalificacdo e/ou
aumentos de cemitério das diversas freguesias que se revestem sempre
como um grande investimento e que deveriam merecer a comparticipacao
da Camara Municipal dada as limitacdes orcamentais das Juntas.

Dar continuidade ao programa de Regeneracado e Reabilitacao Urbana, de
forma sustentavel, maximizando os beneficios dos financiamentos
comunitarios através do Plano de Acdo para a Regenerag¢ao Urbana, em
articulacao com as Juntas de Freguesia e a comunidade.

Consagrar a revisao do Plano Diretor Municipal,;

o Que permita uma apreciagao publica em cada uma das fases de
execugao.

o Que tenha em conta as questdes que hoje se colocam no
ordenamento do territério, tais como: altera¢des climaticas,
eficiéncia energética, mobilidade, paisagem, ambiente, vivéncia
social.
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E. PROTECAO CIVIL:

e Revisdo do respetivo regulamento municipal de apoio as entidades que
atuam nesta drea com vista a;

o Criacdo de mecanismo de financiamento da atividade operacional
as corporacoes de bombeiros voluntdrios com sede no concelho e
Cruz Vermelha — Nucleo de Frazao;

o Aatribuicdo de um subsidio anual com vista a apoiar as associa¢des
de bombeiros voluntarios e a Cruz Vermelha de Frazdo a suportar
os custos com seguros referentes aos veiculos e as instalagdes
utilizadas para os fins associados a protecao civil municipal;

e Medidas para os Voluntarios;
o A atribuicdo de um seguro de saude a todos os bombeiros
voluntarios e socorristas do nosso concelho;
o Alargamento dos apoios concedidos aos Bombeiros voluntarios do
concelho de Pacos de Ferreira aos Voluntarios da Cruz Vermelha;

e Elaboracao de Planos de Seguranga Rodoviarias das zonas circundantes a
todas as infraestruturas escolares do concelho assim como dos dois
centros de salde existentes no nosso territorio.

e |Instalacdo de sistema de videovigilancia para a prevencdo de incéndios
rurais e florestais no territério concelhio.

e Desenvolvimento de um Programa “Adocao com Responsabilidade” com
vista a combater os animais abandonados nas ruas do concelho, em
parceria com as associacOes de protecao dos animais do nosso concelho.

e Projeto-piloto de prevencao com instalacao de sinalizacdao luminosa de
medidores de velocidade.
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F. AMBIENTE:
Criacao do Conselho Municipal do Ambiente.

Criacao de plano de reflorestacdao com plantas autéctones das areas rurais
e plantacdo de arvores em drea urbana.

Criacao de brigada ambiental na estrutura da Policia Municipal.

Iniciar o processo de instalacdo de painéis fotovoltaicos nos edificios
municipais. Assim como, incentivar e apoiar as IPSS, associagoes
humanitarias, desportivas, culturais e recreativas na instalacdao de painéis
fotovoltaicos.

G. ASSOCIATIVISMO, JUVENTUDE, DESPORTO E CULTURA:
Criagao do Conselho Municipal Cultura.

Criar contrato programa para projetos no ambito da cultura. Projetos
novos e inovadores, que proponha a¢des de dinamizagao cultural assente
na afirmacao da identidade do nosso concelho e a valorizacdao dos agentes
culturais.

Realizacdo do Festival Anual da Juventude.
Dar verdadeiro relevo e promog¢do ao Orcamento Participativo.

Alterar o Regulamento Municipal de Apoio ao Associativismo Desportivo,
com uma majoracdao de meios financeiros e técnicos em fun¢ao da
implementacao de politicas associativas que incrementem e valorizem;

Os escaldes de formacao;

A pratica desportiva pelo género feminino;

A inclusao social;

O alargamento da oferta de modalidades desportivas de forma
sustentada;

o A melhoria permanente da qualidade da saude e da seguranga da
pratica desportiva;

o O O O


http://www.psd.pt/

PARTIDD E0CIAL DEMOCRATA

O orcamento apresentado pela maioria socialista para o préximo ano e as
propostas para o mandato, vém confirmar o que cada vez se estd a tonar evidente
— uma governacgado sem ideias e em fim de vida.

As propostas de orcamento da maioria socialista deixam claro o bloqueio que a
governacao socialista causou na comunidade e demonstra a incapacidade do
Partido Socialista em dialogar com as forgas vivas do concelho e mobilizar a
comunidade para a implementacao de politicas coletivas que tornem o concelho
ativo e moderno. A demografia, o ambiente, a cultura e a juventude sao
simplesmente ignoradas neste orgamento.

Por outro lado, estamos a assistir a uma municipalizagao da vida do nosso
concelho. Para a maioria socialista ou é municipal ou ndo tem interesse.

Nas dareas sociais a Camara Municipal em vez de fomentar parcerias e delegar
acdes nas Instituicoes de Solidariedade Social estd a ocupar o seu espaco de
atuacdao, comprometendo muitas vezes a prépria atividade e sustentabilidade das
instituicdes. Quando deveria fazer exatamente o inverso e reforgar as parcerias
com as IPSS, reconhecer o mérito das respostas de proximidade e fortalecer o
setor social como o caminho para uma comunidade equitativa e solidaria.

Por ultimo, e no seguimento no defendido pelo Partido Social Democrata de
Pacos de Ferreira, depois de termos congratulado o acolhimento da reducao do
IMI e discriminagdo positiva para as familias numerosas, nao podemos deixar de
lamentar que, num periodo que queremos estimular a fixacdo nao se tenha ido
mais longe com inclusao dos agregados com um e dois dependentes.

O Partido Social Democrata de Pacgos de Ferreira
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