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Municipio de Pagos de Ferreira

FOMATNIIZ T

Demonstragéo de resultados ANO : 2014
Cddigo das Contas Exercicios
POCAL 2014 2013
Custos e Perdas
61 Custos das mercadorias vendidas e das matérias consumidas:
Mercadorias 0,00 0,00
Matérias 93.063.Bd 93.063,82 23.1 52,2d 23.152,26,
62 Fornecimentos e servigos externos 6.573.751,40 7.361.391,17
Custos com o pessoal:
641+642 Remuneragdes 5.515.221,46 6.958.611,63
643 a 648 Encargos sociais 1.591.418,84) 13.680.391,70 1.602.559,9 15.922.562,71
63 Transf. e subsidios correntes concedidos e prestagdes sociais 1.734.074,94 1.734.074,94 2.540.520, 2.540.520,94]
66 Amortizagoes do exercicio 2.367.790,21 2.067.253,8
67 Provisdes do exercicio 3.727.395,43 6.095.185.64!_ 734.595,6 2.801.849,52,
65 Outros custos e perdas operacionais 183.563,47] 183.563.47 171.289.8 171.289,86|
(A) 21.786.279,57] 21.459.375,29
68 Custos e perdas financeiras 2.219.925,56 2.219.925,56| 2.711.044,90 2.711.044,90
(C) 24.006.205.131 24.170.420,19
69 Custos e perdas extraordinarias 150.469,63 150.469,63 1.296.354,3 1.296.354,32
(E) 24.156.674,76 25.466.774,51
88 Resultado liquido do exercicio 0,00 -414.978,36 0,00 -1.266.672,24|
23.741.696,40 24.200.102,27
Proveitos e Ganhos
Vendas e prestagdes de servigos:
7111 Vendas de mercadorias 0,00 0,00
7112+7113 Vendas de produtos 0,00 0,00
712 Prestagdes de servigos 1.468.285,10 1.811.922,74
713 Rendas 1.436.385,25 97.472,77
715 Reembolsos e Anulages -228,79 -263,50
7114 Outras Vendas 4.265.36 2.908.706,92 3.590,43 1.912.722,44
72 Impostos e taxas 6.873.192,63 7.174.783,38
Variaggo da produgdo 0,00 0,00
0= 75 Trabalhos para a prépria entidade 0,00 0,00
= 73 Proveitos suplementares 180.495,64 470.201 .S‘i
74 Transferéncias e subsidios obtidos 11.483.104,44 12.267.797,42
76 Outros proveitos e ganhos operacionais 0,00 18.536.792,71 0,00 19.912.782,19,
(B) 21.445.499,63 21.825.504,63
78 Proveitos e ganhos financeiros 109.860,31 109.860,31 1.159.030,3 1.159.030,38
(D) .............................................. 21.555.359,94 22.984.535,01
79 Proveitos e ganhos extraordinarios 2.186.336,46) 2.186.336,46 1.215.567,26 1.215.567,26
(F) 23.741.696,40 24.200.102,27
Resumo:
Resultados operacionais: (B)-(A); -340.779,94 366.129,34
Resultados financeiros: (D-B)-(C-A); -2.110.065,25 -1.552.014,52
Resultados correntes: (D)-(C); -2.450.845,19 -1.185.885,18
Resultados liquido do exercicio: F)-(E). -414.978,36 -1.266.672,24
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-Grandes Opgées do Plano (G.O. P)

-Plano Plurianual de Investimentos (PPL.),;
-Atividades Mais Relevantes (A.M.R.)
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cabimentados e comprometidos mais de ﬂnﬂ[hmm de despesa, criando o

consequente desequilibrio orcamental com despesas assumidas muito acima das
Capacidades do Municipio.
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esenvolvimento das atividades com maior eficidnciaz

Provacdo das seguintes autorizagdes: A AAA~

s
Por forma a permitir o d

solicita-se ainda ao executivo a a

DELEGAGAO DE COMPETENCIAS PARA JUNTAS DE FREGUESIA

Solicita-se autorizag8o
Setembro, para delegar co guesia mediante 3
celebracio de acordos de execucso.

EMPRESTIMOS DE TESOURARIA

Solicita-se autorizacso, nos te,

curto prazo, para acorrer a dificulda
0 ano 2014,

rmos da Lei, para a contracdo de empréstimos a
des de tesouraria que possam verificar-se durante

AUTORIZACAO DE DESPESAS REPARTIDAS POR MAIS DE UM ANO ECONOMICO

Solicita-se autorizacs
de empreitadas e de aquisi

O para realizacSo de despesas resultantes da adjudicacso
cdo de bens e servigos,

Nos casos em que os respetivos

de feverelro:

Considerando o disposto no artigo 22.2 do Decreto-Lei n.¢ 197/99, de 8 de



locago com opgao de compra, locagso financeira, locagao vends oy compra a
prestacdes com encargos, nio pode ser efetivada sem prévia autorizagdo conferidy”

pelo Orgdo Deliberativo salvo quando:

trés anos.
Considerando que, conforme dispge a alinea c)do n.e 1 do art.2 6.2 d3 |e; n.2
8/2012, de 21 de fevereiro (LCPA), a assungdo de compromissos plurianuais,
independentemente da sua forma juridica, incluindo hovos projetos de investimento
Oou a sua reprogramacdo, contratos de locagdio, acordos de cooperacdo técnica e
financeira com 05 Municipios e parcerias pdblico-privadas, esta sujeita a autorizagio
prévia da Assembleia Municipal, quando envolvam entidades da administracio local,
Considerando que o Decreto-Lej n.e 127/2012, de 21 de fevereiro, que vejo
regulamentar e operacionalizar a LCPA, dispde no art.e 12,2 que, para efeitos de
aplicacdo da alinea ¢) do n.2 1 do artigo 6.2 da LCPA, 3 autorizacSo prévia para a
assuncdo de compromissos Plurianuais pelo 6rgdo deliberativo competente poderd ser

dada aquando da aprovagdo das Grandes Opgées do Plano.

Pagos de Ferreira, 15 de Janeiro de 2014

O Presidente da Camara

Eogh % h/\ Lt’lrfs__é o3V A
(’}M\b/erto Fernando Ledo Pacheco de Brito)
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DIREITO DE OPOSICAO

Tendo sido ouvida a oposi

¢d0 nos termos da Lej n.2 24/
mesma se pronuncia nos termos d

98, de 26 de Maio, a
a declaragdo que se anexa.

Olhando o contetido da mesma, verifi

Ca-se, que o Partido Social Democrata n3o
traz nada de novo na gestdo do municipio,

Para o Partido Social Democrata tudo devia ser como dantes.
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Pagos de Ferreira, 15 de Janeiro de 2014

Os Vereadores do PSD na Cimara Municipal de Pacos de Ferreira, no exercicio do
direito de oposi¢do, vém dizer o seguinte:

Os titulares do direito de oposicdo devem ser ouvidos logo apés a elaboragdo (os
projectos de propostas do plano de actividades e orcamentos e em prazo que ita
305 mesmos se pronunciarem sobre os documentos em causa antes da sua aprovacs

pelo 6rgdo executivo, bem como o orgio executivo deve informar,
independentemente de qualquer iniciativa Ou concretizacio dos mesmos, os titulares

do direito de oposicio, sobre os assuntos de considerdve! importincia local (interesse
publico refevante).

O Parido Socialista venceu as eleicdes e tem toda a legitimidade para colocar em
pratica o seu programa de mandato.

Os documentos previsionais s3o pois da responsabilidade do PS e 3 decis3o drastica de
reduzir o IM! para a taxa minima poders condicionar a accdo municipal nas suas
fungBes essenciais.

NSo obstante os condicionalismos de natureza financeiros existentes e a perda
dréstica de receita {por opgSo politica do PS), os Vereadores do Partido Social
Democrata consideram que existem programas e projectos que, por serem
estruturantes para o desenvolvimento do concelho, devem ser mantidos e executados
€ que se passam a enumerar:

Desenvolvimento Social:
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Qualificacdo do Territorio, Infra-estruturas e rede visria do concelho.

- Concretizag3o do Programa PFR 3G. Considerando a possibilidade de reorganiz _
das acgBes a executar de forma a financiar a qualificacio da zona envolvente a0 /
Estadio Capital do Mdvel. /

s

-Requalificagdo gradual e progressiva das estradas do concelho.

- Concretizar a execucdo do Quartel da GNR de Freamunde. Este projecto é relevante
Para assegurar a manutencio de um quartel da GNR em Freamunde e permitirs
melhor de forma significativa a resposta ao nivel da seguranca de pessoas e bens.

Trata-se de um projecto com financiamento assegurado.

Administragdo Autarquica

A Cimara Municipal devers apresentar um plano de colaboragio com as juntas de
freguesia que permita assegurar uma gestdo equitativa do territério do concetho. Para
a concretizacdo desta medida mostra-se necessario estabelecer um cronograma de
Pagamentos dos compromissos financeiros que a camara tem para com as juntas.

As propostas aqui apresentadas s30 de caracter genérico por até ao momento nao
terem sido disponibilizados os projectos das propostas dos documentos previsionais,
Contudo a sua execucdo ndo compromete financeiramente a acgdo municipal uma vez
que, na sua maioria, a sua concretizacdo estd assegurada por financiamento
comunitdrio.

Os Vereadores do Partido Social Democrata

wCnla
(Z /c;ww //M / L 6{ é
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CAPITULO |

GRANDES OPCOES DO PLANO PARA 2014 /\/" '

1. CRITERIOS E OPCOES ORCAMENTAIS DO MUNICIPIO PARA 2014

de Pacos de Ferreira. Este executivo municipal de maloria PS apresents O/ séu primeiro
J'éo Plano para

eficacia conseguindo impor um rigor na consolidac3o das finangas Municipais sem

O novo executivo Propde-se elaborar nos Préximos quatro anos orcamentos realistas
através de rigorosas medidas de contencdo e, desse modo, ser a receita a determinar a
despesa e n3o o inverso como era prética por parte do anterior executivo, elaborar 3 despesa
e depois adaptar a receita  despesa, subvertendo as regras da elaborago do orgamento de
acordo com o POCAL.

Alias, os resultados das sucessivas éxecucoes or¢amentais do anterior executivo ao
longo dos Gitimos anos, bem como os resultados vertidos nos relatérios das prestacdes de
contas, demonstram exatamente o que sempre afirmamos quando estivamos na oposicdo:

“...controlo da despesa exige um grande rigor entre a receita € adespesa.”
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2. Estrutura das Opgdes do Plano e Or¢amento

Os indicadores que sustentam o orcamento para 2014 s3o substancia en
diferentes daqueles que estdo inscritos no orcamento de 2013, e pretende- , por j$so,
evitar o incentivo 3 cabimentag3o da despesa sem o consequente equilibd[ da reteita;

Alids, a pritica dos executivos anteriores tem sido a de empolar
excessivamente as receijtas Para poder produzir mais despesa pondo ém risco os
orcamentos futuros;

Conscientes desta realidade, as receitas inscritas neste orcamento estio acima
das previsdes desta Cimara, mas é impossivel inscreva-las realisticamente, devido a
obrigatoriedade do equilibrio orcamental entre areceitae a despesa,

No entanto, podemos garantir que n3o havers a tentacdo de cabimentac3o de
despesa no orcamento para 2014 sem a consequente garantia de receita, a n3o ser
aguela que resuita de compromissos assumidos pelo executivo anterior, criando o
consequente desequilibrio orcamental (valor de 42.400.530€) com despesas
assumidas muito acima das capacidades do Municiplo. Por outro lado, est4 a decorrer
uma auditoria externa as contas do Municipio da qual, ainda n3o temos resultados,
Mas que poderd apurar dados relevantes que nos obrigarso 3 apresentacdo, mais
tarde, de um orcamento retificativo.,

Tendo em conta os Pressupostos atrds mencionados foi elaborada a presente

Proposta das Op¢des do Plano e Orcamento para o ano de 2014, onde se inscrevem
receitas e despesas na ordem dos 73.571.148 €.

tomadas no que respeita a polftica econdmico-financeira,

A previs3o das receitas e das despesas para o Préximo ano econémico é de
73.571.148 €. A receita corrente atingird um montante de 22.002.638 € ¢ 3 despesa
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corrente de 49.982.948 €, enquanto a receita de capital fica pelos 51.568.510¢€ pala’;
uma despesa de capital de 23.588.200¢.

QUADRO |
Recelta % Despesa %
Corrente 22.002.638 € | 30% 49.982.948 € | 68%
Capital 51.568.510 € | 70% 23.588.200 € | 32%
TOTAL 73.571.148 € | 100% 73.571.148 €| 100% /

Em termos de receita destaca

orcamento,

Quadro 1 - Receitas e Despesas por classificacdo econémica /

das receitas fiscais (10% relativamente as receitas totais),

7

/

/

-5€ a continuacio da forte dependéncia do

das

transferéncias correntes (16% relativamente as receitas totais) e das transferéncias de
capital ( 11% das receitas totais),

No que se refere 3 despesa destaca

(38%) e da aquisicdo de bens de capital (22%) que representam,
total da despesa.

provenientes do Or¢amento de Estado.

-Se 0 peso da aquisi¢c3o de bens e servicos

em conjunto, 60 % do

A andlise da evolugdo das diferentes componentes da recelta e da despesa
acima discriminadas serso objeto de aprofundamento em capitulos subsequentes.

Ooscrigho _ Valor —Dosigo Valor

RECEITA CORRENTE 22.002.638 ¢ 190,005 | _m DESPESA CORRENTE 45,882,948 ¢ M 67,94%
_ﬁ—*__. et e “—_—_ -
 impostas diretes 7.001.500€ | 31,82% 9,52% D—“MML 8.084.800€] 16,18% |_10,99%
Mlmﬂmlos 180.500 € 0,25% de bens e 27.864.148 € 55,75% | 37,87%
Taxas multas ¢ outras
| penalidades 372.650 ¢ 72% 9&19‘ Juros e outros encargos 6.778.000€ | 13,56% 9|21¥
E‘MM 125.000 € 7%] 01m™% Transferinaas comentes 5.182.000¢| 10,37% 7.04%
Transferéndas correntes 11.651.188 € | 52,95% 15,84% | Subsidios 0.00% ) 0,00%
Vendas de bens e servigos
correntes 2.518.700 € 11,4 3,42% | Qutras correntes 2.074.000 € 4,15% 82%
Outras receltas comentes 148.100 ¢ 20% 0.00% ! 0,00%
RECEIVA CAPITAL 51.568.510 ¢ MM DESPESA CAPITAL 23.588.200 ¢ m_l_?ﬂ
H % S e e R P
Vendas de bens de
investimento 5.000 € 0,01% de bens de I 16.395.300€ | 69.51% 22,28%
Transferéncias capita) 1.962980¢€ | 15.48%| 10,82% | Transterdncias de capital 3.171.000€] 1340%| a31%
Passivos financeiros 1.200.000 ¢ 1,63% | Passivos financeiros 4 021.900 € 17,05% SAT%
Qutras receitas de capital 42.400.530 € 22% | S7.63% | Outras despesss de capital _ 0,00%| 0,00%

H

TOTAL RECEITAS 73.571.148 ¢ TOTAL DESPESAS 73.571.148¢ 100,00%

Quadro 2 - Resumo do orcamento por capitulos para 2014

4
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Grandes Op¢des do Plano e Orcamento 2014

PREVISAO DAS RECEITAS

1. Visdo Global das Receitas

Para 2014 estima-se Que a receita municipal ascenda a 73.571.148€.
Da receita total, prevé-se que 22,002.638€ tenrham origem e receitas
correntes (30%) e 51.568.510€ em receitas de capital (70%).

Receltas Correntes % Capital % Totals %
Receltas proprias 10.351.450,00 €( 471% 42.405.530,00¢ 82% 52 7SG.M € 72%
Transferéncias 11 651.188,00 € 53% 7.962.980,00 ¢ 16% 19.614.168,00 € 2%

Passivos financeiros 1.200.00000¢; 2% 1.200000,00€| 2%
TOTAL 22.002,638,00 € 100% 51 568.510,00 € 100% 73.57%&( 100%

Quadro 3 - Receitas Totais

Recalta

BCarsnte

@ Caplal

Grafico 1 - Receitas Totals

JUSTIFICACOES DA RECEIT A

1.1 -Impostos Diretos e Indiretos
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urbanos. Por outro lado, foi previsto Uma receita igual ao ano 2013 tendo

consideragdo que muitos imoveis perder3o 3 isengdo fiscal deste imposto.

010205 - Derrama

Mantem-se a taxa de 1,5% aplicada para eémpresas com volume d negécios
acima de 150.000€, que permitird compensar a eliminagdo de derrama para as outras
empresas, dado ser expectdvel a continuacdo do aumento do Volume de Vendas no
Concelho de Pagos de Ferreira.

Aplicacio da taxa de Derrama de 0,5% do lucro tributsvel Para empresas com
volume de negécios igual ou inferior a 150.000¢.

Foram atribuidas algumas isengBes de projetos de investimento,

020602 - mento

Perspetiva-se a emiss3o de alvards de todos os licenclamentos concluidos e em
curso promovidos por empresas no concelho.

O valor a arrecadar nesta rubrica, corresponde a virios tipos de receita,
aplicadas a émpresas, que ndo se enquadram em nenhuma das anteriores, tais como:

Taxa de justica, certiddes, fotocépias autenticadas, taxas Pelo licenciamento de
provas desportivas e festas, vistorias a elevadores, termos de responsabilidade dos
técnicos de obras, licenciamento de recintos improvisados e itinerantes, alvarss de
armeiros, registos e averbamentos, cancelamento de motociclos e ciclomotores,
licenciamento de fogueiras e queimadas, entre outras,

1.2 - Taxas, Multas e Outras Penalidades.

Perspetiva-se a emissso de alvarés de todos os licenciamentos concluidos e em
curso, em nome de particulares no concelho.
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Em resumo:

Na estrutura das receitas municipais ¢ relevante o peso das receitas fiscaj q
incluindo os impostos diretos, os impostos indiretos e as taxas, multas e
penalidades, ascendem a cerca de 7.559.650¢ ¢ constituem a maior fonte de/receita
do Orcamento, representando 10% da receita total e 32 % da receita corrente,

Descricdo Valor I/RC | i/RT
Impostos diretos 7.001.500 € 31,82%]9,529%
Impostos indiretos 180.500 € {0,829 0,25%
Taxas multas e outras penalidades 377.650 € 1,72% |0,519%
RECEITA CORRENTE 22.002.638 €
TOTAL RECEITAS 73.571.148 €

Quadro 4 ~ Receitas fiscais

termos dos n. o 33.1e33.2do POCAL

1.3 - Receitas proprias
RECEITAS PROPRIAS CORRENTES
Valor %
Impostos diretos 7.001.500,00 € 68%
Impastos indiretos 180.500,00 €[ 29
Taxas, multas e outras penalidades 377.650,00 € 4%
Rendimentos da propriedade 125.000,00 € 1%
 Vendas de bens e servicos correntes 2.518.700,00 €| 249
Outras receitas correntes 148.100,00 € 1%
TOTAL 10.351.450,00 ¢ 100%

Quadro 5 - Receitas Préprias

Os impostos diretos representam a maior fatia( 68%) das receitas préprias.
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14 - Transferéncias Correntes

Para 2014, nas verbas Provenientes do Orcamento de Estado na‘ra} 2014
L
verificou-se uma dlstribuicao, diferente dos anos anteriores nas verbas referent, ao

Fundo de Equilibrio Financeiro (FEF). Salienta-se o Peso do FEF nas Transf, éncias

correntes.
TRANSFERENCIAS CORRENTES /
Descri¢io Valor %

Fundo de Equilibrio Financeiro 5.695.917 €| 499

Fundo Social Municipal 1.170.592 €| 10%

Participac3o fixa no IRS 580.679€| 5%

DREN e outras entidades 4.130.000 €| 35%

QREN 74,000€] 1%

TOTAL 11.651.188 €| 100%

Quadro 6 ~ Transferéncias Correntes

1.5~ Venda de Bens e Servigos Correntes

070 -Res s soli

valor estimado de 1.250.000¢,

07020907 — Parques de §stagionamengo

O valor previsionado tem em conta o alargamento das ruas com

estacionamento regulado por parcémetros.

070399 Rendas - O

concessdo da EDP, no dmbito do contrato de concess3o de energia celebrado entre

esta empresa e o Municipio, e que aumenta proporcionalmente ao valor do consumo.
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1.6 - Outras Receitas Correntes

080;9299- Qutras [ecejtas correntes — Diversas

diversas entidades,
1.7 - Venda de Bens de investimento

~y 90101 - Venda bens investi nto - Terrenos — Soc. Nio financeiras

P |

d

g

]

) previsdo do valor da venda de lotes
: a particulares que vieram a posse do Municipio.

= 1.8 - Transferéncias de Capital

|
)

il As transferéncias de capital representam 11% das receitas totais e encontram-
|

Se agrupadas da seguinte forma:

TRANSFERENCIAS CAPITAL
Valor %
Fundo de Equilibrio Financeiro 632.880€( 89
DREN 430.000€| 5%
QREN 6.900.000 €| 879
Outros 100€| 0%
TOTAL 7.962.980 €| 100%

Quadro 7 - Transferéncias Capital
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Em resumo: /

Quanto aos valores considerados em transferéncias do Orcamento de Estad

(Fundo de Equilibrio Financeiro + Fundo Social Municipal) s3o os consta

Orcamento de Estado para 2014, registando-se 3 diminui¢do traduzida nesses mesmg’s

documentos;
[ Descricio | __valor ] ]
: Fundo de Equiibrio Financeiro Corrente |_5.695.917 €I 71%
| | Fundo Social Municipal | 1.170592€ 14%
'  Participaciio fixa no IRS | _580679€ 7%
I Fundo de Equilibrio Financeiro | 632880€ g%
& Capital |
TOTAL | 8.080.068¢ 100%
N
| Quadro 8 - FEF Total + FSM +RS
:g Apresentamos a evoluc8o das transferéncias do Estado desde 2004,
] 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
* |7917.438 ¢ | 8.075.785 ¢ 8.075.785 € | 8.263 112 € | 8.676.268 ¢ | 5.110.081¢ 9203465 €8.743.292 ¢ | 8.309.782 ¢ 8.305.667 € { 8.080.068¢

J Quadro 9 - Mapa de evolucfo das transferéncias do Estado

9.500.000 00¢
b 9.000.000 00¢
9 v
8.500.000 00t
]
| 8.000 000 00¢
]
7.500.000 00¢
R
| ]
| 7.000.000 00¢
[T#} ({5 L~ 0 [+ (] —— o~ o
SSAENEs B s s s = =
, [90] 6; (93 ] &: o (9} (s3] &1 ™y o~} o~

, Grafico 2 - Evoluclo das transferéncias do Estado
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Verificasse uma diminuic3o do FEF de 2013 para 2014 no valor de 226.599¢

10030104 - Transferéncias de capital - Qutras

' Nesta rubrica ests Inclulda a candidatura “Escola Basica 2/3 de Freamun

100307 Estado Partic. comunit, proj. co-financg‘adog

Nesta rubrica est3o inclufdas valores a receber de verbas FEDER dos seguintes

A

)

v
| SRS |

@ projetos:

3 | Eficiéncia Energética na Rede de lluminac3o Publica do Municipio de Pacos de Ferreira : 15.697,81 €|

J Criagdo de Balcdo de atendimento tinico em plataforma multicanal 436.970,49 €

Loja Interativa de Turismo de Pacos de Ferreira 72.709,84 ¢

Polo Fontainhas eixo empresarial ate Moinhos 33.145,91 €

: Qualifica¢do do eixo empresarial Freamunde/ Carvalhosa (Fontdo /Gandarela/ Cachopadre 86.220,97 €

i Qualificacio do eixo em resarial Lamoso/ Fi veiré/ Freamunde 32.670,68 €

Qualificacio do eixo empresarial Ferreira/ Freamunde 122.367,23 €

] Qualificacdo do eixo empresarial Meixomil/ Penamaior 179.080,32 ¢
d AcBes imaterlals para Prevencdo e gestdo de riscos Materiais e tecnoldgicos nos municipios do

' Tamega 540.632,07 €

; Centro Escolar de Carvalhosa 82.302,99 €

J Centro Escolar de Ferreira 7.144,10 €

4 Centro Escolar de Frazio 84.830,52 €

< Centro Escolar de Penamaior 85.427,00 €

J |Centra Escolar de Figueird 87.507,59 €

Centro Escolar de Lamoso 167.998,28 €

Centro Escolar de Meixomil 103.478,49 ¢

6 Centro Escolar de Arrel ada 365.513,00 €

Escola do 1° Ciclo de Raimonda 66.370,59 €

Centro Escolar de Eiriz . 1.365.892,97 €

Centro Escofar de Seroa | 1.014.376,91 €

] Centro Escalar de Freamunde 18281117 ¢

Centro Escolar de Pagos de Ferreira 134.060,81 €

- | Construcdo de Pavilhdo Desportivo Associado 30 Centro Escolar de Arreigada 21.192,79 €

] Construcdo de Pavilhao Desportivo associado ao Centro Escolar de Seroa 70.195,01 €

Construcdo do Pavilhdo Desportivo associado ao Centro Escolar de Eiriz 174.468,61 €

Construg3o de Pavithso Desportivo associado a Escola do 12 Ciclo do Ensino Bisico de Raimonda 10.073,17 €

Gestao, Acompanhamento e Monitorizagso 10.875,31 €

Regualificacio da Mobilidade e Acessibilidade [ 1246.275,25¢ {

Benefidagio da Ly 0 ER 209: Centro Escolar Raimonda - Rua de Groute | 6.192,86—€[

Quadro 10 - Transferéncias QREN

11
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1.9 - Passivos B

7
Contra¢do de um empréstimo a curto prazo até ao Iimite legal esmbéecido

Para 2014, durante a vigéncia do Orcamento, para acorrer as diﬂcy ades de
Tesouraria

PREVISAO DAS DESPESAS

1. Visdo Global das Despesas

A despesa municipal para 2014, prevé-se que ascenda a 73.571.148¢, repartida
por despesa corrente e despesa de capital

As despesas correntes e as despesas de capital correspondem, respetivamente,
a68% e32% do orgamento previsto para 2014,

Carrentes % % | Totak %
Despesas de funcionamento | 42.726.948 ¢ | 85% 0% 142.726.948€ |S8%
Transferéinclas 5.182.000€ |10%/3.171.000¢ |23% 8.353.000€ [11%
Outras despesas correntes 2.074000¢ |a% 0% [2.074.000¢ |3%
Investimento 16.395.300€ |70% |16.395.300€ |22%
Ativos e passivos financeiros 4.021.900€ [17% |4.021900€¢ |s%
TOTAL 49.982.948¢€ | 66% | 23.588.200¢ | 32% 73.571.148 ¢ | 100%

Quadro 11- Despesas Totais

@Corrente
D(pha
L =

Gréfico 3- Despesas Totais

12
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JUSTIFICACOES DA DESPESA <

Despesas Correntes /L

Nas despesas correntes, salientam-se as despesas com pessoal e as espesas

com a aquisicio de bens e servicos, que representam, em conjunto, 72% db total das
mesmas.
| Despesas com pessoal ' 8.084.800€]  16,18%
| Aquisicdo de bens e servicos | 27.864.148€ 55 75% |
\duros e outros encargos 6.778.000 € | 13,56%
| Transferéncias correntes 5.182.000€  10,37%
' Subsldios 0,00% !
Outras despesas correntes 2.074.000 € 4,15% |
_ DESPESA CORRENTE , 49.982.948€ 100,00%
Quadro 12 - Despesas Correntes
@ Despesascom pessoal
& Aquisiglo de bens ¢ servigos
 juros e outros entargos
9 Transterdncias correntes
@ Subsidlos
- Outras daspesas corvente;
Gréfico 4- Despesas Correntes
Despesas com o pessoal

Para apuramento das despesas com o pessoal foram consideradas as medidas
de contenciio previstas Para no Orcamento de Estado para 2014 e de acordo com o
mapa de pessoal, em anexo aos documentos previsionals. Correspondem a 11% das
Despesas Totals.
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A despesa com a Seguranga Social, que no sey conjunto engloba :W
contribuicdes para as diversas entidades de Seguranca social para além dos encarg

/
com a sadde, seguros e subsidios € prestagdes familiares. v

Em termos absolutos destacam-se como mais significativas as contribui

Para a Seguranga Social dos funciondrios publicos (CGA) e os encargos com a satide.

AquisicSo de bens e servigos

As despesas que t&m maior peso neste agrupamento nomeadamente, os
transportes escolares, o servico de iluminacio publica, o servico de recotha de resfduos
sélidos urbanos e 3 manutencdo de jardins, etc., totalizam o montante de 27.864.148 €
que correspondem a S5 % do total das despesas correntes e 39% das despesas totais.

Juros e outros encargos

Os juros e outros encargos correntes com empréstimos e acordos de
Pagamento, prevé-se que ascendam a 6.778.000€, que correspondem a 14 % do total

das despesas correntes e 9% das despesas totais.

Transferéncias correntes

As transferéncias correntes, englobam as transferéncias para as freguesias,
associagbes de municiplos e para as diversas instituicSes concelhias. Para este
montante de 5.182.000¢€ contribuem os valores em divida das transferéncias para as
freguesias e instituicbes do concetho, bem com os Reembolsos de Agua e saneamento

a restituir aos Municipes.

No dmbito do funcionamento do ensino pré-escolar e 1° CEB, as transferéncias
ocorrem de acordo com os critérios de apoio definidos pelo Ministério da Educagio.

14
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Outras despesas correntes

Engloba despesas n3o enquadrdveis nos outros capitulos, salientandd-se nb
entanto, o valor estimado para pagar 3 Junta de Lustosa, do acordo de pagamgnto
estabelecido entre o Municipio e a Junta de Lustosa

Despesas de Capital

As despesas de capital em 2014 representam 32% da despesa total, um valor
total de 23.588.200¢.

[ Descrigio Valor ]
Qquish;&es de bens de capital | 16.395.300€ |70%

 Transferéncias de capital | 3.171.000€ 13% |
| Passivos financeiros 4.021.900€ [17% |
| DESPESA caPITAL 23.588.200 €  [100% |

Quadro 13 - Despesas Capital

B AquisicBesde bens de
Capltal

B Transferdncias de
capital
Passivosfinanceiros

W Qutras despesasde
caphat

Gréfico 5- Despesas Capital

Aquisiciio de bens de capital

A aquisig3o de bens de capital no valor de 16.395.300¢ continua a ser a parcela
mais significativa do orcamento total do Municipio, 22% das despesas totais.

15
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Neste agrupamento est3o previstos os investimentos que o Municipio sé
propde realizar em 2014. Estes investimentos est3o refletidos no Plano Plurianu f
S

Investimentos, do qual apresentamos, mais 3 frente, de forma mais detalhada

investimentos previstos.

Transferéncias de capital

As transferéncias de capital representam 4 % do montante total do or¢amento.
Do montante total das transferénclas, 3.2 M€ encontram-se detalhados no Plano de
Atividades Municipais e estaro detalhadas no capitulo destinado a andlise deste
documento.

Passivos Financeiros

Prevé-se o valor de 4.021.900€, para amortizacBes dos empréstimos. Valor que
corresponde a 17% do total das despesas capital e 5% das despesas totalis.

16
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CAPITULO 11

ANALISE SETORIAL DAS OPCOES DO PLANO

Y. ACAO SOCIAL

O objetivo da Camara Municipal de Pacos de Ferreira & melhorar a qualidade de
vida de todos os cidad3os de Pacos de Ferreira. Estamos plenamente comprometidos
com o bem-estar de Todos e a nossa gestdo municipal é e sers direcionada para que
todos vivam cada dia um pouco melhor que o anterior.

Contamos com as famllias para devolver o dinamismo 3 sociedade; para
melhorar a educacSo e transmitir valores aos nossos filhos; e, para que as familias
possam desenvolver o seu incanssvel trabalho na Coesdo Social, poder3o contar
sempre com o apoio firme da Cimara,

No nossoc modelo de concelho, a familia tem sempre um protagonismo
especial. Estamos a desenvolver o concelho com espagos pensados para o usufruto de
todos os membros da familia, para poderem partilhar momentos de lazer, para ser
possivel a conciliagdo entre a vida laboral e familiar, para desfrutar plenamente de
todos os encantos do nosso concelho.

Os nossos idosos terdo o lugar que merecem e sentir-se-do uUteis. Queremos
uma sociedade que valorize os seus idosos por tudo com o gue ja contribufram,
contribuem e irdo contribuir, Temos uma divida para com eles e fomentaremos a sua
presenca ativa.

Continuaremos a defender a plena igualdade entre homens e mulheres,
rejeitando qualquer tipo de discriminagdio contra a mulher.

Para nés, os jovens ndo s5o apenas o futuro, sSo também o presente e tém que
ter um papel fundamental no desenvolvimento do concelho. Contamos com eles, e
iremos ajudé-los a encontrar um trabalho que lhes permita ficar no concelho e
colaborar para que aumentem a sua formacdo. Iremos oferecer a todo um concelho
mais atrativo para que dele possam usufruir com prazer, um concelho em que a

cultura, o desporto e o lazer estejam ao alcance de todos os jovens.

17
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1.1.  POLITICAS SOCIAIS

3 intencdo da Cdmara Municipal:

®  Concluir o Parque Urbano da Cidade de Pagos de Ferreira e de Frea , COM
instalagdes para todas as Idades e em locais apropriados, com r ovacdo e
manutencdo dos parques infantis, colocando equipamentos lazer e exercicio fisico de
idosos nos parques do concelho;

® Reforcar os planos dirigidos & orientac3o, prevencdo, apolo, informacsio e
acompanhamento de familias em situacdo de dificuldades social ou risco de exclus3o,
em colaborag¢do com as Instituigdes Particulares de Solidariedade Social;

® Fomentar a criagdo programas de insercdo laboral para pessoas com
deficiéncias;

® Criar o Cartdo Municipal Sénior para idosos reformados e pensionistas com
mais de 65 anos, tendo estes direito a comparticipagdo na aquisicio de medicamentos
e redugdes na fatura na 4gua, saneamento e recolha do lixo;

®  Criar as hortas urbanas;

®  Criar um Plano de Acesslbilidade, de modo a eliminar barreiras arquitetdnicas;

® Implementar um Programa de protecdo a mulheres vitimas de violéncia
doméstica;

® Desenvolver de um Plano Municipal Contra as Drogas;

® Promover o Gabinete de Apoio s Institui¢Bes, disponibilizando um gabinete de
apoio social, onde incluiremos assistentes soclais, juristas, arquitetos e engenheiros ao

servigo do municipio.
1.2. POLITICAS DA SAUDE

A Saide um direito fundamental da pessoa humana, que deve ser assegurado
sem distingdo de raca, de religidio, ideologia politica ou condicdo socioeconémica. A
saide é um valor coletivo, um bem de todos, devendo cada um gozd-la

individualmente, sem prejuizo de outrem e, solidariamente, com todos.

18
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O lado psiquico da sadde cresceu de importancia na €poca agitada em gue vive
0 mundo e com agravamento das condigdes de vida derivado da atua| crise econd
fruto do desemprego e desigualdade de oportunidades.

A Satde representa portanto um bem-estar social que se tradyz na a} ria de
viver, no bem-estar fisico, psiquico e econémico do individuo inserido na faghilia e na
comunidade,

A Camara Municipal tem consciéncia das fragilidades do nosso concelho na
drea da Satide e as dificuldades sentidas por todos no acesso 3 Salide,

Por isso, o Municipio propse-se:

® Criar um banco de medicamentos, na Cémara Municipal, onde os
medicamentos em bom estado e dentro do Prazo de validade poderso ser recolhidos e
distribufdos;

° Criar um Gabinete da Saide para escutar os problemas e atender 3s
necessidades da populagio;

® Instituir o Dia Municipal do Doente.

2. EDUCACAO

O Municipio acredita que a educacdo representa um papel chave tanto no
desenvolvimento pessoal quer no desenvolvimento da comunidade.

Educa-se na escola mas também se educa no meio em que vivemos, Assim, o
Nosso projeto autérquico assenta numa educacio inclusiva e ao alcance de todos. Uma
educagdo que responderd tanto aos alunos com maiores dificuldades de aprendizagem
como aos alunos com maiores capacidades e vontade em aprender, respondendo

assim a um dos principais desafios que temos como sociedade.

uma educacio cooperativa huma sociedade cada vez mais competitiva, isto quando
vivemos com modelos educacionais conservadores, onde os menos Capazes tendem a
ser excluldos e segregados.

Por isso, o compromisso com a Educagdo sers sempre uma preocupacdo do
Municipio.

19
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Continuaremos a defender 0 servigo publico da Educagdo, pois consideramo '
cOmo um servico essencial, que deve ser acessivel a todos, sem disting3o de ¢ s;I/
em condicBes de igualdade de oportunidades, com garantia de regjularld e e
continuidade, adaptada progressivamente 3s mudangas sociais e novas iq’l;ece dades

educativas,

objetivos do sistema educativo:

v Os resultados escolares, ajudando que todos possam atingir o éxito na
educacio obrigatéria;

v Diversificagio dos cursos de formacgo profissional adaptados as
necessidades e perspetivas de desenvolvimento no concelho;

v Educagdo para a cldadania democratica que implica a participacdo na
vida da comunidade;

v Incentivo & aprendizagem ao longo da vida, aumento das qualificacdes
dos nossos recursos humanos;

v Garantir a equidade e 3 exceléncia do sistema educativo que esteja
sobre a tutela da Cdmara Municipal.

Nesse sentido, iremos:

® Desenvolver, em articulacio com os Agrupamentos Escolares do
concelho, de programas contra o absentismo escolar, apolando as atividades
desportivas escolares, os programas de prevencéo do abandono e do fracasso escolar:

° Implementar um Projeto Municipal Educativo, dando total apoio 3
comunidade escolar, pais, alunos e professores na concretizacdo dos objetivos a gue se
propuserem;

° Criar um Conselho Municipal dedicado 3 Infincia e Adolescéncia,
instituindo o Dia Municipal da Crianca;

° Elaborar um “Plano de Seguranga Escolar” de competéncia da Policia

Municipal: Seguranca rodovidria, incremento da presenca da policia municipal 3
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entrada e saida das escolas, prevencdo e controlo dos problemas de seguranga,
absentismo e violéncia escolar;
° Criar de um Gabinete de Apoio Municipal de Apoio aos

Escolares nas suas reivindica¢Ses no que corresponde ao pedido de meios e pes:

spal da

competéncia da AdministracSo Central;

° Eliminar as barreiras arquitetdnicas de acesso aos Centros Es lares;

) Elaborar um plano anual de vigilancia, conservacdo, methoramento e
renovagdo dos edificios escolares;

) Criar um banco de livros e Pagar os manuais escolares do 19, 22¢ 3¢

ciclos das escolas do concelho de Pagos de Ferreira, relativos ao ano letivo 2013/2014.

3. EMPREGO

O grande objetivo da Camara Municipal Para os proximos quatro anos é
melhorar os niveis de eémprego, reduzindo a taxa de desemprego e aumentando a taxa
de ocupagdo.

Para isso vamos regressar ao crescimento econdmico, recuperar o potencial da
nossa economia e transform4- lo em oportunidades de trabatho. A criagéio de emprego
é uma tarefa de todos, em que todas as administragdes publicas se devem aplicar,
incluindo a Cdmara Municipal.

O executivo ests ao lado das empresas, ao seu servigo, oferecendo a maxima
colaboragdo e todas as facilidades que dependam da Camara. Vamos diminuir os
trémites administrativos Que possam travar os empreendedores e favorecer qualquer
Iniciativa que preveja a criagdo de postos de trabalho no nosso concelho.

O concelho de Pagos de Ferreira tem uma das taxas mais elevadas de
desemprego da regigo, bem acima da média nacional, e o Municipio é sensivel a esta
realidade e ests a aplicar-se na reducdo da mesma. Queremos que os nossos jovens
ndo tenham que procurar oportunidades de trabalho fora da nossa terra, Quanto mais
preparados estiverem os Jovens mais oportunidades terdo. Nesse sentido, estamos a
potencializar a formacso relacionada com o emprego.
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Pagos de Ferreira tem potencial turistico logo este sector & um dos eixos do

desenvolvimento do nosso concelho.

Possam prestar um melhor Servico aos seus clientes.

As boas préticas, a transparéncia e o respeito pela lei regem e reg todos os
nossos atos,

Vamos privilegiar a nossa atuacgo:

. Continuagfio com as bonificagGes fiscais Para as empresas que se
instalem nas 20nas industriais do concelho;

° Criagdo de um Plano Estratégico para a atrac3o de empresas e a

o Revisdo e simplificacdo do sistema de licengas, taxas e regulamentos
administrativos, avancando em dire¢go a uma Auto certificagdo prévia e de controlo
posterior pelo executivo;

° Desenvolvimento de um plano de simplificagdo para eliminar os travaes
burocraticos e os tramites desnecessarios € que dificultam o funcionamento das
empresas assim como impedem a criagdo de émpregos e o investimento produtivo. £
apresentar todos os tramites oficiais online e fornecer toda a informacso necessiria
através da pagina web municipal e outros Suportes tecnolégicos;

° Promogiio da criacdo de workshops, tanto de formagSio como de

concetho: instalagBes eficientes, instalagBes renovaveis, reabilitacdo sustentdvel,
reciclagem, etc.;

° Criacio de uma plataforma informética que permita realizar por via
telemstica a maloria dos tramites Municipais, incluindo as notificagdes, a gestio
tributéria, os requerimentos e consultas de todo tipo;

c PotenciacSo de medidas de aproximacdo as novas tecnologias 3s
coletividades que tenham mais dificuldade de acesso;

® Criag8o de estagios profissionals;
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° Promog3o de campanhas para incentivar 0 consumo no comércio local; V

° Recuperacio da colaboragdo institucional na pPromogio tuﬁ?tfca
N

proporcionando a Promogéo conjunta do concelho;
[ Potencializacdo do concelho de Pagos de Ferreira coma destj
turismo;
. Desenvolvimento de um Plano de acessibilidade aos entos e
locais de visita do concelho;
° Apoio ao aparecimento de jovens agricultores;

° Criacdo de um Mercado Municipal para venda de produtos agricolas de
produtores locais diariamente;

3.1 INTERNACIDNALIZACAO DA CAPITAL DO MOVEL

A indistria ¢ hoje sinénimo de uma atividade econémica que se estende da
concecdo e design até 3 comercializacgo, incorporando e requerendo mais
qualificacbes, impondo uma organizacdo de tipo diferente, corporizando-se em novos

modelos de negdcio, gerindo mais recursos e implicando novos riscos.

de mobilisrio do nosso concelho.

Importa pois, definir um Plano Estratégico que inverta a tendéncla falimentar
de grande parte das eémpresas do mobiligrio do concelho.

hoje a maior prioridade do Plano Estratégico que se pretende instituir no concelho por
forma a revitalizar rapidamente a inddstria e 0 comércio do mobilidrio,

A exceléncia das émpresas de Pacos de Ferreira e dos produtos gue produzem
é uma mais-valia que deve ser preservada € promovida. Deste modo entendemos que
¢ essencial que 3 marca Capital do Mével, detida e registada a favor da Cimara
Municipal, seja utilizada Para internacionalizar o hosso concelho, 0 que este produz e
comercializa muito bem: Moabilirio,
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O mundo € o palco em que Pagos de Ferreira tem de existir. Sabemos bem que
a promogdo e distribuicso exigem um esforco financeiro e um envolvimento g
negécio muito diferente da produgdo e comercializagdo, o que ndo ests ao alea
maloria das empresas deste concelho.

O sucesso comercial e industrial das empresas do nosso concelho d
poderd resultar dos esforgos individuais das suas pequenas empresas como 45
caracterizam o comércio e industria do mobilirio. Individualmente as empresas n3o
tém recursos financeiros Para poderem participar em feiras internacionais, nem
dimens3o suficiente para rentabilizar os resultados dos investimentos que possam
fazer, para além de limitados recursos internos que constituem um entrave 3 sua
promocgdo.

O Plano Estratégico que o Municlpio desenvolvers permitird resolver todas
estas questdes, constituindo-se a Camara Municipal de Pagos de Ferreira como grande
agente da Mudanca que congregara vontades e recursos, entusiasmo e lideranca,
conseguindo aquilo que individualmente se torna demaslado diffcil a cada empresa,

Contamos aceder a Fundos Comunitdrios para realizar este processo de 3

internacionalizac;so.

3.2  TEXTILE VESTUARIO

O sector do Téxtil e Vestudrio sempre esteve sobredimensionado face 3s
necessidades do mercado Interno, pelo que a abertura externa e a vocaclo
exportadora sio uma matriz incontroldvel, e uma vantagem competitiva, ndo
suficientemente valorizada e explorada em Pagos de ferreira, quando este & uma das
atividades econ6micas que mais empregos gera.

A Camara Municipal pretende desenvolver um Plano Estratégico que apoie as
empresas de Pagos de Ferreira no processo de Internacionalizagsio.

Fazemo-lo por que entendemos ser indispensivel:

- Reforcar as capacidades das empresas de Pagcos de Ferreira em serem
vendedoras intemacionais de solugdes ao cliente, enquadradas num conjunto de
servicos com valor, que o satisfacam e o fidelizem, deixando de ser meras tomadoras
de encomendas.

24




e

s t..._".-:r““l ==

Grandes Op¢oes do Plano e Orgamento 2014 S}/—f

- Aumentar o niumero de parcerias internacionais em que as empresas deixem
de trabathar em subcontratagio bdsica, para trabalhar em “private labe
aumentando margens assim e segurar mercados.

- Diminuir as dependéncias de agentes de compras, eliminando a propensfio
para a multiplicagio de intermedidrios, os quals consomem margens e garhos,
introduzindo pouco valor e nada deixando como “know-how” e experiéncia.

Sozinhos é sempre mais dificil. Os ganhos de escala com o apoio da Camara
Municipal trardo elevados dividendos 3s nossas empresas.

A Cémara Municipal apoiarsd a promogdo internacional, disponibilizando as
empresas estagios profissionais de jovens qualificados permitindo assim o reforco de
dreas tals como, concecdo, design, inovagio do produto, qualidade, marketing e
comunicagdo.

Apoiaremos o aparecimento de uma marca ligada ao vestusrio fomentando a
realizacdo de feiras internacionais, as que se considerem mais vantajosas para a
afirmagio de uma marca produzidas pelas empresas do nosso concelho,
desenvolvendo uma agdo comercial em busca permanente de novos clientes a nivel
internacional criaremos mais e melhores oportunidades de negécios.

£ com esta nova atitude que os empresdrios do sector do Téxtil e Vestusrio de
Pacos de Ferreira podem contar por parte do Municipio, ouvindo, percebendo e

partilhando as experiéncias que Todos temos, em busca de um futuro melhor.

4 GESTAO MUNICIPAL

A eficiéncla e o rigor estdo a presidir todas as decisBes municipals, em todas as
dreas. Os tempos que correm fazem com que a organizagdo municipal seja ainda mals
eficlente e que os recursos municipais se administrem com seriedade, transparéncia e
eficicia. A auditoria 3 situaggo financeira do municipio e das empresas municipalis ja
fol iniciada, o que nos permitira saber a situac¢do financeira real do Municipio.

Acabamos, definitivamente, com a improvisacdo; todas as decisdes municipais
sdo baseadas numa planificagdo prévia, séria e rigorosa.

Estamos a aplicar uma politica de austeridade na gestdo dos recursos puiblicos,

impulsionando medidas concretas dirigidas ao saneamento das contas municipais. H
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que fazer mais com menos! Estamos a colaborar com outras instituicBes e 2 cria
novos recursos através de ajudas europeias e de outros organismos.

Os cidad3os de Pagos de Ferreira ndo tém que pagar mais impostos/q
M

minimo exigido. Da mesma maneira, estamos conscientes da situacdo egonéd

cidaddos de outros concelhos. J& diminuimos a pressdo fiscal, baixando
atual, dal que pretendemos congelar as taxas para que os cidaddos n3o te que
pagar mais pelos servigos municipais essencials.

Temos plena confianca nos funcionérios municipais, estando a preparar uma
otimizacdo do plano municipal, adequando-o a uma administrag8o municipal eficiente
e moderna. Prescindimos da contratualizagiio externa.

Estamos a methorar todos os canais de comunicagio com os cidadSos,
proporcionando-thes uma atengdio total, seja pessoalmente ou por escrito.
Arrancamos j& com a modernizacSo a administracdo municipal aproveitando as
vantagens que nos proporcionam as novas tecnologias, sem esquecer a relagdio
humana e a proximidade, que queremos que sejam marcas da nossa identidade.

Nesse sentido, a Cdmara Municipal:

) Proporcionard uma ateng3o total ao cidad3o, seja de forma presencial,
escrita ou telefénica;
] Melhorard a eficiéncia da gestSo municipal, procurando uma maior

eficicia na relagdo de administracio e administrados, reduzindo ao minimo a
tramitagdo burocrética;
® Implementarad um sistema de gestdo de qualidade que permita garantir

melhores tempos de resposta ao cidad30 e maiores garantias;

° Estd a realizar uma auditoria profunda ao estado real das contas
municipais;
° Desenvolverd um Plano Econémico-financeiro, de modo a cumprir todos

0s compromissos com os fornecedores dos servigos basicos aos cidad3os, fazendo uma
gestdo eficaz das compras e gastos, otimizando as cobrangas e reorganizando com
objetividade e imparcialidade os pagamentos da divida;

° Erradicard gastos supérfluos, através da dotacdo de sistemas simples de
Pagamento para os fornecedores habituais;

26



-

;’"‘_& ]
o o=

e

\—i

Grandes Opg¢des do Plano e Orgamento 2014

= :3.',
L

o Racionalizagdo e otimizacdo do plano municipal, adequado a uma
administracdo municipal eficiente e moderna, elaborando um Plano Estratégico d

Recursas Humanos;

S OBRAS, INFRAESTRUTURAS E SERVICOS

A manutenc80 das infraestruturas basicas e dos elementos urbanos é uma das
nossas prioridades. Tdo importante como a execugdo de novas infraestruturas é a
manutengdo adequada das ja existentes. Terminamos com a negligéncia do anterior
executivo e estamos a tornar Pacos de Ferreira num concetho limpo e cuidado.

Far-se-4 uma recupera¢do do espaco publico para uso dos cidad8os. Nio
queremos ruas danificadas, nem buracos.

Iniciativas:

® Seremos uma Camara Municipal que, sempre que possivel, realizara
obra por administrac3o direta;

] Elaboraremos semestralmente, um plano de manutencio de
pavimentos, reposicdo de passeios e mobilidrio urbano;

° Implementacdo de um Plano de renovagdo do asfalto com materiais
reciclados;

° Criagdo de uma Brigada de Intervengdo Rapida / Piquete, responsével

por pequenas reparagdes a pedido dos cidaddos;

° Embelezamento e melhoramento os espagos publicos do concelho;

° Dar inicio a colocagdo do saneamento basico em Sanfins e Eiriz;

® Recuperacdo as zonas verdes, parques e jardins e criacdo novas zonas
verdes no concelho;

® Melhoramento da limpeza em todo o concelho;

6 PROTECAO CiviL

A Camara Municipal de Pagos de Ferreira dara atenc3o especial 3 Protegio Civil.
A este nivel, o Municipio ira:
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o Apolar na elaboragdo e atualizacio dos Planos de Emergéncia das
Escolas;

] Executar exercicios e simulacros que contribuam para uma
eficaz de todas as entidades intervenientes nas acdes de protegdo civil;

° Promover agBes de sensibilizagdo para questdes de seguranca,

preparando e organizando as populagdes face aos riscos e cendrios previsiveis.

7 AGUA

° Estabelecer uma estratégia para o desenvolvimento de um concelho
ambientalmente sustentével;

° Cobrir o concelho com rede de 4gua e saneamento préximo dos 100% e
baseados num novo modelo econémico e financeiro cujo o preco do consumo da dgua
esteja de acordo com as possibilidades econémicas das famflias e industrias, com

incentivo a ligacdo da rede publica.
8 ILUMINAGAO PUBLICA

A Estratégia Nacional de Energia 2020 engloba um conjunto alargado de
programas e medidas consideradas fundamentais para alcancar os objetivos da
eficiéncla na utilizagdo final de energia e dos servicos energéticos. A eficiéncia
energética na lluminaggo Publica constitui um desses programas.

Existem no mercado diversas solugBes e tecnologias que permitem melhorar a
eficiéncia energética da lluminagdo Publica, facilitando uma gestdo mais eficlente.
Estes sistemas podem também permitir economias diretas nos consumos de energia
e/ou levar a um aumento da vida Gtil das lémpadas, permitindo uma redugdo dos
custos de manutencdo das instalagdes de lluminag3o Publica.

A Camara Municipal estd a promover uma efetiva redugio dos consumos de
energia assoclados & lluminagSo Publica sem perda dos niveis de efetivos de
iluminacdo adequados a diferentes situacdes e sem por em causa a seguranca de

pessoas e bens.
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O Municipio de Pagos de Ferreira propde-se a:

° Substitui¢do progressiva das ldmpadas de mercurio por 1dmpadas LED,

° Methoria e renovagio da HluminagSo publica em todos os locais
concelho;

° Elaboracdo de um Plano de Ajuste que permita reduzir a fatdra
energética das dependéncias do Municlpio. Modernizac3o da iluminagdo publica em
parques e jardins;

) Elaboragdo e acompanhamento de um Plano de Poupanga energética e
auditoria da eficiéncia da iluminacSo publica;

° Amplia¢do dos sistemas de energias renovaveis.

) Implantag8o progressiva nos edificios municipais de instalagbes de
energia solar térmica;

® Promocdo do uso de energias renovéveis e ndo poluentes. Estabelecer e

promover a melhoria energética nas habita¢des;

9 DESPORTO

O desporto representa os valores mais nobres da cidadania: trabalho em
equipa, solidariedade, integragdo, esforgo, saber ganhar e saber perder. O desporto
tem uma refaglio estreita com a educagfo, a satide e qualidade de vida dos cidad3os
de Pacos de Ferreira. Por isso o desporto constitul um meio privilegiado de educagdo e
um instrumento valioso de integrac3o.

A Cémara Municipal aproveitars o potencial que oferece o desporto como meio
de rejeitar e combater todos os comportamentos discriminatérios entre cidadaos,
garantindo igualdade no acesso a todos os municipes, razio pela qual tem vindo a
defender que as subvengBes municipais, de modo particular na formacdo de criangas e
jovens, tenha em conta este principio da igualdade entre pessoas.

Para o Municipio, o desporto desempenha um papel de integra¢do social, de
educagio e de contribuicdo para a saide publica, assim como alicerce dos valores

ligados ao respeito mutuo, 3 toleréncia, ao desportivismo e a ndo discriminac8o.
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Por isso, impulsionaremos politicas publicas de promogio desportiva mediante
a elaboragdo de um Plano Estratégico Municipal do desporto e da atividade fisica

projecdo até 2020. Trata-se de realizar um diagnéstico da situacdo desportiva lpcal;

tracar as linhas estratégicas do futuro, os objetivos basicos e um plano de jagBio

sistemético com a colabora¢3o e consenso com todos os agentes despoftivos

implicados (clubes, sistema educativo e poder autarquico /juntas de freguesia e

cdmara municipal).

€ prioridade da Cdmara Municipal:

10

Apoio prioritario ao desporto de formag3o;

Criagdo de novas zonas desportivas nos parques do concelho;
Manutencdo e melhoria das instalagdes desportivas;
Impulsionaremos o desporto popular e informai;

Facilitar a pratica desportiva as pessoas com alguma incapacidade.

CULTURA

A Camara Municipal tornara Pagos de Ferreira num concelho vivo e dindmico.

Vamos aumentar e melhorar os equipamentos culturais do concelho e vamos

tirar deles o méximo partido com programas culturais atrativos.

Apolaremos todos os artistas locais, promoveremos o embelezamento da

cidade com esculturas de qualidade, com as quais o cidad3o se sinta identificado e

levaremos a cultura a todos os pontos do concelho.

A Camara Municipal valoriza os elementos culturais existentes no concelho e

promovera projetos culturals como a celebra¢3o de festivals, feiras e eventos de todo

o tipo no nosso concelho.

Cuidaremos do nosso patriménio histérico com eficiéncia e respeito.

Em colaboragdio com todas as instituicdes e entidades publicas ou privadas,

estamos a levar a cabo agBes que defendem a conservacdo, reabilitacio e manutencdo

dos vérios elementos patrimoniais do concelho.

iniciativas a executar:

Criar o festival de musica designado Citania Summer Festival;
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° Potencializar programas de artes cénicas, com especial protagonigr;d;
dos artistas do concelho;
° Potenciar o teatro escolar e organizar uma mostra anual de teatro;
° Relvindicar o compromisso de todas as Instituicdes para a manuten

recuperacio do patrimdnio de Pagos de Ferreira;

° Colocar em funcionamento e valorizacdio de edificios significativos do
concelho e que estdo desaproveitados;

° Promover as festas tradicionals e solicitar o maximo reconhecimento
das mesmas como interesse turistico;

° Impulsionar e promover as festas tradicionais e locais;

° Promover uma Casa do Artista, com a realizagdo de galerias

permanentes para apoiar os artistas locais.

11 JUVENTUDE

0 Municiplo de Pagos de Ferreira ird contribuir para uma geracdo jovem, critica
e participativa, colaboradora e soliddria, com igualdade de oportunidades e onde seja
possivel a sua implicagio, para tomar consciéncias das suas necessidades e aspiragdes.
Nas politicas relacionadas com a juventude, a Cdmara Municipal procura um
tratamento abrangente dos jovens, assim como a colaborag3o entre a Administracdo
Publica, para que sejam eficazes e eficientes na execugdo das mesmas.

Neste sentido, promoveremos o desenvolvimento politico, social, educativo,
laboral, cultural e social que as necessidades dos jovens exigem.

Em consequéncia, o Plano Municipals da Juventude que estamos elaborar deve
consegulr que todos os jovens desenvolvam ao méximo as suas possibilidades,
prestando malor atencSo aos mais desfavorecidos, canalizando todas as medidas
transversais até ao desenvolvimento da autonomia que todos os jovens devem
alcangar.

E no processo para a autonomia e emancipagdo, sdo fundamentals as politicas

educativas, de emprego e habitac3o, assim como de informacdo e participacdo na vida
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do municipio, para que os homens e mulheres jovens possam desenvolver 6 méximo
das suas possibilidades em igualdade de condi¢Bes. v

Este Municipio quer que a juventude seja cada vez mais participaﬁt;a d

politicas municipais e que, através delas, tenham novas oportunidade
possibilidades.

A Camara Municipal propde-se:

° Desenvoiver um Plano Municipal para a Formagiio e o Emprego dos
Jovens;

° Criar Oficinas de Formac8o para os novos nichos de emprego como os
servigos sociais, as TIC e a economia verde e redobrar esforcos para que o conjunto
dos jovens possa aceder a uma formacdo qualificada tanto em idiomas como nas novas
tecnalogias;

° Proceder a insergiio de jovens em regime de estigio profissional nas
Oficinas Municipais, oferecendo uma aten¢o mais personalizada e melhores
orientadores para encaixar nos perfis de busca, tendo em conta as necessidades reais
de procura de emprego no concelho;

a Dar um impulso publico as agBes de voluntariado jovem,
fundamentalmente ao meio-ambiente, ao social e 3 luta contra a exclus3o, pondo em

marcha também, com o tecido associativo, campanhas de luta contra a violéncia;

° Impulsionar a criacdo do Conselho Local da Juventude;
° Criar um Portal Jovem do Municipio na Internet;
° Criar o Centro Académico de Pacos de Ferreira, um ponto de convivio e

de encontro, de produgdo de artes e partilha de saberes, dos estudantes universitarios

deste concelho.
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il DOCUMENTOS PREVISIONAIS E MAPA PESSOAL

Em anexo.
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IV. CONCLUSAO %//

Na sequéncia desta proposta de Documentos Previsionais e com o in/L{it de
agilizar procedimentos burocraticos e melhor rentabilizar os recursos dispogiveis,

propdem-se 3 aprovagio e autorizacdo da Cdmara e da Assembleia Municipa}/

I. As Opgdes do Plano e Orcamento 2014 que integram o Mapa de Pessoal
conforme disposto no n.e 2, doart242da Lejn.2 12-A/2008, de 27 de fevereiro, na sua
atual redacdo, conjugado com os artigos 3.2 e 5.2 do Decreto-Leij n.2 209/2009, de 3 de

setembro;

il. Pedido de autorizaclio genérica para dispensa de autorizacdo prévia da
Assembleia Municipal - Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso - LCPA - Lei
n.2 8/2012, de 21 de fevereiro:

Considerando o disposto no artigo 22.2 do Decreto-Lei n.o 197/99, de 8 de
Junho, que determina que a abertura de procedimento relativo a despesas que deem
lugar a encargo or¢amental em mais de um ano econémico OU em ano que n3o seja o
da sua realizagio designadamente com a aquisicdo de bens e servicos através de
locagdo com opg3o de compra, locagdo financeira, locagdo venda ou compra a
prestagdes com encargos, n3o pode ser efetivada sem prévia autorizacSo conferida
pelo Orgao Deliberativo salvo quando:

a) Resultem de planos ou programas plurianuais legaimente aprovados;

b) Os seus encargos nio excedam o limite de 100.000,00 € (cem mil euros) em
cada um dos anos econdmicos seguintes ao da sua contragio e o prazo de execugdo de
trés anos.

Considerando que, conforme dispde a alinea c) do n.2 1 do art.? 6.2 da Lej n.2
8/2012, de 21 de fevereiro (LCPA), a assuncdo de compromissos plurianuais,
independentemente da sua forma juridica, incluindo novos projetos de investimento
Ou a sua reprogramagdo, contratos de locagdo, acordos de cooperacdo técnica e
financeira com os municipios e parcerias publico-privadas, est3 sujeita a autorizacio

prévia da Assembleia Municipal, quando envolvam entidades da administraggo local.
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Considerando que o Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de fevereiro, que vefo
regulamentar e operacionalizar 3 LCPA, dispGe no art.2 12.2 que, para efeitostde
aplicagdo da alinea c) do n.? 1 do artigo 6.2 da LCPA, a autorizagio prévia para
assuncdo de compromissos plurianuais pelo 6rgdo deliberativo competente poders

dada aquando da aprovac3o das Grandes Opgoes do Plano.

Wi. Contraclio, ao abrigo das disposicBes legais apliciveis, nomeadamente o
Art @ 392 da Lei n22/2007, de 15 de Janeiro, de empréstimos a curto prazo até ao
limite legal estabelecido para 2014, durante a vigéneia do orcamento, para acorrer as
dificuldades de Tesouraria, que venham a ser necessarios, em fungdo da conjuntura

financeira do Municipio, em cada momento da gestdo municipal;

Face aos considerandos enunciados propde-se que, ao abrigo das disposicoes
legais e enquadramento supra citados, a Assembleia Municipal de Pagos de Ferreira
delibere (tal como legalmente previsto Para a abertura dos procedimentos previstos
no art.2 22.2 do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de Junho):

1. A autorizacdo prévia genérica favorivel a assuncSo de compromissos
plurianuais, para efeitos do previsto na alinea c)don.21do art.2 6.2 da Lej n.e 8/2012,
de 21 de fevereiro, e do art.2 12.2 do Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de junho, nos

€asos seguintes :

1.1) Resultem de projetos ou acGes constantes das Opcdes do Plano;

1.2) Os seus encargos n3o excedam o limite de 100.000,00 € (cem mil euros)
em cada um dos anos econdmicos seguintes ao da sua contraglio e o prazo de
execucdo de trés anos.

1.3) Resultem de reprogramacdes financeiras decorrentes de acordos de
pagamentos, alteragdes ao cronograma fisico de investimentos ou outros legalmente

previstos.
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2. A assungdo de compromissos plurianuais a coberto da autorizagdo prévia
concedida nos termos do nimero anterior, s6 podera fazer-se quando, para além d
condicbes previstas no n.? anterior, sejam respeitadas as regras e procedimento
previstos na Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro e cumpridos os demais requisitos le

:' de execugdo de despesas.

il

u 3. O regime previsto na presente deliberag¢do aplica-se a todas as assungdes de
compromissos, desde que respeitadas as condicBes constantes dos n? 1 e 2 ja

] assumidas ou a assumir no exercicio econdmico de 2014

b Pacos de Ferreira, 15 de Janeiro de 2014

=

O Presideate da Camara Municipal,
/ﬁanberto Fernando Ledo Pacheco de Brito)
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\1 /
MUNICIPIO DE PACOS DE FERREIRA /
L
O Presiden Camara Municlpal,

0 2870
(Paulo Sérgio Leitdd Barbosa)

y ( Srexpntine O into)
,c..;;g’w' ¥ j Fous 1Y 7:467“
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Municiplo de Pagos de Ferreira

ORGAMENTO PARA O ANO 2014 - lgocelta

—

Cédigo Designagiio Montante
Cass Econdmca €

01 Impostos directos

0102 Outros

010202 imposto municipal sobre iméveis 4.400.000

010203 Imposto unico de circulagéio 1.200.000

010204 Imposto municipal sobre transm. onerosas iméveis 1.000.000

010205 Detrrama 400.000

010207 Impastos abolidos

01020701 Contribuigo autarquica 1.500
Total do Capitulo Econémico 01: 7.001.500

02 impostos indirectos

0202 Outros

020206 Impostos indirectos especificos das autarq.locals

02020601 Mercados e feiras 7.500

02020602 Loteamentos e obras 100.000

02020603 Ocupagéo da via pablica 1.000

02020606 Publicidade 20.000

02020699 Outros

0202069999 QOutros 52.000
Total do Capitulo Econdmico 02: 180.500

04 Taxas, multas e outras penalidades

0401 Taxas

040123 Taxas especificas das autarquias locais

04012301 Mercados e feiras 100.000

04012302 Loteamentos e obras 150.000

04012303 Ocupagao da via publica 500

04012305 Caga, uso e porte de ama 150

04012399 Outras

0401239999 Outras 60.000

0402 Mulias e outras penalidades

040201 Juros de mora 3.000

040202 Juros compensatérios 32.000

040204 Coimas e penalidades por contra-ordenagfes 32.000
Total do Capitulo Econdémico 04: 377.650

05 Rendimentos da propriedade

0502 Juros-Sociedades financeiras

050201 Bancos e outras institulgBes financeiras 3.000

0507 Dividend.partic.lucros socied.quase-soc.néofinanc.

Emitido em: 16-01-2014 17:47:46 Jorge Manue! Amorim Leal Pag. 19
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Municipio de Pagos de Ferrelra

Toan7,
ORGAMENTO PARA O ANO 2014 - Receita
Cédico Designagso N Montante
Cass Econdmica €
050702 Empresas publicas municipals e intermunicipais 30.000
0810 Rendas
051001 Terrenos 10.000
051003 HabitagBes 82.000
Total do Capitulo Econémico 05: 125.000
06 Transferénclas correntes
0803 Administraggo central
060301 Estado
06030101 Fundo de Equilibrio Financelro 5.695.917
06030102 Fundo Soclal Municipal 1.170.592
06030103 Participac8o fixa no IRS 580.679
08030199 Outras 4.130.000
080306 Eslad&Parﬂclp.comunltpfojeclos co-financiados 74.000
Total do Capitulo Econémico 06: 11.651.188
07 Venda de bens e servigos correntes
0701 Venda de bens
070102 Livros e documentagéo técnica 1.000
070111 Produtos acabados e Intermédios
07011109 Outros 6.000
070199 Outros 100
0702 Servicos
070209 Servigos especificos das autarqulas
07020902 Residuos s6lidos 1.250.000
07020903 Transportes colectivos de pessoas e mercadorias
0702090302 Transportes escolares 45.000
07020807 Parques de estacionamento 40.000
07020999 Outros 1.500
070298 Outros
07029999 Outros 100
0703 Rendas
070301 HabitacBes 89.000
070302 Edificios 6.000
070399 Outras 1.080.000
Total do Capitulo Econdmico 07: 2.518.700
a8 Outras receitas correntes
0801 Outras
080199 Outras
Emitido em: 15-01-2014 17:47:46 Jorge Manue! Amorim Leal Pég. 2R
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Municipio de Pagos de Ferreira J 2
ORCAMENTO PARA O ANO 2014 < Receita
Codigo Designaggo Montante
C.ass Econdmica €

08019902 Indem.estrag.prov.outrém viat.outr.equip.aut.local 100

08019999 Diversas 148.000
Total do Capitulo Econémico 08: 148.100

Total das Receitas Correntes: 22.002.638

09 Venda de bens de Investimento

0901 Terrenos

090102 Socledades financeiras 3.000

080110 Familias 1.000

0902 HabitacSes

080210 Famillas 1.000
Total do Capitulo Econémico 09: 5.000

10 Transferénclas de capital

1003 Administraggo central

100301 Estado

10030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 632.880

10030104 Cooperagéio Técnica e Financeira

1003010401 Ministério da Educagao 430.000

10030199 Outras 100

100307 Estado-Particip.comunitaria project.co-financiados 6.900.000
Total do Capitulo Econémico 10: 7.962.980

12 Passivos financelros

1205 Empréstimos a curto prazo

120502 Socledades financeiras 1.200.000
Total do Capitulo Econémico 12: 1.200.000

13 Outras receitas de capital

1301 Outras

130199 Outras 42.400.530
Total do Capitulo Econémico 13: 42.400.530

Total das Recsitas de Capital: 51.568.510

Total do Orgamento da Receita: 73.571.148

Emitido em: 15-01-2014 17:47:46

Jorge Manuel Amorim Leal
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Municiplo de Pagos de Ferreira /

ORGAMENTO PARA 0 ANO 2014 V/spesa

..d&m.c.;‘ﬂ.ﬂﬂ_ Designagio nte

01 Administragéo Autarquica

0101 ASSEMBLEIA MUNICIPAL

0101 o1 Despesas com o pessoal

0101 0102 Abonos varidvels ou eventuals

0101 010213 Outros suplementos e prémios

0101 01021399  Outros 36.000
Total do Capitulo Econémico 01: 35.000

0101 02 Aquisic8o de bens e servicos

0101 0201 Aquisicéo de bens

0101 020121 Outros bens 200
Total do Capitulo Econémico 02: 200
Total das Despesas Correntes: 35.200
Total da DivisSio Organica 0101: 35.200

0102 CAMARA MUNICIPAL

0102 01 Despesas com o pessoal

0102 0101 Remunerag6es certas o permanentes

0102 010101 Titulares érgdos soberania e memb. érgéos autarg.

0102 01010101 Eleitos Locals 106.000

0102 01010102 GAP 60.000

0102 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabatho

0102 01010401 Pessoal em fungbes 4.240.000

0102 010106 Pessoal contratado a termo

0102 01010601 Pessoal em fungdes 280.000

0102 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 17.000

0102 010108 Pessoal aguardando aposentacéo €0.000

0102 010109 Pessoal em qualquer outra situagsio 70.000

0102 010111 Representagsio

0102 01011101 Eleitos Locals 32.500

0102 01011102 Pessoal dos quadros 20.500

0102 010113 Subsidio de refeigio

0102 01011301 Pessoal dos quadros 372.000

0102 01011302 Pessoal em qualquer outra situagdo 15.500

0102 01011303 Membros dos orggos autdrquicos 10.800

0102 010114 Subsidio de férias e de Natal

0102 01011401 Pessoal dos quadros 700.000

0102 01011402 Pessoal em qualquer outra situacéio 100.000

0102 0102 Abonos varidveis ou eventuais

Emilido em: 15-01-2014 17:47:46

Jorge Manusel Amorim Lea!
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Municiplo de Pagos de Ferreira

Class OrganicafEcontmics

0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102

0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102

ORGAMENTO PARA O ANO 2014 - Deépesa

Cédigo

010202
010204
010205
010211
010213
01021399
0103
010301
010303
010304
010305
01030501
01030502
0103050201
0103050202
01030503
010300
01030901

02

0201
020102
02010201
02010202
02010299
020103
020104
020107
020108
020112
020114
020115
020117
020118
020119
020120
020121

Deslignagéio

Horas extraordinarias

Ajudas de custo

Abono para falhas

Subsidio de tumo

Outros suplementos e prémios

Outros

Seguranga social

Encargos com a satde

Subsidio familiar a crianga e jovens

Outras prestages familiares

ContribuigBes para a seguranga social
Assisténcia na doenca dos funcionarios publicos
Seguranga social dos funcionérios pliblicos
Caixa Geral de AposentagBes

Regime Geral

Seguranga soclal-Regime geral

Seguros

Seguros acidentes trabalho doengas profissionais

Total do Capitulo Economico 01:

Aquisicgo de bens e servigos
AquisicBo de bens

Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

Gasotleo

Outros

Municdes, explosivos e artificios
Limpeza e higiene

Vestudrio e artigos pessoais
Material de escritério

Material de transporte-Pegas
Outro material-Pegas

Prémios, condecoragdes e ofertas
Femamentas e utensilios

Livros e documentagao técnica
Artigos honorificos e de decorag&o
Material de educacéio, cultura e recreio
Outros bens

Montante

28.000
4.000
8.000

29.000

21.000

124.000
42.000
3.600

370.000

926.000
16.000
280.000

105.000
8.049.800

37.000
360.000
330.000

100

18.000

22.000
180.000
137.000

80.000

25.000
170.000

6.500
400.000
130.000

Emilido em: 15-01-2014 17:47:46

Jorge Manuel Amorim Leal
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Munlc!plo de Paqos de Ferrolra L /

ORGAMENTO PARA O ANO 2014 - D Z/

pesa
Cédigo Designagéio Montante

Ciass. Orgdnica/Econdmica €
0102 0202 Aquisicio de servigos
0102 020201 Encargos das instalagtes 2.040.000
0102 020202 Limpeza e higiene 170.000
0102 020203 Conservagfio de bens 400.000
0102 020204 Locagfo de edificios 880.000
0102 020206 Locacgio de material de transporte 32.000
0102 020208 Locagéo de outros bens 560.000
0102 020209 Comunicagdes 390.000
0102 020210 Transportes 1.460.000
0102 020211 Repressntacéo dos servigos 27.000
0102 020212 Seguros 60.000
0102 020213 DeslocagBes e estadas 16.000
0102 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 100.000
0102 020215 Formagéo 10.000
0102 020217 Publicidade 75.000
0102 020219 Assisténcia técnica 15.000
0102 020220 Outros trabalhos especializados 415.000
0102 020222 Servigos de saide 9.000
0102 020224 Encargos de cobranga de receitas 180.000
0102 020225 Outros servigos 19.138.998

Total do Capitulo Econdmico 02: 27.863.948
0102 03 Juros e outros encargos
0102 0301 Juros da divida publica
0102 030103 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
0102 03010301 Empréstimos de curto prazo
0102 03010301989 Outros 70.000
0102 03010302 Empréstimos de médio e longo prazos
0102 0301030201 Caixa Geral de Depositos 240.000
0102 0301030202 Banco Totta & Acores 20.000
0102 0301030203 Banco Espirito Santo 2.000
0102 0301030205 Banco Portugués de Investimento 12.000
0102 0301030206 Estado - Diregéio Geral Tesouro - PAEL 180.000
0102 0301030289 Outros 4.000
0102 0302 Outros encargos comentes da divida publica
0102 030201 Despesas diversas 450.000
0102 0305 Outros juros
Emitido em: 16-01-2014 17.47:46 Jorge Manue! Amonm Leal Pag. 678



Municipio de Pagos de Ferreira
ORGAMENTO PARA O ANO 2014 spesa
—— Cédigo m— Designagéo Ilon;ante
0102 030502 Outros 5.800,000
Total do Capitulo Econémico 03: 6.778.000
0102 04 Transferénclas comrentes
0102 0403 Administrag8o central
0102 040301 Estado 350.000
0102 0405 Administrag8o local
0102 040501 Continente
0102 04050102 Freguesias 22,000
0102 04050104 Assoclagtes de municipios 220.000
0102 04050108  Outros 40.000
0102 0407 instituicBes sem fins lucrativos
0102 040701 Instituicbes sem fins lucrativos 2.150.000
0102 0408 Famiilas
0102 040802 Outras 2.400.000
Total do Capitulo Econémico 04: 5.182.000
0102 06 Outras despesas correntes
0102 0802 Diversas
0102 060201 impostos e taxas 72.000
0102 060203 Outras
0102 08020302 VA pago 2.000
0102 06020305 Outras 2.000.000
Total do Capitulo Econémico 06: 2.074.000
Total das Despesas Comentes: 49.947.748
0102 07 AquisicBo de bens de capital
0102 0701 Investimentos
0102 070101 Terrenos 380.000
0102 070102 Habitacbes
0102 07010203 Reparagio e beneficiagio 40.000
0102 070103 Edificios
0102 07010301 Instalagbes de servigos 158.300
0102 07010302 Instalagbes desportivas e recreativas 82.500
0102 07010305  Escolas 6.211.000
0102 070104 Construgdes diversas
0102 07010401 Viadutos, amuamentos e obras complementares 3.470.000
0102 07010402 Sistemas de drenagem de éguas residuais 50.000
0102 07010404  iHuminagio publica 275.000
0102 07010405  Parques e jardins 57.500

Emilido em: 15-01-2014 17:47:46

Jorge Manuel Amorim Leal

Pag. 78



n

[ I,«-\}B [ E ;| E | -J P j

Municipio de Pagos de Ferreira -
ORGAMENTO PARA O ANO 2014 D pesa
___Cédigo Designagéio - Montante
“Clasg. Ofwmm €
0102 07010407 Captagéio e distribuiggo de égua 25000
0102 07010408 Viag#o rural 3.200.000
0102 07010409 Sinalizagfio e transio 120.000
0102 07010413  Outros 1.638.000
0102 070108 Material de transporte
0102 07010602 Outro 70.000
0102 070107 Equipamento de informatica 101.000
0102 070108 Software informatico 10.000
0102 070109 Equipamento administrativo 5.000
0102 070110 Equipamento basico
0102 07011002 Outro 500.000
0102 070111 Ferramentas e utensflios 2.000
Total do Capitulo Econémico 07: 16.395.300
0102 08 Transferéncias de capital
0102 0801 Socledades e quase socledades néo financeiras
0102 080101 Pablicas
0102 08010101 Empresas publicas municipais e Intermunicipais 500.000
0102 080102 Privadas 10.000
0102 0805 Administraggo local
0102 080501 Continente
0102 08050102 Freguesias 830.000
0102 08050104 AssociagBes de municipios 161.000
0102 0807 InstituicBes sem fins lucrativos
0102 080701 Instituigbes sem fins lucrativos 1.670.000
Total do Capitulo Econémico 08: 3.171.000
0102 10 Passivos financeiros
0102 1005 Empréstimos a curto prazo
0102 100503 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
0102 10050399  Outros 1.200.000
0102 1006 Empréstimos a médio o longo prazos
0102 100803 Socied.financ.-Bancos ¢ outras instit. financeiras
0102 10060301 Caixa Geral de Depésitos 1.720.000
0102 10060302  Banco Totta & Agores 125.000
0102 10060303 Banco Espirito Santo 400
0102 10060305 Banco Portugués de Investimento 456.000
0102 10060306 Estado - Direcio Geral Tesouro - PAEL 520.000

Emitido em: 16-01-2014 17:47:46 Jorge Manue) Amorim Leal Péag. 8/9
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Municipio de Pagos de Ferreira

ORQAMENTO PARA O ANO 2014 J/spesa

Cédigo Designagéio Montante
Cass Organica/Econdmica | €
0102 10060399 Qutros 500
Total do Capitulo Econémico 10: 4.021.900
Total das Despesas de Capital: 23.588.200
Total da Divis@o Organica 0102 73.535.948
Total do Capitulo Orgénico 01 73 571.148
Total do Orgamento da Despesa: 73.571.148
—
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em . de

Emitido em 15-01-2014 17:47:46 Jorge Manue! Amonm Lea! Pag. 9/9
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