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4 - Conscientes desta realidade, as receitas Inscritas neste orcamento est3o
acima das previsdes desta Camara, mas é impossivel inscrevé-las realisticamente,
devido 3 obrigatoriedade do equilibrio orgamental entre a receita e 3 despesa;

5 - No entanto, podemos garantir que ndo havers a tentacdo de cabimentac3o
de despesa no orcamento para 2014 sem a consequente garantia de receita, a n3o ser
aquela que resulta de compromissos assumidos pelo executivo anterior onde foram

cabimentados e comprometidos mais de ﬂmﬂhﬁgsw& de despesa, criando o

consequente desequilibrio orcamental com despesas assumidas muito acima das
Capacidades do Municipio.

Tendo em conta os Pressupostos atras mencionados foi elaborada a presente
proposta das Opg¢des do Plano e Orcamento Para o ano de 2014, onde se inscrevem
receitas e despesas na ordem dos 73.571.148 €.

quantificadas as atividades Para o periodo em referéncia e ilustram bem as opgées
tornadas no que respeita a politica econdmico-financeira,

Assim, nos termos da Lei 75/2013, de 12 de Setembro, Proponho que a Cimara
Municipal de Pagos de Ferreira delibere submeter a aprovacdo da Assembleia
Municipal as Opcdes do Plano e Orcamento para o ano de 2014,
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Por forma a permitir o desenvolvimento das atividades com maior eficiéncia /

solicita-se ainda ao executivo a aprovagdo das seguintes autorizacdes: S A~

DELEGAGCAO DE COMPETENCIAS PARA JUNTAS DE FREGUESIA

o

Solicita-se autorizacdo nos termos do art.? 33 da Lei 75/2013, de 12 de
Setembro, para delegar competéncias nas Juntas de Freguesia mediante a
celebracio de acordos de execucgio.

EMPRESTIMOS DE TESOURARIA

Solicita-se autorizagdo, nos termos da Lei, para a contracdo de empréstimos a
curto prazo, para acorrer a dificuldades de tesouraria que possam verificar-se durante
0 ano 2014,

AUTORIZACAO DE DESPESAS REPARTIDAS POR MAIS DE UM ANO ECONOMICO

Solicita-se autorizacdo para realizagdo de despesas resultantes da adjudicacso
de empreitadas e de aquisicdo de bens e Servicos, nos casos em que os respetivos
contratos originem ou venham a originar encargos financeiros para além do ano 2014.

UTORI O GENERICA PARA DISPENSA DE AUTORIZACAQ PREVIA DA

ASSEMBLEIA MUNICIPAL

Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso — LCPA - Lei n.2 8/2012, de 21
de fevereiro:

Considerando o disposto no artigo 22.2 do Decreto-Lej n.2 197/99, de 8 de
junho, que determina que a abertura de procedimento relativo a despesas que deem

lugar a éncargo orcamental em mais de um ano econémico ou em ano que n3o seja o
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da sua realizacdo designadamente com a aquisicdo de bens e servicos através dé

locacio com op¢io de compra, locagio financeira, locagdo venda ou compra a
prestacdes com encargos, nio pode ser efetivada sem prévia autorizacio conferi
pelo Orgdo Deliberativo salvo quando:

a) Resultem de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados;

b) Os seus éncargos nao excedam o limite de 100.000,00 € {cem mil euros) em
cada um dos anos economicos seguintes ao da Sua contragdo e o prazo de execucdo de
trés anos.

Considerando que, conforme dispée a alinea ¢} don.2 1do art.2 6.2 da Lei n.2
8/2012, de 21 de fevereiro (LCcPA), a assungdo de compromissos plurianuais,
independentemente da sua forma juridica, incluindo Novos projetos de investimento
Ou a sua reprogramagdo, contratos de locagdo, acordos de cooperacdo técnica e
financeira com os municipios e parcerias publico-privadas, est3 sujeita a autorizagio
prévia da Assembleia Municipal, quando envolvam entidades da administracdo local.

Considerando que o Decreto-Lej n.° 127/2012, de 21 de fevereiro, que veio
regulamentar e operacionalizar a LCPA, dispBe no art.2 12.0 que, para efeitos de
aplicagdo da alinea ¢) do n.2 1 do artigo 6.2 da LCPA, a autorizacdo prévia para a
assuncdo de compromissos plurianuais pelo orgdo deliberativo competente poders ser

dada aquando da aprovacdo das Grandes Op¢bes do Plano.

Pacos de Ferreira, 15 de laneiro de 2014

O Presidente da Camara

(H)uhb/erto Fernando Ledo Pacheco de Brito)
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DIREITO DE OPOSICAO

Tendo sido ouvida a 0posi¢do nos termos da Lei n.2 24/98, de 26 de Maio, a
Mmesma se pronuncia nos termos da declaraggo que se anexa.

Othando o contetido da mesma, verifica-se, que o Partido Social Democrata n3o
traz nada de novo na gestdo do municipio.

Para o Partido Social Democrata tudo devia ser como dantes.
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Pagos de Ferreira, 15 de Janeiro de 2014

Os Vereadores do PSD na Camara Municipal de Pacos de Ferreira, no exercicio do
direito de oposic3o, vém dizer 0 seguinte:

Os titulares do direito de oposicdo devem ser ouvidos logo apos a elaboracdo dos
Projectos de propostas do plano de actividades e orcamentos e em prazo que per‘mita
205 mesmos se pronunciarem sobre os documentos em causa antes da sua aprovagio
pelo 6rgéo executivo, bem coOmo o orgdo executivo deve informar,
independentemente de qualquer iniciativa ou concretizacdo dos mesmos, os titulares
do direito de oposigcdo, sobre os assuntos de consideravel importancia local (interesse
publico relevante).

O Parido Socialista venceu as eleicGes e tem toda a legitimidade para colocar em
pratica o seu programa de mandato.

Os documentas previsionais s3o pois da responsabilidade do PS e a decisdo drastica de
reduzir o IMI para a taxa minima poderd condicionar a accdo municipal nas suas
fungbes essenciais.

Nao obstante os condicionalismos de natureza financeiros existentes e a perda
drastica de receita {por opg¢do politica do PS), os Vereadores do Partido Social
Democrata consideram que existem programas e projectos que, por serem
estruturantes para o desenvolvimento do concelho, devem ser mantidos e executados
€ que se passam a enumerar:

Desenvolvimento Social:

- A concretizac3o do projecto educativo municipal e a concretizacdo da carta educativa
aprovada em 2006, com a execucao dos edificios escolares jé em obra - Centro Escolar
de Eiriz e Centro Escolar de Seroa;

- A manutencio e reforco das medidas de apoio social constantes do programa
"CAPITAL SOLIDARIA", nomeadamente a medida de emergéncia social e econémica
que dd nome ao programa e as medidas de acgdo social escolar;

- Reforgo da valorizagio da Rede Social de Pacos de Ferreira como estrutura de
dinamizag¢o do desenvolvimento social do concelho e das relagdes de parceria com as
instituigdes de solidariedade e acgdo social.

- A Criagao de um "Contrato Associativo Municipal” com o desenvolvimento de um
programa de envolvimento e partidpacdo civica dos jovens e do tecido assoctativio na
ac¢ao municipal. (a materializacdo deste programa devers ser apresentada no primeiro
semestre deste ano).



Qualificacao do Territério, Infra-estruturas e rede visria do concelho.

- Concretizagcdo do Programa PFR 3G. Considerando a possibilidade de reorganizac p
das accbes a executar de forma a financiar a qualificagdo da zona envolvente~ao ,/"
Estddio Capital do Mdvel. £

-Requalificagdo gradual e progressiva das estradas do concelho.

- Concretizar a execugdo do Quartel da GNR de Freamunde. Este projecto ¢ relévante
para assegurar a manutencdo de um quartel da GNR em Freamunde e permitirs
methor de forma significativa a resposta ao nivel da seguranca de pessoas e bens.

Trata-se de um projecto com financiamento assegurado.

Administracdo Autarquica

A Camara Municipal devers apresentar um plano de colaboracio com as juntas de
freguesia que permita assegurar uma gestao equitativa do territSrio do concelho. Para
a concretizagdo desta medida mostra-se necessario estabelecer um cronograma de
pagamentos dos compromissos financeiros que a cdmara tem para com as juntas.

As propostas aqui apresentadas s3o de caricter genérico por até ao momento nio
terem sido disponibilizados os projectos das propostas dos documentos previsionais,
Contudo a sua execu¢3o nio compromete financeiramente a ac¢ao municipal uma vez
Que, na sua maioria, a sua concretizacio estd assegurada por financiamento
comunitario.

Os Vereadores do Partido Social Democrata

wCnta _
il tased P Gl
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1. CRITERIOS E OPCOES ORCAMENTAIS DO MUNICIPIO PARA 2014

A elaborac3o deste orcamento e das Grandes OpcGes do Plano para 2014 é feito tendo

Democrata lega ao novo executivo decorrente da gestdo dos dltimos 37 anos das contas
municipais, e em segundo lugar, dos graves problemas do concelho, no contexto da crise que o
pais atravessa, assumindo o novo executivo um grande sentido de responsabilidade na
distribuic3o recursos financeiros disponiveis para acudir aos problemas crescentes que afetam
o concetho, nomeadamente o desemprego, sendo por isso muito importante um ofhar atento
na area da a¢do social e das atividades econémicas,

O novo executivo propde-se elaborar nos préximos quatro anos orcamentos realistas
através de rigorosas medidas de contengdo e, desse modo, ser a receita a determinar a
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2. Estrutura das Opgdes do Plano e Orgamento

Os indicadores que sustentam o orgcamento para 2014 s3o substanrcial

diferentes daqueles que estdo inscritos no orcamento de 2013, e pretende- e, por i$so,
evitar o incentivo a cabimentac3do da despesa sem o consequente equilibrio da r ceita;

Alids, a préatica dos executivos anteriores tem sido a de empolar
excessivamente as receitas para poder produzir mais despesa pondo ém risco os
orcamentos futuros;

Conscientes desta realidade, as receitas inscritas neste orcamento estdo acima
das previsGes desta Cimara, mas é impossivel inscrevé-las realisticamente, devido 3
obrigatoriedade do equilibrio orgamental entre a receita e a despesa.

No entanto, podemos garantir que n3o havers a tentacdo de cabimentac3o de
despesa no orcamento para 2014 sem a consequente garantia de receita, a nio ser
aquela que resulta de compromissos assumidos pelo executivo anterior, criando o
consequente desequilibrio orcamental (valor de 42.400.530€) com despesas
assumidas muito acima das capacidades do Municipio. Por outro lado, ests a decorrer
uma auditoria externa as contas do Municipio da qual, ainda n3o temos resultados,
mas que podera apurar dados relevantes que nos obrigardo a apresentacdo, mais

tarde, de um orgamento retificativo,

Tendo em conta os préssupostos atras mencionados foi elaborada a presente
proposta das Op¢des do Plano e Or¢amento para 0 ano de 2014, onde se inscrevem

receitas e despesas na ordem dos 73.571.148 €.

Nos documentos que apresentamos em anexo estdo explanadas e
quantificadas as atividades Para o periodo em referéncia e ilustram bem as opcdes

tomadas no que respeita a politica econémico-financeira,

A previsdo das receitas e das despesas para o Proximo ano econdémico é de

73.571.148 €. A receita corrente atingira um montante de 22.002.638 € e a despesa
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corrente de 49.982.948 €, enquanto a receita de capital fica pelos 51.568.510€ para

Grand_es Op¢bes do Plano e Orgamen

uma despesa de capital de 23.588.200¢.

QUADRO |

to 2014

A
Receita % Despesa %
Corrente 22.002.638 € | 30% 49.982.948 € | 68%
Capital 51.568.510 € | 70% 23.588.200 € | 32%
TOTAL 73.571.148 € | 100% 73.571.148 € | 100%

Quadro 1 - Receitas e Despesas por classificacdo econdmica

L
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Em termos de receita destaca-se a continuacdo da forte dependéncia do

orcamento, das receitas fiscais (10%

relativamente as receitas totais), das

transferéncias correntes (16% relativamente as receitas totais) e das transferéncias de

capital ( 11% das receitas totais),

No que se refere & despesa destaca

(38%) e da aquisiciio de bens de capital (22%

total da despesa.

provenientes do Orcamento de Estado.

-se 0 peso da aquisi¢io de bens e servicos

) que representam, em conjunto, 60 % do

A andlise da evolucdo das diferentes componentes da receita e da despesa

acima discriminadas serdo objeto de aprofundamento em capitulos subsequentes.

Descricio Valor Descriclio Valor
RECEITA CORRENTE 22.002.638€ | 100,00% | 29,91% DESPESA CORRENTE 49.982.948 € 100,00% | 67,94%
Impostos diretos 7.001.500 € 31,82% 9,52% | Despesas com pessoal 8.084.800€)] 16,18% | 10,99%
Impostos indiretos 180.500 € 0.82% ) 0,25% ] Aquisic3o de bens e 5ervicos 27.864.248€ | 5575% | 37.87%
Taxas multas e outras
enalidades 377.650 € 1,72% 0,51% | luros e outros encargos 6.778.000 €| 13,56% 9,21%
Rend'mentos da propriedade 125.000 € 0,57% ] 0,17% | Transferéncias correntes 5.182000€{ 10,37% 7,04%
Transfer@ncias correntes 11.651.188 € 52,95% ] 15,84% | Subsidios 0,00%| 0,00%
Vendas de bens e servigos
correntes 2.518.700 € 11,45% 3,42% | Outras despesas correntes 2.074.000 € 4,15% 2,82%
Qutras receltas correntes 148.100 € 0,67% 0,20% 0,00% 0,00%
RECEITA CAPITAL 51.568.510€ | 100,00% | 70,00% | DESPESA CAPITAL 23.588.200€ |100,00% | 32,06%
Vendas de bens de
investimento 5.000 € 0,01% |}  0,01% | Aquisicdes de bens de capital 16.395.300€ | 6951%( 22,28%
Transferéncias capita 7.962.980 € 15,44% | 10,82% | Transferéncias de capital 3.171.000€) 13,44%{ 4,31%
Passivos financeiros 1.200.000 € 2,33% 1,63% | Passivos financeiros 4021.900€| 17,05%] 5,47%
Outras receitas de capital 42.400.530 € 82,22% | 57,63% | Outras despesas de capital 0,00% 0,00%
TOTAL RECEITAS 73.571.148 € 100,00% | TOTAL DESPESAS 73.571.148 ¢ 100,00%

Quadro 2 - Resumo do or¢amento por capitulos para 2014

4
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PREVISAO DAS RECEITAS

1. Visdo Global das Receitas

Para 2014 estima-se que a receita municipal ascenda a 73.571.148€.

Da receita total, prevé-se que 22.002.638€ tenham origem e receitas
correntes (30%) e 51.568.510€ em receitas de capital (70%).
Receitas Correntes % Capital % Totals %
Receitas proprias | 10.351.450,00€ | 47% 42.405.530,00¢ | 82% 52.756.980,00€ | 72%
Transferéncias 11.651.188,00 €| 53% 7.962.980,00 €| 16% 19.614.168,00€| 27%
Passivos financelros 1.200.000,00€] 2% 1.200.000,00 € 2%
TOTAL 22.002.638,00 € | 100% | 51.568.510,00 € 100% 73.571.148,00 € | 100%

Quadro 3 - Receitas Totais

Recalta

W Corrante

B Capitat

Gréfico 1- Receitas Totais

JUSTIFICACOES DA RECEITA

1.1 - Impostos Diretos e Indiretos

010202 Imposto Municipal sobre Imdveis

O agravamento da situacdo econdmica do concelho e do pais, 0 incremento
exponencial do desemprego e o aumento generalizado dos impostos para 2014,
traduzir-se-4 numa asfixia financeira das familias e das empresas, o que determinou, a

que este executivo, propés a alterag3o da taxa minima de IMI para 0,3% aos prédios

5
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urbanos. Por outro lado, foi previsto uma receita igual ao ano 2013 tendo”e

consideragdo que muitos iméveis perderéo a isengdo fiscal deste imposto.
010205 - Derrama

Mantem-se a taxa de 1,5% aplicada para émpresas com volume d negdcios
acima de 150.000¢, que permitira compensar a eliminagdo de derrama para as outras
empresas, dado ser expectavel a continuagdo do aumento do Volume de Vendas no
Concelho de Pacos de Ferreira.

Aplicagdo da taxa de Derrama de 0,5% do lucro tributivel para empresas com
volume de negécios igual ou inferior a 150.000¢€.

Foram atribuidas algumas isengdes de projetos de investimento.

02020602 - Loteamento e Obras
==eLove — toteamento e Obras

Perspetiva-se a emiss3o de alvaras de todos os licenciamentos concluidos e em

curso promovidos por empresas no concelho.
0202069999 - Qutros

O valor a arrecadar nesta rubrica, corresponde a varios tipos de receijta,
aplicadas a empresas, que ndo se enquadram em nenhuma das anteriores, tais como:

Taxa de justica, certiddes, fotocépias autenticadas, taxas pelo licenciamento de
provas desportivas e festas, vistorias a elevadores, termos de responsabilidade dos
técnicos de obras, licenciamento de recintos improvisados e itinerantes, alvaras de
armeiros, registos e averbamentos, cancelamento de motociclos e ciclomotores,

licenciamento de fogueiras e queimadas, entre outras.
1.2 - Taxas, Multas e Outras Penalidades.

Perspetiva-se a emiss3o de alvarss de todos os licenciamentos concluidos e em

curso, em nome de particulares no concetho.

6
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Em resumo:

Na estrutura das receitas municipais & relevante o peso das receitas fiscais/q e,
incluindo os impostos diretos, os impostos indiretos € as taxas, multas e ¢ tras
Penalidades, ascendem 3 cerca de 7.559.650€ e constituem a maior fonte receita

do Orgamento, representando 10% da receita total e 32 % da receita corrente,

Descri¢do Valor I/RC | I/RT
Impostos diretos 7.001.500 € | 31,82% 9,52%
Impostos indiretos 180.500 € | 0,82% 0,25%
Taxas multas e outras penalidades 377.650 € [1,72% 0,51%
RECEITA CORRENTE 22.002.638 €
| TOTAL RECEITAS 73.571.148 €

Quadro 4 - Receitas fiscais

O célculo dos valores das rubricas referentes a impostos e taxas tiveram como
base a média aritmética simples das cobrangas efetuadas nos tltimos 24 meses, nos
termos dos n.% 3.3.1 ¢ 3.3.2 do POCAL

1.3 - Receitas proprias

RECEITAS PROPRIAS CORRENTES

Descricdo Valor %
Impostos diretos 7.001.500,00 €| 68%
Impostos indiretos 180.500,00 €[ 2%
Taxas, multas e outras penalidades 377.650,00 €] 4%
Rendimentos da propriedade 125.000,00€| 1%
Vendas de bens e Servicos correntes 2.518.700,00 €| 24%
Outras receitas correntes 148.100,00€| 1%
TOTAL 10.351.450,00 €| 1009

Quadro 5 — Receitas Préprias

Os impostos diretos representam a maior fatia( 68%) das receitas proprias,
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1.4 - Transferéncias Correntes

(% _.
Para 2014, nas verbas Provenientes do Orcamento de Estado pﬂrg 2014 /
L

verificou-se uma distribuicdo, diferente dos anos anteriores nas verbas referent,
Fundo de Equilibrio Financeiro (FEF). Salienta-se o peso do FEF nas Transf, éncias

correntes.

TRANSFERENCIAS CORRENTES

Descri¢cio Valor %
Fundo de Equilibrio Financeiro 5.695.917 €| 49%
Fundo Social Municipal 1.170.592 €| 10%
Participacdo fixa no IRS 580.679 €| 5%
DREN e outras entidades 4.130.000 €| 35%
QREN 74,000 € 1%
TOTAL 11.651.188 €| 100%

Quadro 6 - Transferéncias Correntes

1.5 -Venda de Bens e Servigos Correntes

07020902 -Residuos solidos
=2eole Jhesiduos sélidos

A receita com mais Peso neste agrupamento é os Residuos sélidos, com um
valor estimado de 1.250.000¢.

07020907 - Pargues de Estacionamento
—d4ES dé Estacionamento
O valor previsionado tem em conta o alargamento das ruas com

estacionamento regulado por parcémetros.

070399 Rendas - Outras

O valor a arrecadar nesta rubrica, respeita essencialmente 3 renda de
concessdo da EDP, no mbito do contrato de concessio de energia celebrado entre

esta empresae o Municipio, e que aumenta Proporcionalmente ao valor do consumo.
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1.6 -~ Outras Receitas Correntes

08019999- Qutras receitas correntes — Diversas /l./

O valor a arrecadar nesta rubrica, respeita a transferéncias arecgber de

diversas entidades.

1.7 - Venda de Bens de Investimento

090101 - Venda bens investimento ~ Terrenos — Soc. N3o financeiras

O valor inscrito nesta rubrica diz respeito 3 previsdo do valor da venda de

terrenos que estio em situacdo improdutiva.

090110 - Venda bens investimento — Terrenos - Familias

O valor inscrito nesta rubrica diz respeito a previsio do valor da venda de lotes

a particulares que vieram 3 posse do Municipio.
1.8 - Transferéncias de Capital

As transferéncias de capital representam 11% das receitas totais e encontram-

se agrupadas da seguinte forma:

TRANSFERENCIAS CAPITAL
Descricdo Valor %
Fundo de Equilibrio Financeiro 632.880 €| 8%
DREN 430.000€| 5%
QREN 6.900.000 €} 87%
Outros 100€| 0%
TOTAL 7.962.980 €] 100%

Quadro 7 - Transferéncias Capital
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Em resumo: /
Quanto aos valores considerados em transferéncias do Orcamento de Estado
(Fundo de Equilibrio Financeiro + Fundo Social Municipal) sdo os constantes/do

Or¢amento de Estado para 2014, registando-se 3 diminui¢3o traduzida nesses mesmgs

documentos;
| ; Descricio | Valor i ;
= | Fundo de Equilibrio Financeiro Corrente | 5.695.917 € 71%
|  Fundo Social Municipal | 1.170502€] 1a%
3 | Participagdo fixa no IRS | _580679¢| 7%
PR AT ! | ]
'] Funfio de Equilibrio Financeiro 632.880€| g%
L | Capital
TOTAL 8.080.068 €| 100%
] Quadro 8 - FEF Total + FSM +IRS
i Apresentamos a evolugdo das transferéncias do Estado desde 2004,
J | 2004 2005 | 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 ' 2013 2014 |
- 17.917.434 €| 8.075.786 € | 8.075.786 € | 8.263.112 € 8.676.268 € | 9.110.081€ | 5.203.465 € | 8,743,202 € 8.309.782 € | 8.306.667 € | 8.080.068¢
} Quadro 9 -~ Mapa de evolucdo das transferéncias do Estado
9.500.000.00¢
] 9.000.000,00¢

8.500.000.90¢

8.000.000.00¢

7.500.000,00¢

7.000.00000¢ +— Sy . e
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2006
2008
2009
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2014

Gréfico 2 - Evolug3o das transferéncias do Estado
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Verificasse uma diminuicdo do FEF de 2013 para 2014 no valor de 226.599(-{.?‘

10030104 - Transferéncias de capital — Qutras
s===—=___dllerencias de capital — Outras

Nesta rubrica esta incluida a candidatura “Escola Basica 2/3 de Freamund

100307 Estado — Partic. comunit. proj. co-financiados
== k. comunit. proj. co-financiados

Nesta rubrica estdo incluidas valores a receber de verbas FEDER dos seguintes

projetos:

Eficiéncia Energética na Rede de lluminagdo Publica do Municipio de Pacos de Ferreira

]

15.697,81 €|

Criacdo de Balcio de atendimento tnico em plataforma multicanal 436.970,49 €
Loja Interativa de Turismo de Pacos de Ferreira 72.709,84 €
Polo Fontainhas eixo empresarial ate Moinhos 33.145,91 €
Qualificagdo do eixo empresarial Freamunde/ Carvalhosa {Fontdo /Gandarela/ Cachopadre 86.220,97 €
Qualificacdo do eixo empresarial Lamoso/ Figueiré/ Freamunde 32.670,68 €
Qualificaciio do eixo empresarial Ferreira/ Freamunde 122.367,23 €
Qualificacdo do eixo empresarial Meixomil/ Penamaior 179.080,32 €
Ac¢Bes imaterials para prevencdo e gest3o de riscos materiais e tecnoldgicos nos municipios do
Tadmega 540.632,07 €
Centro Escolar de Carvalhosa 82.302,99 €
Centro Escolar de Ferreira 7.144,10 €
Centro Escolar de Frazdo 84.830,52 €
Centro Escolar de Penamaior 85.427,00 €
Centro Escolar de Figueird 87.507,59 €
Centro Escolar de Lamoso 167.998,28 €
Centro Escolar de Meixomil 103.478,49 €
Centro Escolar de Arreigada 365.513,00 €
Escola do 12 Ciclo de Raimonda 66.370,59 €
Centro Escolar de Eijriz 1.365.892,97 €
Centro Escolar de Seroa 1.014.376,91 €
Centro Escolar de Freamunde 182.611,17 €
Centro Escolar de Pagos de Ferreira 134.060,81 €
Construgio de Pavilhdo Desportivo Associado ao Centro Escolar de Arreigada 21.192,79 €
Construcdo de Pavilhdo Desportivo associado ao Centro Escolar de Seroa 70.195,01 €
Construcdo do Pavilhdo Desportivo associado ao Centro Escolar de Eiriz 174.468,61 €
Construc3o de Pavilhdo Desportivo associado a Escola do 12 Ciclo do Ensino Bésico de Raimonda 10.073,17 €
Gestao, Acompanhamento e Monitoriza¢3o 10.875,31 €
Requalificacdo da Mobilidade e Acessibilidade 1.246.275,25 €
| Beneficiacdo da Ligacdo ER 209: Centro Escolar Raimonda - Rua de Groute 6.192,86 €

Quadro 10 - Transferéncias QREN
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120502 Empréstimos a curto prazo — Sociedades Financeiras 1

Contracdo de um empréstimo a curto prazo até ao limijte legal estabélecido

para 2014, durante a vigéncia do Orcamento, para acorrer as diﬁc} ades de
Tesouraria.

PREVISAO DAS DESPESAS
1. Visdo Global das Despesas
A despesa municipal para 2014, prevé-se que ascenda 3 73.571.148¢, repartida
por despesa corrente e despesa de capital.

As despesas correntes e as despesas de capital correspondem, respetivamente,

a 68% e 32% do orcamento previsto para 2014.

Despesas Corrantes % | Capltal 9% Totals %
Despesas de funcionamento 42.726.948€ |85% 0% |42.726.948€¢ |sg%
Transferéncias 5.182.000€ |10% 3.171.000€ |13% 8.353.000€ |11%
Outras despesas correntes 2.074.000€ |4% 0% |2.074.000¢ |39
investimento 16.395.300€ | 70% 16.395.300€ [229
Ativos e passivos financelros 4.021.900€ | 17% 4.021.900€ |s%
TOTAL 49.982.948¢ | 68% 23.588.200€ | 32% 73.571.148 € | 100%

Quadro 11— Despesas Totais

Despesa

BCorrente

Bcphy

Gréfico 3- Despesas Totais
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JUSTIFICAGOES DA DESPESA K

Despesas Correntes _f/L

Nas despesas correntes, salientam-se as despesas com pessoal e as espesas

com a aquisicdo de bens e servigos, que representam, em conjunto, 72% db total das
mesmas.

Despesas com pessoal 8.084.800 € 16,18% |

Aquisicdo de bens e servicos 27.864.148 € 55,75%}

Juros e outros encargos 6.778.000€,| 13,56%

Transferéncias correntes 5.182.000 € 10,37%

Subsidios 0,00%

Outras despesas correntes 2.074.000 € 4,15%

| DESPESA CORRENTE 49.982.948 €| 100,00% |

Quadro 12 - Despesas Correntes

B Despesas compessoal

@ Aquisig3o de bens e servigos
W Juros e outros encargos

8 Transteréncias correntes

@ Subsidios

I Outras despesas corventes

Grafico 4- Despesas Correntes

Despesas com o pessoal

Para apuramento das despesas com o pessoal foram consideradas as medidas
de contenc3o previstas Para no Orgamento de Estado para 2014 e de acordo com o
mapa de pessoal, em anexo aos documentos previsionais. Correspondem a 11% das

Despesas Totais.
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/
A despesa com a Seguranga Social, que no seu conjunto engloba W
contribuicSes para as diversas entidades de seguranca social para além dos encarg

, = N " v
com a saude, seguros e subsidios e prestac¢des familiares.

Em termos absolutos destacam-se como mais significativas as contribui Oes

Para a Seguranca Social dos funcionarios publicos (CGA) e os encargos com a saugde.

Aquisicdo de bens e servigos

As despesas que tém maior Peso neste agrupamento nomeadamente, os
transportes escolares, o servico de iluminacio publica, o servigo de recolha de residuos
solidos urbanos e a manutencdo de jardins, etc., totalizam o montante de 27.864.148 €

que correspondem a 55 % do total das despesas correntes e 39% das despesas totais,

Juros e outros encargos

Os juros e outros encargos correntes com empréstimos e acordos de
pagamento, prevé-se que ascendam a 6.778.000€, que correspondem a 14 % do total

das despesas correntes e 9% das despesas totais.

Transferéncias correntes

As transferéncias correntes, englobam as transferéncias para as freguesias,
associacbes de Municipios e para as diversas instituicdes concelhias. Para este
montante de 5.182.000€ contribuem os valores em divida das transferéncias para as

freguesias e instituicGes do concelho, bem com os Reembolsos de Agua e saneamento

a restituir aos Municipes.

No ambito do funcionamento do ensino pré-escolar e 1° CEB, as transferéncias

ocorrem de acordo com os critérios de apoio definidos pelo Ministério da Educacdo.

14
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Outras despesas correntes

Engloba despesas ndo enquadrdveis nos outros capitulos, salientando-se
entanto, o valor estimado Para pagar a Junta de Lustosa, do acordo de pagamgnto

estabelecido entre o Municipio e a Junta de Lustosa.

Despesas de Capital

As despesas de capital em 2014 fépresentam 32% da despesa total, um valor
total de 23.588.200¢€.

to Descrigdo Valor | ]
Aquisices de bens de capital 16.395.300 € |70%

Transferéncias de capital 3.171.000€ |13% |
Passivos financeiros 4.021.900€ (17% |
DESPESA CAPITAL 23.588.200 € 1009?:'

Quadro 13 - Despesas Capital

@ Aquisigdes de bens de
capital

@ Transterdnclas de
capital

W Passivosfinanceiros

@ Owtrasdespesasde
capita)

Grafico 5- Despesas Capital

Aquisicdo de bens de capital

A aquisicdo de bens de capital no valor de 16.395.300¢€ continua a ser a parcela

mais significativa do orcamento total do Municipio, 22% das despesas totais,

15
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Neste agrupamento est3o previstos os investimentos que o Municipio sé

7

propde realizar em 2014. Estes investimentos estdo refletidos no Plano Plurianu

Investimentos, do qual apresentamos, mais & frente, de forma mais detalhada

investimentos previstos.

Transferéncias de capital

As transferéncias de capital representam 4 % do montante total do orgamento.
Do montante total das transferéncias, 3.2 M€ encontram-se detalhados no Plano de
Atividades Municipais e estardo detalhadas no capitulo destinado a andlise deste
documento.

Passivos Financeiros

Prevé-se o valor de 4.021.900¢€, para amortizacSes dos empréstimos. Valor que
corresponde a 17% do total das despesas capital e 5% das despesas totais.

16
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ANALISE SETORIAL DAS OPCOES DO PLANO

1. ACAQ SOCIAL /

O objetivo da Camara Municipal de Pacos de Ferreira é melhorar a qualidade de
vida de todos os cidad3os de Pacos de Ferreira. Estamos plenamente comprometidos
com o bem-estar de Todos e a nossa gestdo municipal é e sers direcionada para que
todos vivam cada dia um pouco melhor que o anterior.

Contamos com as familias para devolver o dinamismo a sociedade; para
melhorar a educagiio e transmitir valores aos nossos filhos; e, para que as familias
possam desenvolver o seu incansavel trabalho na Coesio Social, poderdo contar
Sémpre com o apoio firme da Cimara,

No nosso modelo de concelho, a familia tem séempre um protagonismo
especial. Estamos a desenvolver o concelho com espagos pensados para o usufruto de
todos os membros da familia, para poderem partilhar momentos de lazer, para ser
possivel a conciliagio entre a vida laboral e familiar, para desfrutar plenamente de
todos os encantos do nosso concelho.

Os nossos idosos terdo o lugar que merecem e sentir-se-do Uteis. Queremos
uma sociedade que valorize os seus idosos por tudo com o que ja contribuiram,
contribuem e irdo contribuir, Temos uma divida Para com eles e fomentaremos a sua
presenca ativa,

Continuaremos a defender a plena igualdade entre homens e mulheres,
rejeitando qualquer tipo de discriminagdo contra a mulher.

Para nés, os jovens nio sio apenas o futuro, sjo também o presente e tém que
ter um papel fundamental no desenvolvimento do concelho. Contamos com eles, e
iremos ajuda-los a encontrar um trabalho que lhes permita ficar no concelho e
colaborar para que aumentem a sua formagdo. Iremos oferecer a todo um concelho
mais atrativo para que dele possam usufruir com prazer, um concetho em que a

cultura, o desporto e o lazer estejam ao alcance de todos os jovens.

17



S | —

Emma )

==

Grandes Opcdes do Plano e Or¢amento 2014 QFE,J

1.1.  POLITICAS SOCIAIS

E intenc3o da Camara Municipal:

® Concluir o Parque Urbano da Cidade de Pagos de Ferreira e de Freamu e, com
instalagdes para todas as idades e em locais apropriados, com r ovagdo e
manutencdo dos parques infantis, colocando equipamentos lazer e exercicio fisico de
idosos nos parques do concelho;

® Reforcar os planos dirigidos & orientac3o, prevencdo, apoio, informacdo e
acompanhamento de familias em situacdo de dificuldades social ou risco de exclusdo,
em colaboragio com as Institui¢Ses Particulares de Solidariedade Social;

° Fomentar a criacdo programas de insercdo laboral para pessoas com
deficiéncias;

® Criar o Cartdo Municipal Sénior para idosos reformados e pensionistas com
mais de 65 anos, tendo estes direito a comparticipagdo na aquisicio de medicamentos
e redug¢es na fatura na dgua, saneamento e recolha do lixo;

®  Criar as hortas urbanas;

e Criar um Plano de Acessibilidade, de modo a eliminar barreiras arquitetonicas;

¢ Implementar um Programa de protecdo a mulheres vitimas de violéncia
doméstica;

® Desenvolver de um Plano Municipal Contra as Drogas;

® Promover o Gabinete de Apoio as InstituicGes, disponibilizando um gabinete de
apoio social, onde incluiremos assistentes sociais, juristas, arquitetos e engenheiros ao

servigo do municipio.

1.2. POLITICAS DA SAUDE

A Saiude um direito fundamental da pessoa humana, que deve ser assegurado
sem distin¢do de raca, de religido, ideologia politica ou condicdo socioeconémica. A
saude é um valor coletivo, um bem de todos, devendo cada um goza-la

individualmente, sem prejuizo de outrem e, solidariamente, com todos.

18
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O lado psiquico da saude cresceu de importancia na época agitada em que vive
0 mundo e com agravamento das condigées de vida derivado da atual crise econ
fruto do desemprego e desigualdade de oportunidades.

A Saude representa portanto um bem-estar social que se tradyz na al
viver, no bem-estar fisico, psiquico e econémico do individuo inserido na fa
comunidade.

A Camara Municipal tem consciéncia das fragilidades do nosso concelho na
drea da Saude e as dificuldades sentidas por todos no acesso & Saude.

Porisso, o Municipio propge-se:

® Criar um banco de medicamentos, na Cémara Municipal, onde os
medicamentos em bom estado e dentro do Prazo de validade poderso ser recothidos e
distribuidos;

¢ Criar um Gabinete da Saude para escutar os problemas e atender is
necessidades da populagdo;

e Instituir o Dia Municipal do Doente.

2. EDUCACAO

O Municipio acredita que a educag¢do representa um papel chave tanto no
desenvolvimento pessoal quer no desenvolvimento da comunidade,

Educa-se na escola mas também se educa no meio em que vivemos. Assim, o
NOsso projeto autdrquico assenta numa educagio inclusiva e ao alcance de todos. Uma
educacdo que responders tanto aos alunos com maiores dificuldades de aprendizagem
como aos alunos com maiores capacidades e vontade em aprender, respondendo
assim a um dos principais desafios que temos como sociedade.

Alcancar uma educacdo inclusiva, que acolha todas e todos implica desenvolver
uma educagdo cooperativa numa sociedade cada vez mais competitiva, isto quando
vivemos com modelos educacionais conservadores, onde 0s menos Capazes tendem a
ser excluidos e segregados.

Por isso, o compromisso com a Educagdo serd Sempre uma preocupacio do

Municipio.
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Continuaremos a defender 0 servigo publico da Educagio, pois consideramo
como um servico essencial, que deve ser acessivel 3 todos, sem distingdo di.\glass
em condicdes de igualdade de oportunidades, com garantia de regularidade e
continuidade, adaptada progressivamente 3s mudancas sociais e novas pece
educativas. ’

A educagdo ultrapassa o contexto escolar, por isso defendemos que a Camara
Municipal e Juntas de Freguesia cooperem com 0 cumprimento dos principais
objetivos do sistema educativo:

v Os resultados escolares, ajudando que todos possam atingir o éxito na
educagio obrigatéria;

v Diversificagdo dos cursos de formacdo profissional adaptados as
necessidades e perspetivas de desenvolvimento no concelho;

v Educag¢do para a cidadania democratica que implica a participagdo na
vida da comunidade;

v Incentivo 3 aprendizagem ao longo da vida, aumento das qualificacdes
dos nossos recursos humanos;

v Garantir a equidade e a exceléncia do sistema educativo que esteja

sobre a tutela da Camara Municipal.

Nesse sentido, iremos:

° Desenvolver, em articulacio com os Agrupamentos Escolares do
concelho, de programas contra o absentismo escolar, apoiando as atividades
desportivas escolares, os programas de prevencao do abandono e do fracasso escolar;

e Implementar um Projeto Municipal Educativo, dando total apoio 3
comunidade escolar, pais, alunos e professores na concretizacdo dos objetivos a gue se
propuserem;

° Criar um Conselho Municipal dedicado 3 Infancia e Adolescéncia,
instituindo o Dia Municipal da Crianga;

° Elaborar um “Plano de Seguranga Escolar” de competéncia da Policia

Municipal: Seguranca rodovidria, incremento da Presenca da policia municipal 3
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entrada e saida das escolas, prevencio e controlo dos problemas de seguranga,
absentismo e violéncia escolar;

° Criar de um Gabinete de Apoio Municipal de Apoio aos selfios
Escolares nas suas reivindicagbes no que corresponde ao pedido de meios e pessgal da

competéncia da Administracdo Central;

° Eliminar as barreiras arquitetonicas de acesso aos Centros Es lares;

° Elaborar um plano anual de vigilancia, Conservacdo, melhoramento e
renovacao dos edificios escolares;

o Criar um banco de livros e Pagar os manuais escolares do 1.2, 2.2 e 3.2

ciclos das escolas do concelho de Pacos de Ferreira, relativos ao ano letivo 2013/2014.

3. EMPREGO

O grande objetivo da Cimara Municipal para os préximos quatro anos é
melhorar os niveis de emprego, reduzindo a taxa de desemprego e aumentando a taxa
de ocupagio.

Para isso vamos regressar ao crescimento econdmico, recuperar o potencial da
nossa economia e transforma- lo em oportunidades de trabalho. A criagdo de emprego
é uma tarefa de todos, em que todas as administracées publicas se devem aplicar,
incluindo a Camara Municipal.

O executivo estd ao lado das empresas, ao seu servico, oferecendo a maxima
colaboragdo e todas as facilidades que dependam da C3mara. Vamos diminuir os
tramites administrativos que Possam travar os empreendedores e favorecer qualquer
iniciativa que preveja a criacio de postos de trabalho no nosso concelho.

O concelho de Pagos de Ferreira tem uma das taxas mais elevadas de
desemprego da regiZo, bem acima da média nacional, e o Municipio é sensivel a esta
realidade e est3 a aplicar-se na reducdo da mesma. Queremos que 0s nossos jovens
ndo tenham que procurar oportunidades de trabalho fora da nossa terra. Quanto mais
preparados estiverem os jovens mais oportunidades terdo. Nesse sentido, estamos a

potencializar a formagao relacionada com o emprego.
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Pagos de Ferreira tem potencial turistico logo este sector é um dos eixos do
desenvolvimento do nosso concelho. v

As pequenas émpresas e o comércio de Pagos de Ferreira contam com todd o
Nosso apoio, para que se tornem mais competitivos e colaborando com eles pard que
Possam prestar um melhor servico aos seus clientes.

As boas priticas, a transparéncia e o respeito pela lei regem e regarsb todos os
nossos atos,

Vamos privilegiar a nossa atuagdo:

° Continuagdio com as bonificagdes fiscais Para as empresas que se
instalem nas zonas industriais do concelho;

e Criagdo de um Plano Estratégico para a atracdo de empresas e a
dinamizacdo da economia local, assim como um plano de comunica¢do para a
promocdo econdmica que facilite a vinda de novos investidores no concelho;

° Revisdo e simplificagio do sistema de licengas, taxas e regulamentos
administrativos, avancando em diregdo a uma Auto certificagdo prévia e de controlo
posterior pelo executivo;

° Desenvolvimento de um plano de simplificagdo para eliminar Os travdes
burocréticos e os trdmites desnecessérios e que dificultam o funcionamento das
émpresas assim como impedem a criagdo de empregos e o investimento produtivo. E
apresentar todos os tramites oficiais online e fornecer toda a informag8o necessaria
através da pagina web municipal e outros suportes tecnoldgicos;

° Promogdo da criacio de workshops, tanto de formagio como de
trabalho, com materiais relacionados com um novo modelo de desenvolvimento do
concelho: instalagdes eficientes, instalagdes renovaveis, reabilitagdo sustentavel,
reciclagem, etc.;

° Criacdo de uma plataforma informatica que permita realizar por via
telemdtica a maioria dos tramites municipais, incluindo as notificacdes, a gestdo
tributaria, os requerimentos e consultas de todo tipo;

° Potenciagio de medidas de aproximacio as hovas tecnologias 3s
coletividades que tenham mais dificuldade de acesso;

° Criacdo de est4gios profissionais;
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® Promog3o de campanhas para incentivar o consumo no comércio local;

° Recuperacdo da colaboragdo institucional na promogao turiﬁ’aca,
Proporcionando a promogso conjunta do concelho; L /

© Potencializacdo do concelho de Pagos de Ferreira com desti de
turismo;

¢ Desenvolvimento de um Plano de acessibilidade aos mon entos e

locais de visita do concelho;
° Apoio ao aparecimento de jovens agricultores;

° Criagdo de um Mercado Municipal para venda de produtos agricolas de

produtores locais diariamente;

3.1 INTERNACIONALIZACAO DA CAPITAL DO MOVEL

A industria é hoje sinénimo de uma atividade econdmica que se estende da
concecdo e design até 3 comercializacdo, incorporando e requerendo mais
qualificacdes, impondo uma organiza¢do de tipo diferente, corporizando-se em novos
modelos de negécio, gerindo mais recursos e implicando novos riscos,

A crise do sector da construcdo em Portugal e a crise econdmica em que o pafs
e encontra embrulhado constituiu um tsunami para muitas das Pequenas empresas
de mobilidrio do nosso concelho.

Importa pois, definir um Plano Estratégico que inverta a tendéncia falimentar
de grande parte das empresas do mobilisrio do concelho.

Para a Camara Municipal de Pagos de Ferreira a internacionalizag3o constitui
hoje a maior prioridade do Plano Estratégico Que se pretende instituir no concelho por
forma a revitalizar rapidamente a inddstria e o comércio do mobiliario.

A exceléncia das empresas de Pacos de Ferreira e dos produtos que produzem
é uma mais-valia que deve ser preservada e promovida. Deste modo entendemos que
é essencial que a marca Capital do Mével, detida e registada a favor da Cimara
Municipal, seja utilizada para internacionalizar 0 nosso concelho, o que este produz e

comercializa muito bem: Mobilidrio.
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O mundo é o palco em que Pagos de Ferreira tem de existir. Sabemos bem que
a promocdo e distribuigdo exigem um esforco financeiro e um envolvimento/@
ed

negaécio muito diferente da producdo e comercializagdo, o que n3o esta ao al

maioria das empresas deste concelho.

O sucesso comercial e industrial das empresas do nosso concelho dificilifente
podera resultar dos esforgos individuais das suas pequenas empresas como
caracterizam o comércio e inddstria do mobilidrio. Individualmente as empresas nio
tém recursos financeiros para poderem participar em feiras internacionais, nem
dimensdo suficiente para rentabilizar os resultados dos investimentos que possam
fazer, para além de limitados recursos internos que constituem um entrave a sua
promocgdo.

O Plano Estratégico que o Municipio desenvolverd permitira resolver todas
estas questoes, constituindo-se a Camara Municipal de Pagos de Ferreira como grande
agente da Mudanc¢a que congregard vontades e recursos, entusiasmo e lideranga,
conseguindo aquilo que individualmente se torna demasiado dificil a cada empresa.

Contamos aceder a Fundos Comunitsrios para realizar este processo de a

internacionalizacdo.

3.2  TEXTIL E VESTUARIO

O sector do Téxtil e Vestuario sempre esteve sobredimensionado face 3s
necessidades do mercado interno, pelo que a abertura externa e g vocacdo
exportadora sdo uma matriz incontrolavel, e uma vantagem competitiva, n3o
suficientemente valorizada e explorada em Pagos de ferreira, quando este é uma das
atividades econ6micas que mais empregos gera.

A Cdmara Municipal pretende desenvolver um Plano Estratégico que apoie as
empresas de Pagos de Ferreira no processo de Internacionaliza¢3o.

Fazemo-lo por que entendemos ser indispensével:

- Reforgar as capacidades das empresas de Pagos de Ferreira em serem
vendedoras internacionais de solugdes ao cliente, enquadradas num conjunto de
servigos com valor, que o satisfacam e o fidelizem, deixando de ser meras tomadoras

de encomendas.
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- Aumentar o nimero de parcerias internacionais em que as empresas deixem
de trabalhar em subcontratacio basica, para trabalhar em “private |abe
aumentando margens assim e segurar mercados.

- Diminuir as dependéncias de agentes de compras, eliminando a propensao

Para a multiplicacdo de intermedidrios, os quais consomem margens e garthos,
introduzindo pouco valor e nada deixando como “know-how” e experiéncia.

Sozinhos é sempre mais dificil. Os ganhos de escala com o apoio da Camara
Municipal trardo elevados dividendos 3s nossas empresas,

A Camara Municipal apoiarg a promocgdo internacional, disponibilizando as
émpresas estagios profissionais de Jjovens qualificados permitindo assim o reforgo de
dreas tais como, concegdo, design, inovacdo do produto, qualidade, marketing e

comunicagdo.

realizacdo de feiras internacionais, as que se considerem mais vantajosas para a
afirmagdio de uma marca produzidas pelas empresas do nosso concelho,
desenvolvendo uma acdo comercial em busca permanente de novos clientes a nivel
internacional criaremos mais e melhores oportunidades de negécios.

E com esta nova atitude que os empresarios do sector do Téxtil e Vestuario de
Pacos de Ferreira podem contar por parte do Municipio, ouvindo, percebendo e

partilhando as experiéncias que Todos temos, em busca de um futuro melhor,

4 GESTAO MUNICIPAL

A eficiéncia e o rigor est3o a presidir todas as decisges municipais, em todas as
areas. Os tempos que correm fazem com que a organizacdo municipal seja ainda mais
eficiente e que os fecursos municipais se administrem com seriedade, transparéncia e
eficdcia. A auditoria 3 situacdo financeira do municipio e das empresas municipais ja
foi iniciada, o que nos permitird saber a situacdo financeira real do Municipio.

Acabamos, definitivamente, com a improvisa¢do; todas as decisées municipais
sdo baseadas numa planificagdo prévia, séria e rigorosa.

Estamos a aplicar uma politica de austeridade na gestdo dos recursos publicos,

impulsionando medidas concretas dirigidas ao saneamento das contas municipais. Ha
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que fazer mais com menos! Estamos a colaborar com outras instituices e 2 cria
NOVOs recursos através de ajudas europeias e de outros organismos.

Os cidad3dos de Pagos de Ferreira ndo tém que pagar mais impostos/q
IMI

minimo exigido. Da Meésma maneira, estamos conscientes da situacdo eJ:oné

cidaddos de outros concelhos. J& diminuimos a pressdo fiscal, baixando

atual, dai que pretendemos congelar as taxas para que os cidaddos n3o te
Pagar mais pelos servigcos municipais essenciais.

Temos plena confianca nos funcionarios municipais, estando a preparar uma
otimizac3o do plano municipal, adequando-o a uma administracdo municipal eficiente
e moderna. Prescindimos da contratualizac3o externa.

Estamos a melhorar todos 0s canais de comunicacio com os cidad3os,
proporcionando-lhes uma atencdo total, seja pessoalmente ou por escrito.
Arrancamos ji com a moderniza¢io a administracdo municipal aproveitando as
vantagens que nos proporcionam as novas tecnologias, sem esquecer a relacdo
humanaea proximidade, que queremos que sejam marcas da nossa identidade.

Nesse sentido, a Camara Municipal:

° Proporcionara uma atencdo total ao cidad3o, seja de forma presencial,
escrita ou telefénica;

° Melhorara a eficiéncia da gestdo municipal, procurando uma maior
eficécia na relacio de administracio e administrados, reduzindo a0 minimo a
tramitacdo burocrética;

o Implementara um sistema de gestdo de qualidade que permita garantir

melhores tempos de resposta ao cidaddo e maiores garantias;

° Estd a realizar uma auditoria profunda ao estado real das contas
municipais;
° Desenvolvers um Plano Econdmico-financeiro, de modo a cumprir todos

0s compromissos com os fornecedores dos servigos basicos aos cidaddos, fazendo uma
gestdo eficaz das compras e gastos, otimizando as cobrangas e reorganizando com
objetividade e imparcialidade os Pagamentos da divida;

® Erradicara gastos supérfluos, através da dotagdo de sistemas simples de

Pagamento para os fornecedores habituais;
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° Racionalizagdo e otimizagdo do plano municipal, adequado a uma
administracdo municipal eficiente e moderna, elaborando um Plano Estratégico d

Recursos Humanos;
5 OBRAS, INFRAESTRUTURAS E SERVICOS

A manuteng&o das infraestruturas basicas e dos elementos urbanos é uma das
nossas prioridades. Tao importante como a execucdo de novas infraestruturas é a
manutencdo adequada das j& existentes. Terminamos com a negligéncia do anterior
executivo e estamos a tornar Pagos de Ferreira num concelho limpo e cuidado.

Far-se-d uma recuperacdo do espago publico para uso dos cidad3os. N3o
queremos ruas danificadas, nem buracos.

Iniciativas:

° Seremos uma Camara Municipal que, sempre que possivel, realizara
obra por administra¢do direta;

o Elaboraremos semestralmente, um plano de manutencdo de

pavimentos, reposicdo de passeios e mobilidrio urbano;

° Implementacdo de um Plano de renovagdo do asfalto com materiais
reciclados;
° Criagdo de uma Brigada de Intervengdo Rapida / Piquete, responsavel

por pequenas reparagdes a pedido dos cidad3os;

° Embelezamento e melhoramento os espagos publicos do concelho;
o Dar inicio a colocagdo do saneamento bésico em Sanfins e Eiriz;
° Recuperagdo as zonas verdes, parques e jardins e criagdo novas zonas

verdes no concelho;

&) Melhoramento da limpeza em todo o concelho;

6 PROTECAO CIVIL

A Camara Municipal de Pagos de Ferreira dara atengdo especial 3 Protecdo Civil.

A este nivel, o Municipio ird:
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° Apoiar na elaboracdo e atualizacdo dos Planos de Emergéncia das
Escolas;
° Executar exercicios e simulacros que contribuam para uma a uacd
eficaz de todas as entidades intervenientes nas agdes de protecdo civil;
° Promover agdes de sensibilizacdo para questdes de seguranga,

preparando e organizando as populagdes face aos riscos e cendrios previsiveis.
7 AGua

° Estabelecer uma estratégia para o desenvolvimento de um concelho
ambientalmente sustentjvel;

© Cobrir o concelho com rede de agua e saneamento préximo dos 100% e
baseados num novo modelo econémico e financeiro cujo o preco do consumo da agua
esteja de acordo com as possibilidades econdmicas das familias e industrias, com

incentivo a ligagdo da rede publica.
8 ILUMINACAO PUBLICA

A Estratégia Nacional de Energia 2020 engloba um conjunto alargado de
programas e medidas consideradas fundamentais para alcangar os objetivos da
eficiéncia na utilizagdo final de energia e dos servicos energéticos. A eficiéncia
energética na lluminagdo Publica constitui um desses programas.

Existem no mercado diversas solugGes e tecnologias que permitem melhorar a
eficiéncia energética da lluminagdo Publica, facilitando uma gestdo mais eficiente.
Estes sistemas podem também permitir economias diretas nos consumos de energia
e/ou levar a um aumento da vida Gtil das lampadas, permitindo uma reducdo dos
custos de manuteng3o das instalagdes de lluminagdo Pablica.

A C3mara Municipal ests a promover uma efetiva redugio dos consumos de
energia associados 3 llumina¢io Publica sem perda dos niveis de efetivos de
iluminacdo adequados a diferentes situagdes e sem por em causa a seguranca de

pessoas e bens.
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O Municipio de Pagos de Ferreira propde-se a;

° Substitui¢do progressiva das lémpadas de mercurio por lampadas LED

° Melhoria e renovacio da iluminagdo publica em todos os locais
concelho;
° Elaboragdo de um Plano de Ajuste que permita reduzir a fatura

energética das dependéncias do Municipio. Modernizac¢do da iluminacdo publica em
parques e jardins;

o Elaboragdo e acompanhamento de um Plano de Poupanca energética e
auditoria da eficiéncia da iluminagSo publica;

° Ampliacdo dos sistemas de energias renovaveis.

° Implantagdo progressiva nos edificios municipais de instalagdes de
energia solar térmica;

o Promogao do uso de energias renovéveis e nio poluentes. Estabelecer e

promover a melhoria energética nas habitagdes;

9 DESPORTO

O desporto representa os valores mais nobres da cidadania: trabalho em
equipa, solidariedade, integrag3o, esforgo, saber ganhar e saber perder. O desporto
tem uma relaco estreita com a educagio, a satde e qualidade de vida dos cidad3os
de Pagos de Ferreira. Por isso o desporto constitui um meio privilegiado de educacdo e
um instrumento valioso de integragdo.

A Cémara Municipal aproveitara o potencial que oferece o desporto como meio
de rejeitar e combater todos os comportamentos discriminatérios entre cidaddos,
garantindo igualdade no acesso a todos os municipes, raz3o pela qual tem vindo a
defender que as subvengdes municipais, de modo particular na formagdo de criangas e
jovens, tenha em conta este principio da igualdade entre pessoas.

Para o Municipio, o desporto desempenha um papel de integragdo social, de
educacdo e de contribui¢do para a saude publica, assim como alicerce dos valores

ligados ao respeito mutuo, a tolerancia, ao desportivismo e a ndo discriminac3o.
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Por isso, impulsionaremos politicas publicas de promocdo desportiva médiante
a elaboracdo de um Plano Estratégico Municipal do desporto e da atividade fisica ¢
projecdo até 2020. Trata-se de realizar um diagnédstico da situacdo desportiva locai;
tracar as linhas estratégicas do futuro, os objetivos bésicos e um plano de Jacdo
sistematico com a colaboragdo e consenso com todos os agentes desportivos
implicados (clubes, sistema educativo e poder autadrquico /juntas de freguesia e
camara municipal).

€ prioridade da Camara Municipal:

. Apoio prioritario ao desporto de formacao;

° Criacdo de novas zonas desportivas nos parques do concelho;

o Manutenc¢do e melhoria das instalagSes desportivas;

a Impulsionaremos o desporto popular e informal;

° Facilitar a prética desportiva as pessoas com alguma incapacidade.
10 CULTURA

A Camara Municipal tornara Pagos de Ferreira num concelho vivo e dindmico.

Vamos aumentar e melhorar os equipamentos culturais do concelho @ vamos
tirar deles o0 méximo partido com programas culturais atrativos.

Apoiaremos todos os artistas locais, promoveremos o embelezamento da
cidade com esculturas de qualidade, com as quais o cidaddo se sinta identificado e
levaremos a cultura a todos os pontos do concelho.

A Camara Municipal valoriza os elementos culturais existentes no concelho e
promovera projetos culturais como a celebraggo de festivais, feiras e eventos de todo
0 tipo no nosso concelho.

Cuidaremos do nosso patriménio histérico com eficiéncia e respeito.

Em colabora¢do com todas as instituicGes e entidades publicas ou privadas,
estamos a levar a cabo a¢des que defendem a conservacao, reabilitagdo e manutengdo
dos varios elementos patrimoniais do concelho.

Iniciativas a executar:

° Criar o festival de musica designado Citania Summer Festival;
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© Potencializar programas de artes cénicas, com especial protagonismo
dos artistas do concelho;

° Potenciar o teatro escolar e organizar uma mostra anual de teatro;

° Reivindicar o compromisso de todas as Institui¢des para a manuteng
recuperacdo do patrimonio de Pagos de Ferreira;

° Colocar em funcionamento e valorizagdo de edificios significativos do
concelho e que estdo desaproveitados;

° Promover as festas tradicionais e solicitar o maximo reconhecimento
das mesmas como interesse turistico;

° Impulsionar e promover as festas tradicionais e locais;

° Promover uma Casa do Artista, com a realizagdio de galerias

permanentes para apoiar os artistas locais.

11 JUVENTUDE

O Municipio de Pagos de Ferreira ira contribuir para uma geragio jovem, critica
e participativa, colaboradora e solidaria, com igualdade de oportunidades e onde seja
possive! a sua implicagdo, para tomar consciéncias das suas necessidades e aspiragdes.
Nas politicas relacionadas com a juventude, a Cdmara Municipal procura um
tratamento abrangente dos jovens, assim como a colaboragdo entre a Administra¢io
Publica, para que sejam eficazes e eficientes na execugdo das mesmas.

Neste sentido, promoveremos o desenvolvimento politico, social, educativo,
laboral, cultural e social que as necessidades dos jovens exigem.

Em consequéncia, o Plano Municipais da Juventude que estamos elaborar deve
conseguir que todos os jovens desenvolvam ao maximo as suas possibilidades,
prestando maior atencdo aos mais desfavorecidos, canalizando todas as medidas
transversais até ao desenvolvimento da autonomia que todos os jovens devem
alcancgar.

E no processo para a autonomia e emancipag¢ado, sdo fundamentais as politicas

educativas, de emprego e habitac¢do, assim como de informagéo e participagdo na vida
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do municipio, para que os homens e mulheres jovens possam desenvolver o maximo

das suas possibilidades em igualdade de condigGes. V

Este Municipio quer que a juventude seja cada vez mais participat:{aa d
politicas municipais e que, através delas, tenham novas oportunidades/ e
possibilidades.

A Camara Municipal prop&e-se:

° Desenvolver um Plano Municipal para a Formagdo e o Emprego dos
Jovens;

° Criar Oficinas de Formagdo para os novos nichos de emprego como os
servigos sociais, as TIC e a economia verde e redobrar esforgos para que o conjunto
dos jovens possa aceder a uma formagéo qualificada tanto em idiomas como nas novas
tecnologias;

o Proceder a insercdo de jovens em regime de estagio profissional nas
Oficinas Municipais, oferecendo uma atencdo mais personalizada e melhores
orientadores para encaixar nos perfis de busca, tendo em conta as necessidades reais
de procura de emprego no concelho;

° Dar um impulso publico as agdes de voluntariado jovem,
fundamentalmente ao meio-ambiente, ao social e 3 luta contra a exclusdo, pondo em

marcha também, com o tecido associativo, campanhas de luta contra a violéncia;

° Impulsionar a criagdo do Conselho Local da Juventude;
° Criar um Portal Jovem do Municipio na Internet;
° Criar o Centro Académico de Pagos de Ferreira, um ponto de convivio e

de encontro, de produg3o de artes e partilha de saberes, dos estudantes universitarios

deste concelho.
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Il DOCUMENTOS PREVISIONAIS E MAPA PESSOAL

Em anexo.
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IV. CONCLUSAO

Na sequéncia desta proposta de Documentos Previsionais e com o in/lcﬁt de
agilizar procedimentos burocraticos e melhor rentabilizar os recursos dispofiveis,

propdoem-se 3 aprovacdo e autorizacio da Camara e da Assembleia Municip.

I. As Opgdes do Plano e Orgamento 2014 que integram o Mapa de Pessoal
conforme disposto no n.e 2,doart242daLein.e 12-A/2008, de 27 de fevereiro, na sua
atual redagdo, conjugado com 0s artigos 3.2 e 5.2 do Decreto-Leij n.2 209/2009, de 3 de

setembro;

Il. Pedido de autorizacdo genérica para dispensa de autorizacdo prévia da
Assembleia Municipal - Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso — LCPA - Lei
n.2 8/2012, de 21 de fevereiro:

Considerando o disposto no artigo 22.2 do Decreto-Lej n.2 197/99, de 8 de
junho, que determina que a abertura de procedimento relativo a despesas que deem
lugar a encargo orcamental em mais de um ano econémico ou em ano que n3o seja o
da sua realizagio designadamente com a aquisicdo de bens e servicos através de
locagdo com op¢do de compra, locagdo financeira, locagdo venda ou compra a
prestagbes com encargos, ndo pode ser efetivada sem prévia autorizagio conferida
pelo Orgdo Deliberativo salvo quando:

a) Resultem de planos ou Programas plurianuais legalmente aprovados;

b) Os seus encargos n3o excedam o limite de 100.000,00 € (cem mil euros) em
cada um dos anos econémicos seguintes ao da sua contracdo e o prazo de execugdo de
trés anos.

Considerando que, conforme dispSe a alinea ¢) do n.2 1 do art.2 6.2 da Leij n.o
8/2012, de 21 de fevereiro (LCPA), a assungdo de compromissos plurianuais,
independentemente da sua forma juridica, incluindo novos projetos de investimento
Ou a sua reprogramagio, contratos de locagdo, acordos de cooperac¢do técnica e
financeira com os municipios e parcerias publico-privadas, est3 sujeita a autorizagio

prévia da Assembleia Municipal, quando envolvam entidades da administracdo local.
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Considerando que o Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de fevereiro, que vefo
regulamentar e operacionalizar a LCPA, dispde no art.e 12.¢ que, para efeitos
aplicagdo da alinea c) do n.? 1 do artigo 6.2 da LCPA, a autorizagdo prévia para
assuncao de compromissos plurianuais pelo 6rgdo deliberativo competente podera fSer

dada aquando da aprovacao das Grandes Opgées do Plano.

ll. Contrag¢do, ao abrigo das disposicdes legais aplicéveis, nomeadamente o
Art.2 392 da Lei n22/2007, de 15 de Janeiro, de empréstimos a curto prazo até ao
limite legal estabelecido Para 2014, durante a vigéncia do orcamento, para acorrer as
dificuldades de Tesouraria, que venham a ser necessarios, em funcdo da conjuntura

financeira do Municipio, em cada momento da gestdo municipal;

Face aos considerandos enunciados propde-se que, ao abrigo das disposi¢des
legais e enquadramento supra citados, a Assembleia Municipal de Pagos de Ferreira
delibere (tal como legalmente previsto para a abertura dos procedimentos previstos
no art.2 22.2 do Decreto-Lej n.2 197/99, de 8 de Junho):

1. A autorizacdo prévia genérica favoravel 3 assuncdo de compromissos
plurianuais, para efeitos do Previsto na alinea c) do n.2 1 do art.2 6.2 da Lei n.2 8/2012,
de 21 de fevereiro, e do art.2 12.2 do Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de junho, nos

€asos seguintes :

1.1) Resultem de projetos ou acdes constantes das Opgdes do Plano;

1.2) Os seus encargos n3o excedam o limite de 100.000,00 € (cem mil euros)
em cada um dos anos econémicos seguintes ao da sua contracio e o prazo de
execucao de trés anos.

1.3) Resultem de reprogramacdes financeiras decorrentes de acordos de
Pagamentos, alteragbes ao cronograma fisico de investimentos ou outros legalmente

previstos.
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2. A assungdo de compromissos plurianuais a coberto da autorizagdo prévia

concedida nos termos do nimero anterior, s podera fazer-se quando, para além d
condicSes previstas no n.e anterior, sejam respeitadas as regras e procedimento
previstos na Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro e cumpridos os demais requisitos le

de execug3o de despesas.
3. O regime previsto na presente deliberagdo aplica-se a todas as assunges de
compromissos, desde que respeitadas as condi¢Bes constantes dos n? 1 e 2, ja
assumidas ou a assumir no exercicio econdmico de 2014.
Pacos de Ferreira, 15 de Janeiro de 2014
OI:r/JidyAe da Cdmara Municipal,
'
S
Mberto Fernando Ledo Pacheco de Brito)
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Municipio de Pagos de Ferreira

4
ORGAMENTO PARA O ANO 2014 - Receita

Cadigo Designagio Montante
Cass Econémica €

01 Impostos directos

0102 Outros

010202 Imposto municipal sobre iméveis 4.400.000

010203 Imposto tnico de circulagéo 1.200.000

010204 Imposto municipal sobre transm. onerosas imoveis 1.000.000

010205 Derrama 400.000

010207 Impostos abolidos

01020701 Contribuigao autarquica 1.500
Total do Capitulo Econémico 01: 7.001.500

02 Impostos indirectos

0202 Outros

020206 Impostos indirectos especificos das autarq.locais

02020601 Mercados e feiras 7.500

02020602 Loteamentos e obras 100.000

02020603 Ocupagéo da via publica 1.000

02020605 Publicidade 20.000

02020699 Outros

0202069999 Outros 52.000
Total do Capitulo Econémico 02: 180.500

04 Taxas, multas e outras penalidades

0401 Taxas

040123 Taxas especificas das autarquias locais

04012301 Mercados e feiras 100.000

04012302 Loteamentos e obras 150.000

04012303 Ocupagao da via publica 500

04012305 Caga, uso e porte de arma 150

04012399 Outras

0401239999 Outras 60.000

0402 Multas e outras penalidades

040201 Juros de mora 3.000

040202 Juros compensatérios 32.000

040204 Coimas e penalidades por contra-ordenagdes 32.000
Total do Capitulo Econémico 04: 377.650

05 Rendimentos da propriedade

0502 Juros-Sociedades financeiras

050201 Bancos e outras instituicSes financeiras 3.000

0507 Dividend.partic.lucros socied.quase-soc.naofinanc.

Emitido em: 15-01-2014 17:47:46 Jorge Manuel Amorim Leal Pag. 1/9
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Mumclplo de Pacos de Ferreira
ORQAMENTO PARA O ANO 2014 - Re’ceita
Cdédico Designagao Montante
Class. Econémica €

050702 Empresas publicas municipais e intermunicipais 30.000
0510 Rendas
051001 Terrenos 10.000
051003 Habitagtes 82.000

Total do Capitulo Econémico 05: 125.000
06 Transferéncias correntes
0603 Administragdo central
060301 Estado
06030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 5.695.917
06030102 Fundo Social Municipal 1.170.592
06030103 Participagao fixa no IRS 580.679
06030199 Outras 4.130.000
060306 Estado-Particlp.comunit.projectos co-financiados 74.000

Total do Capitulo Econémico 06: 11.651.188
07 Venda de bens e servigos correntes
0701 Venda de bens
070102 Livros e documentagso técnica 1.000
070111 Produtos acabados e intermédios
07011109 Outros 6.000
070199 Outros 100
0702 Servigos
070209 Servigos especificos das autarquias
07020902 Residuos sélidos 1.250.000
07020903 Transportes colectivos de pessoas e mercadorias
0702090302 Transportes escolares 45.000
07020907 Parques de estacionamento 40.000
07020999 Outros 1.500
070299 Outros
07029999 Outros 100
0703 Rendas
070301 Habitagdes 89.000
070302 Edificios 6.000
070399 Outras 1.080.000

Total do Capitulo Econémico 07: 2.518.700
08 Outras receitas correntes
0801 Outras
080199 Outras

Emitido em: 15-01-2014 17:47-46
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ORCAMENTO PARA O ANO 2014 < Receita

—

y
———

=y =y -y e gy

—3 = e

—_—

Cédigo Designagao ~ Montante
Ciass Econdmica €

08019902 Indem.estrag.prov.outrém viat.outr.equip.aut.local 100

08019999 Diversas 148.000
Total do Capitulo Econémico 08: 148.100

Total das Receitas Correntes: 22.002.638

09 Venda de bens de investimento

0901 Terrenos

090102 Sociedades financeiras 3.000

090110 Familias 1.000

0902 Habitagtes

090210 Familias 1.000
Total do Capitulo Econémico 09: 5.000

10 Transferéncias de capital

1003 Administragao central

100301 Estado

10030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 632.880

10030104 Cooperagso Técnica e Financeira

1003010401 Ministério da Educagao 430.000

10030199 QOutras 100

100307 Estado-Particip.comunitaria project.co-financiados 6.900.000
Total do Capitulo Econémico 10: 7.962.980

12 Passivos financeiros

1205 Empréstimos a curto prazo

120502 Sociedades financeiras 1.200.000
Total do Capitulo Econémico 12: 1.200.000

13 Outras receitas de capital

1301 Outras

130199 Outras 42.400.530
Total do Capitulo Econémico 13: 42.400.530

Total das Receitas de Capital: 51.568.510

Total do Orgamento da Receitm

Emitido em: 15-01-2014 17:47:46
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ORQAMENTO PARA O ANO 2014 . D;e/spesa

Cédigo Designagéo Montante
Class. Organica/Econdmica €

01 Administragdo Autarquica

0101 ASSEMBLEIA MUNICIPAL

0101 01 Despesas com o pessoal

0101 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0101 010213 Outros suplementos e prémios

0101 01021399 Outros 35.000
Total do Capitulo Econémico 01: 35.000

0101 02 Aquisigdo de bens e servigos

0101 0201 Aquisigio de bens

0101 020121 Outros bens 200
Total do Capitulo Econémico 20

Total das Despesas Correntes: 35.200

Total da Divissio Organica 0101: 35.200

0102 CAMARA MUNICIPAL

0102 01 Despesas com o pessoal

0102 0101 Remuneragées certas e permanentes

0102 010101 Titulares 6rgaos soberania e memb. érgéos autarq.

0102 01010101 Eleitos Locais 106.000

0102 01010102 GAP 60.000

0102 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0102 01010401 Pessoal em fungses 4.240.000

0102 010106 Pessoal contratado a termo

0102 01010601 Pessoal em fungées 280.000

0102 010107 Pessoal em regime de tarefa oy avenga 17.000

0102 010108 Pessoal aguardando aposentacio 60.000

0102 010109 Pessoal em qualquer outra siluacéo 70.000

0102 010111 Representagso

0102 01011101 Eleitos Locais 32.500

0102 01011102 Pessoal dos quadros 20.500

0102 010113 Subsidio de refeigso

0102 01011301 Pessoal dos quadros 372.000

0102 01011302 Pessoal em qualquer outra situagio 15.500

0102 01011303 Membros dos orgaos autarquicos 10.800

0102 010114 Subsidio de férias e de Natal

0102 01011401 Pessoal dos quadros 700.000

0102 01011402 Pessoal em qualquer outra situacdo 100.000

0102 0102 Abonos variaveis ou eventuais

Emitido em: 15-01-2014 17-47-46 Jorge Manuel Amorim Leal Pag. 4/9
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Municipio de Pacos de Ferreira
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ORQAMENTO PARA O ANO 2014 - Ie

Montante

€

Cédigo Designagio
Class Organica/Econémica
0102 010202 Horas extraordinarias
0102 010204 Ajudas de custo
0102 010205 Abono para falhas
0102 010211 Subsidio de turno
0102 010213 Outros suplementos e prémios
0102 01021399 Outros
0102 0103 Seguranga social
0102 010301 Encargos com a satde
0102 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens
0102 010304 Outras prestagbes familiares
0102 010305 Contribuigdes para a seguranga social
0102 01030501 Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos
0102 01030502 Seguranga social dos funcionarios publicos
0102 0103050201 Caixa Geral de Aposentages
0102 0103050202 Regime Geral
0102 01030503 Seguranca social-Regime geral
0102 010309 Seguros
0102 01030901 Seguros acidentes trabalho doengas profissionais
Total do Capitulo Econémico 01:
0102 02 Aquisicdo de bens e servigos
0102 0201 Aquisig&o de bens
0102 020102 Combustiveis e lubrificantes
0102 02010201 Gasolina
0102 02010202 Gasoleo
0102 02010299 Outros
0102 020103 Munigbes, explosivos e artificios
0102 020104 Limpeza e higiene
0102 020107 Vestuario e artigos pessoais
0102 020108 Material de escritério
0102 020112 Material de transporte-Pecas
0102 020114 Outro material-Pecgas
0102 020115 Prémios, condecoragdes e ofertas
0102 020117 Ferramentas e utensilios
0102 020118 Livros e documentagso técnica
0102 020119 Artigos honorificos e de decoragio
0102 020120 Material de educagso, cultura e recreio
0102 020121 Outros bens

28.000
4.000
8.000

29.000

21.000

124.000
42.000
3.500

370.000

926.000
16.000
290.000

105.000
8.049.800

37.000
350.000
330.000

100

18.000

22.000
180.000
137.000

80.000

25.000
170.000

350
6.500
400.000
130.000

Emitido em: 15-01-2014 17:47:46
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Ciass. Organica/Econdmica

0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102

0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102

MI.II‘IICIPIO de Pagos de Ferrelra L /

ORQAMENTO PARA O ANO 2014 - D} pesa

Cédigo

0202

020201
020202
020203
020204
020206
020208
020209
020210
020211
020212
020213
020214
020215
020217
020219
020220
020222
020224
020225

03

0301
030103
03010301
0301030199
03010302
0301030201
0301030202
0301030203
0301030205
0301030206
0301030299
0302
030201
0305

Deslgnagéo

Aquisigéo de servigos
Encargos das instalagdes
Limpeza e higiene

Conservagdo de bens

Locagéo de edificios

Locagdo de material de transporte
Locagdo de outros bens
Comunicagdes

Transportes

Representagso dos servigcos
Seguros

Deslocagbes e estadas

Estudos, pareceres, projectos e consuitadoria
Formagéo

Publicidade

Assisténcia técnica

Outros trabalhos especializados
Servigos de satide

Encargos de cobranga de receitas
Outros servigos

Total do Capitulo Econémico 02:

Juros e outros encargos

Juros da divida publica
Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
Empréstimos de curto prazo

Outros

Empréstimos de médio e longo prazos
Caixa Geral de Depésitos

Banco Totta & Agores

Banco Espirito Santo

Banco Portugués de Investimento

Estado - Diregéo Geral Tesouro - PAEL
Outros

Outros encargos correntes da divida publica
Despesas diversas

Outros juros

‘Montante
€

2.040.000
170.000
400.000
880.000

32.000
560.000
390.000

1.460.000

27.000

60.000

16.000
100.000

10.000

75.000

15.000
415.000

9.000
180.000
19.138.998

27.863.948

70.000

240.000
20.000
2.000
12.000
180.000
4.000

450.000

Emitido em: 15-01-2014 17:47:46
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Municipio de Paqos de Ferreira " /

ORGAMENTO PARA O ANO 2014 - yéspesa

Cédigo Designagéo Montante
Class. Orgénica/Econdmica €

0102 030502 Outros 5.800.000
Total do Capitulo Econémico 03: 6.778.000

0102 04 Transferéncias correntes

0102 0403 Administragao central

0102 040301 Estado 350.000

0102 0405 Administragao local

0102 040501 Continente

0102 04050102 Freguesias 22.000

0102 04050104 Associagbes de municipios 220.000

0102 04050108 Outros 40.000

0102 0407 Instituiges sem fins lucrativos

0102 040701 Instituicbes sem fins lucrativos 2.150.000

0102 0408 Famlilias

0102 040802 Outras 2.400.000
Total do Capitulo Econémico 04: 5.182.000

0102 06 Outras despesas correntes

0102 0602 Diversas

0102 060201 Impostos e taxas 72.000

0102 060203 Outras

0102 06020302 IVA pago 2.000

0102 06020305 Outras 2.000.000
Total do Capitulo Econ6mico 06: 2.074.000

Total das Despesas Correntes: 49.947.748

0102 07 Aquisigéo de bens de capital

0102 0701 Investimentos

0102 070101 Terrenos 380.000

0102 070102 Habitactes

0102 07010203 Reparagéo e beneficiaggo 40.000

0102 070103 Edificios

0102 07010301 Instalagbes de servigos 158.300

0102 07010302 Instalagbes desportivas e recreativas 82.500

0102 07010305 Escolas 6.211.000

0102 070104 Construgdes diversas

0102 07010401 Viadutos, arruamentos e obras complementares 3.470.000

0102 07010402 Sistemas de drenagem de aguas residuais 50.000

0102 07010404 lluminag&o publica 275.000

0102 07010405 Parques e jardins 57.500

Emitido em: 15-01-2014 17:47:46 Jorge Manuel Amorim Leal
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Municipio de Pagos de Ferreira _ //
OR(}AMENTO PARA O ANO 2014 - De pesa
Cédigo Designagao Montante
Class. Org&nica/Econémica €
0102 07010407 Captagéo e distribuigao de agua 25.000
0102 07010408 Viagéo rural 3.200.000
0102 07010409 Sinalizagéo e transito 120.000
0102 07010413 Outros 1.638.000
0102 070106 Material de transporte
0102 07010602 Outro 70.000
0102 070107 Equipamento de informatica 101.000
0102 070108 Software informatico 10.000
0102 070109 Equipamento administrativo 5.000
0102 070110 Equipamento basico
0102 07011002 Outro 500.000
0102 070111 Ferramentas e utensilios 2.000
Total do Capitulo Econémico 07: 16.395.300
0102 08 Transferéncias de capital
0102 0801 Sociedades e quase sociedades néao financeiras
0102 080101 Publicas
0102 08010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 500.000
0102 080102 Privadas 10.000
0102 0805 Administragso local
0102 080501 Continente
0102 08050102 Freguesias 830.000
0102 08050104 Associagbes de municipios 161.000
0102 0807 Instituices sem fins lucrativos
0102 080701 InstituicBes sem fins lucrativos 1.670.000
Total do Capituio Econémico 08: 3.171.000
0102 10 Passivos financeiros
0102 1005 Empréstimos a curto prazo
0102 100503 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
0102 10050399 Outros 1.200.000
0102 1006 Empréstimos a médio e longo prazos
0102 100603 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
0102 10060301 Caixa Geral de Depésitos 1.720.000
0102 10060302 Banco Totta & Agores 125.000
0102 10060303 Banco Espirito Santo 400
0102 10060305 Banco Portugués de Investimento 456.000
0102 10060306 Estado - Diregéo Geral Tesouro - PAEL 520.000

Emitido em: 15-01-2014 17:47:46 Jorge Manuel Amorim Leal Pag. 8/9
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Municipio de Pacos de Ferreira
ORGAMENTO PARA O ANO 2014 -J/espesa
Cédigo : ~ Designagéo | Montante
Class Organica/Econdmica | _ €
0102 10060399 Outros 500
Total do Capitulo Econémico 10 4.021.900
Total das Despesas de Capital: 23.588.200
Total da Divis&o Organica 0102: 73.535.948
Total do Capitulo Orgénico 01: 73.571.148
_—_‘“‘_‘_————_——
Total do Orgamento da Despesa: 73.571.148
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO

Emitido em' 15-01-2014 17:47:46 Jorge Manuel Amonm Leal Péag. 9/9



Municipio de Pacos de Ferreira
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Municipio de Pacos de Ferreira

Camara M, unicipal
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